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Jogszabalyi hattér

e az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az informdacidszabadsagrél 2011. évi CXIl. toérvény (a

tovabbiakban: Infotv.);

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kivil helyezésérél (altaldanos adatvédelmi rendelet)

A kezelt adatok kore

Személyes adatok

Az adatkezelés célja, az adattovabbitas feltételei

a) * csaladi és utonév, nem, sziletési csaladi és utdnéy,

sziiletési hely és id6, anyja szlletési csaladi és utdneve,
allampolgarsag, azonosito szam;

b) * lakohely, tartdézkodasi hely, értesitési cim;

c) munkaviszonyra, koézalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi
jogviszonyra vonatkozé adatok:

ca)a munkaltaté - tobb esetén valamennyi munkaltaté -
megnevezése, megjeldlve, hogy mely munkaltatéval létesitett
foglalkoztatasra iranyulé tovabbi jogviszonyt,

cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités,
idegennyelvtudds, tudomanyos fokozat,

cc) munkaban toltétt id6, kozalkalmazotti jogviszonyba
beszamithatd id6, besoroldssal kapcsolatos adatok,

cd) kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

ce) munkakoér, vezetdi megbizds, munkakdrbe nem tartozé
feladatra torténé megbizas, munkavégzésre iranyuld tovabbi

jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,

Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felsGoktatasi
intézmény a személyes és kilonleges adatokat «csak a
foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek
megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi
okbdl, az e torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése
céljabdl, célnak megfelelé mértékben, célhoz kdtotten kezelheti.

Az adattovdbbitas feltételei

Az 1. pontban felsorolt adatok - az 1. cm) pont szerinti adatok
kivételével - tovabbithatdk: a fenntartonak valamennyi adat, a
fenntartdi  jogok gyakorlasahoz szikséges mértékben; a
tarsadalombiztositdsi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas
kifizet6helyének minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér
vagy mas juttatas, jogosultsag megallapitasahoz, igénybevételéhez
sziikséges; a felsGoktatasi informacids rendszer mikodéséért felelds
szervnek minden olyan adat, amelyet e térvény szerint a
fels6oktatasi informacidés rendszer kezelhet; a MAB-nak minden
olyan adat, amely ahhoz sziikséges, hogy megallapithassa a

felsGoktatasi intézmény mikodéséhez szilkséges feltételek

meglétét; a birdsagnak, renddrségnek, lgyészségnek, a birdsagi

végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek a konkrét ligy eldontéséhez
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cf) munkavégzés ideje, tulmunka ideje, munkabér, illetmény,
tovabba az azokat terhelG tartozas és annak jogosultja,

cg) szabadsag, kiadott szabadsag,

ch) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

ci) az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,

¢j) az alkalmazott munkaltatéval szemben fennalld tartozésai és
azok jogcimei,

ck) kutatéi tevékenység, tudomanyos munka, miivészeti alkotdi
tevékenység, azok eredményei, a doktori képzésben és doktori
fokozatszerzési eljardsban oktatdi, kutatdéi minéségben torténd
részvételre vonatkozé adatok,

cl) a 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozat,

cm) a felsGoktatasi intézmény mint megbizd altal megbizasi
jogviszonyban torténé foglalkoztatds - a gazdasagi tandcs elndke és
tagja - esetén a 25. § (4) bekezdésében elGirt feltétel igazoldsara
vonatkozé adatok;

d) az oktatdi munka hallgatéi véleményezésének eredményei;

e) habilitacios eljaras eredménye;

f) az adatokat igazold okiratok azonositasara szolgald adatok.

sziikséges adatok; a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések
ellenérzésére jogosultaknak a foglalkoztatassal 6sszefliggs adatok, a
nemzetbiztonsagi szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl
szO0lo 1995. évi CXXV. torvényben (a tovabbiakban: Nbtv.)
meghatarozott feladatok ellatasdhoz sziikséges valamennyi adat; az
oktatoi munka hallgatéi véleményezése eredményeit a fels6oktatasi
intézménnyel hallgatdi, foglalkoztatasi jogviszonyban allok szamara
az intézményi szabdlyzatban meghatdrozott mddon; valamint az
informacidos onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrdl
sz016 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Avtv2.) 28. § alapjan a
felsGoktatasi intézményhez intézett adat-megismerési kérelem
teljesitése céljabdl a kérelmezének az Avtv2. 26. § (3) bekezdése

szerinti kdzérdekbdl nyilvdnos adatnak min&sulé adatok.

A FelsGoktatasi Informdcids Rendszer keretében nyilvantartott
adatok: Alkalmazotti személyi torzs

a) * csaladi és utonév, nem, szlletési csaladi és utdnéy,

sziiletési hely és idG, anyja szlletési csaladi és utdneve,
allampolgarsag, azonositd szam;

b) * lakohely, tartdézkodasi hely, értesitési cim;

c) munkaviszonyra, koézalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi
jogviszonyra vonatkozé adatok:

ca)a munkaltaté - tobb esetén valamennyi munkaltaté -
megnevezése (intézményi azonositd szama),

cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités,
idegennyelv-tudas, tudomanyos fokozat,

cc) munkakor, vezetdi megbizas,

cd) munkavégzés ideje,

Az adatok tovdbbithaték: a tarsadalombiztositdsi, illetmény és
munkabér vagy mas juttatas kifizet6helyének (minden olyan adat,
amely az illetmény, munkabér vagy mads juttatds, jogosultsag
megallapitdsdhoz, igénybevételéhez szlkséges); a birdsagnak,
rend6rségnek,  Ugyészségnek, a  birdsagi  végrehajtonak,
allamigazgatasi szervnek (a konkrét tgy eldontéséhez sziikséges
adatok); a nemzetbiztonsagi szolgdlatnak (az  Nbtv.-ben
meghatarozott feladatok ellatasdhoz sziikséges valamennyi adat); a
fenntarténak (a fenntartdi jogok gyakorlasahoz szlikséges
valamennyi adat); a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacids Bizottsagnak
(a szakértbi tevékenyég ellatdsahoz sziikséges valamennyi adat); a
felsGoktatasi intézménynek (az alkalmazottjaval kapcsolatos minden
adat); tovabba a koznevelési informacidés rendszernek (az
1. a) és b) pont szerinti adat annak biztositasa érdekében, hogy egy
személynek csak egy azonosité szama legyen).
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ce) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, muvészeti alkotoi
tevékenység, azok eredményei, kitlintetések, dijak és mas
elismerések, cimek,

cf) a 26. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozat;

d) az adatokat igazold okiratok azonositasara szolgalé adatok;

e) * doktori iskolai tagsag;

f) * oktatoi tevékenységét mely szak, szakok képzése keretében

folytatja.

Az adatkezelés jogalapja
Az adatkezelés jogalapja A nemzeti felsGoktatdsrél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 3.sz. melléklete.

Az adatkezelés idGtartama

Az Nftv. alapjan a foglalkoztatas megsz(inésétél szamitott 5 év.

Az adatokhoz valé hozzaférés és az adatbiztonsagi intézkedések

Az adatokhoz valé hozzaférés

Az On altal megadott személyes adatokat az Eszterhdzy Karoly Egyetem munkatdrsai kezelik, kizardlag a
feladataik elldtdsa soran. Az Egyetem nem adja at az On személyes adatait harmadik félnek, kizardlag
jogszabdlyon alapuld adattovabbitasi kotelezettségének tesz eleget. Az anonimizalt személyes adatokat kizardlag
statisztikai célra hasznositja.

Adatbiztonsagi intézkedések

Az Egyetem az On altal megadott személyes adatokat elektronikusan és papiralapon gydijti. Az AdatkezelS az
Onként megadott adatokat az Egyetem 4&ltal (izemeltett szervereken térolja. Az Egyetem az adatok taroldsdhoz
mas cég szolgaltatasat nem veszi igénybe.

Az Egyetem megfelel§ intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy a személyes adatait védje tobbek kozott a
jogosulatlan hozzaférés, vagy azok jogosulatlan megvaltoztatasa ellen.

Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az Infotv. 14. §-a alapjan Ont a tarolt személyes adataival kapcsolatban az alédbbi jogok illetik meg:
o elGzetes tajékozddashoz vald jog,
e hozzaféréshez vald jog
e helyesbitéshez valé jog,
e  torléshezilletve korlatozashoz vald jog.
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El6zetes tajékozdodashoz vald jog
On a tajékoztatd 1. pontjaban taldlhaté elérhet8ségeken irasban informaciét kérhet az Egyetemtdl a
kovetkezSkrél:

e mely személyes adatait,

e milyen jogalapon,

o milyen adatkezelési céllal,

o milyen forrasbdl,

e mennyi ideig kezeli.

Az On kérésének az Egyetem 30 napon beliil az On altal megadott elérhetéségre kiildstt levélben tesz eleget. A
hitelesség megallapitasahoz sziikséges, hogy On kérelmében a feliratkozaskor megadott, vagy az Egyetem
nyilvantartasaban szereplé e-mail cimérdél kezdeményezze a kérést.

Helyesbitéshez valé jog

On a megadott e-mail cimen kérheti, hogy a megadott személyes adatai mddositdsra keriiljenek. Ennek
keretében jelezheti példaul, ha megvaltozott az e-mail cime, neve vagy mas személyes adata. A kérelemben
mindig pontosan tiintesse fel, hogy mely rendszerben milyen adatat mire szeretné megvaltoztatni. A médositast
a kérés beérkezését kovets 30 napon belil elvégezziik.

Torléshez illetve korlatozashoz vald jog

On az 1. pontban megadott e-mail cimen kérheti, hogy az Egyetem részére megadott, az On 6nkéntes
hozzajaruldsa alapjan kezelt személyes adatait t6réljik vagy korlatozzuk. Az On kérését annak beérkezésétd|
szamitott 30 napon beliil teljesitjiik, melyrdl a jelentkezéskor megadott e-mail cimén értesitjiik. Amennyiben a
személyes adatainak kezelése jogszabalyi kotelezettséglink, az adatai torléséhez valé jog nem illeti meg.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogorvoslati lehet6ségek

Els6dlegesen kérjiik, hogy panaszaval forduljon bizalommal koézvetlenil az adatkezel6hoz, igyeksziink az
esetlegesen el6forduld jogsérelmeket orvosolni.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésagnal (a tovabbiakban: Hatésag) On bejelentésével
vizsgdlatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogai gyakorlasa
vonatkozdsaban jogsérelem érte, vagy annak kozvetlen veszélye fenndll. A Hatdsdg elérhetGsége:

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5. cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Telefon: +361 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Fentieken tulmenden jogainak megsértése esetén fordulhat a lakdhelye vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes
torvényszékhez.
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