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DPR és motivacios kutatasok az
Eszterhazy Karoly Egyetemen

Az Oktatasi Igazgatosag Elemzé Irodaja ebben a tanulmanyban 2 (2016, 2017) év DPR és motivacios
kutatasait foglalja Ossze. A teljes elemzés 2*3 résztanulmanyt tartalmaz, mert minden évben
lekérdezésre keril a bent lévé hallgaték motivdcidit vizsgdld kérdbiv, a végzett hallgatdk
elhelyezkedését részletesen vizsgalé diplomds pdlyakéveté kérd6iv, mely az alap és mesterszakos
hallgatokat, a fels6oktatasi szakképzésben és a szakirdny( tovabbképzésben végzett hallgatékat
vizsgalja, ezek a fejezetek vagy résztanulmanyok adjak a teljes palyakovetési képét intézménylinknek.

El6zmények
DPR a hazai gyakorlatban

A hazai felséoktatasi intézmények szamara a diplomas palyakoévetést a Fels6oktatasroél sz6l6 2005. évi
CXXXIX. torvény irta el6 2006.09.01-t6l, majd ezt mddositottak 2011-ben. Ekkor még az intézmények
onkéntes adatszolgaltatassal, sajat elvarasaik/igényeik alapjan készitették el a kérddiveiket, érték el a
hallgatoikat, hiszen a jogszabaly a médszertanra nem tért ki.

A torvényi szabalyozas azonban megfogalmazta, hogy a fels6oktatasi intézmények finanszirozasa
(képzési tdmogatasa) a sikerességuktél lesz fuggd, melynek mutatoja a végzettek munkerdpiaci
helyzetének nyomon kovetésével az oklevelet, bizonyitvanyt szerzettek elhelyezkedési aranya.

Ebbdl is latszik, hogy nemcsak intézményi, de orszagos stratégiai célok elérését és megvaldsulasat
alapozza meg a felséoktatasi intézményekbél kikeriils, végzett hallgatok életpalyajanak nyomon
kovetése.

Az egyes intézmények sajat érdeke, hogy az oktatasi és a munkaerépiaci igények, mar a felséoktatasi
idészakban kozeledjenek egymashoz, hogy piacképes tudast adjanak hallgatéik szdmara. A diplomas
palyakovetés egyik kiemelt célja, hogy az egyetemi és féiskolai képzések jobban alkalmazkodhatnak a
munkaeré-piaci igényekhez.

Ezzel tulajdonképpen harom szereplét szolit meg a palyakovetési rendszer:

- amunkaerépiacot - ahova a végzett hallgatok kikertlnek;

- akozoktatast - ahonnan leendé hallgatéira szamit;

- az intézmény sajat, fels6oktatasi politikdkhoz alkalmazkodd belsé iranyelveit, stratégiai
dontéseit is meg tudja alapozni (meghatarozhaté az oktatds mindsége, kapcsoldédd
szolgaltatasok, az itt szerzett diploma hallgaték altal megitélt munkerépiaci minésége - erre
alapozva sor keriilhet a szakok atstrukturalasara, Gj fejlesztési iranyok meghatarozasara,
meglévék modositasara).

A kdzponti diplomas palyakdveté rendszer kidolgozasa 2010-re valésult meg (TAMOP 4.1.3. kdzponti
palyazat keretében), hazai és nemzetk6zi tapasztalatok alapjan kerdilt kialakitasra, ekkortdl kildi az
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Oktatasi Hivatal az intézmények részére a kozponti kérdbivet, melyben kotelezéen az alap és mester
szakon végzetteket kivanja elérni. Az intézmény ezen kivil sajat kérdésekkel egészitheti ki a kérdéivet
és megkeresheti az FSZ és a szakiranyl tovabbképzésben résztvevé volt hallgatoit.

Ett6l az évtél, az intézményi lekérdezések a kdzponti kérdésblokkot tartalmazé eredményeit (kitoltott
kérd6ivek nyers adatbazisat) az adott felsGoktatasi intézmény megkildi az OH szamara, akik az
Osszesitett adatok alapjan elkészitik az éves friss diplomasokrél késziilt orszagos jelentést. A jelentés
tobb, mint 30 felséoktatasi intézmény adataibdl nyujt képet a munkerdpiaci kilépés folytonossagaral,
a nemzetkozi mobilitasrol (tanulmanyi, munkavallalasi), a k6éz- és maganszféra foglalkoztatasi
koriilményeirdl, a friss diplomasok jévedelmérél.

DPR az Eszterhazy Karoly Egyetemen

Az Egyetemen és jogelddjében az Eszterhazy Karoly Féiskolan nagyjabdl az orszagos trendeknek
megfeleléen zajlottak DPR (vagy azt megalapozd) kutatisok, nagyrészt palyazati forrasok
igénybevételével.

Ezek elsésorban szakonkénti/karonkénti kutatdsok voltak, esetleg munkaerépiaci aspektusbél
kozelitették meg a palyakovetés kérdését:

- 2006 (ROP-3.3.1) Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval egylittm(kodésben: hallgatéi
motivacios vizsgalat (501 f6 megkérdezésével); palyakovetési vizsgalat (423 f6
megkeresésével); munkaaddk bevonasa a DPR kutatasokba (2000 kikuldott kérddiv, 164
kitoltés)

- 2010 (TAMOP 4.1.1.C-09) A 2010. évi diplomas palyakdvetés keretében a 2007-ben, illetve
2009-ben diplomat, abszolutériumot szerzett hallgaték megkeresése online kérdéivvel.

- 2013 (TAMOP 4.1.1.C-12) A vizsgalat célja az egy, harom, illetve 6t éve (2012-ben, 2010-ben
és 2008-ban) végzett hallgatok palyakovetése volt, ahol a kérddives felmérés arra iranyult,
miként alakult a hallgatok munkaeré-piaci helyzete az allamvizsga teljesitését vagy a diploma
megszerzését koveté évek soran.

DPR-hez kapcsolodo hattérdokumentumok, szervezetek az
egyetemen

A 2010-es palyazat kapcsan:
- azintézmény megalkotta és elfogadta a DPR szabalyzatot
- Alumni és DPR irodat hozott létre
- kiszélesitette a hallgatéi szolgaltatasok korét
- meghatarozta az egylittm(kodo szervezeti egységek korét
- aDPRlekérdezések moédszertanat

Ezek a tevékenységek a Tanulmanyi és Informacios Kézpont Hallgatéi Szolgaltaté Kézpontjanak egy-
egy egységéhez voltak rendelve 2016. 12. 01-ig. 2017.09.01. az Oktatasi Igazgatésag Elemzé Irodaja
kapta meg a lekérdezések vizsgalatat, eredményeinek elemzését (SZMR hatalyos: 2018. aprilis;
2/2016. (VII.01.) sz. szenatusi hatarozat). A kialakitott szolgaltatasok egy-egy részét a KoMeti és a
Kutatashasznositasi Iroda latja el (féleg karrierszolgaltatasok, palyavalasztasi tanacsadas).

A kozponti projekt kapcsan az Educatio TSZN Kft és az OFIK 2011-ben kiadta a DPR kézikonyvet, mely
segitséget nyujt az intézmények szamara a sajat kérdGivek és az intézményi tamogato szolgaltatasok
kialakitasahoz.
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Lekérdezések

A DPR kérdéivek 2010-t61 egységesen minden év nyaran keriilnek kikiildésre az Oktatasi Hivatal altal
osszeallitott kozponti kérdbivek, melyek minden esetben intézményspecifikus kérdésekkel is
kiegésziilnek. Az EKE nemcsak az alap és mester szakon végzetteket, de az FSZ és Szakiranyu
tovabbképzésben részt vett hallgatokat is megkérdezi. A megkeresettek kore az 1, 3, 5 éve
végzett/abszolutériumot szerzett hallgatok.

Az adatfelvétel médszere online kérd6ives megkérdezés. A kutatas kérdbive a végzetteknek kiildott
e-mailben taldlhaté linken érheté el, a kit6ltés online feliileten torténik. A sajat rendszeriinkben
(NEPTUN) rendelkezésre all6 adatok alapjan készil el a cimlista. A kérdéiv linkje NEPTUN (izenetként
kerdl kiktildésre, két alkalommal figyelmezteté izenetet kapnak azok, akik a hataridéig nem toltotték
ki a kérdéssort. Az online megkeresésre beérkezett anonim valaszokat a felséoktatasi intézmények
gyljtik és kezelik, sajat céljaikra elemzik. Emellett a kdzponti kérdéssorra érkezett valaszokat elkiildik
az OH részére, hogy az orszagos elemzéseket el tudjak végezni.

Motivacios kérdoivek

A motivaciés kérdéivek parhuzamosan jelentek meg a DPR kérddivekkel, hiszen a rendszerben [évé,
még hallgaté statuszi didkok elérése, jovére vonatkozd szandékaik ugyanolyan fontosak, mint a mar
végzetteké. A kérdGiv f6 célja a hallgatok munkaerépiaci terveinek tervezett és kovetett
A kozponti DPR program keretében végzett kutatas ugyanigy kozponti kérdGivek kialakitasaval

torténtek. A kutatas soran hasznalt kérdéiv egyes blokkjai tarsadalmi-demografiai jellemzék mellett
az iskolai tanulmanyok menetére, a tovabbtanulasi, tovabbképzési tervekre, a munkavallalassal
kapcsolatos tapasztalatokra és elképzelésekre - dolgozott-e mar; a diploma megszerzését kévetéen
milyen szakterlileten szeretne dolgozni; miket lat az adott szakteriileten a munkaeré-piaci
elhelyezkedés legfontosabb szempontjainak; tervez-e kiilféldi munkavallalast; milyenek a jovedelmi
varakozasai; milyennek latja sajat diplomaja presztizsét, értékét; stb. - kérdeznek ra.

A motivaciés kérdéssorok tudjak erdsiteni a hallgaték és az intézmény kapcsolatat, hogy majd
végzettként is hajlanddak legyenek a DPR kérdéivek kitoltésére. Emellett egy nagyobb szabasu életut
kutatast is lehetne végezni a meglévé valaszok 6sszekapcsolasaval.
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Motivacio kutatas az Eszterhazy Karoly
Egyetemen 2016

A lekérdezés ideje 2016 oktébere volt, melyben az Osszes bent Iévé hallgatd megkapta azt a
motivacios kérdéivet, amiben a nyelvismeretiikrdl, didkhitel igénybevételrdl, kilfoldi tanulmanyokrél,
kilfoldi munkavallalasi hajlandésagroél, arrol, hogy milyen perspektivat latnak az elhelyezkedésre a
végzést kovetben.

Az egyetemi hallgatdk koére ekkor még az Eszterhazy Karoly Féiskolara és a mar integralt sarospataki
Comenius Karra korlatozédott.

A kézponti motivacios kérdéiv 68 kérdést tartalmazott, melyet 46 intézményileg kidolgozott kérdés
egészitett ki. Az eredményesség: 670 visszakiildott kérddiv, ebbél teljes mértékben kitoltott 379 db,
hianyosan kitoltott, de értékelheté 670 db volt. Tehat a visszakiildott kérdGiveket az els6tél az utolsd
kérdésig a hallgatok 56,5%-a toltotte ki. Ez a kitoltottségi mérték nem biztos, hogy megfelel6é képet
ad a hallgatok véleményérdl, illetve a kérdésekre adott valaszok 6sszehasonlithat6sagat teszi
nehézkessé, olykor lehetetlenné. Minden kérdésnél megadtuk ezért a valaszolok szamat és csak az
adott kérdésen beliil aranyositottuk a valaszokat.

Ezen tapasztalat tikrében hasznosabb volna egy rovidebb kérdGiv Gsszeallitasa, mely lehet, hogy
nem volna ennyire részletes, de a teljes mértékben kit6ltott adatok biztonsaggal elemezhetéek
volnanak.

Osszefoglalé

A visszaérkezett kérdéivek alapjan a hallgaték 60,5%-a 20-30 év kozott, 29,1%-a
Természettudomanyi Kar hallgatéja, 26,9%-a pedagogia képzési teriileten tanul, 50%-uk nappali
tagozatos, 60%-uk gimnaziumbol érkezett. A didkok 70%-a allamilag finanszirozott képzési format
valasztott, 46%-uk tanulmanyi atlaga ,jo” 4-es kategéridba tartozik, 45%-uk tovabbtanulna
mesterszakon, 21%-uk doktori iskoldban. A képzési szintenkénti valasztasnal mindig a sajat
intézményben torténdé tovabbtanulas volt magasabb aranyd. A hallgatok 75%-a az angol nyelvet
ismeri (k6zepes, jo és kivalo szinten), elenyészd szdmban vesznek részt kiilfoldi tanulmanyokban. A
hallgaték 64,3%-a dolgozik, 73%-uk alland6, hatarozatlan idejd munkaviszonnyal rendelkeznek. 69%-
uk sajat vagy kapcsolédéd szakteriiletén helyezkedne el diplomajaval, 85%-uk gondolja, hogy ez
végzést kovetben sikerdl is, ahol szeretnének 151-200eFt-os netté jovedelemmel rendelkezni. A
munkardépiacon a diploma elsésorban a kiilfoldi munkavallalasban segit, utolsésorban érheté el vele
magas jovedelem. Az itt tanuldk 80%-a ugyanezt az intézményt valasztana, ha UGjra kezdené
tanulmanyait akkor is. A valasztott szakjukra 34%-a biiszke, azaz gondolja azt, hogy presztizse van az
intézményben, de ez 74,6%-os a csaladi, barati kornyezet megitélésében. A didkok 47%-a kdzepes
mértékben érzi leterheltnek magat a tanulmanyai soran.
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Részletes elemzés

A kérdéivet nem teljesen kitoltok az alabbi pontoknal ,adtak fel” a valaszadast: 2. pontnal 9%, 3.
pontnal 11%, 4. pontnal 18%, 9. pontnal 9%, 17. pontnal 8%, 18. pontnal 8% és a 25. pontnal 10%
nem folytatta a kitoltést. Ez azt mutatja, hogy a hallgaték szamara hossza volt a motivaciés kérdéiv.

A nem teljes kitoltés eddig a kérdésig tortént meg

m2 m3 m4i 5. m7. m8 m9 mll m13. m15.
m17. m18. m19. m 20. 21. 22. m23. m24. m25.

A valaszadok nemének megoszlasat - és a nem valaszolokét (92%!!!) - az alabbi dbra mutatja. E
szerint egy bemelegitének mindsitheté kérdésre 614-en nem valaszoltak, aminek az lehet a
magyarazata, hogy eddig, az 56. pontig mar nem jutottak el, ugyanis ekkor keriilt sor erre a kérdésre.

Valaszad6k nemek szerinti megoszlasa

noé; 6%

nem valaszolt;
92%

A hallgaték korat tekintve 390 f6 valasza alapjan, azt allapithatjuk meg, hogy a hallgaték 60,5%-a a
20-30 év kozotti korosztalyhoz tartozik, 30-40 év kozotti 40-50 év kozotti hallgatok aranya nagyjabol
17-17%, mig az 50 évnél idésebbeket 3,6% képviseli.

- 50 évnél idésebb (50+) hallgaté 14 6, 3,6%

- 40 évnél idésebb hallgaté 68 6, 17,4%

- 30 évnél idésebb hallgato 66 f6, 16,9%
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- 20 évnél idésebb hallgato 236 6, 60,5%
- 20 évnél fiatalabb(20-) hallgaté 6 {6, 1,5%

Valaszadok életkor szerinti megoszlasa

20-50+

30
20
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Arra a kérdésre, hogy az intézmény mely karan tanul, 522 hallgaté adott valaszt. A hallgaték 29,1%-a
a Természettudomanyi Kar, 27,2% a Tanarképzési és Tudastechnologiai Kar, 24% a
Gazdasagtudomanyi Kar, 15,1% a Bolcsészettudomanyi Kar és 4,2% a Comenius Kar diakja volt.

A képzési teriiletenkénti megoszlast vizsgalva, az 521 valaszadd 26,9%-a pedagogia, 17,7%-a
gazdasagtudomanyi, 10,6% tarsadalomtudomany, 10% informatika terileten, 14,2%-a osztatlan
tanarszakosként tanul. Legalacsonyabban a sporttudomanyi képzési teriilet hallgatéi vannak, 6k 3,6-
ban vannak jelen (a kérdéiv kitoltésében).
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A tagozatonkénti megoszlas azt mutatja, hogy a hallgatok 50%-a nappalis, 46,6%-a levelez6, 0,4%-a
esti, 3,1% tavoktatasban vett részt.

Valaszadok tagozatonkénti megoszlasa

esti; G4

nappali; 50%
relezé; 47% PP ¢

Az oktatasban val6 részvétel finanszirozasanak modjara 6sszesen 502 f6 adott valaszt, kozlliik 353
allamilag tamogatott/allami Osztondijas, 152 koltségtéritéses/onkoltséges, 2 {6 részosztondijas

hallgaté volt. A koltségtéritéses hallgatok kozlil 22 6 (14,5%), a tdmogatottak kézul 37 6 (24,3%)
vesz fol didkhitelt.

A tanulmanyok finanszirozasanak madédja

m allamilag tamogatott/allami 6sztondij m koltségtéritéses/onkoltséges
részosztondijas
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126 valasz érkezett arra vonatkozéan, hogy melyik évben kezdte el a hallgaté a tanulmanyait, ahol a
valaszadok 47,6%-a 2013-ban kezdte a tanulmanyait, tehat harmad éves a lekérdezés idépontjaban.
Az el6z6 és a kovetkezd kérdésre adott sokkal nagyobb valaszaranyt tekintve sejtheté, hogy a
hallgatdk nagy része (18,8%-a) nem tudja megmondani, hogy melyik évben kezdte meg tanulmanyait.

490-en valaszoltdk meg azt a kérdést, hogy milyen tanulmanyi atlaggal végzik az adott szakon
tanulmanyaikat. Ebbdl az deril ki, hogy a valaszadok legnagyobb szamban jé tanulmanyi atlaggal
rendelkeznek, 223 f6 adta ezt a valaszt, mely a megkérdezettek 45%-a. 156 f6, azaz 32% a kivald
atlagot jelolték, mig 103 f6 a kozepes atlagot (21%) és minddssze 8 f6 (2%) az elégségest. A
koltségtéritéses hallgatok (153 f6) tanulmanyi atlaga: 3,93, az allamilag finanszirozottaké (353 f4):
4,07, a részosztondijasoké: 3,00

Tanulmanyi atlag

m elégséges
m kozepes
jo
kivalo

32%

A kovetkez6 kérdésben egy 5 fokozatu skalan jelolhették be a hallgatdk, hogy az 6 eredményiik
milyen viszonyban all a tébbi tanulétarsaéval. 1=sokkal rosszabb, mint a tébbieké; 2=valamivel
rosszabb, mint a tobbieké; 3=kb. ugyanolyan, mint a tébbieké; 4=valamivel jobb, mint a tobbieké;
5=sokkal jobb, mint a tébbieké.

A kérdésre 486-an adtak valaszt, 266 f6 (55%) a sajat tanulmanyait a tobbiekéhez hasonlonak
gondolja, 155 f6 (32%) jobbnak, 43 f6 (9%) sokkal jobbnak érzi sajat tanulmanyait, mint a tébbiekét;
mig 18 f6 (3%) rosszabbnak, 4 6 (1%) sokkal rosszabbnak érzi.
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atlag a tobbiekhez képest

ml m2 3 m4 m5

A kovetkezé kérdésblokk a tovabbtanulasi szandékokat kivanja feltarni, ezek kozil az elsé felséfoka
szakképzésre vonatkozott. Az adhat6 valaszok: 1=igen tovabbtanulna az adott intézményben; 2=igen
tovabbtanulna masik intézményben; 3=nem tanulna tovabb. A 376 valaszolé kozil minddssze 19%
tanulna tovabb, ebbdl 48 f6 (13%) itt az Eszterhdzy Karoly Egyetemen, 23 f6 (6%) masik
intézményben. A valaszadok kozil 305 6 (81%) nem tervez ebben az irdnyban tovabbtanulast.

Tovabbtanulasi szandék, fels6foku szakképzében

igen tovabbtanulna az adott in-
tézményben

M igen tovabbtanulna masik in-
tézményben

MW nem tanulna tovabb

A kovetkezé 2-3 évben elkezdene-e egy alapszakot (BA/BsC), 374 valaszadd kozil 300 f6 (80%)
egyaltaldn nem tanulna tovabb, 54 f6 (15%) ebben az intézményben, 20 f6 (5%) masikban el tudja
képzelni, hogy alapdiplomat szerezzen.
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M igen tovabbtanulna az adott intézményben M igen tovabbtanulna masik intézményben
nem tanulna tovabb

A kovetkezd 2-3 évben elkezdene-e egy mester szakot (MA/MsC) 414 valasz érkezett, melyben a
valaszadok 55%-a 229 f6 nem szeretne tovabbtanulni, és 6sszesen 45%-uk tanulna tovabb - 29%-uk
119 f6 itt tanulna tovabb, 16%-uk, 66 f6, mas intézményben szerezne mester diplomat.

Tovabbtanulasi szandék, MA/MsC

m igen tovabbtanulna az adott in-
tézményben
igen tovabbtanulna masik in-
tézményben

m nem tanulna tovabb

A kovetkezd 2-3 évben szakirany( tovabbképzés tervezése kapcsan 366 valasz érkezett, melybdl 297
f6 (81%) nem szeretne ez irdnyban tovabbtanulni, 19% tervez szakirdny( tovabbképzésben részt
venni, ebbdl 51 f6 (14%) ebben az intézményben, 18 f6 (5%) masik intézményben.

Tovabbtanulasi szandék, szakiranyu tovabbképzés

igen tovabbtanulna az adott in-
tézményben

m igen tovabbtanulna masik in-
tézményben

m nem tanulna tovabb

12



EFOP-3.4.3-16-206-00010
1 »Az Eszterhazy Karoly Egyetem fejlesztése a felséfoku oktatas

i
tafensruiiiamn LETEICD mindségének és hozzaférhetdségének
ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM N c P
egylittes javitasa érdekében

A doktori képzésben valo részvételi szandékrol szolt a kbvetkezd kérdés, melyre 371 valasz érkezett,
melyekbdl 293 6 (79%) nem tervezi, Gsszesen 21% tervezi doktori képzésben val6d részvételét,
kozlliik 44 £6 (12%) sajat intézménylinkben, 34 f6 (9%) masik intézményben.

Tovabbtanulasi szandék, doktori iskola (DLA)

W igen tovabbtanulna az adott in-
tézményben

igen tovabbtanulna masik in-
tézményben

m nem tanulna tovabb

Egységes osztatlan képzésben/osztatlan mesterképzésben térténé tovabbtanulasi szandékrol
érdeklédott a kovetkezé kérdés, melyre 359 valasz érkezett, erre minddssze a valaszadok 7%-a
iratkozna be, 5% (16 f6) ebben az intézményben, 2% (8 f6) mas intézményben tanulna, mig a
maradék 93% (335 f6) egyaltalan nem tervez ilyen tipusi tanulméanyokat.

Tovabbtanulasi szandék, egységes, osztatlan képzésben

m igen tovabbtanulna az adott in-
tézményben

m igen tovabbtanulna masik in-
tézményben
m nem tanulna tovabb

A kovetkezé6 kérdések a Diadkhitel igénybevételérél, felhasznalasarol szélnak, ami szerint 462
valaszado koziil 59 f6 vesz igénybe Didkhitelt jelenlegi tanulmanyai soran, mig 403 f6 (87%) nem él
ezzel a lehetéséggel.

A didkhitelt igénybevevék kozil 48-an a szabadfelhasznalasat, 9-en kotott felhasznalasat, 1 f6 pedig
mindkett6t, 1 f6 nem valasztotta ki a didkhitel formajat.

A kovetkezo kérdések a parhuzamos képzésekre ill. a mar meglévé végzettségre kivancsiak.

Tanul jelenleg mas szakon is kérdésre 457-en valaszoltak, 415 f6 nem tanul, 42 f6, minddssze a
valaszaddék 9%-a folytat mas szakon is tanulmanyokat.

A parhuzamos oktatasban résztvevok kozil 9-en (24%) alapdiplomat kivannak szerezni (BA/BsC), 13
f6 (31%) mester szakon (MA/MsC), fels6foku szakképzésben és egységes, osztatlan képzésben 6-6 f6
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(14-14%), foiskolai hagyomanyos képzésben 1 f6, szakiranyG tovabbképzésben 2 f6,
kiegészitbképzésben 2 f6 vesz részt, 3 {6 nem jel6lte meg a képzési szintet.
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Egyéb felsé6fokl végzettséggel még nem rendelkezék szama: 246 f6

mar rendelkezék: 198 6, képzési szintjeik:

A felsofokl végzettséggel rendelkezék kozil 56-an (28,3%) mar alapdiplomaval rendelkeznek
(BA/BsC), 24 f6 (12,1%) mester szakon végzett (MA/MsC), felséfokl szakképzésben 37 f6 (18,7%),
egységes, osztatlan képzésben 2 f6 (1%), fGiskolai hagyomanyos képzésben 42 6 (21,2%), egyetemi
hagyomanyos képzésben 16 6 (8,1%), 20 f6 (10%) nem jel6lte meg a képzési szintet.

Ezt kbvetben a nyelvismeretet és annak szintjét mértiik fel.
Angol nyelvismeret (426 valaszado):
- anyanyelvi 16, 0,2%
- nemismeri 33 f6, 7,7%
- kicsit ismeri 70 6, 16,4%
- kozepesen ismeri 113 f6, 26,5%
jol ismeri 117 f6, 27,5%
- nagyon j6l ismeri 92 f6, 21,6%

Német nyelvismeret (398 valaszado):
- anyanyelvi 16, 0,3%
- nem ismeri 165 f6, 41,5%
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- kicsit ismeri 124 {6, 31,2%

- koézepesen ismeri 64 6, 16,1%
jél ismeri 27 6, 6,8%

- nagyon j6l ismeri 17 f6, 4,3%

Francia nyelvismeret (303 valaszado):
- anyanyelvi 0 f6, 0%
- nem ismeri 303 f6, 83,2%
- kicsit ismeri 40 6, 11,0%
- kozepesen ismeri 16 f6, 4,4%
- jolismeri 46, 1,1%

nagyon jol ismeri 1 f6, 0,3%

Olasz nyelvismeret (370 valaszado):
- anyanyelvi 0 f6, 0%
- nem ismeri 325 f6, 87,8%
- kicsit ismeri 29 6, 7,8%
- kozepesen ismeri 10 f6, 2,7%
- jolismeri 2 f6, 0,5%
- nagyon j6l ismeri 4 f6, 1,1%

Spanyol nyelvismeret (367 valaszado):
- anyanyelvi 0 f6, 0%
- nem ismeri 339 6, 92,4%
- kicsit ismeri 22 6, 6,0%
- koézepesen ismeri 3 f6, 0,8%
- jolismeri 2 f6, 0,5%
- nagyon j6l ismeri 16, 0,3%
Orosz nyelvismeret (381 valaszado):
- anyanyelvi 16, 0,3%
- nem ismeri 301 f6, 79,0%
- kicsit ismeri 52 6, 13,6%
- kozepesen ismeri 17 f6, 4,5%
- j6lismeri5fé, 1,3%
- nagyon j6l ismeri 5 f6, 1,3%

A beszél-e egyéb idegen nyelven kérdést 439-en valaszoltak meg, ebbdl 67 f6 beszél, 372 f6 nem
beszél egyéb nyelvet. Az egyéb idegen nyelvet beszél6k kozott 6 f6 az angolt, németet, oroszt irtak
be, mely az el6z6 kérdéssor miatt nem relevans...

A beszélt idegen nyelvek kozétt szerepel 1-1 fével a dan, finn, norvég, thai, torok, ukran, horvat,
holland, eszperanto és lengyel (2 f3), szlovak, latin, lovari (3 f6), japan (5 f6), roman (7 f6).

Kilfoldi tanulmanyokat a felsGoktatas ideje alatt 16 f6 folytatott a 436 valaszadé kozdl. Akik kulfoldi
tanulmanyokat jelzék koézil legaldbb egy szemesztert toltott kint 11 6. 6 f6 egy szemesztert, 3 f6 2-t,
1f6 harmat, 1 f6 négy szemesztert toltott kilfoldon.

Volt 7 6, akik egy szemeszternél rovidebb id6t toltottek kilfoldon, itt a kint toltott alkalmak szamara
voltunk kivancsiak. 1 alkalommal (1-4 hénap kozotti idétartamban) 5 f6 volt kint, 3 alkalommal
osszesen 7 hénapos idétartammal 1 f6, 5 alkalommal, 28 hénapos idétartamra 1 f6 utazott kiilfoldre.
Ezeket a tanulmanyokat fé6 végezte Erasmus/Tempus program keretében, 2 fének a kilfoldi
fels6oktatasi intézmény 6sztondija ,finanszirozta” tanulmanyait, 1 f6 sajat koltségen, 1 f6 egyéb
finanszirozassal tanult kilféldon, az alabbiak szerint:

- Anglia 4 f6,
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- Oroszorszag 3 f6
- Olaszorszag 2 f6
- Romania 24

- Finnorszag 1 f6
- Norvégia 16

- Hollandia 16

- Belgium1f6

- Thaiféld 1 f6

Kilfoldi szakmai gyakorlatot 5 végzett. Végzettsége megszerzése utan a kilféldon tanuldk kozil 6-an
terveznek kiilféldi munkavallalast.

A fenti kérdésre 6sszesen 428 valasz érkezett kérdbivet kitoltok kozll 77-en dolgoznanak kiilféldén
végzésiiket kovetden, 219-en nem dolgoznanak, 132 f6 pedig bizonytalan, nem tudja eldénteni.

Kilfoldi munkavallalas tervezése végzést kbvetéen

migen W nem M nem tudja eldénteni

A kovetkez6 kérdésblokk a jelenlegi munkaviszonyra iranyul.
A hallgatok kicsit tdbb, mint egyharmada (35,7%) nem dolgozik, a két harmada (64,3%) valamilyen
munkaviszonnyal rendelkezik.
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A 276 jelenleg munkahellyel rendelkezé valaszad6é kozil az aldbbi megoszlast mutatjdk a
munkaviszony jellegét bemutaté valaszok:

allandé, hatarozatlan ideju 203
hatarozott idejii 24
megbizas jelleg(i 8
alkalmi, id6szakos 16
didkmunka, gyakornoki munka 25

m allandd, hatarozatlan idejii m hatarozott ideji megbizas jellegl
m alkalmi, idészakos W didkmunka, gyakornoki munka

A kovetkezé kérdés arra vonatkozott, hogy inkabb dolgozénak vagy inkdbb hallgatonak valljak
magukat azok akik munkaviszonnyal rendelkeznek. A valaszokbél az derdil ki, hogy tébb, mint 80%-uk
vallja magat dolgozonak (aki tanul), és alig 20%-uk hallgaténak.

Majd egy olyan kérdés kovetkezett, mellyel azt mérhetjiik le, hogy mennyire felel meg a végzettsége,
szakteriilete (folyamatban [évé tanulmanyai) a betdltétt munkakorének. Orvendetes, hogy a
valaszadok 73%-a megfelelének tartja szakteriiletét (csak azt és az ahhoz kapcsolédét is egylittesen)
a betoltott munkakoréhez, 20 % szamithat palyaelhagyénak, mert mas szakteriilet is megfelel6 az
elvégzend6 munkahoz, minddssze 7%, ahol val6szin(i csak magara a diplomara van sziikség.
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Tanulmanyok és munkakor megfeleltetése, a mar dolgozé hallgatok
korében

m csak a sajat szakterllet m sajat és a kapcsolédo szaktertlet
MW egészen mas szakterllet m barmilyen szakterilet

Mennyire tartja valészinlinek a szakteriileten beliili elhelyezkedést a szakon szerzett diplomaval? 406
valaszadd koziil 166 szerint biztosan sikeril elhelyezkednie, 181 allitotta, hogy valdszinG sikerl
elhelyezkednie. A két bizakodd csoport a valaszaddk 85%-at teszik ki. A pesszimistak 39-en voltak, és
azt mondtak, hogy nem valdszin(, hogy diplomajat érvényesiteni tudja a munkaerépiacon, minddssze
3-an mondtak, hogy biztosan nem sikeriil. Erdekes, hogy ez a 3 f6 jelenleg is dolgozik (hatarozatlan
idej szerz6dés 1 6, megbizas 1 f6, didkmunka 1 f6), de mindharman azt jelolték, hogy barmilyen
szakterllettel vagy egészen mas szakteriilettel is elvégezhet6 a feladatuk. A megkérdezettek koziil
17-en mondtak, hogy nem is szeretnének azon a teriileten elhelyezkedni, melyet a diplomajuk
lehetévé tenne. A valaszokbdl valoszindsithetd, hogy az utolsé 20 fébdl palya elhagyo lesz - mely a
valaszadok mindossze 5%-a -, mert nem akar, nem tud diplomajaval munkat talalni. Az utols6 3
csoport 6sszesen a valaszadok 15%-at adjak.

Elhelyezkedés

1% 4%
10%

M biztosan sikerdil m valoszindleg sikertl
m nem tartom valdészintinek biztos, hogy nem sikerdl
m nem szeretnék ezen a szakteruleten elhelyezkedni

A szakon végzettek havi atlag netté jovedelmére voltunk kivancsiak a kovetkezé kérdésben. 376
valaszado koziil, 3 értelmezhetetlen valasz szlletett (0, 1, 10). A mezé 6nkitoltés volt, igy a valaszokat
50000-es csoportokba rendeztiik.
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A KSH adatai szerint, 2016-ban a teljes munkaidés munkaviszonyban foglalkoztatottak havi netté
atlagkeresete 175.009Ft volt, ehhez viszonyithatjuk, hogy mennyire mérték fel realisan a hallgaték a
kereseteket (mely természetesen dgazatonként eltérd lehet).

A hallgaték 46%-a (173 f6) a 101-150 kategoériaba sorolta a keresetet, 24,7% (93 f6) 151-200-es,
15,4% (58 f6) 50-100-es kategoriat jelolt meg.

A kovetkezé kérdés az volt, hogy mekkora havi, atlag netté keresettel volna elégedett
frissdiplomasként. Erre a kérdésre 374-en adtak valaszt. Itt a hallgatok 38%-a (142 f6) a 151-200
kozott kategoriat, 28%-uk (103 f6) a 101-150 kategoriat, 17%-uk (63 f6) 201-250 kategoriat, 9%-uk
(35 f6) 251-300 kozotti kategoriat valasztotta.

Erdekes az 6sszehasonlitas az el6z6 kérdéssel, melyhez képest a valaszadék 93%-a magasabb vagy

ugyanakkora kerestet jelolt meg, tehat tobbet szeretne keresni, mint ami szerinte a szaknak
megfelel6 kereset volna.
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A kovetkez6 kérdéssor a diploma ,hasznait/értékét” kivanja mérni - mennyire segit a felsGoktatasi
végzettség pl. a munkanélkiliség, tarsadalmi megbecsiilés, karrier szempontjabal.
Az adott valaszok mértékének megfeleléen az alabbi értékrendet allitottak fel a hallgatok:
1. kilfoldi munkavallalas (391 igen)
kotetlenebb életmad (339 igen)
vezetdi pozicio (328 igen)
tarsadalmi megbecsiilés (317 igen)
munkanélkiiliség kezelése (295 igen)
szakmai, intellektudlis fejlédés (192 igen)
magas jovedelem (192 igen)

Nouhwbd

A munkanélkiliség kezelésében segit a diploma?

m nem
m igen

Diplomdval magas jovedelmet és tdrsadalmi megbecsiilést lehet szerezni? A valaszaddk 44%-a szerint
lehet magasabb jovedelmet és 79%-a szerint magasabb tarsadalmi megbecstilést szerezni.

Tarsadalmi megbecsultség, magas jovedelem

M magas jovedelem

meghe... jovedel...

waﬂ W tarsadalmi megbecsiilés

4

Diplomdval vezetdi poziciot és kotetlenebb életmddot lehet elérni? A valaszaddk 81%-a szerint
diplomaval elérheté a magasabb pozicio, 83%-a szerint a kdtetlenebb életmaod.
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Vezetdi pozicio, kotetlenebb életmod

Diplomdval elérhetébb a kiilféldi munkavdllalds, a szakmai, intellektudlis fejlédés? A 404 valaszadd
96,7%-a szerint konnyebb a kiilféldi munkavallalas. A nyelvtudas és a kilféldi munkavallalas kozotti
kapcsolat keresésekor a gyenge nyelvismerettel rendelkezdk koézil (3.1-es kérdéscsoportban minden
nyelvbél 1-2 valaszt addk), senki nem akar kilféldi munkat vallalni, ez 45 f6. Nem mutatott
Osszefliggést a magasszintl nyelvismeret és a kilfoldi tanulmanyokat folytaték ill. a kdlféldi
munkavallalast tervezék viszonya. A kit6lték 47,5%-a szerint segit a szakmai és intellektualis
fejlédésben a diploma megszerzése.

Kulfoldi munkavallalas, szakmai fejlodés

| szakmai,
intellekt...

| fejladés

B kilfaldi munkavallalds M szakmai, intellektualis fejlddés

A csaladi hatérre vonatkozd kérdésblokk része volt a valaszadé kora és neme is, melyet jelen
elemzésiink elején mutattunk be.
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Ezutdn a lakhely adatok koévetkeztek, hol élt a hallgaté 14 éves koraig (kulfoldon vagy
Magyarorszagon) - a valaszaddk 95% (370 f6) Magyarorszagon lakott, 5%-a (18 f6) kilfoldén - 50%-

uk Romaniaban.

A nalunk tanulé hallgatok 60%-a gimnaziumbdl, 40%-a szakkozépiskolabdl és egyéb kozépfoku
oktatasi intézménybdl érkezett.

A sziil6k legmagasabb iskolai végzettségére kérdeztiink ra ezt kévetéen. A hallgatok édesapjdnak
végzettsége 38%-ban szakmunkasképz6, 26%-ban szakiskola, technikum, 10%-ban egyetem, 7,6-
7,6%-ban féiskola és gimnazium, 5,6%-ban 8 altalanos, 2,3% nem tudja.

Az édesanyak legmagasabb iskolai végzettségét az alabbi abra mutatja. Erdekességképpen
megemlithet6, hogy az anyukak kétszer annyian végeztek 8 altaldnost, gimnaziumot és féiskolat,
mint az apukak, az egyetemi végzettségek majdnem egyenléek.
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A csalad anyagi helyzetét 5 fokozat skalan kellett, hogy megitéljék a hallgatok, melybél az alabbiak
deriltek ki. A kérdésre 388 hallgatd adott valaszt, ahol 51% (198 f6) szerint atlagos, 21% (82 f6) az
atlagosnal valamivel jobb, 19,8% (77 f6) az atlagosnal valamivel rosszabb, 5,2% (20 f6) az atlagosnal
sokkal rosszabb és 2,8% (11 f6) az atlagosnal sokkal jobb anyagi helyzete volt csaladjuknak.

Az egyetemet, fGiskolat végzett sziilok gyermekei atlagosnak, illetve az atlagosnal valamivel jobbnak
itélték a csalad anyagi helyzetét, 96%-uk gimnaziumbol érkezett a fels6oktatasba, de 25%-uk igy sem
,Orokli” végzettségét/szakmajat.

Majd arra voltunk kivancsiak, hogy a felsGoktatasi végzettség, a szerzett diploma mennyire
,hagyomanyos” a csaladban. Az deriilt ki, hogy jellemzéen nem ,6roklédnek” a szakteriletek, a
hallgatok 83,1%-a (325 f6) elész6r szerez az adott szakterlileten diplomat. A hallgaték csaladjaban
16,9%-ban volt/van hasonl6 végzettség.
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A kovetkez6 46 kérdés az intézmény altal megfogalmazott igényekre kivan valaszt kapni.

Az intézménnyel, szakkal valo elégedettséget préobaltuk mérni abbol a kérdésbdl, hogy ha ujra
kezdené tanulmanyait, mit valasztana. A valaszaddk 66,2%-a (249 £6) elégedett az intézménnyel is, a
szakkal is a varossal is, hiszen ha még egyszer lehetne is ugyanezt valasztana; 13,8% elégedett az
intézménnyel, de mas szakon tanulna; igy azt mondhatjuk, hogy a hallgaték 80,1%-a elégedett az
intézménnyel. Ezeket a tanulmanyokat mashol végezné 10,1% és egyaltalan nem szerezne diplomat a
fels6oktatasban 4%. A kérdések zarasa egyéb, és pedig kategoéria volt, ahova egyetlen kifejtés sem
érkezett, de ezt a lehet6séget a hallgatok 5,9%-a valasztotta.

Ha ujrakezdené tanulmanyait...

m ugyanezt a varost/szakot valasz-
tanam

W ugyanezt a varost, de mas szakot

ugyanezt a szakot, de mas varost
m nem tanulnék a fels6oktatasban
W egyéb,...

Ezt a kérdést feszegetjik tovabbra is, hogy mennyire volt j6 dontés a hallgaté jelenlegi helyzetét
figyelembe véve, hogy az EKF-et valasztotta - intézményi elégedettség. A fenti kérdésre adott valaszt
tdmasztja ald az itt kapott pozitiv visszajelzések mértéke is: a teljesmértékben (162 f6) és a
nagymértékben (111 f6) elégedettek ardnya 73%-os; az egyaltalan nem elégedett (17 f6) és a kevéssé
elégedett (15 f6) hallgatéi arany 6sszesen 9%-os; a kbzepesen elégedettek aranya 18%-os (67 f6).

JOo dontés az EKF?

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kozepes mértékben
nagymértékben

M teljesmértékben
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Az adott szak presztizsére voltunk kivancsiak, amikor arra kértiik a hallgatét, hogy hasonlitsa 6ssze
sajat szakjat az intézmény mas szakjaival. Hasonlé aranyban jel6lték a hallgatok az egyaltalan nem
jelentds 7,2% (27 f6) és a teljesmértékben jelentés 8% (30 o) kategoriat. A szakjuk presztizsét
kozepes mértékben itélik jelentésnek a hallgatok 44,8%-a (168 f3). Kevéssé jelentdsnek 13,9%-uk
(52 f6) tartja.

Arrol kérdeztiik a hallgatdkat, hogy csaladjukban, barati korben mennyire gondoljak j6 valasztasnak
az adott szakot. Az alabbi diagrammon lathato, hogy a szak ,kiils6” megitélése sokkal kedvezébb,
mint az intézményen bellili 6sszehasonlitas. A hallgatdk 38,5%-at (141 f6t) nagymértékben, 36,1 %-
ban (132 f4) teljes mértékben tdmogatjak és elismerik tanulmanyai miatt. K6zepes mértékben 21%-ot
77 f6t ismernek el, mig egyaltalan nem tdmogatjak a hallgatok 2,5%-at (9 6).

Majd arra voltunk kivancsiak mennyire érzik magukat leterhelve a hallgaték tanulmanyaikat illetéen,
ahol az latszik, hogy a tanuldk majd fele (47%) kézepesen leterheltnek, egyharmaduk (30%)
nagymértékben leterheltnek érzi magat. Az egyaltalan nem és a kevéssé leterhelt kategériaba 2 ill.
7%-uk sorolja magat, 14% csak a tanulassal foglalkozik.
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Tanulmanyi leterheltség

m egyaltalan nem jelentés
kevéssé jelentSs

m kbézepes mértékben

m nagymértékben

m teljesmértékben

Az ezt kovetd kérdésblokkban a kompetencidkat és a megklizdési stratégidkat vizsgaltuk, ahol a
kilonboz6 kérdésekre, 5 fokozat(l skalan taldlhatd értékek kozll valaszthattak: 1=egyaltalan nem
értek egyet, 5=teljes mértékben egyetértek az allitassal.

A kovetkez6 kérdések a megkiizdési stratégidkra probalnak ravilagitani, egyes allitadsok kapcsan 5
fokozatl skalan kellett jel6lni, hogy mennyire tud azonosulni a kitolté a kijelentéssel - az 1=
egyaltalan nem értek egyet, 5= teljes mértékben egyetértek. Ebbdl az deriil ki, hogy:

A ma problémaira koncentral a valaszadék 46%-a
Csak magara szamithat 36%

A j6l tanulas sikerességet feltételez 36%-nal

Az egyetemi szabalyok nem nehezitik a tanulast 56%
Az egyetemi szabalyokat betartjak (hallgatok, oktatok egyarant) 58%
Az egyetemi poziciokat a szakmaisag donti el 48%
Tiszteli az oktatoit 83%

Az el6adasok, foglalkozasok lekotik a hallgatok 64%-at
A tudas fontosabb, mint a diploma 81%

Az érdemjegyek a tudast tiikrozik 52%

Az érvényesliléshez sziikséges a jo fellépés 88%

Az egyetemen jo irdnyba mennek a dolgok 52%
Naprakész informaciot kap 63%

Gyakorlatorientalt a képzése 47%-nak
Elméletorientalt a képzése 50%-nak

Gyakorlati helyek kinalataval 35% elégedett
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A jovét nem latjuk elére, ezért a ma problémadit kell megoldanunk:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet !
m kdzepes mértékben értek egyet /
= inkabb egyetértek i
m teljesen egyetértek

A bajban csak magamra szamithatok:

i il
‘ ‘ I \ \ | \
|| \ L]
m egyaltalan nem értek egyet Il
m kevéssé értek egyet |
m kézepes mértékben értek egyet
w inkabb egyetértek
m teljesen egyetértek

Ha jol tanulok sikeres leszek az életben:

i \
| \ \ \ \
il
i ‘ T -
m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet !
m kdzepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek
m teljesen egyetértek

|
m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet |
m kdzepes mértékben értek egyet
1 inkabb egyetértek |
m teljesen egyetértel
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Az egyetemi szabdlyok csak papiron vannak, nem tartjdk be éket:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet |
m kozepes mértékben értek egyet /
= inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kozepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek /]
m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kézepes mértékben értek egyet
1 inkabb egyetértek
m teljesen egyetértek

Az eléaddsok, foglalkozdsok t6bbsége lekot:

AR m egyaltalan nem értek egyet
IRRRE m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egye

= inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek
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A diploma a fontos, nem a tudds:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek
m teljesen egyetértek

Az érdemjegyeim jol tlikrézik tuddsomat:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet |
m kézepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek i
m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet |
m kézepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek [
m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kdézepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek
m teljesen egyetértek
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- egyéltalén nem
m kevéssé

m kozepes mértékben
= nagymértékben
m teljesmértékben

- egyéltalan nem
m kevéssé

m kdzepes mértékben
- nagymertekben

m egyaltalan nem
m kevéssé

m kdzepes mértékben
" nagymértékben
m teljesmértékben

m egyaltalan nem
m kevésseé

m kézepes mértékben
" nagymértékben

m teljesmértékben
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A valaszad6 hallgatok koézul 8-an allitottak, hogy fogyatékossaggal élnek (a valaszoldk, 2,1%-a),
kozilik 3-an elégedettek, 2-en nem az intézmény fogyatékosokért tett intézkedéseivel. A nem
fogyatékos hallgatdk kézil (356 f6) 102 elégedett (28,6%), 11 nem elégedett (0,3%).

Majd a szocialis helyzetbél eredé nehézségekre kérdeztiink ra.

A fels6foku végzettséggel rendelkezd sziil6k gyermekeinek 5%-a vallja magat szocialisan hatranyos
helyzetlinek, mig az alacsony végzettségli (8 altalanos, szakmunkasképz6) szlilék gyermekeinek 30%-
a.

Azok a hallgatok akik szocialisan hatranyos helyzetlinek valljak magukat a legnehezebb az utazas
(40,3%) és a tandij megfizetése (37%). A nem hatranyos helyzetlieknek a tandij 22,1%-uk, utazas
13%-uk, szallas 8%-uk, szakirodalmak beszerzése 10%-uk szamara jelent megoldandé problémat.

Mindenki szdmara leginkabb elérhet6 az internet, a szamitdgép (egyaltalan nem okoz problémat
74%-nak). A legnagyobb probléma a tandij megfizetése (25%), az utazds (18%), szakirodalom
beszerzése (15%), az oktatasi segédanyagok és a szallas (11-11%).

Okoz e gondot az utazds?

m egyaltalan nem
m kevéssé
kozepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben
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Okoz-e gondot az internethez, szamitégéphez jutds?

m egyaltalan nem
M kevéssé
kdzepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben

Okoz-e gondot a szakirodalmak beszerzése?

m egyaltalan nem
m kevéssé
kdzepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben

Okoz-e gondot az oktatdsi segédanyagok beszerzése?

m egyaltalan nem
m kevéssé
koézepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben

Okoz-e gondot a szdlldshoz jutds?

m egyaltalan nem
m kevéssé
kdzepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben
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Okoz-e gondot a tandij megfizetése?

m egyaltalan nem
m kevéssé
kézepes mértékben
m nagymértékben
m teljesmértékben

A hallgatdk sajat kompetencidik tekintetében az aldbbiak szerint mérik magukat (ide csak a
nagymértékben, teljesmértékben jé kategoriakat 6sszesitettiik):

- szébeli kommunikacié 61%,

- problémamegoldas 79%,

- konfliktuskezelés 60%,

- idegennyelven toérténd targyaldkészség 23%
- szaktudas alkalmazasa 55%

- informatikai ismeretek alkalmazasa 59%

Ezeket a kompetencidkat a képzés szerintiik a kovetkezé6 mértékben segiti (csak a nagymértékben
kategoriat gydjtottik ki):

- szébeli kommunikacié 29%,

- problémamegoldas 31%,

- konfliktuskezelés 18%,

- idegennyelven toérténd targyaldkészség 8%
- szaktudas alkalmazasa 34%

- informatikai ismeretek alkalmazasa 24%

- megbizhatésag 32%

- 0Onalloésag 52%

Nem talaltunk relelvanciat az alacsonyszintli kompetencia és a képzés altal nyujtott nagymértéku
tdmogatas kozott.

Mennyire jo szébeli kommunikdciéban?

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben
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Mennyire j6 problémamegolddsban?

Mennyire jo konfliktuskezelésben?

Mennyire tdrgyaldképes idegennyelven?

Mennyire j6 szaktuddsa gyakorlati alkalmazdsdban?

EFOP-3.4.3-16-206-00010

»Az Eszterhazy Karoly Egyetem fejlesztése a felséfoku oktatas

mindségének és hozzaférhetdségének
egylittes javitasa érdekében

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kbzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

m egyaltalan nem

w kevéssé

m kozepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben
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Mennyire j6 informatikai ismeretek alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Majd arra voltunk kivancsiak, hogy ezeket a kompetencidkat mennyire segiti az intézményben folyé
oktatas

Mennyire segiti a képzés szébeli kommunikdcioban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés problémamegolddsban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés konfliktuskezelésben?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymeértékben
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Mennyire segiti a képzés tdrgyaloképes idegennyelv tuddsdt?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés szaktuddsa gyakorlati alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés informatikai ismeretek alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymeértékben

Mennyire segiti a képzés a megbizhatdsdgban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben
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Mennyire segiti a képzés az éndllésdgban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Az egyéb észrevételek és kiegészitést 32 kitolté tett, ezeket kategorizdlva az alabbi hianyérzetek
meriiltek fel:

- oktatasszervezés (6ratorlddas, itkozés) 2 f6

- oktatas tartalma (szakmai targyak hianya) 9 f6

- gyakorlat/iassag hianya 7 fé,

- oktatok hozzaallasa 9 6

- tanulmanyi el6adok hozzaallasa 4 f6

- nyelvorak fejlesztése 1 f6
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Alap és mesterszakon végzett hallgatdk korében
zajlott DPR kutatas 2016

A mintavétel 2016 oktéberében tortént, intézményilink nemcsak az alap és mesterszakon végzett
hallgatokat kereste meg, hanem a fels6foki szakképzésben és a szakirdnyl tovabbképzésben
résztvetteket is, igy 6sszesen 15 903 hallgaténak kiildtik ki a kozponti DPR kérddivet.

Alap és mesterszak

A lekérdezés 2016 oktdberében tortént, és a 2011-ben, 2013-ban és 2015-ben végzettek koérében
zajlott, 6sszesen 11 661 hallgaté kapta meg a kitoltendé kérdéivet.

Az adott 3 évre Osszesitve 1 104 kitoltott kérddivet kaptunk vissza, mely 9,46%-os visszakilldési
aranyt mutat - ebbdél 2011-ben végzett 355 db, 2013-ban végzett 360 db, 2015-ben végzett 389 db
van. Ebbdl teljes kitoltottsége 657 kérdbivnek van, mely 59,5%-os aranyt jelent (a visszakildott
kérdéivek szamahoz viszonyitottan). gy itt is, ahogyan a motivaciés kutatasnal minden kérdésre
vonatkozdan megadjuk a valaszadék szamat.

Valaszadok nemenkénti megoszlasa 173 férfi (16%), 440 n6 (40%) mar nem jutott el eddig a kérdésig
491 f6, 6k nem valaszoltak.

Valaszadék nemenkénti aranya

m ffi
né
m nem valaszolt

Az életkori eloszlas az alabbiak szerint alakul: 50 folotti 108 f6 (18%), 40-50 év kozott 155 6 (26%),
30-40 kozott 180 6 (31%), 20-30 kozotti 144 6 (25%).
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Eletkor szerinti aranyok

m 50- m 40-50

= 30-40 m 20-30

Csaladi allapotukat tekintve 42,5% hazas (259 f6), 24,7%-uk (151 ) élettarsi kapcsolatban él, 24,4%-
uk (149 £6) egyedulallo, 7,3% elvalt (45 £6), 0,8% oOzvegy (5 f6). Gyermekkel nem rendelkezik 69%.
Akik gyermekkel rendelkeznek, azok 55,3%-anak 1, 36,5%-anak 2, 7%-anak 3 gyermeke van.

Csaladi allapot

m egyedul allé

m élettarsi kapcsolat
hazas

M elvalt

m Ozvegy

A hallgatok 6sszesitett karonkénti megoszlasa (csokkend sorrendben):

- TKTK - 304 f6

- GTK-255f6

- TTK-246f6

- BTK-190f6

- Comenius Kar - 4 f6
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TTK; 25%

BTK m Comenius

A képzési terilleteket tekintve a pedagodgia képzési teriilet képviselteti magat a legnagyobb aranyban
(34%, 327 f6) - hiszen nemcsak azaltaldnos pedagogiai szakok, de a tanarszakok is idetartoznak. A
kovetkezé a gazdasagtudomanyi képzési teriilet (19%, 186 f6), majd a tarsadalomtudomanyi (17%,
163 ), a természettudomanyi (12%, 116 f6), bolcsészettudomanyi (10%, 95 ), informatika (4%, 40
6), végiil a mlvészetkdzvetités és sporttudomanyi képzési terilet kdvetkezik (2-2%, 23-23 £6).
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boélcsészettudomanyi gazdasagtudomanyi informatika mivészetkozvetités
W pedagodgia W sporttudomanyi m tarsadalomtudomanyi természettudomanyi

A hallgatok 56%-a (560 f6) levelezd tagozaton, 35%-a (354 f6) nappali, 2%-a (17 ) esti, 7%-a (66 f4)
tavoktatasi tagozaton végezte tanulmanyait. Novekedést mutattak a nappalis, levelezés tagozat

43



EFOP-3.4.3-16-206-00010
»Az Eszterhazy Karoly Egyetem fejlesztése a felséfoku oktatas
mindségének és hozzaférhetdségének
egylittes javitasa érdekében

ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM

hallgatéi 2011, 2013, 2015 években, és csokkenést az esti és tavoktatdsos hallgatok.

A tanulmanyok finanszirozasanak modja a kovetkezé képpen alakult, a hallgaték 63%-a allamilag
tamogatott, 28%-a koltségtéritéses, 9%-a tobb finanszirozasi format valasztott, 0,3% részosztondijas.
Az allamilag finanszirozott oktatasban 334 levelezds (54,8%), 262 nappalis (43%) hallgatd, mig az
onkoltségesben 156 levelezés (57,7%), 52 nappalis (19,2%) hallgaté vett részt.

A 970 valaszadd 48%-anak tanulmanyi eredménye j6 (4), 40%-anak jeles (5), 12%-anak kozepes (3). A
hallgatok 45%-a gondolta Ggy, hogy eredményei megfelelnek a szaktarsak eredményeinek, 42%
valamivel jobbnak, 9% sokkal jobbnak és 3% valamivel rosszabbnak itélte sajat teljesitményét a
tobbiekéhez képest.
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Legjellemzébb tanulmanyi eredmények

3 m4 m5

A fentiekben lathatd j6 teljesitmény mellett az abszolutériumig eljuték iddigénye lathaté. Az
alapképzések 3 és négy éves id6tavja jol lathato, hiszen a hallgatok 56,7%-a 5-8 félév alatt jutott el a
diploma megszerzéséhez szlikséges zardvizsgaig. A hamarabb teljesiték lehetnek mesterszakosok,
beszamittatasbol is eredhet a viszonylag rovid oktatasban toltott idészak. A hallgaték egy harmada
jutott 8 féléven tul az abszolutériumig.
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A zarévizsgat kovetden a hallgaték 70%-a azonnal diplomat szerzett, 30%-uk nem. A hallgatok 45%-a
nem szerezte meg azonnal a diplomajat, ezek 90%-anak a nyelvvizsga hidnya az oka, 2-2% a
szakdolgozat hianya vagy sikertelen zarévizsga miatt nem kaphatott diplomat.

A diploma nélkiiliek 31%-a Iépett igy ki a munkaerdpicra, mig 51%-uk mar a tanulmanyaik soran is
dolgozotak, minddssze 15%-uk nem lépett kapcsolatba a munkaltatékkal. A kilépdk egynegyedének
egyaltaldn nem okozott problémat a diploma hidnya, egynegyediknek kis nehézséget, masik
egynegyediiknek nagy problémat jelentett.

A végzett hallgatok 70%-a szerint van alumni szervezetiink, melybél 15% tagsaggal is rendelkezik
(92 £6), 30%-a szerint nincs ilyen az intézményben.

A valaszadé hallgatéok 80%-a nem vett fel didkhitelt tanulmanyaihoz, 20%-uk igen, a hitelt felvevék
90%-a szabadfelhasznalasu hitelt vett igénybe.

A végzett hallgatok 47,4%-a nem, 52,6%-a rendelkezett felsé6foku végzettséggel, amikor a kérdéiv
alapjaul szolgalo képzést megkezdte. A mar végzettséggel rendelkezék 44%-a hagyomanyos féiskolai
képzést, 18%-a alapképzést (BA/BsC), 13%-a FOSZ-t, 10%-a mester képzést, 9,6%-a hagyomanyos
egyetemi képzést jel6lt meg.

Az adott képzés kdzben vagy azt kbvetéen 172 f6 valasztott még egy fels6fokl végzettséget nyujtéd
oktatasi format, kozlllik 42% mester képzést, 11% egy masik alapszakot, 9% FOSZ képzést.

A 765 valaszado kozil a kérddiv kitoltésekor 142 f6 (18,5%) vett részt felséfok( képzésben. Ezen
valasztasoknal is a mesterképzés vezet 46,6%-kal, 17% BA/BsC, 7% doktori, 7% FOSZ. A jovére
vonatkozé tanulmanyi elképzeléseket is megkérdeztilk: milyen képzési szinten folytatna
tanulmanyokat, azt ebben vagy masik intézményben végezné-e. A hallgaték 85%-a nem tervez
tovabbi tanulast. Két képzési szint kivételével (doktori, osztatlan képzés), mindenhol tébben
valasztottak az EKE-t, mint egyéb mas intézményt. FOSZ képzést a valaszaddk 15%-a valasztana, fele-
fele aranyban ebben az intézményben vagy mashol. BA/BsC képzést a valaszadok 10%-a valasztana -
54% itt az

EKE-n, 46% mas intézményben. Ma/MsC szinten a hallgatok 27,3%-a tanulna - 16% itt, 11% mas
intézményben. Szakirdnyl tovabbképzésen 18% venne részt - 11% itt, 7% masik intézményben.
Doktori képzésben 15% venne részt - 6% itt, 9% masik intézményben. Osztatlan képzésben
mind&ssze 3% tanulna.

46



EGER 1774
u - EFOP-3.4.3-16-206-00010

anjjanmmaf E fannnn||nn . . . , P2 . z
wnjsnnna : isnnns|jnn »Az Eszterhazy Karoly Egyetem fejlesztése a fels6fokl oktatas

e L ilin mindségének és hozzaférhetéségének
ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM genek es hozzalernetoses
egylittes javitasa érdekében

LN

A végzettek nyelvismeretét az aldbbi diagrammban foglaltuk 6ssze, ami 6 vilagnyelvben valé
jartassagot kérdezte. Az egyes nyelvek ismeretét 6 fokozatlu skalan jelolhették: 1 egyaltalan nem
ismerem, 5 nagyon jol ismerem, 6 anyanyelvi szint. Ebben az 6sszesitésben megjelenitettiik az
egyaltalan nem ismerem és egyesitettiik a legalabb alapszinten beszélék teljes skalajat, az anyanyelvi
szintig.

A fenti diagrammbal kiderl, hogy a legismertebb (és legmagasabb szinten mdvelt nyelv Isd. lent) az
angol, a volt hallgaték 92%-a ismeri valamilyen szinten a nyelvet. A masodik a német, a harmadik az
orosz nyelvismeret, majd a francia, olasz, spanyol kovetkezik. Az angol nyelvismeret szintjei az
alabbiak szerint alakulnak: 21% kicsit, 30% kdzepesen, 25% jol, 21% nagyon jol ismeri:
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A német nyelvet 423 {6 ismeri valamilyen szinten, ebbdl 48% kicsit, 24% kozepesen, 16% jol és 11%
nagyon jol ismeri. Az orosz nyelvet 182-en ismerik, ebbdl 66% kicsit, 21% kbdzepesen, 8% jol, 4%
nagyon jol ismeri.

A végzett hallgatok mindéssze 6%-a (50 f6) nyilatkozott Ggy, hogy végzett kiilféldi tanulmanyokat az
itteni kurzusa soran/mellett. A kint tanuldék 46%-a legalabb 1 szemesztert toltott kint Erasmus
6sztondij keretében, masik 46% parhuzamos munkavallalasként jeldlte meg sajat finanszirozassal, a
kllfoldi tartozkodasat.

Szakmai gyakorlatok kérdésblokk kapcsan a megkérdezettek 79,4%-a vett részt kotelezé gyakorlaton,
akik 30,5%-at késébb foglalkoztattak, alkalmaztak. A szakhoz kapcsolédé szakmai munkat az akkori
hallgaték 66,7%-a végzett, nem kapcsolodot 56,4% végzett. Kiilfoldi szakmai gyakorlaton 4%-uk volt,
nem szakmai kiilfoldi munkat 9% végzett.

A képzés soran a hallgatok 63,5%-a érezte magat f6allasa dolgozénak, aki mellett még tanul is (36,5%
féallasu hallgatonak). A hallgatdok 65%-a rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal az abszolutérium
megszerzésekor. Azt vizsgalva, hogy hogyan jutottak ehhez a munkdhoz a harom legjellemzébb maéd
az allashirdetésre vald jelentkezés (22,9%), a munkaltatonal valé bejelentkezés (27,5%), és az egyéb
ismeretségi halé hasznalata (23,5%).

Hogyan jutott elfghez a munkahoz?

110

113

63

17

17 82
m allashirdetésre jelentkezett m munkaltaténal jelentkezett intézményi karrieriroda
vallalkozé/6nfoglalkoztaté  m gyakorlatihely volt M tanari ajanlas révén
W korabbi munkakapcsolat W egyéb személyes ismeretség MW egyéb (mar ott dolgozott)

A végzett hallgatok 78,8%-a gondolja, hogy az adott munkakdrt csak a sajat szakteriletével (26%)
vagy a sajat és kapcsolodd szakterileti végzettséggel (52,7) lehet ellatni. Egészen mas szakteriletet
vagy barmilyen szakteriiletet 0sszesen 21% jelolt meg, ami azt mutatja, hogy végzettségiiknek
megfelel6 helyen dolgozik a hallgaték majd 80%-a. 89%-uk munkaviszonya allandé, hatarozott idej(.

A munkakeresés folyamatara 729-en valaszoltak, az abszolutérium megszerzését kovetéen 32%
keresett munkat, 61% nem keresett, mert mar akkor is dolgozott, 5% nem keresett, mert a
tanulmanyait folytatta tovabb. A munkat keres6k 52,3%-a 1-10 munkaltatonal prébalkozott. A
munkakeresék 72%-a 1-5 alkalommal hivtak be allasinterjira - 26%-ot egy alkalommal, 26%-ot 2
alkalommal, 20%-ot 3-szor, 11%-ot 4-szer, 16%-ot 5-szor hivtak interjara.
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A valaszado hallgatok legnagyobb hanyada 60,9% 2-6 honapon beliil el tudott helyezkedni, 20,5% egy
éven belil (7-12 hénap) és 7% egy honapon belll taldlt munkat. A munkakeresk 7%-a kevesebb,
mint egy honap alatt talalt munkalehetéséget, és masik 7% t6bb, mint egy évig keresett.

Hany hénapig kereste elsé munkajat

mo

m1
m2-6

7-12

H 13-18
m 19-24
W 25-36
m 37-

92; 61%

A vezet6 allaskeresési technika eszkoze itt az allashirdetésre jelentkezés (71 £6), az egyéb személyes
ismeretség (67 f6), és a munkaltatonal valo jelentkezés (34 £6) volt.

Hogyan jutott az abszolutérium utani elsé munkajahoz?

m allashirdetésre jelentkezett

m munkaltatonal jelentkezett

m vallalkozé/6nfoglalkoztaté
gyakorlatihely volt

m tanari ajanlas révén

m korabbi munkakapcsolat

W egyéb személyes ismeretség

W egyéb

Az abszolutériumot szerzett hallgatok 0Osszesen 70%-a szerint csak a megszerzett (21,6%)
szakteriiletével illetve az ahhoz kapcsolodd (48,2%) szakteriilettel hataros végzettséggel lehetett
betolteni az adott allast. Mas szakteriilet (22,6%) vagy barmilyen (7,5%) szakteriilet 30%-ban
képviselteti magat. A munkaviszonyt tekintve 63%-uk (123 f6) munkaviszonya allandé és hatarozatlan
ideji, 34%-uk (68 f6) hatarozott ideji szerzédéssel rendelkezik, 3% (6 f6) pedig alkalmi jelleg
megbizasokat kap.
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Ennek a munkaviszonynak a jellege

m allandé, hatarozatlan ideja
hatarozottidejda
m alkalmi jellegda

A végzés és a kérdGiv kitoltése kozotti idészakban a volt hallgatok munkahelyeinek szamara voltunk
kivancsiak.

Az utolsé valasztasi lehetdséget (egy sem) 39 {6 félreértelmezte, mely a kdvetkezé kérdésre adott
valaszbél derdl ki: volt-e munkanélkiili - az itt egy sem valasz és nem volt még munkanélkili, azt
feltételezi, hogy jelenleg is az adott munkahelyén dolgozik, igy a moédositott adatok szerint a nem volt
munkahelye, egy sem az 16 f6 és az egy munkahelye volt 434 6 kell, hogy legyen.

A diagramm adataibdl kiderul, hogy a hallgaték 60,4%-a ugyanazon a munkahelyen dolgozik, amivel a
végzést kovetben szerz6dott; 2%-uk munkanélkili, 21,5% a masodik munkahelyén dolgozik, 10,5% a
harmadikon. A 11-13-15-ben végzett hallgaték vonatkozasaban emelkedik a munkanélkiiliek szama
(2011:0; 2013: 4; 2015:12 f6) ill. az els6 munkahelyen dolgozok szama is (2011: 105; 2013:151; 2015:
178 f6). A 2015-6s magasabb szdmokat indokolhatja a végzés és a lekérdezés kozotti 1 éves iddszak.

A végzett hallgatok 73,8%-a nem volt munkanélkdli a fenti idészakban, 26,1% volt ilyen statuszban. A
valaszadok 79%-a volt regisztralt munkanélkiili. A munkanélkiiliséget megélt fiatalok 69%-a egyszer,
21,9%-a kétszer is volt munkanélkiili, melynek idétartama 1 hénap volt 6%-uknal, 2-3 hénap 28,4%-
uknal, 4-6 honap 23,4%-uknal, 7-12 honap 29%-uknal. (MindGssze 2-2% az aki 2 vagy 3 évig volt
munaknélkili.)

A végzettség megszerzését kbvetden 2% tanult, 4% dolgozott (51 f6), tovabbi 3% jelenleg is kilfoldon
dolgozik. A kint tartézkoddék 92%-a 1-5 alkalommal dolgozott és fele-fele aranyban oszlanak meg az
egyévnél kevesebb (25 f6) ill. az egyévnél tobb id6t kint dolgozok (26 f6). A kiilféldi munkavallalas
1/3-1/3 aranyban kapcsolddott (17 f6), részben kapcsolodott (18 f6) és egyaltalan nem kapcsolodott
(16 f8) az itteni végzettséghez. Kilféldi munkavallaldst az elkdvetkezd 5 évben a végzettek 12,6%-a
tervez, 61,6% hatarozottan nem, 25,6% még hezital.
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A jelenlegi munkerépiaci helyzet elemzését teszi lehetévé a kbvetkezd kérdésblokk. Melybél kiderdll,
hogy a végzettek 85,4%-a (598 f6) alkalmazottként dolgozik, 5% GYES-en Iévd, 4% nappalis didk, 2%
onfoglalkoztato, 2% vallalkozo, 1% munkanélkili. Az alkalmazottak beosztasukat tekintve: 64,7%
beosztott diplomas, 21,75%uk vezetd beosztasu, ebbdl 5,56% felsé vezetd, 9,78% kodzépvezetd,
6,40% alsovezetd. 13,49% olyan beosztasban dolgozik, melyhez nem sziikséges diploma. Az 1,28%-0s
munkanélkiiliség 9 fét érint, ebbél 8 valaszolt a munkanélkiiliségének idétartamara vonatkozoan,
ebbdl egy f6 masfél éve, 1 6 1 hénapja, 1 {6 3 hdénapja munkanélkili, 2 f6 fél év és 1 év kozotti
idétartamban, 3 f6 pedig 13-18 hoénap kozo6tti idétartamban van munka nélkiil; mindannyian aktiv
allaskeresok.

Munkaerédpiaci statusz

W alkalmazott m onfoglalkoztaté m vallalkozé munkanélkdli

5% 1

W nappalis didk m gyes,gyed

o 4%
204%
2%

a htb, egyéb inaktiv

85%

Alkalmazottak beosztasa

m fels6vezetd
m kozépvezetd
m alsévezetd
beosztott diplomas
m beosztott nem diplomas foglalkozas

65%

A munkaerépiaci részvételt vizsgalva, 94% jelenleg is dolgozik, 5% most épp nem dolgozik, de volt
mar munkahelye, és 0,8%-nak (6 f6) nem volt még munkahelye (ebbél 4 {6 nappali tagozatos diak, 1
o eltartott, 1 f6 tévesen jeldlte ezt az opciot).

A végzett hallgatok 86,3%-a (561 f6) allandd, hatarozatlan ideji munkaszerzédéssel, 11,5% (75 f6)
hatarozott idejl szerzédéssel rendelkezik, 2% alkalmi jellegli megbizasokat kap.
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A végzett, f6 munkaviszonnyal rendelkez6 hallgaték 60,31%-a az allami szférdban dolgozik:
koztisztviseld, koézalkalmazott, kormanytisztviselé6 (54,5%), allami vagy kormanyzati vallalatnal
dolgozik (5,7%). A kozalkalmazotti kbr 62,4%-a pedagogus (6vodapedagdgus, altaldnos iskolai,
kozépiskolai, gimnaziumi tanar, intézményvezetd, stb.).

A 643 valaszadobol 19,6%-nak van beosztottja, ebbdl 56,3% 1-9 f6 vezetbje, 43,6% 9 f6snél nagyobb
csoportért felel.

A végzettségnek megfelel6 munkakort mutatja be, hogy milyen mértékben hasznalja jelenlegi
munkajaban a tanulmanyai soran elsajatitott tudast, készségeket. EbbdI kideril, hogy a valaszaddk
26% egyaltaldn nem vagy kevéssé, 26%-a kozepes mértékben, és 47% teljesmértékben vagy
nagymértékben hasznositja a felséoktatasban megszerzett tudasat a munkajaban.

A fenti kérdést teszi arnyaltabb3, hogy a tanulmanyok soran megismert szaktertilet visszak6szon-e a
munkahelyen. Az alabbi diagrammbol az deriil ki, hogy a végzett hallgaték 80,8%-a szerint a sajat
szakteriilettel ill a hozzakapcsolédd szakteriilet valamelyikével lehet érvényesilni az adott
munkahelyen; 19,1% szerint nem sziikséges az a szakteriilet a munkdhoz, melyet elsajatitott a
felsGoktatasban (mert barmilyen mas szakterilet vagy egészen mas szaktertlet is megfelel).
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Az adott munkakoér betoltéséhez/munkavégzéshez sziikséges képzési szintképzési szint: 81%-hoz
egyetemi (39,85) vagy fdiskolai (41,8) diploma szlikséges, 1,5%-hoz egyéb posztgradudlis képzés,
0,6%-hoz PhD és 16,1%-hoz egyaltalan nem sziikséges diploma.

A munkahelyek tulajdonviszonyai az alabbiak szerint alakulnak:

Ezek szerint a munkahelyek 54%-a kozszférahoz tartozik, 38% a maganszférahoz, 82%-ban hazai
tulajdonuak, 14%-ban kiilfoldi tulajdontak az adott munkahelyek.

A munkahely tulajdonviszonya l.

m teljes mértékben allami/énkor-
manyzati
részben allami, részben magantu-
lajdon

m teljes mértékben magantulajdon

A munkahely tulajdonviszonya Il.

14%

m teljes mértékben magyar tulajdona
részben magyar tulajdona
m teljes mértékben kilfoldi tulajdona
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A foglalkoztatotti Iétszam alapjan (is) besorolhatok a szervezetek (vallalkozasok) mikro- (10 f6 alatti),
kis- (10-50 f6) és kozépvallalkozasi (50-250 f6) ill nagyvallalati (250 6 folotti) kategodriaba.

Munkahely mérete foglalkoztatotti Iétszam alapjan

m onfoglalkoztaté m 2-9 f6 m 10-49 f6
50-249 f6 W 250-999 f6 m 1000 f6 vagy folotte

Az oktatasi agazatban dolgozik a valaszadok 48,4%-a, kozigazgatasban 7%, humanegészségiigyi,
szocidlis ellatasban 5,6%, informaciés, kommunikaciés teriileten 5,2%, pénziigyi, biztositasi teriileten
4,8%.

A végzettek 35%-a 101-150 ezer forint nettd keresettel rendelkezett a lekérdezést megel6z6
honapban. 18% 151-200 eFt; 17% 201-250eift; 13% pedig 50-100eFt-ot keres.
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Netto fizetés az el6z6 hénapban

m 50-100

m 101-150
m 151-200
m 201-250
= 251-300
W 301-350
m 351-400
m 401-450
m 451-500
m 501 folott

A fenti keresetekhez tarsulé heti munkaérak aranyat mutatja az aldbbi abra, melybdl a
legjelentésebb tételt a heti 40-50 6ras munkavégzés tesz ki 345 6 (60%):

Heti munkadérak szama

M heti 20 6ra alatt
m heti 20-29 o6rat
m heti 30-39 orat
m heti 40-50 orat
M heti 50 6ra folott

Mellékallassal a megkérdezettek 18,3%-a (105 f6) rendelkezik, akiknek 80,9%-a Ggy nyilatkozott, hogy
ehhez a munkahoz az a szakterllet (vagy az ahhoz kapcsolddd) sziikséges, amelyet a felsGoktatasban
szerzett. 76,1%-uk szerint a masodallashoz egyetemi (47,6%) vagy fdiskolai (28,5%) diploma
szlikséges, ebbdl a munkabol 83%-uk, maximum nettd 100 eFt-ot keres havonta.

Majd a jelenlegi féallasukkal kapcsolatos elégedettséget mértiik fel, ahol kivancsiak voltunk, hogy
milyen feltételrendszer mentén dolgoznak a végzett hallgaték, és annak elemei mennyire
megfelel6ek szamukra. Ezek az elemek példaul a végzett munka szakmai, tartalmi része, elémeneteli
lehetéségek, személyi, targyi feltételek, elismertség/presztizs, jovedelem. A diagrammokbél kiderdl,
hogy legkevésbé a munka presztizsével és a jovedelemmel, szakmai elémenetellel elégedettek a
valaszadok, mig a szakmai tartalom az, amivel leginkabb tudnak ,azonosulni”. Osszességében 76,4%
elégedett, 23,6% elégedetlen a munkajaval.
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A végzett hallgatok csaladi korilményeit vizsgalta a kbvetkezd kérdéssor.

Az ide felvételt nyert hallgatok 50,42%-a, 301 f6 hagyomanyos 4 osztalyos gimnaziumban
érettségizett, 30,68% (219 fo) szakkozépiskolaban, 5-5% 6-8 osztalyos
gimnaziumban/kéttannyelviben illetve 5 osztalyos gimnaziumban, idegennyelvi el6készitd évvel.
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A szil6k iskolai végzettségét tekintve az apadk 44,6%-a érettségi nélkiiliek, 34,1%-a érettségizett
gimnaziumban, vagy technikumban, 18,9%-a egyetemi vagy fGiskolai diplomaval rendelkezik. Az
édesanyak vonatkozasidban pontosan felcserélédik az érettségizetlen (34,1%) és az érettségizett
(44,6%), mig felsGoktatasban ugyanannyian végeztek (18,9%), mint az édesapak, igy 0sszességében a

nék magasabban kvalifikaltak, mint a férjeik.

A csalad anyagi helyzetét a valaszadok 54,1%- atlagosnak, 22,6% az atlagosnal valamivel rosszabbnak,
17% az atlagosnal valamivel jobbnak, 3% az atlagosnal sokkal rosszabbnak, 2% az atlagosnal sokkal
jobbnak itéli meg.

Hogy a csaladban rendelkezik-e valaki hasonl6 végzettséggel a valaszadék 86,6%-a szerint 6 az
egyetlen az adott végzettséggel a csaladban. Azok koziil, akiknél van hasonlé végzettség ott 61%-ban
csak a szllék kozott, 30%-ban sziilok és nagysziil6k kozott is, 7%-ban csak a nagyszilék kozott.
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Ezt kbvetben a végzett hallgatok tanulmanyokkal kapcsolatos véleményére voltunk kivancsiak.

Az els6 kérdés arra probal ravilagitani mennyire elégedett az iskola- és szakvalasztasaval, melybdl az
derll ki, hogy 63,8% nem valtoztatna, ha Ujra lehetésége volna intézményt, szakot, varost
valasztania. 18,8% maradna az intézménynél, a varosnal, de masik szakot végezne, 5% maradna az
eredetileg valasztott szaknal, de nem ebben a varosban/intézményben, 1,5% egyaltalan nem tanulna
a fels6oktatasban. A végzettek 50,8%-a szerint teljes mértékben jé dontés az EKF, 30% szerint
nagymértékben, 16,5% szerint kozepes mértékben. Mindbssze 1,9% vélekedik agy, hogy kevéssé jo,
0,05% szerint egyaltalan nem volt jé dontés.

Mennyire jé dontés az EKF?
egyalkeNéspém3

teljesmértékben;
282

nagymértékben;
167

Kivancsiak voltunk, hogy az adott szaknak milyen a megitélése az intézményen és a csaladon bellil.
Melybél az deriilt ki, hogy magasabb a tanulmanyok elismertsége a csalddon belil, mint az
intézményben. 3 adatot vontunk Gssze teljesmértékben, nagymértékben, kézepes mértékben: ezek
az adatok az intézményen belll 6sszesen 77,4%-ot képviselnek, mig a csaldadban 92,9%-ot. A szak
elvégzéséhez sziiksége tanulmanyi leterheltségben a kozepes, nagy és teljesmértékl leterheltség
90,9%-ot képvisel.
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Az ezt kovetd kérdésblokkban a kompetencidkat és a megklizdési stratégiakat vizsgaltuk, ahol a
kiilonb6z6 kérdésekre, 5 fokozatu skalan talalhatd értékek koziil valaszthattak: 1=egyaltalan nem
értek egyet, 5=teljes mértékben egyetértek az allitassal.

A kovetkez6 kérdések a megkizdési stratégidkra prébalnak ravilagitani, egyes allitdsok kapcsan 5
fokozatl skalan kellett jel6lni, hogy mennyire tud azonosulni a kitolté a kijelentéssel - az 1=
egyaltalan nem értek egyet, 5= teljes mértékben egyetértek. Osszesitettiik a 4+5 skala eredményeit
(a szabalyok, a diploma esetében 1+2) és ebbdl az deril ki, hogy:

- A ma problémaira koncentral a valaszadok 50,43%-a

- Csak magara szamithat 36,67%

- Ajol tanulas sikerességet feltételez 43,54%-nal

- Az egyetemi szabalyok nem nehezitik a tanulast 70,78%

- Az egyetemi szabalyokat betartjak (hallgatok, oktatok egyarant) 70,06%
- Az egyetemi pozicidkat a szakmaisag donti el 54,86%

- Tiszteli az oktatoit 91,75%

- Az el6adasok, foglalkozasok lekotik a hallgatdk 74,87%-at
- Atudas fontosabb, mint a diploma 73,56%

- Az érdemjegyek a tudast tikrozik 71,32%

- Az érvényesiiléshez sziikséges a jo fellépés 91,36%

- Naprakész informaciot kap 69,36%

- Gyakorlatorientalt a képzése 43,37%-nak

- Elméletorientalt a képzése 59,89%-nak

- Gyakorlati helyek kinalataval 26,43% elégedett

A j6vét nem ldtjuk elére, ezért a ma problémdit kell megoldanunk:

m egyaltalan nem értek egyet
kevéssé értek egyet

Szepes mértékben értek
egy et

. Jinkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

A bajban csak magamra szamithatok:

m egyaltalan nem értek egyet
cssé ertek egyet

s mértékben értek egyet

egyetértek

sen egyetértek

Ha jol tanulok sikeres leszek az életben:
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= egyaltalan nem értek egyet
ssé értek egyet
s m értékben értek egyet
egyetértek

en egyetértek

Az egyetemi szabdlyok csak nehezitik a tanuldst:

m egyaltalan nem értek egyet

cssé értek egyet
s mértékben értek egyet
p cgyetértek

€sen egyetértek

Az egyetemi szabdlyok csak papiron vannak, nem tartjdk be éket:

m egyaltalan nem értek egyet
= kevéssé értek egyet

= kézepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Az egyetemen a fontos poziciokat az arra alkalmas emberek téltik be:

gyaltalan nem értek egyet

& ertek egyet

mértékben értek egyet
b egyetértek

liesen egyetértek

Az oktatdim tobbségét tisztelem:

egyaltalan nem értek egyet

sé értek egyet

s mértékben értek egyet
bb egyetértek

teljesen egyetértek

Az eléaddsok, foglalkozdsok tobbsége lekot:
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m egyaltalan nem értek egyet

= kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
w inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

A diploma a fontos, nem a tudds:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kézepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Az érdemjegyeim jol tiikrézik tuddsomat:

egyaltalan nem értek egyet
ssé értek egyet
s mértékben értek egyet
egyetértek

esen egyetértek

Az érvényesliléshez fontos a jo fellépés:

Altalan nem értek egyet
¢ ertek egyet

értékben értek egyet

gyetértek

n egyetértek

Naprakész informdciokat kapok:

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kdzepes mértékben
i nagymértékben

m teljesmértékben

Gyakorlatorientdlt a képzésem:
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m egyaltalan nem

- kevéssé

m kdzepes mértékben
nagymértékben

m teljesmértékben

Elmélet orientdlt a képzésem:

= kézepes mértékben
nagymértékben
m teljesmértékben

Elégedett vagyok a gyakorlati helyek kindlatdval:

m egyaltalan nem

= kevéssé

m kézepes mértékben
nagymeértékben

m teljesmértékben

A fogyatékossdggal €6k aranya a valaszadok kozott 1,22% (7 £6). Koziilik 4-en elégedettek, 2 f6 nem
tudja, 1 f6 szerint nem végzi j6l az intézmény a fogyatékossagi ligyeket. A kitdlték 28%-a szerint az
intézmény megfeleléen végzi a fogyatékkal él6k igényeinek kezelését, 1,89% szerint nem, és a
tébbség (70,1%) nem tud réla, hogy hogyan kezeli ezt az intézmény.

A végzett hallgatok 89,36% nem, 6,1%-a (36 f6) hdtrdnyoshelyzetlinek tartja magat, tovabbi 4,45%
nem nyilatkozott a kérdésben, hogy szocidlisan hatranyos helyzetlinek tartja-e magat.

A fels6foku végzettséggel rendelkezd sziil6k gyermekeinek 2%-a vallja magat szocialisan hatranyos
helyzetlinek, mig az alacsony végzettségli (8 altalanos, szakmunkasképz6) szlilék gyermekeinek 52%-
a.

Azok a hallgatok akik szocidlisan hatranyos helyzetlinek valljadk magukat a legnehezebb az oktatasi
segédanyagok beszerzése (11,1%) és a tandij megfizetése (25%). A nem hatranyos helyzetlieknek a
tandij 3,8%, utazas 1,9%, szallas 1,5%, szamara jelent megoldandé problémat.

A valaszadok szadmara leginkabb elérhetd az internet/a szamitogép (egyaltalan nem okoz problémat
61%-nak) és a szallashoz jutds (58%). A legnagyobb probléma a tandij megfizetése (5% teljes
mértékben, 11% nagymértékben), az utazas (11%), szakirodalom beszerzése és a szallas (7-7%).

Okoz e gondot az utazds?
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= egvaltalan nem
- kevésse

- kSzepes mértéekben
- nagymeértekben

m teljesmeértekben

Okoz-e gondot az internethez, szamitégéphez jutds?

= egyaltalan nem

m kevéssé

- kdzepes meértekben
m nagymértékben

m teljesmértekben

Okoz-e gondot a szakirodalmak beszerzése?

m egyaltalan nem
m kevésse

m kdzepes mértékben
m nagymeértékben

m teljesmértékben

Okoz-e gondot az oktatdsi segédanyagok beszerzése?

m egyaltalan nem
m kevéssé

- kdzepes mértékben
m nagymeértékben

m teljesmértékben

Okoz-e gondot a szdlldshoz jutds?

m egyaltalan nem
= kevésse

- kézepes mértékben
m nagymeértékben

= teljesmértékben
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Okoz-e gondot a tandij megfizetése?

A végzett hallgatdk sajat kompetenciaik tekintetében az alabbiak szerint mérik magukat (ide csak a
nagymértékben, teljesmértékben j6 kategoridkat Osszesitettiik). Itt a leggyengébb pont a targyald
képes nyelvtudas hasznalatanak alacsony szintje:

- sz6beli kommunikacié 67%,

- problémamegoldas 79%,

- konfliktuskezelés 60%,

- idegennyelven torténd targyaldkészség 25%
- szaktudas gyakorlati alkalmazasa 73%

- informatikai ismeretek alkalmazasa 69%

Ezeket a kompetencidkat a képzés szerintiik a kdvetkezé mértékben segiti (csak a nagymértékben
kategoriat gyjtottik ki), ahol szintén a nyelvtudasi kompetenciak fejlesztésének hianya lathato:

- sz6beli kommunikacioé 29%,

- problémamegoldas 27%,

- konfliktuskezelés 19%,

- idegennyelven torténd targyaldkészség 7%
- szaktudas gyakorlati alkalmazasa 28%

- informatikai ismeretek alkalmazasa 23%

- megbizhatosag 27%

- 0Onallosag 42%

Nem talaltunk relevanciat az alacsonyszintli kompetencia és a képzés altal nydjtott nagymértékd
tdmogatas kozott.

Mennyire jo szébeli kommunikdcidban?

m egyaltalan nem
- kevéssé

m teljesmeértékben

Mennyire jo problémamegolddsban?
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m egyaltalan nem
= kevéssé

m kézepes mértékben
m nagymeértékben

m teljesmértékben

Mennyire jo konfliktuskezelésben?

m egyaltalan nem
= kevéssé

m kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Mennyire tdrgyaldoképes idegennyelven?

m egyaltalan nem
= kevéssé

m kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

m egyaltalan nem
= kevéssée

m kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben
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Mennyire j6 informatikai ismeretek alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem
m kevéssé

= kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Majd arra voltunk kivancsiak, hogy ezeket a kompetencidkat mennyire segiti az intézményben foly6
oktatas

Mennyire segiti a képzés szébeli kommunikdcioban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés problémamegolddsban?

m egyaltalan nem
alig

m részben

m nagymeértékben

Mennyire segiti a képzés konfliktuskezelésben?

m egyaltalan nem
alig

= részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés tdrgyaloképes idegennyelv tuddsdt?
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m egyaltalan nem
- alig

= részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés szaktuddsa gyakorlati alkalmazdsaban?

m egyaltalan nem
= alig

= részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés informatikai ismeretek alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem
- alig

= részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés a megbizhatdsdgban?

m egyaltalan nem
- alig

m részben

m nagymértékben

Mennyire segiti a képzés az éndllésdgban?

m egyaltalan nem
- alig

m részben

m nagymértékben
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Szakiranyu tovabbképzésen végzett hallgaték
korében zajlott DPR kutatas 2016

Szakiranyu tovabbképzés

A lekérdezés 2016 oktoberében tortént, és a 2011-ben, 2013-ban és 2015-ben végzettek kérében
zajlott, a kérddivet 1996 volt hallgatdé szamara kildtik el. Az adott 3 évre Gsszesitve 184 kitoltott
kérdéivet kaptunk vissza, mely 9,21%-os visszakiildési arany mutat - ebbdl 2011-ben végzett 34 db,
2013-ban végzett 43 db, 2015-ben végzett 107 db van. Ebbdl teljes kitoltottsége 77 kérddivnek van,
mely 41,8%-os aranyt jelent (a beérkezett kérdéivek szamahoz viszonyitva). gy itt is, ahogyan a
motivacios kutatasnal minden kérdésre vonatkozéan megadjuk a valaszadok szamat.

A vialaszaddék 58%-a 2015-ben, 23%-a 2013-ban, 18%-a 2011-ben szerezte meg szakiranyu
végzettségét.

Valaszadok nemenkénti megoszlasa 12 férfi (15%), 70 né (85%), a kérddbivet visszaklildék kézul mar
102 f6 nem valaszolt a kérdéiv ezen, 134. kérdésére.

Valaszadoék nemenkénti aranya

né; 85%

Mindo6ssze 28-an valaszoltak az életkorra vonatkozo kérdésre:
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Csaladi allapotat tekintve 65% hazas (53 f6), 11%-uk (9 f6) élettarsi kapcsolatban él, 13%-uk (11 f6)
egyedulallé, 6% elvalt (5 f6), 5% ozvegy (4 f6). Gyermekkel nem rendelkezik 66%. Akik gyermekkel
rendelkeznek, azok 61,5%-anak 1, 30,7%-anak 2, 7%-anak 3 gyermeke van.

Csaladi allapot

m egyedul all6 m élettarsi kapcsolat m hazas elvalt m ozvegy

A hallgatdk 6sszesitett karonkénti megoszlasa (névekvé sorrendben):

BTK 6
TTK 12
Comeniu

s 14
GTK 15
TKTK 137
Osszesen 184

Karonkénti megoszlas

W BTK m Comenius ®m GTK m TKTK m TTK
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A hallgatok 48,3%-a 4 féléves szakiranyl tovabbképzésben, 43,4%-a 2 féléves, 8,1%-a 3 féléves
képzésben vett részt. Melyek kozil a 2 és 4 féléves képzési formak tdbb, mint 3,5-szeres névekedést
mutatnak 2011 és 2015 kozott.

Az alap diplomajat a valaszadok 42,8%-a (57 f6) az Eszterhazy Karoly Féiskolan (vagy el6deiben)
szerezte meg. Az alabbi diagramm jél szemlélteti, hogy a ,frissebb” diplomasok nagyobb aranyban
vesznek részt szakiranyl tovabbképzésben, mint a régebben diplomat szerzék.

Még egy felséfokl végzettséggel a megkérdezettek 77%-a rendelkezett az adott képzést megeldzéen,
melyek idébeli eloszlasa 1980 elétt 3 6 (4%), 1981-1990 17 6 (22%), 1991-2000 22 {6 (28%), 2001-
2010 22 {6 (28%), 2011-2015 13 f6 (17%). Tovabbi egy fels6fokl végzettsége a kitolték 27%-anak volt.
A kurzus elvégzése utan tovabbi 7% szerzett Gjabb végzettséget és 10% az, akik jelenleg is tanulnak -
itt a jellemz6 képzési forma az MA/MSc, de doktori képzésben is részt vesz 3 6 (2,7%).

A kordbban megszerzett végzettségéhez a valasztott szakirany( tovabbképzés 34,8%-nak (39 f4)
teljes mértékben, 45,5%-nak (51 f6) részben kapcsolédott, és 19,6%-nak (22 f6) egyaltalan nem
kapcsolodott.

A megkérdezettek 74%-a mar tobb, mint 10 éves, 17,8%-a 5-10 éves munkatapasztalattal
rendelkezik. A képzés finanszirozasa a valaszadok 21%-anal a munkaltaté altali, 43%-anal sajat, 36%-
anal vegyesen sajat és munkaltatoi forras.

Ezek utan arra voltunk kivancsiak, hogy az elkovetkezé 2-3 évben kivannak-e Ujabb felséfokud
végzettséget szerezni, mely az aladbbiak szerint alakul.

Uj szakiranyu tovabbképzést tervezé6k megoszlasa

m igen, ebben az intézményben, hason-
16 szakterlleten

m igen, ebben az intézményben, masik
szakteruleten

igen, masik intézményben, masik
szakteruleten

nem tudom
m nem tervezem
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Uj fels6foka szakképzést tervezdk megoszlasa

m igen, ebben az intézményben
igen, masik intézményben
m nem

Uj BA/BSc képzést tervez8k megoszlasa

m igen, ebben az intézményben
m igen, masik intézményben
nem

Uj MA/MSc képzést tervez6k megoszlasa

m igen, ebben az intézményben
m igen, masik intézményben
-, nem

Uj doktori képzést tervezé6k megoszlasa

m igen, ebben az intézményben
m igen, masik intézményben
m nem

24%

A fennti dbrakat megfigyelve lathatjuk, hogy a megkérdezettek atlagosan 80,4%-a semmilyen képzési
formaban nem szeretne részt venni. Osszesen 14% tanulna ebben az intézményben szakiranyu
tovabbképzésen, 16% FSZ-en, 1% BA/BSc, 11% MA/MSc, 6% doktori képzést valasztana. Tehat a
tovabbi fels6fokl végzettségek kozil (a mar meglévék mellé) az FSZ (15 £6), az MA (10 £6), a doktori
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képzés (5f6) a népszerd. Osztatlan képzést mindossze egy f6é valasztott, 6 is masik intézményben
végezné ezt.

A nyelvismeretet és annak szintjét kérdeztiik a tovabbiakban.

A fenti diagrammbdl kidertil, hogy a legismertebb (és legmagasabb szinten muvelt nyelv Isd. lent) az
angol, a volt hallgaték 70%-a ismeri valamilyen szinten a nyelvet. A masodik az orosz, a harmadik a
német nyelvismeret, majd a francia, olasz, spanyol kévetkezik. Az angol nyelvismeret szintjei az
aldbbiak szerint alakulnak: nem ismeri 30%, ismeri, de nincs nyelvvizsgdja 34%, alapfoku
nyelvvizsgaval 10%, kozépfokaval 17%, felséfokival 9% rendelkezik. Az angol mellett az orosz
nyelvismeret volt jelentés ebben a lekérdezésben, ezért ezt a diagramot is elkészitettiik. Itt a
nyelvvizsga nélkiili nyelvismeret 26%-os, alapfokd nyelvvizsgaval 5,6%, kozépfokival 2,2%,
fels6fokaval 9% rendelkezik. A nagy eurdpai nyelvek mellett megjelent az eszperanté (2 f6) és a lovari
(4 f6) is elenyész6 szamban.
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Majd a szakiranyl tovabbképzés elvégzésének motivaciéit kutattuk szamos kérdésen keresztiil, ahol a
belsé6 és kiilsé kényszerit6 tényezék is elbkeriiltek. A kérdésekre 5 fokozatu Likert skalan
(1=egyaltalan nem volt fontos, 5=nagyon fontos volt) adhattdk meg valaszukat a volt hallgatok,
melybdl a skala k6zépsé elemeit kihagyva az alabbi rangsor allapithaté meg. A valaszokbol tgy tinik,
hogy a belsé késztetés er6sebb, mint a munkahelyi vagy munkaerdpiaci elvaras, szabalyozas.

A legfontosabb 3 tényezé:

- aszakmai, elméleti tudas béviilése: 69%
- Ujismeretek szerzésének igénye: 68%
- specidlis szaktudas megszerzésének igénye: 61%

A legkevésbé fontos 3 tényezé:

- vallalkozas megkezdéséhez/folytatasahoz szilkséges ismeretek megszerzése: 83%
- palyamodositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel: 81%
- vallalkozasra val6 felkészitése: 80%

Szakmahoz kapcsolodé hivatalos el6iras

egyaltalan nem fontos 39 49%

nagyon fontos volt 19 24%
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Munkahelyi hivatalos el6iras meghatarozott munkakér, pozicié eléréshez

egyaltalan nem fontos 31 35%

nagyon fontos volt 39 44%

Palyamodositashoz sziikséges hivatalos feltétel

egyaltalan nem fontos 46 —
nagyon fontos volt 7 12%
Palyamoédositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel

egyaltalan nem fontos 67 —
nagyon fontos volt 6 7%

Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés

egyaltalan nem fontos 35 43%
nagyon fontos volt 19 23%
Munkaerd-piaci pozicié erdsitése, versenyképesség biztositasa

egyaltalan nem fontos 26 30%
nagyon fontos volt 28 32%
Munkahely altal biztositott, tamogatott képzési lehet6ség kihasznalasa

egyaltalan nem fontos 42 51%
nagyon fontos volt 23 28%

Vallalkozas megkezdéséhez/folytatasahoz sziikséges ismeretek, végzettség megszerzése

egyaltalan nem fontos 67

nagyon fontos volt 3

Meglévé ismeretek megujitasanak, bovitésének igénye

)

egyaltalan nem fontos 4

nagyon fontos volt 50 55%
Uj ismeretek szerzésének igénye, érdeklédés, tudasvagy

egyaltalan nem fontos 4

nagyon fontos volt 61 68%

szakmai elméleti tudas boviilése

egyaltalan nem fontos 0

nagyon fontos volt 67 69%

specialis szaktudas megszerzése

egyaltalan nem fontos 1 _
nagyon fontos volt 65 61%
munkaeré-piaci pozicié javitasa

egyaltalan nem fontos 17 18%
nagyon fontos volt 25 27%
munkahelyvaltas el6segitése

egyaltalan nem fontos 50 55%
nagyon fontos volt 14 15%
palyamodositas el6segitése

egyaltalan nem fontos 55 62%
nagyon fontos volt 10 11%

vallalkozasra valo felkészités

egyaltalan nem fontos 72

nagyon fontos volt 5
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Nemcsak a motivacio, de a képzéssel valo elégedettség is fontos volt, mely a fenti kérdésekkel egyiitt
tud képet kapni a képzés igényekre reagald voltara. A valaszadas itt is 5 fokozatl skalaval (1=teljesen
elégedetlen, 5=teljesen elégedett) tortént.

Ebbdl kitlinik, hogy az el6z6 lista legfébb motivaciés elemei, itt nagyfokl elégedettséggel tarsulnak:
elégedettek a szakmai, elméleti tudas béviilésével: 52%, a specialis szaktudas megszerzésével 46%.
Lehet, hogy elégedetlenek a vallalkozoi ismeretek bévitésével, de ez a cél nem fogalmazédott meg a
szakirany( tovabbképzés valasztasakor, igy ez nem feltétleniil médositandé tényezd.

szakmai elméleti tudas béviilése

teljesen elégedetlen 0

teljesen elégedett 50 52%
szakmai gyakorlati tudas bévilése

teljesen elégedetlen 2 2%
teljesen elégedett 35 21%
specialis szaktudas megszerzése

teljesen elégedetlen 1 1%
teljesen elégedett 44 46%
munkaer6-piaci pozicio javitasa

teljesen elégedetlen 13 14%
teljesen elégedett 22 24%
munkahelyvaltas el6segitése

teljesen elégedetlen 24 28%
teljesen elégedett 17 20%
palyamodositas eldsegitése

teljesen elégedetlen 31 36%
teljesen elégedett 14 16%
vallalkozasra val6 felkészités

teljesen elégedetlen 45 53%
teljesen elégedett 6 7%

A valaszadok 65%-a (55 f6) szerint nem volt hidnyossaga a képzésnek, ami mégis megjelenitheté a
hidnyossagok kozott: tanulmanyi, szervezési problémak az intézményben (20,7%, 17 f6);
korszer(tlen/kevés ismeret atadas (17,8%, 15 f6); képzési id6 rovidsége (12,3%, 10 f6).

Az adott szakiranyu tovabbképzés elvégzésével:

- javult az 6nértékelés (70%),

- javult a munkahelyi hierarchidban bet6lt6tt pozicio (45%),

- nem novekedett a jévedelem (58%),

- nem tamogatta a szakmai karrier(t valtast (56%),

- kapcsolati téke névekedésében 40%-ban jelentésnek, 34%-ban jelentéktelennek mindsitették
a képzést.

Ha Ujra lehet6ség volna valasztani, a valaszadék 90%-a most is ezt az intézményt, ezt a képzést
valasztana. Az intézményt mas képzési programmal 4%, majd 2-2-2% a mas intézmény ezen
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képzését, mas intézmény, mas képzését valasztana ill. egyaltalan nem jarna szakiranyud
tovabbképzésre.

Ha Gjra valaszthatna,...

M igen

m nem, mas képzési programot
ugyanebben az intézményben

m nem, ezt a képzési programot masik
intézményben
nem, mas képzési programot mas
intézményben

B nem dontenék a szakiranyu to-
vabbképzés elvégzése mellett

A valaszaddk 97%-a (90 f 6) rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal a végzettsége megszerzésekor.
Véleménylik szerint csak a sajat vagy kapcsolodo szakteriilet felel meg a munkajahoz 89%-ban,
egészen mas vagy barmilyen szaktertilet 10% szerint volna megfelel6.

Végzettségét megszerezve 93% nem keresett munkat, mert vagy mar dolgozott, vagy nappalis
tanulmanyait folytatta, 7% (5 f6) pedig azonnal munkat keresett. A végzettség megszerzése utan
mindannyian talaltak munkat, 1-2 hénapon beliil. Az 5 f6 munkakeresésére vonatkozé kérdések nem
adnak relevans informaciot, igy azokat nem elemezziik tovabb.

A végzettség megszerzését kovetéen senki sem vallalt kalfoldi munkat, 100%-ban (93 f6)
Magyarorszagon dolgoztak. Kozllik 74 f6 tovabbra sem tervez kilféldi munkavallalast, 18 f6 nem
tudja eldonteni, 1 f6 pedig szeretne kiilfoldén dolgozni az elkovetkezé 5 évben.

A valaszadbék 94%-anak munkaerépiaci statusza alkalmazott, 2% 6nfoglalkoztatd, 2% GYES-en, GYED-
en lévd, 1% onfoglalkoztatd.

Jelenlegi beosztasa

m felsévezetd

m kozépvezetd

m alsovezetd
beosztott diplomas

Munkaviszonyukat tekintve 93% (83 f6) allandd, hatarozatlan idejl szerzédéssel rendelkezik, 5% (5
f6) hatarozott idejli szerzédéssel, 1% (1 f6) alkalmi jellegli megbizassal. A valaszadok 84%-a
kozalkalmazott, koztisztviseld, kormanytisztviseld, 3% allami, kormanyzati vallalat alkalmazottja, 12%
mas helyen dolgozik. 67%-uknak nincs alkalmazottja, 8%-nak 1-9 alkalmazottja van, 24%-nak 9 fénél
tobb az alkalmazottja. A megkérdezettek 50%-a nagy vagy teljesmértékben hasznositja a képzése
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soran megszerzett ismereteket munkaja soran, egyaltalan vagy kevéssé 19%. Az adott munka
elvégzéséhez egyetemi (31%) vagy fdiskolai (38%) diploma sziikséges.

egyaltalan nem
kevéssé

kozepes mértékbe
nagymértékben
teljes mértékben

képzettségi szint megfeleltetése a munkanak

sgakiranyud tovabb-
Képzés; 23%

féiskolai diploma; 39%

egyetemi diploma;
31%

A munkahelyek 86%-a allami, 6nkormanyzati tulajdonban van, 99%-ban pedig magyar tulajdonban. A
cég foglalkoztatotti létszama 82%-ban 10-250 f6 kozotti (10-49 f6s 43%; 50-149 f6s 39%). A
munkahelyek &agazati besorolads szerint 90% oktatas, 3% human egészségligyi ellatas, 2-2%
kézigazgatas vagy egyéb szolgaltatas.

Az el6z6 havi netté kereseteket 32% netté 151-200eFt, 27%201-250eFt, 17% 251-300eFt kozé
soroltak a valaszadok.
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= 50-100

m 101-150

m 151-200
201-250

M 251-300

m 301-350

W 501 folétt

A fenti keresetekhez tarsuld heti munkadrak aranyat tekintve 58,5% heti 40-50 6rat, 30,4%heti 30-40
orat dolgozik. Mellékallassal a megkérdezettek 29%-a rendelkezik (24 £6), akik koziil 64% nyilatkozott
ugy, hogy ehhez a munkdhoz az a szakteriilet (vagy az ahhoz kapcsolédo) sziikséges, amelyet a
fels6oktatasban szerzett. 40%-uk szerint a masodallashoz egyetemi (14%) vagy féiskolai (27%)
diploma sziikséges, ebbdl a munkabol 90%-uk, maximum netté 100 eFt-ot keres havonta.

Kivancsiak voltunk az idegennyelvhasznalatra a munka soran, melybél az deriilt ki, hogy a valaszadok
kozal (21 f6) a legismertebb, leginkabb beszélt angol nyelvet is csak 14% (3f6) hasznalja napi
rendszerességgel 43% (9 f6) soha. A tobbi eurdpai idegennyelv hasznalatanak rendszeressége még
csekélyebb (90%-ban nem hasznaljak soha).

Majd a jelenlegi féallasukkal kapcsolatos elégedettséget mértiik fel, ahol kivancsiak voltunk, hogy
milyen feltételrendszer mentén dolgoznak a végzett hallgatok, és annak elemei mennyire
megfelel6ek szdmukra. Ezek az elemek példaul a végzett munka szakmai, tartalmi része, elé6meneteli
lehet6ségek, személyi, targyi feltételek, elismertség/presztizs, jovedelem. A diagrammokbél kiderdil,
hogy legkevésbé a munka presztizsével és a jovedelemmel, szakmai elémenetellel elégedettek a
valaszadok, mig a szakmai tartalom az, amivel leginkabb tudnak ,azonosulni”. Osszességében 77,5%
elégedett, 22,5% elégedetlen a munkajaval.
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A végzett hallgatok csaladi korilményeit vizsgalta a kovetkezd kérdéssor.

Az ide felvételt nyert hallgatdék 68%-a, 55 f6 hagyomanyos 4 osztalyos gimnaziumban érettségizett,
31% (25 f6) szakkozépiskolaban, 1% (1 f6) 6-8 osztalyos gimnaziumban/kéttannyelviiben illetve 5
osztalyos gimnaziumban, idegennyelvi el6készité évvel.

A szilSk iskolai végzettségét tekintve az apak 47,5%-a érettségi nélkiiliek, 38,7%-a érettségizett
gimnaziumban, vagy technikumban, 11,2%-a egyetemi/féiskolai diplomaval vagy tudomanyos
fokozattal rendelkezik. Az édesanyak vonatkozasaban az érettségit add és érettségivel nem jaro
szintek nagyon hasonldak: az érettségizetlen (42,5%) és az érettségizett (41,2%), mig felsGoktatasban
tébben végeztek, mint a férfi tarsuk (16,2%), mint az édesapak, igy 6sszességében a nék magasabban
kvalifikaltak, mint a férjeik.

A csalad anyagi helyzetét a valaszadok 55,6%- atlagosnak, 16,4% az atlagosnal valamivel rosszabbnak,
21,5% az atlagosnal valamivel jobbnak, 6% az atlagosnal sokkal rosszabbnak, atlagosnal sokkal
jobbnak egyikiik sem itélte meg.
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Hogy a csaladban rendelkezik-e valaki hasonlé végzettséggel a valaszadok 87,3%-a szerint 6 az
egyetlen az adott végzettséggel a csaladban. Azok koziil, akiknél van hasonld végzettség ott 80%-ban
(8 f6) csak a sztilok kozott, 20%-ban (2 f6) szlilék és nagysziilok kozott is.

Ezt kbvetben a végzett hallgaték tanulmanyokkal kapcsolatos véleményére voltunk kivancsiak.

Az elsé kérdés arra prébal ravilagitani mennyire elégedett az iskola- és szakvalasztasaval, melybdl az
deril ki, hogy 72,7% nem valtoztatna, ha Ujra lehetésége volna intézményt, szakot, varost
valasztania. 9% maradna az intézménynél, a varosnal, de masik szakot végezne, 2,5% maradna az
eredetileg valasztott szaknal, de nem ebben a varosban/intézményben, 1,2% egyaltalan nem tanulna
a fels6oktatasban. A végzettek 64,9%-a szerint teljes mértékben j6 dontés az EKF, 23,3% szerint
nagymértékben, 7,7% szerint kozepes mértékben. Mindossze 2,5% vélekedik gy, hogy kevéssé jo,
1,2% szerint egyaltalan nem volt j6 dontés.

m egyaltalan nem
kevéssé
m kozepes mértékbe

m nagymértékben
M teljesmértékben

Kivancsiak voltunk, hogy az adott szaknak milyen a megitélése az intézményen és a csaladon beliil.
Melybdl az deriilt ki, hogy magasabb a tanulmanyok elismertsége a csalddon beliil, mint az
intézményben. 3 adatot vontunk Gssze teljesmértékben, nagymértékben, kozepes mértékben: ezek
az adatok az intézményen belll 6sszesen 73,3%-ot képviselnek, mig a csalddban 98,6%-ot. A szak
elvégzéséhez sziiksége tanulmanyi leterheltségben a kozepes, nagy és teljesmértékil leterheltség
77%-ot képvisel.
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Az ezt kovetd kérdésblokkban a kompetencidkat és a megklizdési stratégiakat vizsgaltuk, ahol a
kiilonb6z6 kérdésekre, 5 fokozatu skalan talalhatd értékek koziil valaszthattak: 1=egyaltalan nem
értek egyet, 5=teljes mértékben egyetértek az allitassal.

A kovetkez6 kérdések a megkizdési stratégidkra prébalnak ravilagitani, egyes allitdsok kapcsan 5
fokozatl skalan kellett jel6lni, hogy mennyire tud azonosulni a kitolté a kijelentéssel - az 1=
egyaltalan nem értek egyet, 5= teljes mértékben egyetértek. Osszesitettiik a 4+5 skala eredményeit
(a szabalyok, a diploma esetében 1+2) és ebbdl az deril ki, hogy:

A ma problémaira koncentral a valaszadok 48,6%-a

Csak magara szamithat 38,1% (az ezzel egyet nem érték aranya, ugyanennyi 38,1%)
A j6l tanulas sikerességet feltételez 56,5%-nal

A féiskolai szabalyok nem nehezitik a tanulast 56,5%

A féiskolai szabalyokat betartjak (hallgatok, oktatok egyarant) 84%
A féiskolai pozicidkat a szakmaisag donti el 54,6%

Tiszteli az oktatéit 93,4%

Az el6adasok, foglalkozasok lekoétik a hallgatok 88,1%-at

A tudas fontosabb, mint a diploma 81,3%

Az érdemjegyek a tudast tiikrozik 85,7%

Az érvényesliléshez sziikséges a jo fellépés 85,7%

Naprakész informaciot kap 81,5%

Gyakorlatorientalt a képzése, annak tartalmaval elégedett 53,9%
Elméletorientalt a képzése, annak tartalmaval elégedett 62,6%
Gyakorlati helyek kinalataval 22,2% elégedett

Az egyéb észrevételek kozott (5 db) megjelent a gyakorlatiassag hidnya (3), eléadasok on-line vagy
offline rendszerben is hallgathatéak legyenek (2).

A jévét nem latjuk elére, ezért a ma problémadit kell megoldanunk:

m egyaltalan nem értek egyet

m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

A bajban csak magamra szamithatok:

m egyaltalan nem értek egyet

m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek
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Ha jol tanulok sikeres leszek az életben:

A féiskolai szabdlyok csak nehezitik a tanuldast:

A féiskola szabdlyok csak papiron vannak, nem tartjdk be éket:
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m egyaltalan nem értek egyet

m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kozepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

A féiskoldn a fontos pozicidkat az arra alkalmas emberek téltik be:

Az oktatoim tébbségét tisztelem:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

= kézepes mértékben értek egyet
= inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek
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m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kézepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Az eléaddsok, foglalkozdsok tébbsége lekét:

m egvaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

A diploma a fontos, nem a tudds:

m egyaltalan nem értek egyet
m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Az érdemjegyeim jol tiikrézik tuddsomat:

m egyaltalan nem értek egyet

m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Az érvényesliléshez fontos a jo fellépés:
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m egyaltalan nem értek egyet

m kevéssé értek egyet

m kdzepes mértékben értek egyet
m inkabb egyetértek

m teljesen egyetértek

Naprakész informdciokat kapok:

m egyaltalan nem

m kevéssé

m kozepes mértékben
W onagymértékben

m teljesmértékben

Gyakorlatorientdlt a képzésem, tartalmdval elégedett vagyok:

m egyaltalan nem

m kevéssé

- kdzepes mértékben
= nagymeértékben

m teljesmértékben

Elmélet orientdlt a képzésem, annak tartalmdval elégedett vagyok:

m egyaltalan nem

m kevéssé

- kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Elégedett vagyok a gyakorlati helyek kindlatdval:

m egyaltalan nem

- kevéssé

- kdzepes mértékben
= nagymeértékben

m teljesmértékben
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A fogyatékossdggal €lék aranya a valaszaddk kozott 1% (1 f6). A kitoltdk 24,6%-a szerint az
intézmény megfeleléen végzi a fogyatékkal él6k igényeinek kezelését és a tébbség (75,3%) nem tud
réla, hogy hogyan kezeli ezt az intézmény.

A végzett hallgatok 90,9% nem, 2,5%-a (2 f6) hdtrdnyoshelyzetiinek tartja magat, tovabbi 6,4% nem
nyilatkozott a kérdésben, hogy szocialisan hatranyos helyzet(inek tartja-e magat.

A valaszadok szamara leginkabb elérheté az internet/a szamitogép (egyaltalan nem okoz problémat
71%-nak) és a szallashoz jutas (76%). A legnagyobb probléma a tandij megfizetése (10,3% teljes
mértékben, 16,8% nagymértékben), az utazas (10,3%). Egyéb problémaként az oraszervezést (csak
szombati 6rak) és a TO hétvégi nyitvatratasat emlitették.

Okoz e gondot az utazds?

m egyaltalan nem
m keveésse
k&zepes mértékben
m nagymeértéekben
m teljesmértékben

Okoz-e gondot az internethez, szamitégéphez jutds?

m egyaltalan nem
m kevésse

kdzepes mértékben
m nagymeértékben

Okoz-e gondot a szakirodalmak beszerzése?

m egyaltalan nem
m kevéssé

k&zepes mértékben
m nagymértékben

Okoz-e gondot az oktatdsi segédanyagok beszerzése?
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m egyaltalan nem
m kevéssé

kdzepes meértékben
m nagymeértékben

Okoz-e gondot a szdlldshoz jutds?

m egyaltalan nem
m kevéssé
k&zepes mértékben
m nagymeértékben
m teljesmértékben

Okoz-e gondot a tandij megfizetése?

m egyaltalan nem
m kevéssé
kSzepes mértéekben
m nagymértékben
m teljesmértékben

A végzett hallgatok sajat kompetenciaik tekintetében az aldbbiak szerint mérik magukat (ide csak a
nagymértékben, teljesmértékben jo kategoridkat oOsszesitettiik). Itt a leggyengébb pont a targyald
képes nyelvtudas hasznalatanak rendkiviil alacsony szintje:

- szébeli kommunikacié 79,2%,

- problémamegoldas 87%,

- konfliktuskezelés 72,3%,

- idegennyelven torténd targyaldkészség 12,9%
- szaktudas gyakorlati alkalmazasa 88,3%

- informatikai ismeretek alkalmazasa 57,1%

Ezeket a kompetencidkat a képzés szerintiik a kovetkezé6 mértékben segiti (csak a nagymértékben
kategoriat gy(ijtottik ki), ahol szintén a nyelvtudasi kompetenciak fejlesztésének hidnya lathato:

- szébeli kommunikacié 27,2%,

- problémamegoldas 33,7%,

- konfliktuskezelés 22%,

- idegennyelven torténd targyaldkészség 0%
- szaktudas gyakorlati alkalmazasa 37,6%
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- informatikai ismeretek alkalmazasa 15,5%
- megbizhatdsag 23,3%
- 0Onallosag 36,3%

Nem talaltunk relevanciat az alacsonyszintli kompetencia és a képzés altal nyujtott nagymértéku
tamogatas kozott.

Mennyire jo szobeli kommunikdcioban?

m egyaltalan nem
m kevéssé

m kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Mennyire j6 problémamegolddsban?

= kevessé
- kézepes mértékben
m nagymeértéekben
m teljesmértékben

Mennyire jo konfliktuskezelésben?

m egyaltalan nem
= kevésseé

m kdzepes mértékben
m nagymeértékben

m teljesmértékben

Mennyire tdrgyaldoképes idegennyelven?

m egyaltalan nem
= kevéssé

m kézepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben
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Mennyire jo szaktuddsa gyakorlati alkalmazdsdban?

= kevéssé
- kézepes mértékben
= nagymértékben
m teljesmeértékben

Mennyire jo informatikai ismeretek alkalmazdsdban?

m egyaltalan nem
m kevéssé

m kdzepes mértékben
m nagymértékben

m teljesmértékben

Majd arra voltunk kivancsiak, hogy ezeket a kompetencidkat mennyire segiti az intézményben folyo
oktatas. A képzés kompetencidkra gyakorolt hatasa alapjan a legfontosabb a szaktudas gyakorlati
alkalmazasa, az 0©nallésag fejlesztése és a problémamegoldas fejlesztése. A legkevésbé az
idegennyelvi kompetenciat (0%) és az informatikai ismeretek alkalmazasat segiti.

Részletesen:
- aszobeli kommunikacidoban nagymértékben segit: 27,2%
- aproblémamegoldasban nagymértékben segit: 33,7%
- akonfliktuskezelésben nagymértékben segit: 22%
- atargyaloképes idegennyelv tudasat nagymértékben segiti: 0%
- aszaktudas gyakorlati alkalmazasaban nagymértékben segiti: 37,6%
- azinformatikai ismeretek alkalmazasaban nagymértékben segiti: 15,5%
- amegbizhatdsagot nagymértékben segiti: 23,3%
- az 6nallésagot nagymértékben segiti: 36,3%

Mennyire segiti a képzés szobeli kommunikdcioban?

m egyaltalan nem

- alig

m részben
nagymértékben

Mennyire segiti a képzés problémamegolddsban?
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Mennyire segiti a képzés konfliktuskezelésben?

22% .

Mennyire segiti a képzés tdrgyaloképes idegennyelv tuddsdt?

Mennyire segiti a képzés szaktuddsa gyakorlati alkalmazdsdban?

Mennyire segiti a képzés informatikai ismeretek alkalmazdsdban?
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m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymértékben

m egyaltalan nem

- alig

= részben
nagymeértékben

m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymértékben

m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymeértékben
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m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymértékben

Mennyire segiti a képzés a megbizhatdsdgban?

m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymeértékben

Mennyire segiti a képzés az 6ndllésdgban?

m egyaltalan nem

m alig

m részben
nagymeértékben
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Fels6foku szakképzésen végzett hallgatok
korében zajlott DPR kutatas 2016

Fels6foku szakképzés

A lekérdezés 2016 oktdberében tortént, és a 2011-ben, 2013-ban és 2015-ben végzettek koérében
zajlott, 2246 hallgaté szamara kerdilt kiktldésre. Az adott megkeresések kapcsan 2 évre 6sszesitheték
az adatok: 32 db kitoltott kérdbivet kaptunk vissza ez rendkiviil alacsony, 1,42%-os visszakildési
aranyt mutat - ebbél 2013-ban végzett 15 db, 2015-ben végzett 17 db van, 2011-ben végzett
hallgatéktél nem kaptunk vissza kit6ltott kérdbivet. Ebbdl teljes kitoltottsége 16 kérdSivnek van, mely
37,2%-o0s aranyt jelent, ez a kikildott kérddivek szamahoz viszonyitva: 0,07%!!!

A valaszadok 46,8%-a 2015-ben, 53,1%-a 2013-ban szerezte meg szakiranyl végzettségét.

A hallgatok Osszesitett karonkénti megoszlasa: BTK - O f6, TTK - 4 f6, GTK - 11 6, TKTK - 3 6,
Comenius Kar - 0 f6.

Ezen alapinforméaciok birtokaban nem tartottuk ésszer(inek a kérdéivek valaszainak elemzését, hiszen
egészen bizonyos, hogy torzitott eredmények sziilettek volna. EImondhatjuk, hogy sajnos ez a
lekérdezés nem volt sikeres.
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