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DPR és motivaciods kutatas alapsokasaga

A 2017-es mintavétel soran 18 169 kérddivet kildtiink ki jelenlegi és végzett hallgatéinknak. Ebbél a
végzett alap és mester szakosoknak 6202 db-ot, FOSZ-ban végzetteknek 1768 db-ot, szakiranyu
tovabbképzésben résztvetteknek 1826 db-ot. A bent |évé hallgaték szamara 8312 motivacios
kérdéivet kiildtlink ki Neptun (izenetként.

A visszaklldott kérdéivek kozil értékelheté visszakiildési ardny a motivacioés és az alap/mesterszakon
végzettek kérdéssorabdl volt, igy erre az évre, ez a két kutatasi 6sszefoglald késziilhetett el.

DPR kutatas a 2017-ben alap és mesterszakon
végzett hallgatok korében

A mintavétel 2017 oktéberében tortént, intézménylink az alap és mesterszakon végzett hallgatékat, a
fels6fokl szakképzésben és a szakiranyu tovabbképzésben résztvetteket is megkereste, igy 6sszesen
18 169 hallgatoé kapta meg a kézponti DPPR kérdéivet.

Ebben a lekérdezési idészakban a valaszadasi hajlandésag annyira alacsony volt, hogy csak az alap és
mesterszakosok valaszait Osszesitettiik, mas képzési szintre relevans adatokat megadni nem
lehetséges.

Alap és mesterszak
A lekérdezés a 2012-ben, 2014-ben és 2016-ban végzettek kérében zajlott, 6sszesen 6202 hallgaté
kapta meg a kitoltendé kérdéivet.

Az adott 3 évre Osszesitve 43 kitoltott kérdbivet kaptunk vissza, mely 0,7%-os visszakiildési aranyt
mutat - ebbél 2012-ben végzett 8 db, 2014-ben végzett 9 db, 2016-ban végzett 26 db van.

Ebbdl teljes kitoltottsége 31 kérdSivnek van, mely 72%-os aranyt jelent (a visszakuldott kérdivek
szamahoz viszonyitottan). lgy itt is, ahogyan a motivacios kutatasnal minden kérdésre vonatkozéan
megadjuk a valaszadék szamat.

Valaszadok nemenkénti megoszlasa 10 férfi (31%), 22 n6 (69%) mar nem jutott el eddig a kérdésig 11
f6, 6k nem valaszoltak.
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A hallgatédk neme
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Az életkori eloszlas az alabbiak szerint alakul: 40-50 év koz6tt 5 f6 (16%), 30-40 kozott 4 6 (12%),
20-30 kozott 23 f6 (72%).

Eletkor szerinti aranyok

| 40-50 m 30-40 20-30

16%

Csaladi allapotukat tekintve 16% hazas (5 f6), 34%-uk (11 f6) élettarsi kapcsolatban él, 44%-uk (14 f6)
egyedilalld, 6% elvalt (2 f6). Gyermekkel nem rendelkezik 18,75% (6 f6). Akik gyermekkel
rendelkezék koziil 5 fének 1, 21 fének 2 gyermeke van.

csaladi allapot

m egyedul allo
m élettarsi kapcsolat
m hazas

elvalt

A hallgaték 6sszesitett karonkénti megoszlasa:
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- AVK-0f6
- BTK-13f6
- GTK-12f6
- PK-4f6

- TTIK-14f6

Karonkénti és évenkénti megoszlas:

- Osszese
2012 2014 2016 n
AVK 0 0 0 0

BTK 2 3 8 13

GTK 2 3 7 12

PK 2 0 2 4

TTK 2 3 9 14

43

A képzési teriileteket tekintve a gazdasagtudomanyi képzési teriilet képviselteti magat a legnagyobb
aranyban (26%, 10 f6). A kdvetkez6 a pedagogia és a bolcsészettudomanyi képzési teriilet (18-18%),
majd az informatikai (13%).

Az évenkénti, képzési szintenkénti megoszIlast és 6sszesitést az alabbi tablazat mutatja:

Képzési forma Ossz. 2012 2014 2016
35 21
8 5
Osszesen 43 26

A valaszadé hallgaték 60%-a, 26 f6 2016-ban, 21%-a, 9 f6 2014-ben, 19%-a, 8 f6 2012-ben végzett, ill.

szerezte meg abszolutériumat.
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2014 m 2016

A hallgaték 61%-a (26 f6) nappali tagozaton, 30%-a (13 f6) levelezd, 9%-a (4 f6) tavoktatasban vett
részt.

A tanulmanyok finanszirozasa 58% (25 f6) allamilag tdmogatott - ebbdl nappalis 17, levelezés 8 6
volt, 35% (15 f6) koltségtéritéses modon tortént, 7 % (3 f6) tobb finanszirozasi formaval allta
tanulmanyai koltségét.

A 43 valaszad6 42%-anak tanulmanyi eredménye jo (4), 35%-anak jeles (5), 23%-anak kbézepes (3). A
hallgaték 51%-a gondolta Ugy, hogy eredményei megfelelnek a szaktarsak eredményeinek, 25,5%
valamivel jobbnak, 14% sokkal jobbnak és 9% valamivel rosszabbnak itélte sajat teljesitményét a
tobbiekéhez képest.



EGER

1774

Ena
sn|jmnnnnfigan
sajjsennsfigmn

ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM

EFOP-3.4.3-16-206-00010
»Az Eszterhazy Karoly Egyetem fejlesztése a felséfoku oktatas
mindségének és hozzaférhetdségének
egylittes javitasa érdekében

A fentiekben lathatd jo teljesitmény mellett, az abszolutériumig eljutok idSigénye lathatd. Az
alapképzések 3 és 4 éves id6tavja jol lathato, hiszen a hallgatdok 67%-a 5-8 félév alatt jutott el a
diploma megszerzéséhez sziikséges zarévizsgaig. A hamarabb teljesiték lehetnek mesterszakosok,
beszamittatasbdl is eredhet a viszonylag révid oktatasban t6ltott idészak. A hallgaték 16%-a jutott 8

féléven tul az abszolutériumig.
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A zarévizsgat kovetden a hallgatok 64%-a azonnal diplomat szerzett, 36%-uk nem. Azon hallgatoknal
akik nem szerezték meg azonnal a diplomajukat, 50%-ban (7 f6) a nyelvvizsga hianyat jel6lték meg
indokként. Egyéb okok kozott a szakdolgozat hidnyat, a csaladd és a tanulds, a munka és a tanulas
0sszehangolasanak nehézségét/sikertelenségét emlitették.

A diploma nélkiiliek 28,5 (4 f6)%-a lépett igy ki a munkaerépicra, mig 42,8%-uk mar a tanulmanyaik
soran is dolgozott, és tovabbi 28,5% nem |épett kapcsolatba a munkaltatékkal. A kilépék 57%-anak
(8 f6) egyaltalan nem okozott problémat a diploma hianya, 36%-uknak kis nehézséget, 7%-nak (1 f6)
nagy problémat jelentett.

A végzett hallgatok 66%-a szerint van alumni szervezetiink, melybdl 11% (5 f6) tagsaggal is
rendelkezik
(92 £6), 34%-a szerint nincs ilyen az intézményben.

A valaszado hallgatok 80%-a nem vett fel didkhitelt tanulmanyaihoz, 20%-uk igen, a hitelt felvevék
87%-a szabadfelhasznalasu hitelt vett igénybe.

A végzett hallgatok 74%-a nem, 26%-a rendelkezett fels6foku végzettséggel, amikor a kérdéiv alapjaul
szolgald képzést megkezdte. A mar végzettséggel rendelkezék koziil 2 f6 a hagyomanyos féiskolai
képzést, 3 f6 alapképzést (BA/BsC), 2 f6 FOSZ-t, 2 f6 mester képzést jelolt meg.

Az adott képzés kdzben vagy azt kdvetben tovabbi 6 f6 valasztott még egy felsé6foku végzettséget
nyujté oktatasi format, koziilik 2 f6 mester képzést, 1 f6 egy masik alapszakot, 2 6 FOSZ képzést.

A 37 véalaszadd kozul a kérdéiv kitoltésekor 20 f6 (54%) vett részt felséfoki képzésben. Ezen
valasztasoknal is a mesterképzés vezet 12 fovel, 5 {6 BA/BsC, 1 f6 osztatlan, 1 f6 FOSZ, 1 f6 szakiranyu
tovabbképzésben vesz részt.

A jovore vonatkozd tanulmanyi elképzeléseket is megkérdeztiik: milyen képzési szinten folytatna
tanulmanyokat, azt ebben vagy masik intézményben végezné-e. A hallgatok 78%-a nem tervez
tovabbi tanulast.

A doktori képzés kivételével, mindenhol tébben valasztottak az EKE-t, mint egyéb mas intézményt. A
jovére vonatkozo tervekben leginkabb a mesterképzés szerepel, ezt 6sszesen 16 6 valasztana. 11 6
el tudja képzelni, hogy doktori képzésben vegyen részt, 6 f6 szakiranyl tovabbképzésben, 5 6 Gjabb
alapképzésben, 3 f6 osztatlan és 2 f6 FOSZ képzésben venne részt.
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A végzettek nyelvismeretét az aldbbi diagrammban foglaltuk 6ssze, ami 6 vilagnyelvben val6
jartassagot kérdezte. Az egyes nyelvek ismeretét 6 fokozatu skalan jelolhették: 1 egyaltalan nem
ismerem, 5 nagyon jol ismerem, 6 anyanyelvi szint. Ebben az Osszesitésben megjelenitettiik az
egyaltalan nem ismerem és egyesitettiik a legalabb alapszinten beszél6k teljes skalajat, az anyanyelvi
szintig.
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A fenti diagrammbal kideril, hogy a legismertebb (és legmagasabb szinten mdvelt nyelv Isd. lent) az
angol, a volt hallgatok 97%-a (35 f6) ismeri valamilyen szinten a nyelvet. A masodik a német, a
harmadik a francia, majd az olasz, orosz, spanyol kdvetkezik. Az angol nyelvismeret szintjei az
alabbiak szerint alakulnak: 27% kicsit, 14% kozepesen, 39% jél, 17% nagyon jél ismeri:

A német nyelvet 26 f6 ismeri valamilyen szinten, ebbél 30% kicsit, 13,5% kozepesen, 16% jol és 11%
nagyon jol ismeri.
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A végzett hallgatdok 10,8%-a (4 f6) nyilatkozott Gigy, hogy végzett kilfoldi tanulmanyokat az itteni
kurzusa soran/mellett. A kint tanuldk koézil 2 f6 legaldbb 1 szemesztert toltott kint Erasmus 6sztondij
keretében, tovabbi 2 f6 parhuzamos munkavallalasként jeldlte meg sajat finanszirozassal, a kilfoldi
tartozkodasat.

Szakmai gyakorlatok kérdésblokk kapcsan a megkérdezettek 70%-a vett részt kotelezé gyakorlaton,
akik 28%-at késébb foglalkoztattak, alkalmaztak. A szakhoz kapcsoléodd szakmai munkat az akkori
hallgatdk 65%-a végzett (24 f6), nem kapcsolodéot 75% végzett (27 £6). Kulfoldi szakmai gyakorlaton
5%-uk volt.

A képzés soran a hallgatok 54%-a fofoglalkozast didknak érezte magat, aki mellette dolgozik is (46%
féallasu dolgozénak). A hallgatok 43%-a rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal az abszolutérium
megszerzésekor. Azt vizsgalva, hogy hogyan jutottak ehhez a munkahoz a harom legjellemzébb méd
az allashirdetésre valo jelentkezés (25%), a munkaltaténal valoé bejelentkezés (25%), és a korabbi
munkakapcsolat volt (25%). A tobbi technika teszi ki a tovabbi egynegyedét a valaszoknak.

Hogyan jutott ehhez a munkahoz?

m dllashirdetésre jelentkezett m munkaltaténal jelentkezett m gyakorlatihely volt
tanari ajanlas révén M korabbi munkakapcsolat M egyéb személyes ismeretség

4; 25% 4; 25%

A végzett hallgatok 75%-a gondolja, hogy az adott munkakort a sajat és kapcsolodoé szakteriileti
végzettséggel, 12,5% szerint barmilyen szakterilettel és minddssze 6% jelolte csak meg, hogy a sajat
szakterlletével végezheté ez a munka. Annak ellenére, hogy alacsony a csak sajat szakterilet
megjelolése 81%-osan megfelel a végzettség a munkahelyi elvarasoknak.

A végzett hallgaték 87,5%-anak munkaviszonya allando és hatarozatlan jellegd.

Az abszolutérium megszerzésekor mar 15 f6 dolgozott (42%), 7 f6 (19%) folytatta nappalis
tanulmanyait, 39%-uk (14 f6) munkat keresett.

A munkat keres6k 45%-a 1-5 munkaltaténal probalkozott. A munkakeresék 85%-at 1-5 alkalommal
hivtak be allasinterjuara.

A vélaszad6 hallgaték legnagyobb hanyada 92%-a azonnal, egy hénapon beliil vagy keresés utan
azonnal talalt munkat.
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Hany hénapig keresete els6 munkajat?

1;17% 1; 17%

m1
2-6
m7-12
1le=1lts!
m 19-24

A vezetd allaskeresési technika eszk6ze itt az allashirdetésre jelentkezés volt (7 f6). Ehhez a
munkako6rhoz a végzettek 73%-a (8 f6) allitotta, hogy sajat és kapcsolddd szakteriilet sziikséges a

munkakor betoltéséhez. Szintén 73%-uk alland6 hatarozatlan munkaszerzédéssel, 18%-uk hatarozott
idejl, 9%-uk alkalmi, megbizasi jellegl szerzédéssel.

A végzés és a kérdéiv kitoltése kozotti idészakban a volt hallgatok munkahelyeinek szamara voltunk
kivancsiak.

A diagramm adataibél kideriil, hogy a hallgaték 57%-a egy munkahellyel rendelkezik, amio6ta
végzettségét megszerezte, 17%-uk azéta mar a masodik allasat tolti be.

A végzést kdvetden a lekérdezésig tarto idészakban a hallgatdk 31%-a (11 f6) volt mar munkanélkili;
ebbdl 63% regisztralt munkanélkdli volt. 50%-uknak (5 f6) 1 ilyen id6észak volt az életében, szintén
50%-uknak ez az idészak 4-6 hénapig tartott.

10
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A végzettség megszerzését kovetden senki nem dolgozott kiilféldon, kilféldi munkavallalast az
elkdvetkezd 5 évben is csak a végzettek 11%-a tervez, 63% hatarozottan nem szeretne kint dolgozni,
26% még hezital.

A jelenlegi munkerépiaci helyzet elemzését teszi lehetévé a kdvetkezd kérdésblokk. Melybél kiderdl,
hogy a végzettek 71,4%-a (25 f6) alkalmazottként dolgozik, 11,4% nappalis diak.

Az alkalmazottak beosztasukat tekintve: 56% (14 f6) beosztott diplomas, 24%-ot képviselnek a vezetd
beosztasuak, ebbdl 8-8% a felsd, a kozép és az als6 vezetd egyarant. 12% olyan beosztasban dolgozik,
melyhez nem sziikséges diploma.

Alkalmazottak beosztasa

m felsévezetd
m kdzépvezetd
m alsovezetd
beosztott diplomas
W beosztott nem diplomas foglalkozas

56%

A munkaerépiaci részvételt vizsgalva, 77% jelenleg is dolgozik, 22% most épp nem dolgozik, de volt
mar munkahelye. A végzett hallgatok 70%-a (19 f6) allando, hatarozatlan idejii munkaszerzédéssel,
30% (8 f6) hatarozott idejli szerzédéssel rendelkezik.

11
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A végzett, f6 munkaviszonnyal rendelkezd hallgaték 48%-a az allami szféraban dolgozik:
koztisztviseld, kdzalkalmazott, kormanytisztvisel6 (37%), allami vagy kormanyzati vallalatnal dolgozik
(11%). A kozalkalmazotti kor 90%-a (9 f6) pedagdgus (6vodapedagogus, altalanos iskolai,
kozépiskolai, felsGoktatasban tanitd tanar).

A 27 valaszadé mindegyikének van beosztottja, ebbél 85%-uk 1-9 f6 vezetbje, 15%-uk 9 fosnél
nagyobb csoportért felel.

A végzettségnek megfelel6 munkakoért mutatja be, hogy milyen mértékben hasznalja jelenlegi
munkajaban a tanulmanyai soran elsajatitott tudast, készségeket. EbbdI kideril, hogy a valaszaddk
66% hasznositja valamilyen mértékben a felsGoktatasban megszerzett tudasat; kozilik 26-26% (7-7
f6) kbzepes vagy teljes mértékben, 15% (4 f6) nagymértékben; kevéssé 18,5%, egyaltalan nem 15%.

A fenti kérdést teszi arnyaltabb3, hogy a tanulmanyok sordan megismert szaktertilet visszak6szon-e a
munkahelyen. Az alabbi diagrammbol az deril ki, hogy a végzett hallgaték 70%-a szerint a sajat
szakterllettel ill a hozzakapcsolodo szakterilet valamelyikével lehet érvényesiilni az adott
munkahelyen; 29,6% szerint nem sziikséges az a szakteriilet a munkdhoz, melyet elsajatitott a
felsGoktatasban (mert barmilyen mas szakterilet vagy egészen mas szaktertlet is megfelel).

Az adott munkakoér betoltéséhez/munkavégzéshez sziikséges képzési szintképzési szint: 36%-hoz
egyetemi, 32%-hoz féiskolai diploma sziikséges, masik 32%-hoz egyaltalan nem sziikséges diploma.

A munkahelyek tulajdonviszonyai az alabbiak szerint alakulnak:

Ezek szerint a munkahelyek 46%-a kozszférahoz tartozik, 50% a maganszférahoz, 88%-ban hazai
tulajdonuak, 8%-ban kiilféldi tulajdontak az adott munkahelyek.

12
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Munkahely tulajdonviszonya l.

m teljes mértékben allami/énkor-
manyzati

m részben allami, részben magantu-
lajdon

m teljes mértékben magantulajdon

munkahely tulajdonviszonya Il.

m teljes mértékben magyar tulajdonu
m részben magyar tulajdonu
m teljes mértékben kulfoldi tulajdona

A foglalkoztatotti Iétszam alapjan (is) besorolhatdk a szervezetek (vallalkozasok) mikro- (10 f6 alatti),
kis- (10-50 f6) és kozépvallalkozasi (50-250 f6) ill nagyvallalati (250 f6 folotti) kategoriaba.

Dolgozdi létszam az adott munkahelyen

m2-9f6 m10-49 f6 m 50-249 f6 m 250-999 f6 m 1000 f6 vagy folétte

13
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Az oktatasi agazatban dolgozik a valaszadok 26%-a, informacios, kommunikacios teriileten 22%,
feldolgozo iparban 11%, m(ivészet, szérakoztatas, szabadidés terileten 7%, kozigazgatasban 4%.

A végzettek 35%-a 151-200 ezer forint nettd keresettel rendelkezett a lekérdezést megel6z6
honapban. 25% 101-150 eFt; 15% 201-250 eFt; 10% pedig 50-100eFt-ot keresett.

A fenti keresetekhez tarsulé heti munkaérak aranyat mutatja az aldbbi abra, melybél a
legjelentésebb tételt a heti 40-50 6ras munkavégzés tesz ki 16 6 (67%):
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ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM . . .
egylittes javitasa érdekében

foallas heti munkadrai

M heti 20 6ra alatt
m heti 20-29 o6rat
m heti 30-39 orat
heti 40-50 o6rat
W heti 50 6ra folott

Mellékallassal a megkérdezettek 16,6%-a (4 f6) rendelkezik, akiknek 75%-a Ggy nyilatkozott, hogy
ehhez a munkahoz az a szakteriilet (vagy az ahhoz kapcsolddd) sziikséges, amelyet a felsGoktatasban
szerzett. 50%-uk szerint a masodallashoz egyetemi vagy féiskolai diploma sziikséges, ebbdl a
munkabdél 50%-uk, netté 100-150 eFt-ot keres havonta.

Majd a jelenlegi féallasukkal kapcsolatos elégedettséget mértiik fel, ahol kivancsiak voltunk, hogy
milyen feltételrendszer mentén dolgoznak a végzett hallgatok, és annak elemei mennyire
megfelel6ek szamukra. Ezek az elemek példaul a végzett munka szakmai, tartalmi része, elémeneteli
lehetbségek, személyi, targyi feltételek, elismertség/presztizs, jovedelem. A diagrammokbél kiderdil,
hogy legkevésbé a munka presztizsével és a jovedelemmel, szakmai elémenetellel elégedettek a
valaszadok, mig a szakmai tartalom az, amivel leginkabb tudnak ,azonosulni”. Osszességében 70,8%
elégedett, 29,1% elégedetlen a munkajaval.
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ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM egyiittes javitasa érdekében
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ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM egyiittes javitasa érdekében
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egylittes javitasa érdekében

A végzett hallgatok csaladi korilményeit vizsgalta a kbvetkezd kérdéssor.

Az ide felvételt nyert hallgatok 40,6%-a (13 f6) szakkozépiskolaban, 37,5%-a (12 f6) hagyomanyos 4
osztalyos gimnaziumban érettségizett, 12% (4 f6) 5 osztalyos gimnaziumban, idegennyelvi el6készité

évvel.
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ESZTERHAZY KAROLY EGYETEM genek es hozzalernetoses
egylittes javitasa érdekében

A szll6k iskolai végzettségét tekintve az apak 32%-a érettségi nélkiliek, 35,4%-a érettségizett
szakkozépiskolaban, technikumban, 29%-a egyetemi vagy féiskolai diplomaval rendelkezik, ebbél a
mintabol senki nem jart gimnaziumba. Az édesanyak vonatkozasaban 28%-uk érettségi nélkiili, 8
altalanost vagy szakmunkasképzét végzett, szakkozépiskolai, gimnaziumi érettségivel 40,6%-uk
rendelkezik, fels6foku végzettsége (egyetem, féiskola) 31,2%-uknak van.

A csalad anyagi helyzetét a valaszadék 50%-a atlagosnak, 15,6% az atlagosnal valamivel rosszabbnak,
31,2% az atlagosnal valamivel jobbnak, 3% az atlagosnal sokkal rosszabbnak itéli meg.

Hogy a csaladban rendelkezik-e valaki hasonlé végzettséggel a valaszadok 68,7%-a szerint 6 az
egyetlen az adott végzettséggel a csaladban. Azok koziil, akiknél van hasonld végzettség ott 22%-ban
csak a sziil6k kdzott, 9%-ban sziil6k és nagysziilék kozott is.
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