Neveléstudomanyi Doktori Iskola
Minéségbiztositasi Terve

Jelen dokumentum a Neveléstudomanyi Doktori Iskola Miikodési Szabdlyzatanak mellékletét képezi
(elfogadva a Szendtus 42/2017. (IV.12.) szamu hatdrozataval

A NEVELESTUDOMANYI DOKTORI ISKOLA MINOSEGBIZTOSITASI TERVE

Az Eszterhazy Karoly Egyetem mindségiranyitasi rendszerébe épiil be a doktori képzés
¢s fokozatszerzés mindségbiztositasi terve.

Az EKE Egyetemi Doktori és Habilitacids Szabalyzata rogziti a doktori képzés ¢€s
fokozatszerzés mindségbiztositasanak alapjait és a mindségbiztositasi terv megvalositasaval
garantalhato értékeket. Ezekbdl kiindulva a jelen mindségbiztositasi terv olyan alapelveket és
modszereket tartalmaz, amelyek — a felsdoktatasi torvény €és a Magyar Akkreditacios
Bizottsag megszabta kovetelményrendszerrel 6sszhangban — kelld garanciat jelentenek arra,
hogy a doktoranduszok ¢és doktorjeldltek teljesitménye elérje a neveléstudomany tudoméanyag
vezetd nemzetkdzi mithelyeiben fokozatot szerzok szinvonalét.

1. A mindségbiztositas alapelvei

A mindségiranyitasi rendszer miitkddtetése sordn az alabbi elvek érvényesitése az oktatés, a
kutatds; a tudomanyos beszamolok, a védések és habilitaciok szinvonalat alapveten
meghataroz6 tevékenységekben elengedhetetlen.

1. Szakmai kontroll. A doktori képzés és fokozatszerzés, illetve a habilitacids eljarasok
teljes folyamatan keresztiill érvényesiteni kell a nemzetkozi és hazai szakmai-
tudomanyos kozvélemény kontrolljat, kiilonos tekintettel a doktori események idében
torténd meghirdetésére €s a felvételek utdlagos nyilvanossa tételére.

2. A tudomanyetikai kévetelmények figyelembevétele. A mindségiranyitasi rendszer
kialakitasa és milkddtetése soran érvényesiteni kell a Magyar Tudomanyos Akadémia
Tudomanyetikai Bizottsaganak allasfoglalasait.

3. Benchmarking. A mindéségiranyitas egésze soran folyamatosan figyelemmel kell kisérni
a hasonlo profilu vezetd kiilfoldi és hazai mithelyekben folyd doktori képzést, az ott
miikodd doktori programok, kutatocsoportok, illetve az ott tanulo és kutatod
doktoranduszok tudomanyos teljesitményét.

4. Nyilvanossag. A doktori iskola adatai, az ott oktatd kutatok és témavezetdk, valamint a
doktoranduszok teljesitménye a szakmai és tudomanyos kozvélemény szdmara széles
korlien nyilvanosak legyenek. A doktori fokozatszerzés, illetve a habilitacio
produktumai (disszertaciok, eléadasok) online is nyilvdnosan elérhetdk legyenek.

5. Visszacsatolas. A doktori képzésben részt vevd oktatok, témavezetdk, a DIT és az
EDHT valamint a HOK/DOK folyamatos visszajelzést kapjanak tevékenységiik
szinvonalarol, és legyen lehetdségiik véleményiiket on-line, illetve kontakt-iilések soran
kifejteni.

6.  Mindségkozpontusag. A mindségiranyitasi rendszer kialakitasdval és miitkddtetésével el
kivanjuk érni, hogy mind hallgatdink, mind oktatoink igényszintje folyamatosan
novekedjék onmagukkal és kornyezetiikkel szemben, ugyanakkor valjon értékrendjiik
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integrans részévé a tudomannyal szembeni aldzat, gondolkodasuk egyik alappillérévé a
kezdeményezdkészség és a kreativitas.

A szellemi tulajdon védelme. A mindségiranyitasi rendszer fejlesztésének is hozza kell
jarulnia ahhoz, hogy a PhD doktori képzés a jovében is alljon teljes 6sszhangban az
Eszterhazy Karoly Egyetem Szellemi tulajdonkezelési Szabalyzatdval, az Eurodpai
Unionak ¢és a Magyar Koztarsasdgnak a szellemi tulajdon védelmére irdnyulo
torekvéseivel.

Az egyéni felelosség érvenyesitése. Egy tudomanyos iskola kialakitasa és muikodtetése
csapatmunka, de ez csak akkor lehet sikeres, ha egyértelmiien tisztazott, kinek mi a
feladata és feleldsségi kore a képzés €s kutatas folyamataban. Az egyén feleléssége nem
csak sajat képzési és kutatasi feladataiban mutatkozik meg, hanem felelds a doktori
iskola hallgatoi- és kutatdcsoportjaiban a kozdsség érdekében végzett értékteremtd és
produktiv munkdjéért is. Ha az egyén felelosségével kapcsolatban kétségek meriilnek
fel (pl. kart okozo tiigyben az egyén felel6ssége megallapithatdo) akkor annak
kovetkezményeit érvényesiteni kell.

A folyamatok dokumentalasa. A doktori képzéssel kapcsolatos valamennyi dontési
pontrol késziiljon dokumentacid. A dokumentacid ellenérzése a mindségiranyitasi
rendszer alapvetd feladata. A doktori képzés egészén beliil fontos célkitlizés, hogy a
képzésben érintett oktatok adminisztrativ terhelése ne novekedjék a mindségiranyitasi
rendszer kialakitasa és mitkddtetése folyaman.

A mindségbiztositas a doktori képzés és fokozatszerzés eseményeinek folyamatiban

A doktori és habilitacios eljarasok mindségbiztositasanak alapja az EDHSZ és az NTDI

Miikodési Szabalyzata. A doktori képzés ¢€s fokozatszerzés folyamataban a kovetkezd hét
kiemelt fazis szabalyozdsan keresztiil kivanjuk elérni, hogy a Doktori Iskola miikodésének
mindsége stabil €s magas szintli legyen. E kiemelt fazisok:

1.

No ook owd

a doktori téméak meghirdetése

felvétel a doktori képzésre

a doktori képzés tantargyai

a hallgatoi elérehaladas monitoringja

a PhD fokozatszerzés kovetelményei

a PhD fokozatszerzési eljaras

a doktori képzésben részt vevok elégedettségének értékelése, a folyamatok fejlesztése.

3. A doktori témak meghirdetése

Az NTDI témameghirdetését, illetve a témavezetOkre vonatkozo szabalyokat az NTDI
Miikddési Szabalyzat 5. § A Doktori Iskola oktatoi és témavezetdi pontban szabalyozza.
A témavezetokkel szembeni altalanos kovetelmény, hogy a doktori fokozatuk
megszerzésétol szamitott legalabb 2 év tudomanyos kutatoi, szakmai gyakorlattal kell
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rendelkezniiik, illetve egy témavezetd egyidejlileg legfeljebb 5 doktorandusz munkajat
iranyithatja.

A témavezetokkel szemben kiemelt elvaras az aktiv kutatoi tevékenység: a téma
meghirdetését megel6z6 5 év tudoméanyos kdzleményeinek mutatoi a témameghirdetés
szlikebb szakteriiletén is jelentdsen haladjak meg a Doktori Iskola fokozatszerzéshez
eldirt publikaciés kovetelményeit.

A DIT éltal jovahagyott, meghirdetésre kertild témakrol és témavezetdkrdl az Orszagos
Doktori Tandcs honlapjan (doktori.hu) taldlhaté nyilvanos tdjékoztatds. A felvételi
kovetelményekrdl és a Doktori Iskolaba felvettek névsorardl rendszeresen megujitott,
nyilvanos tajékoztatd pedig a Doktori Iskola honlapjan érhet6 el.

4. Felvétel a doktori képzésre

Az NTDI felvételi eljarasdnak rendjét az NTDI Miikodési Szabalyzat 8. § A felvételi
eljaras pontban szabalyozza.

5. A doktori képzés tantargyai

A targyak képzésbe torténé befogadasarol, illetve a kinalat feltjitasarol a DIT — minden
félév elott — dont, a tematikat pedig évenként feliilvizsgalja.

A Doktori Iskola aktudlis képzési tervérdl, illetve tantdrgyairdl és oktatdirol
rendszeresen megujitott, nyilvanos tajékoztatd talalhatd a Doktori Iskola honlapjan.

2. 6. A hallgatoi elorehaladas monitoringja

A hallgaték tanulmanyi teljesitményének és elorehaladasanak értékelését az NDTI
Miikodési Szabalyzat 9.§ A szervezett képzésben résztvevok feladatai (5) és (6) pont
tartalmazza.

A DIT kiilon is figyelemmel kiséri a hallgatok tudomanyos teljesitményeinek azon
elemeit, amelyek majd a fokozatszerzési eljaras meginditasahoz lesznek sziikségesek.

A tanulmanyaikban vagy kutatomunkijukban nem megfeleléen halad6 allamilag
tamogatott O0sztondijas hallgatokat az NDTI Miukodési Szabalyzat 9.§ A szervezett
képzésben résztvevok feladatai (5) és (6) pont alapjan szabalyozza.

7. A PHD fokozatszerzés kovetelményei

A doktori fokozatszerzést az EDHSZ 1V. része, 16-24. §. Illetve az NTDI Miikodési
Szabalyzat IV. A doktori fokozatszerzése specialis feltételei a Neveléstudomanyi
Doktori Iskoliaban 11-14.§. szabalyozza.

8. A fokozatszerzési eljdrds

A fokozatszerzési eljaras szabalyait az NTDI Mukodési Szabalyzat 1V. A doktori
fokozatszerzése specialis feltételei a Neveléstudomanyi Doktori Iskolaban 15-17.§.
tartalmazza.
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9. A doktori képzésben résztvevok elégedettségének értékelése, a folyamatok fejlesztése

Az DIT folyamatosan figyelemmel kiséri, és évenként kiértékeli a Doktori Iskola
miikddését. Ehhez a doktori iskoldban folyé munka eredményességét és hatékonysagat
értekeld mutatokat alkalmaz, amelyek az EKE mindségiranyitasi rendszerét képezik.

A DIT éves mindségligyi Onértékelési jelentést készit, melyben a Doktori Iskola
adottsagait €s eredményeit az intézmény 0nallé funkcidjaként értékeli, képet alkot a
mukodés jellemzoirdl, valamint a sziikséges kérdésekben fejlesztési teriileteket jelol ki.
Az elemzett mutatok egy részét az oktatasi folyamat és a publikacios értékelések adatai
adjak. A folyamattal kapcsolatos hallgatoi és oktatoi elégedettséget kérddives formaban,
az Oktatoi Kutatoi Mindségértékelési Rendszer (OKMR) részeként miikodé Oktatéasi
Mindség Hallgatoi Véleményezése (OMHV) doktori képzésre is vonatkozd felmérés
részeként évenként kell felmérni és elemezni. A Doktori Iskola mitkddésfejlesztését az
intézményi Onértékelés is tdmogatja. A mindségiranyitasi rendszer a hallgatok és az
oktatok részére észrevételi forumot biztosit.

A rendszer milkodését érintd észrevételek tigyében az EKE Mindségbiztositasi és
Teljesitményértékelési Bizottsaga jar el az észrevételt tevd személyének titokban tartisa
mellett.

A mutatok kiértékelését, a kérdoives felméréseket, az DIT szamara torténo
eléterjesztést, valamint a mindségfejlesztésre tett elokészitést az EKE mindségiranyitasi
vezetdje végzi.

Az DIT a jelentést megtargyalja, és a sziikséges fejlesztésekre eréforrast és feleldsoket
jelol ki, A fejlesztésekrél iddszakosan, de legkésébb a kovetkezd éves
mindségértékelésnél jelentést kér, melyet értékel, és sziikség szerint intézkedik.

A DIT az elfogadott éves mindségiigyi jelentést a targyévet kovetd marcius ho 15.
napjaig a Mindségbiztositasi és Teljesitményértékelési Bizottsag részére megkiildi.

Jelen dokumentumot a Szenatus a 42/2017. (IV.12.) szamu hatarozataval fogadta el 2017.
aprilis 12. napjan.

Dr. Liptai Kalméan s.k.
rektor



