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SZERVEZETI ES MUKODESI REND

(Jelen szabalyzatot a Szenatus 2/2016. (VIL.01.) sz. hatarozataval elfogadta)

2016.



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet

Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Készitette Ellendrizte Jovahagyta
EKE Elokészito Bizottsag EKE Elokészito EKE Szenatus
Jogi munkacsoport Bizottsag 2016.07.01.
albizottsag 2/2016.(V11.01.) sz.
hatarozataval
Hatalyba 1épést kovetd Jovahagyta
modosulasokat
elokészitette
Jogi Osztaly EKE Szenatus
Kiadas Fejezet szama Valtozas targya Kiadas datuma
2/2016 (VI11.01.) SZN 2016.07.01.
1 hatarozat
Kiadas
1/2017 (1.18.) SZN 2017.01.18.
hatarozat
2. egységes szerkezetbe
foglalas, Oktataskutatd
¢s Fejlesztd Intézet
beiktatasa
23/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.
hatarozat
3.
Campusokeért felelds
rektorhelyettes
24/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.
hatarozat
Oktataselméleti,
4. Oktatastervezési €s
Modszertani
tudaskdzpont
megsziintetése
5 25/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.

hatarozat
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Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Digitélis Pedagogiai
Modszertani Kozpont
létrehozasa

26/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.
hatarozat

Projekt Osztaly
[gazgatosagga torteénd
atszervezése

27/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.
hatarozat

Humanerdforras
Ko6zpont 1étrehozasa

28/2017 (111.22.) SZN 2017.03.22.
hatarozat

Egyetemi Tanacs
Osszetételének
modositasa

38/2017. (IV.12)) 2017.04.12.

40/2017. (IV.12.) 2017.04.12.

10. Jogi Osztaly Rektori —
Kancellari Hivatalba
torténd integralasa

45/2017. (IV.12.) 2017.04.12.

11. Digitéalis Modszertani
¢s Tartalomfejlesztési
Kozpont névvaltozas

51/2017. (V.17.) 2017.05.17.

12. Mozgoképkultira

Tanszek athelyezése

13. 52/2017. (V.17) 2017.05.17.
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Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Kancellar helyettes

53/2017. (V.17.) 2017.05.17.
14.
OFI

54/2017. (V.17.) 2017.05.17.

Pedago6gusképzo
Kozpont
szabalyozasanak
modositasa

15.

58/2017. (V.17.) 2017.05.17.

16. Hallgatoi

Rendezvények rendje

66/2017. (V1.06.) 2017.06.06.

Oktatas 2030
Tanulastudomanyi
Kutatokdzpont
létrehozasa

17.

67/2017. (V1.06.) 2017.06.06.

18. Beiskolazasi Bizottsag

létrehozasa

182/2017. (VI11.21.) 2017.07.21.

Oktatas 2030
19. Tanulastudomanyi
Kutatékozpont
szervezeti egységeinek
létrehozasa

190/2017. (V111.30.) 2017.08.30.

Pedago6gusképzo
Kozponton beliili
Komplex Alapprogram
Orszagos Pedagdgus-
képzd ¢és -tovabbképzo
Kozpont létrehozasa

20.
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Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

191/2017. (V111.30.) 2017.08.30.

Oktatasi Igazgatosagon
beliili Elemz6 Iroda
21. létrehozasa, az
oregdiak tevékenység
elhelyezésének
meghatdrozasa

192/2017. (V111.30.) 2017. augusztus 30.

22. Beiskolazasi Bizottsag
Osszetételének
valtozasa

208/2017. (1X.27.) 2017. szeptember 27.

23. Sporttudomanyi Intézet

Szervezeti atalakitasa

209/2017. (1X.27.) 2017. szeptember 27.

Humanerdforras
24. Kozpont szervezeti
felépitésének
modositasa

238/2017. (XI. 10.) 2017. november 10.

Az Oktataskutato €s
Fejlesztd Intézet belsd
sezrvezeti atalakitasa
miatti modositas

25.

239/2017. (X1.10.) 2017. november 10.

26. A Gazdasaagi
Igazgatosag
atszervezése

240/2017. (X1.10.) 2017. november 10.

217. Nemzetkdzi Bizottsag

Osszetétele

28. 280/2017. (X1.29.)
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet

Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Oktatoi, Kutatoi
Teljesitményértékelési
Rendszer

33.

15/2018. (11.28.)

A Bolcsészettudomanyi
Kar atnevezése
Bolcsészettudomanyi
¢s Miivészeti Karra

2018. februar 28.

(hatalybalépés: 2018.
09.01.)

29.

21/2018. (11.28.)

Telephelyek

kiegészitése

2018. februar 28.

30.

18/2018. (11.28.)

Digitalis Modszertani
¢és Tartalomfejlesztési
Ko6zpont megsziintetése

2018. februar 28.

31.

19/2018. (11.28.)

Az Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézet
atszervezése €s a
Nemzetkozi
Kapcsolatok
Kozpontjaba torténd
beolvasztasa

2018. februar 28.

(hatalyba 1épés: 2018.
aprilis 01.)

32.

20/2018. (11.28.)

A Tavérzékelési €s
Vidékfejlesztési
Kutatéintézet
atszervezése, az
Innorégio
Tudéskozpontba
torténd beolvasztasa

2018. februar 28.

(hatalyba lépés: 2018.
aprilis 01.)

g4}

28/2018. (IV.25.)

Kommunikacid és
Médiatudomanyi

2018. aprilis 25.
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Tanszék hatalyba lépés: 2018.
megsziintetésére julius O1.
29/2018. (I1V.25.) 2018. aprilis 25.
34. Politolégia Tanszék hatalyba Iépés: 2018.
megsziintetésére julius O1.
30/2018. (IV.25.) 2018. aprilis 25.
Mozgdképkultara hatalyba 1épés: 2018.
Tanszék nevének julius 01.
35. megvaltozasa
Mozgoképmiivészeti és
Kommunikacios
Tanszékre
37/2018. (1V.25.) 2018. aprilis 25.
Az Oktatas 2030 hatalyba lépés: 2018.
36. Tanulastudomanyi majus 01.
Kutatokdzpont, mint
szervezeti egység
atalakitasara
67/2018. (V1.20.) 2018. junius 20.
a Médiainformatika hatalyba lépés: 2018.
Intézet tanszékke julius O1.
torténo alakitasa,
37. valamint a Pedagogiai
Karrol a
Természettudomanyi
Kar Matematika és
Informatika Intézetébe
torténd athelyezése
68/2018. (V1.20.) 2018. junius 20.
Gazdasag- és hatalyba lépés: 2018.
38. Tarsadalomtudoményi julius O1.
Kar
Tarsadalomtudoményi
Intézetében
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet

Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Tarsadalomismereti
Tansz¢ék megalapitasara

69/2018. (V1.20.)

2018. junius 20.

Pedagogiai Karon hatalyba lépés: 2018.
39. Gyobgypedagbdgia julius O1.
Tanszék (6nallo
tanszék) megalapitasa
97/2019. (X1.13.) 2019. november 13.
Oktataskutato és hatalyba 1épés: 2019.
40. Fejleszt6 Intézet, mint december 01.
szervezeti egység
megsziintetése
98/2019. (X1.13.) 2019. november 13.
Pedagogiai Kar hatalyba lépés: 2020.
Pszichologia februar 01.
Intézetében Fejlodés-
4l ¢s Neveléslélektani
Intézeti Tanszék és
Iskolapszichologiai
Intézeti Tanszek
alapitasa
a Szenatus Osszetételére 8/2020. (11.26.) 2020. februar 26.
vonatkoz6 szabalyok
A ren hatalyba lép: 2020.
4. modosna.lsa@ az fobruic 27
Informatikai Kar :
képviseletének biztositasa
céljabol
A Femtoszkopiai 9/2020. (11.26.) 2020. februar 26.
43 Tudéaskozpont athelyezése ) n
' az Informatikai Karra és hatalyba Iép: 2020.
kutatocsoportta alakitasa februar 27.
A Szo6lészeti és Boraszati 10/2020. (11.26.) 2020. februar 26.
Tanszék Agrar és
44, hatalyba 1ép: 2020.

Vidékfejlesztési Karrol
Természettudomanyi
Karra torténd

februar 27.
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

athelyezésérol és intézetté
torténd alakitasarol

A Fizikai és 11/2020. (11.26.) 2020. februar 26.
45 Elelmiszerfizikai Tanszék ) )
: Fizika Tanszékké t5rténd hatalyba lép: 2020.
, . februar 27.
atnevezese
A Szolészeti és Boraszati 12/2020. (11.26.) 2020. februar 26.

Kutatdintézetnek az

Elelmiszertudomanyi és hatalyba 1ép: 2020.

46. Boréaszati februar 27.
Tudaskozpontba torténd
beolvadasa
Tartalomjegyzék
PreamBUIUM ..o 14
LKOTET oo 17
SZERVEZETI ES MUKODEST REND........ccooviuriiiiineieeneesnsissesssssssesesesessssssssneens 17
I o =74 = PSPPSR OUURRSRTRRI 17
ALTALANOS RENDELKEZESEK ........coovuevrieiisesssssessessssessessessesssssssssssssssssssessessnsessessssssnens 17
Szervezeti és Miikodési Rend Celja.........ccovviiiiiiiiiiiiii 17
Szabalyzat hatalya .........cocviiiiii 17
Az egyetem alapadatai, JOZAIlASA .......ccoovviiiiiiiiiic s 18
Az egyetem CE€ZSZErl KEPVISCIELE ... ooiuvviiieiiiiiee e 21
Az egyetem fenNtartO]a ........coiiviiiiiiiiii i 22
Az egyetem alapvetd doKumMentumal ...........coooveiieiiiiiiii e 23
L FEIEZET oo 27
AZ EGYETEM FELADATAL .ottt ettt ne e nne s nneenns 27
A MUKOAES AlAPEIVET ... 27
AZ egyetem Teladatal ..........coooviiiii e 27
Az egyetem alapteVEKENYSEEE ......ccvviiriiiieiiiiiee e 28
(@) 721 7 RSP UPRSPPRTI 28
Pedagbdgusképzésre vonatkozo kiilonds szabalyok ............cccovviiiiiiiiiiiiiicc e 29
Tudomanyos KULAtAS........cccveiiiiiiiiciii i 30
L FEJEZET ottt 31
AZ EGYETEM VEZETESI SZERKEZETE .....viiiiitiitiiieiiesii st 31
Az egyetem VEZEtO teStHICLEI........eiieiiiiiicii e 31
A testlletek JOZKOTET ...oviiriiiiiiii e 31
A SZENALUS ...ttt e h b e e b e e e nnneas 32
A Szenatus feladat- €s hatdSKOTE ........cueiiiiiiiiii e 32
Hataskorok atruhazasa, bizottsdgok 1€treh0zasa ..........oocvvviveiiiiiicii e 34
A Szenatus létszama, dsszetétele, [Etreh0zasa...........cccveveviiiiii i 35
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

A VAIASZEAS KIITASA .....eeieie ittt sttt sbe e beesnne s 36
Vilasztasi bizottsagok 1étrehozasa, a valasztds menete ..........occevvvveiiiii e, 37
A SZENALUST POLEAZSAZ ....veevviiveeiiei ittt 39
A Szenatus tagjainak MegbiZASa ........covviiiiiiiiiiiiie i 39
A sZenatusi tagSAg MEESZUNESE .......vveiviiuriiiiiiiieii ettt 40
A Szenatus MUKOAESE. ......uoiviiiiiiiiiiiii 41
A SZENATUS OSSZENTVASA ....vviieiiiiiieiee ettt 41
A=) (8 <) T4 1< S PR PR PR 42
A Szenatus tanacskozasdnak alapvetd szabalyai..........cccocveviiiiiiieiiiiiiice s 43
Hatarozathozatal...........ccoooiiiiie e 43
A nyIlVANOSSAZ DIZEOSTEASA ....eevviieeiiieiecc e 45
A szenatusi tilések dokumentalasa ...........ccoovviiiiiiiiiiic i 45
Virtualis SZENATUS TIES ....ovviiieiiiiiiiie et 46
KONZISZEOTTUIN ...ttt neennee s 47
Konzisztoriumi tagok JEIOIESE .......couviiiiiiiiieiiieieei e 48
AV = =i =i PSR OPURPSTPRI 50
AZ EGYETEM SZERVEZETI FELEPITESE..........ccocoiiiiiiiiiii s 50
Az egyetem szervezeti tagolasa, az egyetemen miikodo szervezeti egységek................. 50
A rektor irdnyitasa ald tartozo szervezeti €ZYSEZEK .......ovviiiiiiiiiiiiie s 51
A kancellar irdnyitasa ald tartozo szervezeti egys€gek .......ooovviiiiiiiiiiiieiii s 54
Az egyetem magasabb VEZetOl €S VEZEOT ....cuvvvvieeriiiiiiieiieie e 55
[ranyitasi €s felUGYCIEt JOZ ..ovviiiiiiieiii e e 56
A magasabb vezetdi €s vezetdi valasztadSoK rendje ........cocvervreiiieiiiiieiieese e 57
REKLOT ... 58
KANCEIIAT ..ttt e et e e et nae e beenbee s 60
REKLOINEIYEIESEK ... et 64
Oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelds rektorhelyettes..................... 65
A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi ligyekeért felelds rektorhelyettes..........c.coveennnn 67
A campusokeért felelds rektorhelyettes .........ccovviiiiiiiii e 69
MUKOAEST ZYSELZEK ...ttt 71
Campus, mint MUKOAEST €ZYSEZ .......eirieiiiiiieiiieiee e 71
o OF: 1a0] 01U RSP SSP 72
Gyongyosi Karoly RObert Campus .........ccooiviiiiiiiiiiieiicieesee e 73
Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgato ................. 74
Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds miikodtetési foigazgato (alkancellar)....... 75
Gyongyosi Kéaroly Robert Campus TanaCs .......ccccvvviiiiiiiiiiiciiisec s 77
Gyongyosi Karoly Robert Campus [ZazgatOSA ........vvvvvvviiieiiiiiieiec e 78
JASZDETENYT CAMPUS ..ot 79
Jaszberényi Campus jogallasa, Jaszberényi Campushoz tartozo szervezeti egységek .... 79
Jaszberényi Campusért felelds oktatasi és kutatasi f612azgatd .........ccevvveviiiiiiiiiiienn, 79
Jaszberényi Campusért felelds mitkodtetési foigazgato, (alkancellar).........cccooevvvieennns 80
Jaszberényi Campus TANACS .......cc.oiviiiiiiiicii e 82
Jaszberényi Campus Foigazgatoi Hivatal ... 82
Sarospataki Comenius CaAMPUS .......ccviiieriiiiiiieiiee e 83
A Sérospataki Comenius Campus jogallasa, a Sarospataki Comenius Campushoz tartozé
SZETVEZELT €ZYSEZEK ...evviiiiiiiiiieiti e 83
A Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi €s kutatasi féigazgato .................. 84
A Sarospataki Comenius Campusért felelds miikodtetési féigazgato, (alkancellar)........ 85
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

A Sarospataki Comenius Campus TanaCs . .......ccvvveriiiiiieiiniisee e 86
Sarospataki Comenius Campus Foigazgatdi Hivatal .........cccocceevviiiiiiiniiiiiiecie 87
R o | 4 = PP 88
OKTATASI SZERVEZETI EGYSEGEK .......ocoiiiiiiiiiiiiiiiin s 88
AKAE SZEIVEZETE ... 88
KTT TANACS ..ottt 92
ALAEKAN L. 93
DEKANNELIYELEES ...vveiiiiiiiiiie et b e nnneas 95
F VA 1111 /<, TP TR PP OTRRPPTOPRUPOTN 95
ONALLO tANSZEK, TANSZEK ....vevvveeeeee ettt et et e et e et et e et ee et et e e ee et et eeeeese e eeeereeereens 98
Természettudomanyi Palyaorientacios és Modszertani Kézpont (Varazstorony) ......... 100
Tudomanyos kutatasi Szervezeti €ZYSEZEK......uuviiiiiiiiiiiiiiiiiee e 101
Kutatdsi €s Fejlesztesi KOZPONL.......c.oiviiiiiiiiiiiieiieiee e 101
Kutatasi €s Fejlesztési KOzpont Tanacsa ..........ccveveeiiieiieiiiieiic e 102
Kutatési és Fejlesztési Kozpont f6igazgatdja........ccovvevirieiiieiiiiiiiieiecie e 102
Kutatasi €s Fejlesztési Kozponthoz tartozo szervezeti egys€gek .......covvvvviviiieiernnnnne. 103
KULALOINEEZEL ...ttt ettt b et e et e e b e et e e sbeeente e e 103
TudaskOzpont €5 KUtAtOCSOPOTT ...evvvieiriiiiiiiieiiiiie st et sie e e e 104
Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretében miikodo szervezeti egységek és szervezeti
egységnek nem mindsiild kutatdcsOportok ........oocvveiiiiiiiiiiiiiei 105
Fleischmann Rudolf KutatOintézet . ..........cueiieriiiiiiiiiieiiie e 106
Agrar- és Kornyezettudomanyi Laboratorium ...........cccocveiiieiiiiiicnicsecee e 107
INNOTéio TUAASKOZPONL.......viiiiiiiiiiiee e 107
Elelmiszertudomanyi és Boraszati TUdASKOZPONL.........c..ervervrevrreesieeereseisessesisssseseesennns 108
Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi KutatdcSOPOrt .......eeevveeiiieniiiiiieiie e 111
112
Oktatas 2030 Tanuldstudoményi Kutatécsoport
Szerzddés vagy palyazat alapjan miikodd tudomanyos kutatasi egységek .................... 113
VL FEJEZETL bbb 114
VI FEIEZET .o 115
SZOLGALTATO SZERVEZETI EGYSEGEK..........ccoiiiiiiiiieiiie s 115
Pedagldgusképzd KOZPONt ........cccoiiiiiiiiiiiiiiici e 115
Regionalis Felndttképzési €s Szolgaltatdsi KOzpont..........ocoevviiiiiiiiiciciecnecc 118
ErdOtelki ATDOTEIUIT ...ttt 119
VL FEIEZET it b e 120
FUNKCIONALIS SZERVEZETI EGYSEGEK .......cccocoiiiiiiiiiiii s 120
ReKtori-Kancellari HIVatal ..........c.ccooiiiiiiiiiieieiese e 120
DEKANT HIVALAL.......oviiviiiiiiieiieieee et 125
BelSO EIIeNOIrzesi EQYSEE .....viviiiiiiiiieiiiiiieieie ettt 125
OKtatast [ZAZGAtOSAZ ... ..civeeieiiiieiie e 126
Nemzetkozi Kapcsolatok KOZpontja........ccccvviveiiiiiiiciiiiiicicc e 128
Titte]l PAL KONYVEAT ....ooveiiiiciiee e 129
Liceum Kiadh ....coueiiiieiiiiie e 130
Kollégiumok, SzakKoll€ZIUmOK ..........cccoiiiiiiiiiiie e 131

! hatélyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasardl szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

Projekt IZaZatOSAZ .......uveviiiieiiiiiiii e 132
Kutatds-hasznositdsi Iroda..........cccooiiiiiiiiiiic e 133
Humanerdforrds KOZPONt.........ccociiiiiiiiiiiiiiecsee e 134
Gazdasagi [AZZAtOSAZ ......cuvveiiiieiiie ettt 137
Informatikai [ZaZgatOSAZ........ccviiviiiiiieiiie e 140
UzZemeltetési IGAZGAIOSAZ .....cvevevevererereieieieteieisie e te sttt ettt ettt ettt teseaeseeas 142
X FEIEZET i 144
EGYEB EGYETEMI TESTULETEK ....ociiiiiiiiiiin s 144
Egyetemi szintli, rektorhoz, illetve kancellarhoz rendelt tanacsok és bizottsagok ........ 144
EQYEtemi TANACS ...cvvviiiiiiiiiiie ittt st e 145
Professzorok TaNACSA ......ccuiiviiiiiiiiii e 146
TUAOMANYOS TANACS .....vveiiiiieiiii ettt esnes 146
Egyetemi Doktori €s Habilitdcios TAnACs ........cccvvvvrieiiiiiiiieiieicseese e 147
Munkabizottsag a Fenntarthatd FejlodEesert ........coovviiiiiiiiiiiiiiieee e 149
EsélyegyenlOs€gi BiZOtSAZ ........cvvviiiiieiiiieiiiee e 150
Mindségbiztositasi €s Teljesitményértékelési BizottSag ........ovvvviieiiiiiiiiiiiiicie 150
Konyvtari, Muzeumi és Informécioszolgaltatdsi BizottSAg ........ccoocvevvviiiiiiiiiiicnen, 151
Informatikai BiZOtSAZ ... ...cuveiiiiiieiie e 152
KAtlntetesi BIZOtISAZ .....vveuviiiieiiieiisiesee e 152
Intézményi Arculati BiZOttSAZ . ......coouviiiiiiiiiie e 153
Tudoméanyos DidKKOTi BiZOMSAZ.........ceiviiiiriiiiiiie e 153
Kreditatviteli BIZOtESAZ .....vveiiiiiieiee e 153
Hallgatoi Ugyek BiZOtSAZA ......c.cvevrivevieireiieeieiieie et 154
Hallgatoi Jogorvoslati BiZOttSAZ ........ccvevviiiiiiiiiiiiiicce e 154
Hallgatoi Fegyelmi BiZottSAZ ........ccviiiiiiiiiiiieic e 155
Egyetemi Szocidlis és OSZtONAIDIZOSAZ . .....c.cvevevirireriireieicreiseeie e, 155
Kockazatkezelési és Modszertani BiZOttSAg .........ccovvvviiiiiiici e 155
Kutatdsetikal BiZOttSAZ.........ccoiiiiiiiiiiiiii e 156
EtiKal BIZOtISAZ ....vveieveeiieci e 156
NemMZetKOZI BIZOMSAZ .....coviiviiiiiiiiiie i 157
Duadlis KE€pzesi BIZOtSAZ ....couvviriiiiiiiic e 157
Beiskoldzasi Bizottsag
KUFBJIEZET ottt e bbb bbb 159
ERDEKKEPVISELETI SZERVEK AZ EGYETEMEN .....ovvoivuiieiieacsissseses s sssss s 159
Intézményi Erdekegyeztetd TANACS .........c.c.vvveereereeseeseesessieseseessesseseesessessessessensessesennens 159
KOzalkalmazottih TANACS ......cccuveiiiiiiieiie et 159
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Az Eszterhazy Kéroly Egyetem (a tovabbiakban: egyetem) Szenatusa a nemzeti fels6oktatasrol
sz016 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 12.§ (3) bekezdés eb) pontja alapjan az
Nftv.-ben és végrehajtasi rendeleteiben foglaltak figyelembe vételével az egyetem Szervezeti
¢s Miuikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az alabbiak szerint allapitja meg.

Preambulum

1.§

(1) Az Orszaggytlés a nemzeti felséoktatasrol szo616 2011. évi CCIV. tv.-t modositd 2015.
évi CCVL torvénnyel 2016. julius 1-jei hatallyal megalapitotta az Eszterhazy Karoly
Egyetemet, majd a kdzponti hivatalok feliilvizsgalataval és a jarasi (fovarosi kertileti)
hivatalok megerdsitésével Osszefiiggd egyes torvények modositasardl, valamint egyes
koltségvetési szervek feladatainak atadasarol szolo 2016. évi CIV. torvény 1.§ (1)
bekezdése szerint, az abban meghatarozott (2), (3) és (6) bekezdésben foglalt
kivételekkel 2017. januar 1-jei hatallyal rendelkezett az Oktataskutatd és Fejlesztési
Intézetnek az Egyetembe torténd, az Allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. Tv. 11.
§ (3b) bekezdés b.) pontjan alapuld beolvadasos kiilonvalasar6l.? A Korméany a
tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelettel dontott az  Oktataskutatd és  Fejlesztd Intézet tankonyv- és
tananyagfejlesztéssel, az allami tankonyvkiadassal kapcsolatos feladatainak 2019,
december 01-t5l térténd, az Oktatasi Hivatal részére torténd atadasarol.

(2) Az egyetem jogeldd intézményei:

a) Eszterhdzy Kadroly Fdiskola: Egerben a felsboktatas 1774-t6]
datalhatd, amikor a Liceumnak elnevezett épiiletkomplexumban
elkezdédott a képzés. 1784-ben megsziintették a filozofiai és jogi
oktatast, 1786-ban pedig a papneveldét Pestre helyezték. 1790-ben
ujraindult a filozofiaoktatas, a jogi akadémia és visszatért Egerbe a
hittudoményi f6éiskola is. 1828-ban Pyrker Janos Léaszl6 érsek Egerben
alapitotta meg az Egri Erseki Tanitoképzét, amelyet 1852-ben a
Liceumba helyeztek és 1948-ig érseki tanitoképzoként miikodott, a
tanitoképzést kiszolgalo elemi iskolaval. 1921-t6] Szmrecsanyi Lajos
érsek kezdeményezésére Egri Romai Katolikus Fia  Felso
Kereskedelmi Iskola is miikodott az épiiletben. A pedagogiai féiskola
1949-ben kolto6zott a Liceumba, amikor a magyar orszaggytilés altal
1948-ban alapitott intézmény Debrecenbdl Egerbe tette at székhelyét.
1962-t61 Egri Tanarképz6 Foéiskola, 1969-t61 Ho Si Minh Tanarképz6
Féiskola, majd 1989-t6l Eszterhazy Karoly Tanarképzd Fdiskola
néven mukodott az intézmény.
Az 1990-es években késziilt stratégiai tervek nyoman végbement
valtozasok kiilonds jelentdséggel birtak a fbiskola életében. A
képzésfejlesztés eredményeképpen szélesebb kindlat, altaldnos
foiskola jott 1étre Eszterhazy Karoly Fdiskola néven. Az Eszterhazy

2 modositotta a Szenatus a 1/2017. (1.18.) szdmu hatarozataval
3 beiktatta a Szenatus a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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b)

Karoly Foéiskolahoz 2013-ban csatlakozott a Sarospataki Comenius
Kar. A nagy multa pataki iskolat 1531-ben alapitjak. 1650-t6l
Comenius is tanitott itt, ahol megirta két fontos konyvét, a ,,Schola
Ludus” és az ,,Orbis Sensualium Pictus” cimii miiveket. A sarospataki
tanitoképzés 1857-ben a Reformatus Kollégium szervezetében indult,
majd 1869-ben 06nalldé allami intézménnyé valt. A Comenius Kar
2000-td1 a Miskolci Egyetem, 2013-t61 az Eszterhazy Kéroly Féiskola
keretében mukodott. A ,,Pataki Képzé” ma a pedagdgusképzésben az
1-12 évesek nevelésére felkészitd sulyponti profilon tal a turizmus, a
szOlészet-boraszat és informatika teriiletein is kinalja programjait.
Kdroly Robert Foiskola, amelynek jogelddeiben a fels6foku
szakemberképzés  1962-ben a  Felsdfokii  Mezdgazdasagi
Technikumban a szélész-borasz felséfoktl szaktechnikus képzéssel
kezdddott. A felséfoku technikum megsziintetése utan az intézmény
1972-t6l 1976-ig a Kertészeti Egyetem Kertészeti és Agrondmiai
Foiskolai Karaként miikodott tovabb. 1976-t6l a kar a Go6dolloi
Agrartudomanyi Egyetem szervezetébe kerlilt Mezdgazdasagi
Foiskolai Kar néven. 1987-ben a Godolléi Agrartudomanyi
Egyetemen Gazdasag- ¢s Tarsadalomtudoményi Kart hoztak létre,
amelynek keretében a gyongydsi féiskolai kar Vallalatgazdasagi
Uzemmérndki Intézetként mitkddétt. Az intézmény 1993. januar 1-jén
ismét kari statuszt kapott, és 1999. december 31-ig a Go6dolldi
Agrartudomanyi Egyetem Mez0gazdasagi Fdiskolai Karaként
miikodott. A Szent Istvan Egyetem 2000. januar 1-jével tortént
megalakuldsa sordn az intézmény elnevezése Gazdalkodasi és
Mezdbgazdasagi Fdiskolai Karra valtozott. 2003. szeptember 1-jén az
Orszaggytlés a 2003. évi XXXVIIL. torvénnyel 1étrehozta a Karoly
Robert Foiskolat Gyongyos székhellyel.

Az egyetemhez 2016. julius 1-jei hatallyal beolvadéssal csatlakozott
a Szent Istvan Egyetem Jaszberényi Alkalmazott Bolcsészettudomanyi
és Pedagogiai Kara. Az Esterhdzy kormany vallas-és kozoktatasiigyi
minisztere gr. Apponyi Albert, a Jaszsag orszaggyiilési képviseldje
alapitotta Jaszberényben a Magyar Kiralyi és Allami Tanitoképzd
Intézetet 1917-ben. Szdmos tartalmi és strukturdlis valtoztatast
kovetden 1939-ben Homan Balint oktataspolitikdjanak szellemében
jott létre a Magyar Kirélyi és Allami Liceum, amely 1948-ig fejtette
ki tevékenységét. A II. vilaghdborut kovetd években, az Utkeresés
korszakaban Jaszberényben tovabbra is miikodott a tanitoképzés a
Jaszberényi Tanitoképzd Intézetben. 1956-t61 Jaszberényi Felséfoku
Tanitoképzd Intézetként, majd 1975-t61 fdiskolai rangot kapva,
Jaszberényi Tanitoképz0 Foiskola néven folytatta hagyomadanyat.
2000-ben alapito tagként csatlakozott a Szent Istvan Egyetemhez, ahol
Jaszberényi Foiskolai Karként integralodott az univerzitas
struktiurdjdba. Az egyetemi integracioban 2006-t6l Alkalmazott
Bolcsészeti Kar elnevezést kapta a képzési spektrum boviilésének
kovetden 2011 ota Alkalmazott Bolcsészeti és Pedagodgiai Karként
miikddik. 2014-ben a szarvasi campus kivalasa utdn nem keriilt sor
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d)

névvaltoztatasra, ugyanis a két campus altal alkotott kar jogutodjava
a jaszberényi campus valt.

4Az Oktataskutatasi és Fejlesztd Intézet ezen a néven 2007. januar 1-
jén kezdte meg mukodését, jogelodjei kozott talalhatd az Orszagos
Pedagbgiai Intézet, az 1990-ben alapitott Orszagos Kozoktatasi
Intézet, valamint az Oktataskutatd Intézet és a Professzorok Hazanak
keretei kozott miikodé kutatd-fejlesztd részlegek. 2007 6szEtdl az
Oktataskutato és Fejleszto Intézet része lett az Orszagos Pedagogiai
Konyvtar és Muzeum is. Az Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet
feladata a kozoktatas (ide értve a tankonyv- és taneszkozfejlesztés,
valamint tankonyv- és taneszkdzkiadas (a  tovabbiakban:
tankonyvfejlesztés és -kiadas), esetenként a felsboktatas fejlesztése
érdekében végzett kutatdsi, fejlesztési, innovacios és szolgaltatasi
tevékenység. Az intézet tevékenysége kozoktatdsi és felsdoktatdsi
kutatasokra és fejlesztésekre, nemzetk6zi elemzésekre, az
oktatdsirdnyitds  szakmai  dontéseit  el6készitdé  szakértdi
tevékenységekre, adatszolgaltatasokra, valamint a  szakmai

crer

4 beiktatta a Szenatus 1/2017. (I.18.) szdm{ hatarozataval, modositotta a Szendtus 53/2017. (V.17.) szamu

hatarozataval
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I. KOTET

SZERVEZETI ES MUKODESI REND

|. fejezet

Altalanos rendelkezések

Szervezeti és Miikodési Rend célja

1.§

(1) A Szervezeti és Miikodési Rend (a tovabbiakban: SZMR) megalkotasanak célja, hogy
meghatdrozza az egyetem szervezeti felépitését, tagolasat, vezetési szerkezetét, a
vezetdi és magasabb vezetdi valasztasok eljarasi rendjét, valamint az egyes szervezeti
egységek feladatait, mikodését, az intézményen beliili kapcsolattartds, a hallgatoi
rendezvények és a hallgatok szdmara nyujtott szolgaltatdsok szervezésének rendjét,
valamint a mindségiranyitasi szabalyokat.

Szabalyzat hatalya
2.8

(1) Az SZMR hatalya kiterjed:

a)

b)

c)

d)

az egyetem székhelyére, campusaira, telephelyeire, székhelyén és
telephelyein beliili valamennyi mtikodési helyére, Osszes Sszervezeti
egysegeére;

az egyetem valamennyi tevékenységére tekintet nélkiil a tevékenység
jellegére, valamint arra, hogy a tevékenységet székhelyén, telephelyén
vagy az elézdeken kiviil, Magyarorszagon vagy kiilfoldon folytatja;
az egyetem valamennyi kozalkalmazottjara, az egyetem testiileteinek
munkdjaban részt vevld, tovabba az egyetemen Osztondijrendszer
keretében, vagy egyéb moddon oktatd, illetve kutatomunkat, vagy
egyéb tevékenységet veégzd, az egyetemmel kozalkalmazotti
jogviszonyban nem all6 személyekre;

a koltségviselés formdjatol fliggetleniil az egyetemen folyd barmely
képzési ciklusban, barmely szakon és barmely tagozaton
tanulmanyokat folytatd magyar és — a hatdlyos jogszabalyi
rendelkezések szerint — nem magyar allampolgarsagu hallgatokra, az
egyetemre jelentkezOkre, valamint az egyetemmel felndttképzési
jogviszonyban lévokre;

az egyetemmel mas munkavégzésre iranyuld jogviszonyban vagy
polgari jogi jogviszonyban 1évd személyekre abban az esetben,
amennyiben a jogviszonyt rendez0 szerzédés ugy rendelkezik.
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Az egyetem alapadatai, jogallasa

3.8

(1) Az egyetem szakmailag 6nalld jogi személy, alapito okirata szerint 6nalléan mikodo és
gazdalkodo kozponti koltségvetési szerv, allamilag elismert felsdoktatdsi intézmény,
amely a koltségvetési gazdalkodas rendje szerint miikodik, és amely jogosult az oktatasi,
tudomanyos kutatdsi és mivészeti alkotd tevékenység mint alaptevékenység
folytatasara.

(2) ®Az egyetem 4ltal ellitandd és kormédnyzati funkciok szerint besorolt
alaptevékenységét, alaptevékenységhez kapcsolodo egyéb feladatokat, valamint a
vallalkozasi tevékenységre vonatkozo6 rendelkezéseket az alapitd okirat tartalmazza.

(3) Az egyetemre vonatkozo alapadatok:

a) név: Eszterhazy Karoly Egyetem

b) idegen nyelvii elnevezés:
angol nyelven: Eszterhazy Karoly University (EKU)’
német nyelven: Eszterhazy Kéroly Universitit (EKU)
francia nyelven:  Université Eszterhazy Karoly (EKU)
latin nyelven: Academia Nominata de Eszterhdzy Karoly (AEK)
orosz nyelven: Yuuepcuret umenu Jctepxasu Kapoii (OKY)
spanyol nyelven:  Universidad Karoly Eszterhazy (EKU)

C) azegyetem létrehozasarol szolo jogszabaly: az oktatas szabalyozasara
vonatkozo egyes torvények modositasarol szolo 2015. évi CCVL
torvény.

d) alapitd: Orszaggytilés/magyar allam

e) Salapito okirat kelte: 2016. junius 23., médositva: 2016. december 22.

f) Calapito okirat szama: 54481/2016., modositd okirat szama: 54481-
2/2016.

g) alapitas idopontja: 2016. jalius 1.

h) székhely: 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

i) telephelyek:

— 3200, Gyongyos, Matrai ut 36.

— 3200, Gyongyos, Bene ut 69.

— 3213 Atkar, Tass-puszta

— 3356 Kompolt, Fleischmann Rudolf ut 4.
— 3358 Erdételek, Fo ut 129.

> médositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szami hatarozataval

® modositotta a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szol6 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

7 javitva a Szenétus 66/2016. (X1.16.) szamu hatarozataval

8 médositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szami hatérozataval

® médositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szami hatérozataval
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10
)
»A” épiilet:
,»B” épiilet:
,C” épiilet:
,D” éplilet:
,E” épiilet:
,E” épiilet:
,G” épiilet:
Ersekkerti épiilet:
Almagyardombi Kollégium:
Apartmanhdzak:
Leanyka Uti Kollégium:
Sas Uti Kollégium:

3950 Sarospatak, E6tvos utca 5-7.
5100 Jaszberény, Rakoczi ut 53.

az egyetem székhelyén beliili egyéb miikodési helyek megnevezése:

3300 Eger, Eszterhazy tér 1.
3300 Eger, Egészséghaz u. 4.
3300 Eger, Leanyka u. 4.
3300 Eger, Leanyka u. 6-8.
3300 Eger, Leanyka u. 6.
3300 Eger, Leanyka u. 2.
3300 Eger, Leanyka u. 4.
3300 Eger, Klapka u. 12.
3300 Eger, Leanyka u. 6.
3300 Eger, Leanyka u. 4/C
3300 Eger, Leanyka u. 2.
3300 Eger, Sas ut 94.

113300 Eger, Kélyuktetd 1. Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont

K)

az egyetem telephelyein beliili egyéb miikddési helyek megnevezését

az 1. szamu melléklet tartalmazza.

1)

m)
n)
0)
p)
q)
r

torveény;

28.) Korm. rendelet;

AHT azonosit6: 360340

PIR torzsszam: 834489

Nyilvantartasi szam (intézményi azonosit6): F110955

addészam: 15834481-2-10

egységes statisztikai szamjel: 15834481-8542-312-10

szamlak: MAK: 10035003-00336121-00000000

Az alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok!?:

a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény;

a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovaciordl szold 2014. évi LXXVI.

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény;
a nemzeti koznevelésrdl szo6lo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII.

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kodznevelési intézmények

névhasznaélatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet;

a

pedagdgus-tovabbképzésrol,

a pedagbdgus-szakvizsgarol, valamint a

tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szold 277/1997.
(XI1. 22.) Korm. rendelet;

Korm. rendelet;

az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény;
az allamhéztartasrol szold torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.)

az allamhaztartasi szamvitelrél sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet;

10 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szol6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

11 médositotta a Szenatus a 12/2020. (11.26.) szamu hatarozataval

12 modositotta a Szenatus 1/2017. (I.18.) szamu hatérozataval
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— amuzedlis intézményekrol, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kdzmiivel6désrol
sz616 1997. évi CXL. torvény;

— akényvtari szakfeliigyeletrdl szo616 14/2001. (VII. 5.) NKOM rendelet.

— aPolgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény.

s) ®Az alaptevékenység korébe nem tartozd, ahhoz kdzvetleniil nem
kapcsolodo, térvényben vagy korméanyrendeletben meghatarozott és
az alapitd okiratban megjelenitett, tankonyvfejlesztési és kiadasi
kozfeladatot meghataroz6 jogszabalyok:

— anemzeti kdznevelés tankonyvellatasardl sz616 2013. évi CCXXXII. torvény

— 501/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet - a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol
sz016 2013. évi CCXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

— A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdél és alkalmazasarol szolo
243/2003. (XI1. 17.) Korm. rendelet;

— A Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl szolo
110/2012. V1.4.) Korm. rendelet;

— A nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol szold 2013. évi CCXXXII. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl, valamint a tankonyvelladtdsban
kozremtikddok kijeldlésérdl szold 501/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet;

— A tankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitds, a tankOnyvtamogatés,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérél szolo 17/2014. (I11. 12.) EMMI
rendelet

t) Koltségvetési szervek, amelyek tekintetében az egyetem az Aht. 10.§
(4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9.§ bekezdése szerinti feladatokat
ellatja:

név AHT azonosit6 székhely és feladatellatasi
hely

Eszterhazy Karoly Egyetem székhely:
Gyakorlo Altaldnos, Kozép-,
Alapfoka Miivészeti Iskola és
Pedagogiai Intézet

3300 Eger, Barkoczy Ferenc u.
5.

(a tovabbiakban: Gyakorléiskola) tovabbi feladat-elldtdsi hely:

3300 Eger, Bartok Béla tér 4.

u) gazdalkodd szervezetek, amelyek felett az egyetem alapitoi, illetve
tulajdonosi jogokat gyakorol:

név cégjegyzékszam székhely

13 beiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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Egerfood Kutatasi, Fejlesztési
Kft.

10-0-028008

3300 Eger, Leanyka 1t 6.

Eger Innovations Kutatas-
Fejlesztési Nonprofit Kft.

10-09-027230 3300 Eger, Leanyka 1t 6.

Hotel Estella Kft.

10-09-029116 3300 Eger, Egészséghaz u. 4.

AGRIA TISZK Kift.

10-09-028451 3300 Eger, Bartok Béla tér 4.

Karoly Robert Kutatd-Oktato
Ko6zhasznti Nonprofit Kft.

10-09-028669 3213 Atkar, Tass-puszta 0165. hrsz.

KR Spektrum Kutato-Fejlesztd
¢s Szolgaltato Kft.

10-09-028694 | 3200 Gyongyds, Martai at 36.

Matra Energiaiiltetvény
Termeld Kft.

10-09-030581 3213 Atkar, Tass-puszta 0165. hrsz.

(4)

Az egyetem szimbolumai:'*

a) logo:
log6 leirasa: téglalap alak, amelyben fehér szinii alapon kékkel feliil az Eger és 1774
felirat talalhato. Kozépen az Egyetem Foépiilete, az ,,Egyetemi haz” homlokzata lathato,
alul az Eszterhazy Karoly Egyetem felirat

b) egyetemi, kari és campus zaszlok,

c) rektori, rektorhelyettesi, dékani, dékanhelyettesi és campusféigazgatoi sujtasos menték.

(5)

1)
)

©)

Az egyetem korbélyegzdje: kor alaku, kozépen Magyarorszag cimerével, korben az
Eszterhazy Karoly Egyetem Eger felirattal. A bélyegz6hasznalat rendjérdél az
Iratkezelési szabalyzat rendelkezik.

Az egyetem cégszeru képviselete

4.§

Az egyetem cégjegyzése Ugy torténik, hogy az egyetem eldnyomott vagy eldirt
elnevezése ala az arra jogosult vagy jogosultak névalairasukat irjak.

Az egyetem nevében cégszerll alairdsra pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalassal
nem jard esetben hataskorébe tartozo ligykorben a rektor 6nalloan, pénziigyi, gazdasagi
kotelezettségvallalassal jard esetben a rektor a kancellari egyetértés és pénziigyi
ellenjegyzés mellett jogosult.

Az egyetem nevében cégszerll alairdsra pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalassal
nem jard esetben hatdskorébe tartozo iligykorben a kancellar onalldan, pénziigyi,

14 Modosult a Szenatus 2016. szeptember 14. napi iilésén a 34/2016. (IX.14.) szamu hatérozattal
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(4)

()

(6)

(7)
(8)

1)
()

(3)
(4)

gazdasagi kotelezettségvallaldssal jaro esetben a kancellar pénziigyi ellenjegyzés
mellett jogosult.

Az SZMSZ-ben, tovabba a rektor vagy a kancellar altal hataskorébe tartozo teriileten
kiadott eseti felhatalmazasban meghatarozott iigyekben az egyetem kozalkalmazottja,
az ott meghatarozott ligykdrben és modon jogosult cégszerli alairdsra. A pénziigyi,
gazdasagi kotelezettségvallalasra jogosultak korét és a kotelezettségvallalas mértékét a
Kotelezettségvallalasi szabalyzat jelen szabalyzattal 6sszhangban tartalmazza azzal,
hogy a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzés mellett érvényes.

A rektor vagy a kancellar tavolléte esetén cégszerli alairasra az SZMR szerinti helyettes
jogosult ugy, hogy rektor vagy a kancellar elonyomott vagy eldirt neve mogé ,,h” betit
ir.

Pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalassal jard esetben a cégszerli alairdshoz a
Kotelezettségvallalasi Szabalyzatban meghatarozott pénziigyi ellenjegyzésre jogosult
kozalkalmazott pénziigyi ellenjegyzése sziikséges.

Az egyetem javara vagy terhére jogot szerezni vagy kotelezettséget vallalni kizarolag
cégszerl alairassal ellatott eredeti okiratban lehet.
1516

Az egyetem fenntartdja

5.8

Az egyetem felett a fenntartoi jogokat az oktatasért felelds miniszter gyakorolja.

Az egyetem mukddtetése, a miikodéséhez sziikséges feltételek biztositasa a fenntartd
feladata.

Az egyetem feliigyeleti szerve az Emberi Erdforrasok Minisztériuma (székhely: 1055
Budapest Szalay utca 10-14.)

A fenntart6:

a) kiadja és modositja az egyetem alapitd okiratat;

b) megkéri mikodési engedélyét;

c) kozli az egyetemmel koltségvetésének kereteit (fo0sszegeit) és
értékeli a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves
beszamolgjat;

d) tamogatast biztosit az egyetem miitkodéséhez;

e) javaslatot tesz fOiskolai tanar, egyetemi tanar kinevezésére,
felmentésére;

f) megvizsgalja az egyetem SZMSZ-ét, intézményfejlesztési tervét,
koltségvetését, ellendrzi az egyetem gazdalkodasat, mikodésének
torvényességét, hatékonysagat, a szakmai munka eredményét;

15 beiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntart6 egyetértésével
18 hatéalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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g) gondoskodik a rektori megbizasra iranyuld palyazat kiirasarol,
kezdeményezi a rektor megbizasat és felmentését, tovabba gyakorolja
felette a munkaltatoi jogokat;

h) gondoskodik a kancellari megbizasra iranyuld palyazat kiirasarol,
kezdeményezi a kancellar megbizasat és felmentését, tovabba
gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat;

1) meghatarozza a rektor és a kancellar juttatasait, jovahagyja a rektor
munkakori leirdsanak az oktatoi, kutatoi feladatoktol elkiiloniilo
rész¢ét, valamint a kancellar munkakori leirasat;

J) gondoskodik az éves koltségvetési beszamold ellenérzésérol,

K) egyetértési jogot gyakorol a Szenatus alabbi dontései vonatkozasaban:

— fejlesztés inditasa,
— az intézmény vagyongazdalkodasi terve,
— gazdalkodo szervezet alapitasa, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzése;

[) elozetes egyetértési jogot gyakorol a belsé ellendrzési vezetd
megbizasa és a megbizas visszavondsa esetén;

m) hozzajarulasa sziikséges:

— hatéaskorében torténo rendszeres pénzjuttatassal jarod cim, elismerés alapitdsahoz,

— ¢éves képzési tevékenységének — kiilonosen az inditott szakok, a képzés
megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgatéi kapacitds —
kialakitasahoz;

n) mikodés, gazdalkodas ellendrzése céljabol jogosult az egyetem
tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi adataihoz valo
hozzaférésre az Nftv.-ben foglaltak szerint;

0) jovahagyasaval hatarozza meg az egyetem a képzések koltségét;

p) az egyetem alaptevékenysége korébe nem tartozd, ahhoz
kozvetleniil nem kapcsolddo, torvényben vagy kormanyrendeletben
meghatarozott és az alapit6 okiratban megjelenitett kozfeladat, igy a
tankonyvfejlesztési és kiadasi feladatok tekintetében a kozfeladatot
ellatd szervezeti egység vezetdje megbizasdhoz, felmentéséhez
kapcsolddd dontései meghozataldhoz a fenntartd egyetértése
sziikséges. A fenntartd egyetértése sziikséges tovabba a szervezeti
egység ¢ves munkatervének ¢és  koltségvetési  kereteinek
megallapitdsdhoz, valamint a szervezeti és miikdodési szabdalyzat
szervezetl egységet érint0 szabalyainak meghatidrozasahoz és
modositasahoz

g) gyakorolja az Nftv.-ben részére meghatarozott tovabbi jogokat.

(5) A fenntartd az Nftv.-ben meghatarozott kérben és modon jogosult az SZMSZ
egységességét, teljességét, torvényességét ¢és hatékonysdgnak vald megfeleldoségét
ellendrizni.

Az egyetem alapveté dokumentumai

6.§

(1) Az egyetem alapvetd dokumentumai:

1" beiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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a)

b)

d)

f)

Alapitd okirat: az egyetem létesité dokumentuma, amelyet a fenntartd
fogad el, és amelynek kotelezo tartalmi elemeit az Nftv. 2. melléklete
tartalmazza.

Miikodési engedély: az egyetem miikodési engedélyét az Oktatasi
Hivatal adja ki, kotelezé tartalmi elemeit az Nftv. 2. melléklete
tartalmazza.

Szervezeti és Mukodési Szabalyzat: az egyetem szervezetére és
miikodésére vonatkozo rendelkezéseket tartalmazo dokumentum. Az
SZMSZ-ben minden olyan kérdés szabalyozhatd, amelyet jogszabaly
nem zar ki, vagy amelyrdl jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas
szabdlyzat nem rendelkezik. Az SZMSZ részei: Szervezeti ¢és
Mikodési Rend, Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer, Hallgatoi
Kovetelményrendszer. Az SZMSZ az egyetem alapszabalyzata,
amely jogszabdly altal nem szabalyozott valamennyi kérdésben
elsdleges jogforrasanak tekintendd.

Szervezeti és Miikodési Rend: az egyetem szervezeti felépitését,
tagolodasat, vezetési szerkezetét, a vezetdi és magasabb vezetoi
valasztasok eljarasi rendjét, az egyes szervezeti egységek feladatait,
mikddési kereteit tartalmazé miikodési rendek, az intézményen beliili
¢s a kiilsé szervekkel torténd kapcsolattartas, valamint a hallgatoi
rendezvények ¢és a hallgatok szamara nyujtott szolgaltatdsok
szervezésének szabdlyait meghatdroz6 dokumentum.

Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer: az egyes munkakdrok
betoltésével kapcsolatos kovetelményeket, a nyilvanos palyazatok
elbirdlasanak rendjét, az intézményi oktatoi, kutatéi 0sztondijak és
mas juttatasok feltételeit, az ezzel Osszefiiggd palyazatok rendjét, az
egyetem altal adomanyozhaté munkakori és egyéb cimek
adomanyozésanak feltételeit, az oktatok, tudomanyos kutatok és mas
alkalmazottak foglalkoztatasara ¢és teljesitményére vonatkozd
kovetelményrendszert, a mindség és teljesitmény alapjan differencialo
jovedelemelosztas elveit, a kovetelmények teljesitésének értékelését
¢és annak nyilvanossagat, a kovetelményrendszerben foglaltak nem
teljesitésének kovetkezményeit, az oktatok és kutatok részére kiirt
kutatasi palyazatok elbirdlasanak rendjét, az oktatok részvételét az
egyetemi dontéshozatali eljarasaban, az oktatok, kutatok és mas
alkalmazottak intézményi dontések ellen benyujthatd jogorvoslati
kérelmek elbirdlasanak rendjét szabalyozd dokumentum.

Hallgat6i Kovetelményrendszer: a felvételi eljaras, a hallgatoi jogok
gyakorlasanak és  kotelességek  teljesitésének, a  hallgatoi
jogviszonnyal kapcsolatosan benyujtott kérelmek elbirdlasanak és a
jogorvoslatnak a rendjét, a hallgatéi tanulmanyi rendet és az
ismeretek, készségek és képességek elsajatitasanak, megszerzésének,
ellendrzésének  rendjét (a  tovabbiakban: tanulmanyi és
vizsgaszabalyzat),  hallgatét  terhelé  fizetési  kotelezettség
megallapitdsanak ¢és teljesitésének rendjét, a hallgatoi juttatasok

rrrrr

rrrrrr

jelentkezések elbirdlasanak eljarasi €s szervezeti rendjét, a hallgatoi
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balesetek megel6zésével kapcsolatos és a bekovetkezett balesetek
esetén kovetendd eldirdsokat, valamint az esélyegyenlOség
biztositasanak rendjét szabalyozé dokumentum.

0) Az egyetem miikodését meghatarozo, jogszabalyban eldirt, valamint
belsé szabalyozasi igénybdl adodd szabalyzatok, amelyek nem
képezik az SZMSZ részét jelen szabalyzat 2. szamu mellékletében
kertilnek felsorolasra

h) Onkormanyzatisag elvei alapjan miikddd testiiletek :

egyetemi hallgatoi dnkormanyzat
doktorandusz dnkormanyzat
kozalkalmazotti tanacs
szakszervezet

i) intézményfejlesztési terv: az intézmény fejlesztésével, a fenntartd
altal az egyetem rendelkezésére bocsatott vagyon hasznositasaval,
megovasaval, elidegenitésével kapcsolatos elképzeléseket, a varhato
bevételeket €s kiadasokat kozéptavra, legalabb négyéves iddszakra,
évenkénti bontasban meghatarozo dokumentum, amely tartalmazza az
érvényes Intézményfejlesztési terve 2016-2020 kozotti iddszakra
sz0l.

J) részstratégiak: az intézményfejlesztési terv végrehajtasat segitd
stratégiak:

fenntarthato fejlodés stratégia,
nemzetkoziesitési stratégia,
arculati kézikonyv,
kommunikécios stratégia

K) Jogszabalyokban  eldirt tervek a  hatdlyos  jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden:

Esélyegyenldségi terv,
Tlzriado terv,
Bombariado terv,
Katasztrofavédelmi terv

[) képzési program: az egyetem komplex képzési dokumentuma, amely
az alap-, mesterképzési, egységes osztatlan képzési szakok, doktori
képzés, valamint felsdoktatasi szakképzés, a  szakiranyu
tovabbképzési szak részletes képzési és tanulmanyi kovetelményeit
tartalmazza, a képzés részletes szabalyaival, kiilondsen a tantervvel,
illetve az oktatasi programmal és a tantargyi programokkal, valamint
az ¢értékelési ¢€s ellendrzési modszerekkel, eljardsokkal és
szabalyokkal egytitt.

m) szakképzési program: a felséfoku szakképzési szak részletes képzési
¢s tanulmanyi kovetelményeit tartalmazza, a képzés részletes
szabalyaival, kiilondsen a tantervvel, illetve az oktatasi programmal
¢és a tantdrgyi programokkal, valamint az értékelési és ellendrzési
modszerekkel, eljarasokkal és szabalyokkal egyiitt.

n) felnottképzési program: az iskolarendszeren kiviili képzések részletes
képzési és tanulmanyi kdvetelményeit tartalmazza, a képzés részletes
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szabdlyaival, kiilondsen a tantervvel, illetve az oktatdsi programmal
és a tantargyi programokkal, valamint az értékelési és ellendrzési
modszerekkel, eljardsokkal és szabalyokkal egyiitt.
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1. fejezet

Az egyetem feladatai

A miikodés alapelvei

7.§

(1) Az egyetem jogszerii miikodése soran:

a) Meghatarozza milkodésére és szervezetére vonatkozd azon
rendelkezéseket, amelyeket magasabb szintli jogszabdly nem zar ki,
vagy amelyrodl jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szabalyzatban
nem kell rendelkezni.

b) Téajékoztatd és tanacsado rendszerével segiti a hallgatok — kiilonos
tekintettel a fogyatékossaggal €10 hallgatokra — beilleszkedését és
elérehaladésat a fels6foku tanulmanyok idején.

c) Elosegiti a hallgatok karriertervezését a tanulmanyok ideje alatt és
azok befejezését kovetden.

d) Kiilonos figyelmet fordit a tehetséggondozasra és a tudomany
tarsadalmi elismertségével kapcsolatos feladatokra.

e) Egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval lehetdséget nyljt az
eldadasok latogatasara hallgatéi jogviszonyban nem alloé személyek
szamara is.

f) Meghatarozza a jogszabalyi keretek alapjan a  felvételi
kovetelményrendszert.

g) Széleskoriien biztositja az egyenld banasmod és az egyenld esélyii
hozzaférés kovetelményének érvényesiilését.

Az egyetem feladatai

8.8

(1) Az egyetem feladata kiilonosen: felkészités az értelmiségi létre, fels6foku
szakemberképzés, a tudomanyok, a miivészetek €s a kultira miivelése, kozvetitése.
Alapkutatasok, alkalmazott és kisérleti kutatasok, fejlesztési és innovacios tevékenység,
kozremiikddés a hazai pedagdgusképzés korszerlisitésében, a tuddsalapu tarsadalom
létrehozasaban, fejlesztésében. Felkészités tudomanyos kutatdsra és az eredmények
alkalmazasara, mivészeti alkotdsok Iétrehozasara, felndttképzési tevékenység
folytatdsa, az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztése, a szaknyelvi
ismeretek kialakitasa. Koznevelési intézmény fenntartdjaként koznevelési é€s
szakképzési feladatok ellatasa. Az egyetem hallgatoi és alkalmazottai részére sportolasi
lehetdségek biztositasa, hallgatol szamara didktanacsadas keretében komplex tamogatas
nyljtasa (informdacids, mentalhigiénés, életvezetési, tanulmanyi, karrier-tanacsadas),
részvétel a régioban folytatott tudomanyos kutatomunkaban, szaktanacsadoi
szerepvallalassal.

(2) Az egyetem a felsdfokt szakemberképzés keretében biztositja:

a) az egészségfejlesztést, beleértve a rendszeres testmozgas ¢és
sporttevékenyseég végzésének lehetdségét,
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b) akdznevelési szolgaltatast,

€) atudasalapu gazdasaghoz kapcsolodo pénziigyi, vallalkozoi ismeretek
fejlesztését,

d) atermészeti er6forrasok kornyezetkiméld, fenntarthato felhasznalasa
alapjainak megismerését,

e) azanyanyelvi és idegen nyelvii szaknyelvi ismeretek fejlesztését.

(3) Az egyetem az (1)—(2) bekezdésben meghatarozott feladatainak megvalositasa
érdekében — képzési program alapjan — kiilonbozo szintli képzéseket folytat:

a) felsofoktl végzettségi szintet biztositd képzéseket jogszabalyban
meghatarozott, esetekben osztott vagy osztatlan képzésként:

— alapképzést,
— mesterképzést,
— doktori képzést.

b) fels6fokt végzettségi szintet nem biztositd képzésként:
— felséoktatasi szakképzést,
— szakiranyu tovabbképzést,
— felndttképzést az Alapitd Okiratban foglaltak alapjan,

C) a képzések sikeres elvégzése utan — zardvizsga alapjan — oklevelet,
doktori fokozatot adomanyoz, bizonyitvanyt, tanusitvanyt, igazolast
allit ki.

(4) Azegyetem feladatainak ellatasaban kozremiikddnek az oktatok, a tudomanyos kutatok,
a tanarok és a munkajukat segitd ligyvivo-szakértoi, ligyintézoi, tigyviteli, pénziigyi,
gazdasagi, miszaki-szolgaltatd, szakmai szolgéltatd, kisegitd munkakorokben
foglalkoztatottak, tovabba a hallgatok, valamint az egyetemmel k&zalkalmazotti
jogviszonyban nem allo, de a feladatok elvégzésében polgari jogi szerzddés alapjan
bekapcsolodo személyek.

(5) Az egyetem feladatai ellatasa céljabol egyiittmiikodhet barmely — a feladat ellatasaban
érdekelt — hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel. A régio
gazdasagi, civil és dnkormanyzati szerveivel egyiittmiikddve tudaskézpontot 1étesithet
¢és miikodtethet.

(6) Az egyetem altal ellatando — szakfeladat szerinti — alaptevékenységek felsorolasat az
egyetem Alapitd Okirata tartalmazza.

(7) 1819
Az egyetem alaptevékenysége

Oktatas
9.8

(1) Az egyetem alapfeladatként alapképzést, mesterképzést, egységes osztatlan képzést,
doktori képzést, fels6foku végzettségi szintet nem biztositd képzésként felsdoktatasi

18 beiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
19 hatéalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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szakképzést, szakiranyl tovabbképzést, valamint kifutd rendszerben foiskolai képzést
folytat bolcsészettudomany, gazdasdgtudomanyok, miivészet, miivészetkozvetités,
pedagdgusképzés, sporttudomény, tdrsadalomtudoményok, természettudomanyi, agrar
¢s informatika képzési teriileteken magyar és idegen nyelven.

(2) Az oktatas intézményi felel6se az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért
felelGs rektorhelyettes, a kozponti (Egri Campus) campuson kiviili campusok szintjén
az oktatasi tevékenységért a Campusokért felelds rektorhelyettes felel?°.

(3) Az oktatasi tevékenység szervezeti kereteit az oktatasi egységek biztositjak.

(4) Felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben, mesterképzésben, egységes osztatlan
képzésben, szakiranya tovabbképzésben a részletes oktatasi és tanulmanyi
kovetelményeket, tovabba a képzés részletes szabalyait a képzési programok és a részét
képezd tantervek hatdrozzdk meg. A programokat az oktatdsi, képzésfejlesztési és
tanulmanyi tigyekért felelds rektorhelyettes eldterjesztése alapjan Szenatus fogadja el.
A tanterveket sziikség esetén, de legalabb 6tévente feliil kell vizsgalni.

(5) A képzési programokat elektronikus tton kdzz¢ kell tenni.

(6) A doktori képzés kivételével a képzések kezdeményezésének, elokészitésének,
megszervezésének, inditasanak ¢és folytatdsanak szabdlyait az egyetem Képzési
szabalyzata rogziti. A doktori képzésrdl az Egyetemi doktori és habilitacids szabalyzat
rendelkezik.

(7) A Képzési szabalyzat hatarozza meg az alabbi kdvetelményeket:

a) a képzés inditasa kezdeményezésének szabalyait alapképzésben,
mesterképzésben, felsdoktatasi szakképzésben,

b) aképzési és szakképzési program kidolgozasanak szabalyait,

c) aképzések inditasanak, szervezésének, lebonyolitasanak szabalyait,

d) az eclbterjesztések formai kovetelményeit.

Pedagogusképzésre vonatkozo kiillonos szabalyok
10.§
(1) Az egyetem a pedagogusképzés kovetkezo tipusaiban folytat képzést:

a) csecsemd- és kisgyermekneveld (BA és felsGoktatasi szakképzés),

b) o6vodapedagogus (BA),

C) tanitd (BA),

d) altalanos iskolai tanarképzés (osztatlan),

e) kozépiskolai tanarképzés (osztatlan),

f) mestertanari képzés (osztott),

g) szakmai tanarképzés (osztott és osztatlan),

h) neveléstudomanyi doktori (PhD) képzés,

i) szakiranyu tovabbképzés, illetve pedagogus szakvizsgara felkészitd
szakiranyu tovabbképzés

J) egyéb pedagdgus tovabbképzések.

2 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdm hatarozataval
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(3)

(4)

1)

()

(3)
(4)
()
(6)
(7)

(8)

(9)

A jelentkezOknek a felvételi eljaras keretében alkalmassagi vizsgan kell részt vennitik.

Az egyetemen a pedagdgusképzés szakmai, szervezeti €s tudomanyos feladatainak
Osszehangoldsat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését a
Pedagdgusképzdé Kozpont biztositja.

Az egyetem altal fenntartott gyakorloiskola részt vesz a hallgatok gyakorlati
képzésében.

Tudomanyos kutatas
11.§

Az egyetem alapfeladatként rendeltetésének megvaldsitasa érdekében alkalmazott
kutatési teriileteken hazai és nemzetkdzi viszonylatban egyarant kutatdsokat folytatd
intézmény. Az egyetem az alkalmazott kutatdsok mellett kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, innovaciot, valamint az oktatdst timogat6 egyéb kutatasokat végez.

A tudomanyos kutatds intézményi feleldse a tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi
tigyekért felelds rektorhelyettes, a kozponti (Egri Campus) campuson kiviili campusok
szintjén a tudomanyos kutatasi tevékenységért a Campusokért felelds rektorhelyettes
felel?.

cres

innovaciods stratégia hatarozza meg. A stratégiat a Szenatus fogadja el.

A stratégiat az IFT-vel 6sszhangban kell késziteni és az egyetem honlapjan, valamint az
intraneten k6zz¢ kell tenni.

A kutatasi tevékenység szervezeti kereteit az egyetem oktatasi, valamint tudomanyos
kutatasi szervezeti egységei biztositjak.

Az egyetem az oktatok, kutatok, hallgatok szamara biztositja a tudomanyos kutatas,
miivészeti alkoto tevékenység szabadsagat, tdimogatja e tevékenységek megvaldsitasat.

Az egyetem oktatoinak, kutatoinak jelen szabalyzat altal meghatarozott keretek kozott
kotelessége tudomanyos munka folytatdsa, illetve az oktatok, kutatok jogosultak
tudoményos (mivészeti) céli palyazatok benyljtdsira a munkakori feladataikbol
szarmaz0 feladatok mellett szabadon valasztott tudomanyos téma kutataséra.

Az egyetem elvarja minden oktatojatél ¢€s tudomanyos kutatojatol, hogy
tevékenységének eredményeit az altalanos tudoméany-metriai mutatok szerint, minél
magasabb szinten kozzétegye, novelve ezzel is az intézmény rangjat a tudomanyos
versenyben, erdsitve a tudomény és az egyetem elfogadottsagat, valamint biztositsa
oktatasi anyaganak korszertiségét és tudomanyos alapossagat.

Az oktatok és kutatok tudoméanyos kutatdi eredményeik kozzétételére a Szellemi
tulajdon kezelésérdl szolo szabalyzat szerint jogosultak, publikacidik nyilvantartasara a
Magyar Tudomanyos Miivek Téra (a tovabbiakban: MTMT) adatbazisdban kotelesek.
E tevékenység értékelése az egyetemen is kizardlag az MTMT-ben rogzitett €s ott
ellendrzott kozlemények és hivatkozasok alapjan torténik.

2l modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatarozataval
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I11. fejezet

Az egyetem vezetési szerkezete

Az egyetem vezetd testiiletei
12.§

Az egyetem vezetése az SZMR-ben meghatirozott modon a testiiletek, valamint a
magasabb vezetdk és vezetok kozott megosztott hataskordk gyakorldsa utjan, azok
egylittmiikodésével valosul meg.

Az egyetem vezet0 testiiletei:

a) Szenatus

b) Konzisztérium

c) Egyetemi Tanacs
d) szenatusi testiiletek

A szenatusi és egyéb testiiletek felsorolasat és feladatkorét az SZMR IX. fejezete
tartalmazza.

A campusokon campus tanacs, a karokon kari tanécs, az intézetekben intézeti tanécs, a
tanszékeken tanszéki értekezlet miikodik.

A (2)-(4) bekezdésben foglaltakon tal az egyetem vezetéséhez sziikséges dontések
elokészitésére és végrehajtasara javaslattevd, véleményezd €s ellendrzd hataskorrel eseti
intézményi, valamint campus, vagy kari szinti testiiletek hozhatok 1étre és miikodhetdk.

A testiiletek jogkorei
13.§

A 12.§ -ban megnevezett testiiletek jelen szabalyzat alapjan dontési, javaslattételi,
véleményez0, egyeztetési €s ellendrzési jogokat gyakorolnak.

Jelen szabélyzat alkalmazasaban, a testiiletek miikodésével kapcsolatban:

a) Jjavaslattétel: a jogszabalyban vagy egyetemi dontési jogkorrel
felruhdzott személynél, szervnél az eldterjesztésben rogzitett felvetés
megfontolasanak és annak alapjan a javaslatot egészben vagy részben
elfogado, illetve elutasitd dontés meghozatalanak kezdeményezése.

b) véleményezés: a véleményezd elé terjesztett targyban foglaltak
részben vagy egészben torténd tdmogatasat vagy elutasitasat, illetve
az azzal kapcsolatos észrevételeket, modosito javaslatokat tartalmazo
hatarozat. A vélemény a dontéshozatalra jogosult szervet, testiiletet
vagy személyt nem koti, de az attol valo eltérést a dontéshozo koteles
megindokolni.

C) egyetértés: a dontési jog birtokaban be kell szereznie az egyetértési
jog birtokosanak beleegyezését, egyetértés hidnyaban térvényes és
érvényes dontés nem hozhatd. Az egyetértési jog gyakorldja a targyat
érint nyilatkozatat legfeljebb harminc napon beliil teheti meg. A
hatarid — annak lejarta el6tt — a masik félhez intézett nyilatkozattal
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legfeljebb egy alkalommal harminc nappal meghosszabbithato. A
hataridé elmulasztasa jogvesztd. Ha az egyetértési jog gyakorlasa
soran az érdekeltek kozotti vitas kérdés egymas kozott nem oldhatd
meg, az egyetemen Kkilenctagu bizottsagot kell 1étrehozni. A
bizottsagba a felek harom-harom tagot delegédlnak, harom szakértd
tagot a fenntart6 kér fel. A bizottsag dontése potolja az egyetértést.

d) dontés: a dontéshozo elé beterjesztett kérdésekben torténd
hatarozathozatal, amely valamennyi vagy a hatarozatban megjelolt
szervezeti egységre, oktatora, tudomanyos kutatéra, tanarra, mas
alkalmazottra és hallgatora kotelezo.

e) ellendrzés: kiilon jogszabalyban vagy szabalyzatban meghatarozott
jogositvanyok gyakorlasa.

A Szenatus
14.§

A Szenatus az Nftv.-ben és a jelen szabalyzatban meghatarozott feladat- és hataskorrel
rendelkezd dontéshozo, ellendrzd testiilet, amely meghatdrozza az egyetem
tevékenységét, igy kiilonosen képzési és kutatdsi feladatait, szervezeti felépitését,
tagolasat, miikodését, a foglalkoztatési €s hallgatdi kovetelményrendszert, tovabba azok
végrehajtasanak ellendrzését.

A Szenatust illettk meg az egyetem, mint felsOoktatasi intézmény részére az
Alaptorvény X. cikkében €s az Alapitd Okiratban rogzitett jogosultsagai.

A Szenatus feladat- és hataskore
15.§

227 Szenatus maga allapitja meg miikddési rendjét. A Szenatus miikddésének rendjét
jelen szabalyzat 23-31.§-ai szabalyozzak.

A Szenatus:

a) hatarozza meg az egyetem képzési és kutatasi feladatait, ellenérzi
azok végrehajtasat;

b) tgyrendben allapitja meg sajat miikodésének rendjét;

c) fogadja el — kozéptavra, legalabb négyéves iddszakra, évenkénti
bontisban meghatirozva a  végrehajtds feladatait — az
intézményfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatdsi-
fejlesztési innovacios stratégiat;

d) javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbiralja a rektori
palyazatokat €és megvalasztja a rektorjeldltet, tovabba értékeli a rektor
vezetdi tevékenységét;

e) fogadja el az egyetem:

ea) képzési programjat,
eb) szervezeti és miikddési szabalyzatat, doktori szabalyzatat, valamint tovabbi
szabalyzatait;

22 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

Oldal 32 /173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

3)
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ec) a mindség és teljesitmény alapjan differencialéd jovedelemelosztas elveit,
ed) a fenntarté altal meghatarozott keretek kozott koltségvetését,
ee) aszamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat;
f) hatarozza meg az egyetemen:
fa) a hallgatdi tanacsadas rendszerét,
fb) az oktat6i munka hallgatoi véleményezési rendszerét;
g) a fenntartd egyetértésével dont:
ga) fejlesztés inditasarol,
gb) az egyetem vagyongazdalkodasi tervérol,
gc) gazdalkodé szervezet alapitasarol, gazdalkodo szervezetben részesedés
szerzésérol;

h) dont tovabba:

ha) a tudomanyos tanacs létrehozasarol, tagjainak és elnokének megvalasztasarol,

hb) féiskolai docensi, egyetemi docensi, féiskola tanari, egyetemi tanari,
tudomanyos fémunkatarsi, tudomanyos tanacsadoéi, kutatoprofesszori és vezetoi
palyazatok rangsorolasarol, cimek, kitlintetések adomanyozasarol,

hc) doktori iskola 1étesitésérdl, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditasarol,

hd) nemzeti felsdoktatasi 6sztondij adomanyozasanak kezdeményezésérol,

he) képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol,

hf) érmek, kitlintetések alapitasarol, adomanyozasardl;

hg) a VII. fejezetben felsorolt szenatusi testiiletek tagjairol és elndkérdl.

i) arektor felmentésének kezdeményezésérol;

J) ad-hoc  Dbizottsaganak  létrehozasarol, elnokének, tagjainak
megvalasztasarol,

K) a  fenntartéi  intézkedéssel = szemben  birosagi  eljaras
kezdeményezésérdl, kérve annak megallapitisat, hogy a fenntartd
dontése sérti az egyetem Nftv.-ben biztositott 6nallosagat;

I) a fenntartdo altali elGterjesztésre véleményezi az egyetem mas
felsdoktatasi intézménnyel torténd egyesiilését;

m) jovahagyja a szakkollégiumok alapszabalyat;

n) 2%%vente egyszer tajékoztatast kér a kancellartol.

A Szenatus jovahagyja az Egyetemi Hallgatéoi Onkormanyzat alapszabélyat, a
beterjesztést kovetd harmincadik nap eltelte utani elsé iilésen. Az alapszabaly
jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabalysértd vagy ellentétes az
egyetem Szervezeti ¢és Miuikodeési Szabalyzatival. Amennyiben a Szenatus a
felsdoktatasi torvényben meghatdrozott hataridén belil nem nyilatkozik, az
Alapszabalyt elfogadottnak kell tekinteni.

A Szenatus beszamolot kérhet az egyetemen miikddd barmely szervezeti egységtol.

A Szenatus a hataskorét érintd barmely ligyben vizsgalatot rendelhet el, a vizsgalat
lefolytatasara bizottsagot hozhat 1étre.

Az egyetemi docensi, egyetemi tanari, valamint a tudomdnyos fOmunkatarsi,
tudomanyos tandcsadoi és kutatoprofesszori palyadzatok szenatusi rangsoroldsat
megelézden a palyazatokat eldzetes véleményezésére a Tudomanyos Tanacs, az

2 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntarto egyetértésével
2 modositotta a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szol6 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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illetékes tanszéki tanacs, intézeti tanacs, kari tudomanyos bizottsag, valamint a Kkari
tandcs jogosult. A véleményezés rendjét a Foglalkoztatasi Kdvetelményrendszer
tartalmazza.

A (2) bekezdés a)—c), ea), ), h), ha)-hf), j)-n) pontjaiban foglaltak eléterjesztéséért a
rektor, a (2) bekezdés ec)—ee), g) pontjaiban foglaltak eléterjesztéséért a kancellar, a (2)
bekezdés eb) és hg) pontban foglaltak eldterjesztéséért az eldterjesztés tartalmatol
fiiggden a rektor vagy a kancellar a felelds.

Ahol a rektor a javaslattételért felelos személy, ott a szenatusi dontés érvényességének
feltétele a kancellar egyetértése. A kancellar ezen egyetértési jogat lehetdség szerint a
szenatusiilésen a hatarozathozatalt kovetden gyakorolja. Az egyetértés tényét a
szenatusiilésrol késziilt jegyzOkonyvben vagy az elbterjesztésen rogziteni kell.

2526

Hataskorok atruhazasa, bizottsagok létrehozasa
16.§

A Szenatus az Nftv. 12.§ (3) bekezdés hc) pontjdban meghatarozott véleményezési
jogkorébdl az illetékes Kari Tanacsokra ruhazza at a tanarsegédi, adjunktusi palyazatok
rangsorolasat.

A kari tandcs a tanarsegédi, adjunktusi palyazatok rangsorolasa eldtt koteles kikérni a
kari tudomanyos bizottsag véleményét.

A Szenatus az Nftv. 12.§ (3) bekezdés hc) pontjdban meghatirozott véleményezési
jogkorébdl a tudoményos segédmunkatarsi és tudoméanyos munkatarsi palyazatok
rangsorolasat karon betdltendd munkakor esetén a kari tanacsokra, a Kutatdsi és
Fejlesztési Kozpontban betdltendd munkakor esetén a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
Tanécséra ruhazza at.

A kari tanacs a tudomanyos segédmunkatarsi és tudomanyos munkatarsi palyazatok
rangsorolasa eldtt koteles kikérni a kari tudoményos bizottsag véleményét, a Kutatasi és
Fejlesztési Kozpont Tanacsa a tudomanyos segédmunkatarsi €s tudomanyos munkatarsi
palyazatok rangsorolésa el6tt koteles kikérni a Tudoméanyos Tandcs véleményét.

A Szenatus az Nftv. 12.§ (3) bekezdés hc) pontjaban meghatarozott dontési jogkorébdl
az illetékes Kari Tanacsokra ruhdzza at a kari kitlintetések alapitasat és adomanyozasat.
2728

Az atruhazott hataskorok nem adhatok tovabb.

A Szenatus allando é€s eseti bizottsdgokat hozhat I1étre. Ha a Szenatus altal 1étrehozott
bizottsag, illetve tanacs hallgatokat érinté tigyekben is eljar, biztositani kell, hogy a

% peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

2 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

27 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

28 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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bizottsdg munkdjaban részt vehessenek a hallgatok képviseldi is, a kreditatviteli
bizottsag kivételével.

A Szenatus a hallgatok tanulmanyi, vizsga- €s szocidlis tigyeinek intézésére allandd
bizottsagot hoz létre, amelyben biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a
megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga €s szocialis ligyek intézésére 1étrehozott dllando
bizottsagban a hallgatok altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag
tagjainak huszonot szdzaléka.

A Szenatus létszama, osszetétele?®, 1étrehozasa
17.§

Az Szenatus szavazati jogl tagjainak szama 34 {6, ebbdl kozvetleniil valasztott
tagjainak szama 32 f6.

A rektor €s a kancellar hivatalbdl tagjai a testiiletnek, a Szenatus tovabbi tagjai valasztas
utjan nyerik el megbizatasukat.

A Szenatus elndke az egyetem rektora.
A Szenatus 0sszetétele az alabbi:
a) a Szenatus hivatalbol szavazati jogu tagja:
rektor 16
kancellar 116

b) a Szenatus titkara: Rektori-Kancellari Hivatal vezetdje
C) a Szenatus valasztott tagjai:
oktatdk, tudomanyos kutatok képviseldi: 22 16

nem oktatd, kutato kdzalkalmazottak képviseldje 1 {6

reprezentativ szakszervezet képviseldje: 116
hallgatok képvisel6i 7 16
doktoranduszok képviseldje: 1 16

Az oktatok, tudomanyos kutatok képviseldi koziil 17 {6t valaszt az Egri Campus, 3 fot
a Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 fét a Jaszberényi €s a Sarospataki Comenius
Campus. Az oktatok altal valasztott tagok koziil a vezet6i megbizassal nem rendelkezék
képviseletét az Egri Campuson karonként biztositani sziikséges , a Gyongyosi Karoly
Robert Campus legalabb 1 f6 nem vezetd beosztast oktatot delegal.

Az Egri Campuson a karok képviselete a kovetkezdk szerint oszlik meg: az Egri
Campuson székhellyel rendelkezd karok egri szervezeti egységei karonként 3—3 f6t, mig
a Kutatési és Fejlesztési Kozpont egri sz€khelyli szervezeti egységei 0sszesen 2 {6t
valasztanak.

2 médositva az Informatikai Kar 2020. januar 01. napjan torténé felallitisa okan a Szenatus 35/2019. (V. 22.) és
8/2020. (1. 26.) hatarozata alapjan
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(7) A Szenatus kozalkalmazott képviseldinek megbizatasa 4 évre, a hallgatoéi és a
doktorandusz képviselok megbizasa alapszabalyukban meghatarozottak szerint 1-3
évre szol.

(8) A Szenatus iiléseire tanacskozasi jogu allando meghivottak (amennyiben nem valasztott
tagok):

a) rektorhelyettesek,

b) f6igazgatok,

c) dékanok,

d) Dbelsé ellenbrzési vezeto,

e) oktatasi igazgato,

f) Kozalkalmazotti Tanacs elnoke,
g) gyakorloiskola igazgatoja,

h) 3031

i) jogtanacsos,

J) fenntartd képviseldje.

(9) Tanacskozasi joggal vehetnek részt a Szenatus munkajaban azok, akiket a rektor vagy a
kancellar esetenként meghiv. A meghivottak az adott napirendhez kapcsoléddan
vehetnek részt tandcskozasi joggal a munkéban.

(10) A Szenatus titkari teend6it — munkakori leirasaban meghatarozottak szerint — a Rektori
— Kancelléri Hivatal vezetdje latja el.

A valasztas kiirasa
18.§

(1) Az egyetem minden kozalkalmazottjanak joga, hogy a szenatusi valasztason valaszto és
valaszthat6 legyen.

(2) A Szenatus tagja — a hallgatdi képviselok kivételével — az lehet, aki az egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban all.

(3) A Szenatus tagjainak megvalasztasat a rektor elGterjesztésére a Szenatus irja ki olyan
idépontra, hogy az 10j tagok megvalasztasara legkésobb a hivatalban 1évd tagok
mandatumanak lejartaig sor kertiljon.

(4) Az egyetemen az alabbi valasztdi csoportokban torténik a jelolés és a valasztas:

a) Egri Campus esetén kiilon-kiilon az egri székhelyli karok oktatoi,
tudomanyos kutatoi értekezlete, amelynek tagja a kar egri szervezeti
egységeinek valamennyi oktatdja, tudoméanyos kutatdja, tovabba a
Kutatasi és Fejlesztési Kozpont tudomanyos kutatdi értekezlete,
amelynek tagja a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont egri szervezeti
egységeinek valamennyi tudomanyos kutatoja.

b) Gyongyosi Karoly Rébert Campus oktatoéi, tudomanyos kutatoi
értekezlet, amelynek tagja a Campus valamennyi oktatoja,
tudoményos kutatoja;

30 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
31 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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(4)

c) Jaszberényi Campus oktatdi, tudomanyos kutatdi értekezlet,
amelynek tagja a Campus valamennyi oktatoja, tudomanyos kutatoja;

d) Sarospataki Comenius Campus oktatoi, tudomanyos kutatdi
értekezlet, amelynek tagja a Campus valamennyi oktatdja,
tudomanyos kutatdja;

e) Osszegyetemi nem oktatoi, kutatoi értekezlet, amelynek tagja az
egyetem valamennyi nem oktato, kutaté kézalkalmazottja.

A valaszt6i csoportok:

a) Az Egri Campus oktatoi-tudomanyos kutatoi Kkiilon-kiilon Kkari
oktatéi-tudoményos kutatéi értekezleten karonként 3 f6t, a Kutatasi €s
Fejlesztési Kozpont egri sz€khelyl szervezeti egységei a tudomanyos
kutatodi értekezleten Osszesen 2 fét valasztanak.

b) A Gyongydsi Karoly Robert Campus 3, a Jaszberényi Campus €s a
Sarospataki Comenius Campus 1-1 {6t a campus értekezleten valaszt.
A campus értekezlet tagja minden a campuson, mint mukddési
egységben dolgoz6 oktatd és tudoményos kutato.

C) A nem oktatd, nem tudomanyos kutaté dolgozok Gsszegyetemi nem
oktatoi, tudomanyos kutatoi értekezleten valasztanak 1 {6 képvisel6t.
Az Osszegyetemi nem oktatoi, tudomanyos kutatdi értekezlet tagja
minden az egyetemen nem oktatd, tudomanyos kutato munkakdrben
foglalkoztatott kozalkalmazott.

A campusok, a reprezentativ szakszervezet, valamint az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat altal delegalt tagok valasztasa sajat
alapszabalyukban, miikodési rendjiikben szabalyozott moédon torténik.

Valasztasi bizottsagok létrehozasa, a valasztas menete
19.§

A bizottsagokat valasztasi csoportonként kell 1étrehozni. A bizottsagok egy elnokbdl és
két tagbol allnak. A bizottsagok elndkei feleldsek a testiileti tagok jeldlésének és
valasztasanak elOkészitéséért és lebonyolitasaért. A bizottsagokat a rektor
elterjesztésére a Szenatus hozza létre. A megbizoé levelet a rektor adja ki.

A valasztasi bizottsag felelds a jelolés €s a valasztas tisztasdgaért, valamint a valasztasi
szabalyok betartasaért.

A valasztasi bizottsdg a Szenatus altal meghatarozott hataridok figyelembe vételével
elkésziti a valasztas forgatokonyvét, megjeldlve benne a jeloltallitas, a valasztas (ide
értve az esetleges masodik forduld) idOpontjat. A valasztasi névjegyzéket a
Humaner6forras Kozpont késziti el, és kiildi meg a valasztasi bizottsagi elnokének.

A valasztasi névjegyzéket (valasztasra jogosultak kore, valaszthatok kore) a valasztasi
bizottsag elndke juttatja el valasztasi csoportonként a véalasztasra jogosultak részére.
Jelolni minden valasztasra jogosult kozalkalmazott a sajat valasztdéi csoportjaban
jogosult. Minden jel6ld személy alairasa ellenében veheti at a valasztasi bizottsagtol a
valasztasi névjegyzéket €s a jelolési lapokat. A jelolési lapokat az intézmény azonos
sorszamu korbélyegzdjének lenyomatéaval kell ellatni.
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A jelolési lapokat zart boritékban, egységenként a valasztasi bizottsag altal
meghatarozott idépontig kell eljuttatni a bizottsdg elndkéhez. A jeloldlistan minden
jelolési joggal rendelkezd személy annyi nevet jellhet meg, amennyit az SZMR 17.§ -
a az adott kozalkalmazotti csoport vonatkozasaban meghataroz.

A jelolés akkor eredményes, ha a jelolési joggal rendelkezdk tobb mint egynegyede a
jelolési lapot eljuttatta a bizottsag elnokéhez. A jeldldlistara az keriilhet fel, akit a
valasztasi csoportjanak legalabb 10%-a jel6lt. Amennyiben nem szerzi meg kelld szamt
jelolt az adott valasztasi csoport legalabb 10%-anak tamogatd alairasat, a jelolési
hataridét meg kell hosszabbitani, azzal azonban, hogy érvényesnek kell tekinteni azok
jelolését, akik az elsé forduldban a sziikséges tamogatd alairast megszerezték. A
valasztasi bizottsag a jeloltallitasi hataridét a Szenatus altal megadott hataridokre
figyelemmel hosszabbitja meg.. A masodik forduloban a jeloltallitas feltételei
valtozatlanok.

A jeloltallitasi hataridé lejartat kovetden a valasztdsi bizottsag Osszesiti a jelolési
lapokat, és elkésziti a jeloltek listajat. A listan fel kell tiintetni, hogy a jelolt a jelolésen
hany szavazatot kapott.

A szavazolap Osszeallitasa a valasztési bizottsag feladata. A szavazolapra a jeldlt akkor
keriilhet fel, ha elfogadja a jelolést, és nyilatkozik arrol, hogy megvalasztisa estén
vallalja a megbizast. A szavazodlapokat az intézmény azonos sorszamu
korbélyegzdjének lenyomatdval kell ellatni.

A valasztas lebonyolitdsa a 18.§ (5) bekezdésben meghatarozott valasztoi gytlésen
torténik. A valasztoi gylilést Szenatus dontésének megfelelden a valasztasi bizottsag
elndke hivja 0ssze és vezeti le. A valasztast az egyetem hivatalos helyiségében kell
lebonyolitani. A vélasztdi gyiilésen tovabbi jeloltallitds lehetséges. A szavazolapra
ujabb jeloltek felvételére akkor keriilhet sor, ha valasztoi gytlilés a jelen 1évOk tobb mint
fele nyilt szavazassal tamogatja a jeloltet, és a jelen 1év0 jeldlt szobeli nyilatkozatot tesz
a jelolés elfogadasarol.

(10) A szavazoélapot a valasztoi gylilésen felvettek felvezetésével a valasztasi bizottsag

véglegesiti, majd elrendeli a szavazast.

(11) A szavazas titkosan torténik. A szavazolapot a valaszto a bizottsagtol alairasa ellenében

veszi at. A bizottsag jogosult a valasztotol szemeélyazonossdga igazolasat kérni. Ez
torténhet személyi igazolvannyal vagy mas hivatalos, arcképes igazolvannyal (pl.
utlevél, intézményi belépd, jogositvany stb.). A szavazasnal annyi nevet kell bejeldlni,
ahany testiileti tagot az adott rétegbél meg lehet vélasztani. Ervénytelen az a szavazat,
amelyen a megvalaszthat6 jelolteknél tobbet jeloltek be. A szavazatokat a bizottsag altal
lezart és lepecsételt ladakban kell Osszegylijteni. A szavazds lezardsa utan a
szavazatgyljté ladakat kizarolag a bizottsdg bonthatja fel. A szavazatokat a bizottsag
szamolja Ossze és Osszesiti. A szavazoOhelyiségben a valasztokon kiviil kizarolag a
bizottsdg tagjai €s a rektor tartdzkodhatnak. A szavazas titkossagaért, illetve a
szavazoOhelyiség rendjéért a bizottsag elndke a felelds.

(12) A valasztoi gyiilés akkor hatarozatképes, ha a valasztasi csoport tobb mint fele jelen

van. Ha a valasztoi gylilés nem hatarozatképes, akkor a valasztasi bizottsdg elndke
koteles 1j valasztor gylilést Gsszehivni, amely a jelen 1évok szamatdl fliggetlentil
hatarozatképes.
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(13)Az els6é forduloban azokat kell megvalasztottnak tekinteni, akik a jelen 1évok

szavazatainak tobb mint 50%-at megkaptak. Amennyiben a megvalaszthatd szenatusi
tagok szdmanal tobben kaptadk meg ezt a szavazati aranyt, akkor a megvalasztasrol a
leadott szavazatok szama dont. Az elsé forduldban a Szenatus pottagja az elért
szavazatok sorrendjében az, aki a leadott szavazatok tobb mint 30%-at megkapta.

(14) Eredménytelen a valasztas, ha megvalasztottak szama nem éri el az elGirt 1étszamot.

Amennyiben az elsé forduld eredménytelen, masodik valasztasi fordulot kell tartani
azzal azonban, hogy eredményesnek kell tekinteni azok megvalasztasat, akik az els6
forduloban a sziikséges Szavazatot megkaptak. Az elsé forduld eredménytelensége
esetén a masodik forduloban azok jogosultak jeldltként indulni, akik az elsé forduloban
Is indultak.

(15) A masodik forduloban azok tekintend6k megvalasztottnak, akik a legtobb szavazatot,

de legalabb a jelen 1évok szavazatainak 30%-at megkaptak. A masodik forduldban a
Szenatus pottagja az elért szavazatok sorrendjében az, aki a leadott szavazatok tobb mint
20%-4t megkapta. Azonos szdmu szavazatot elért jeldltek esetén a masodik fordulot
kovetden kozottiik egyszeriisitett, a valasztasi bizottsag altal lefolytatott 0 valasztast
kell tartani, mely soran a dontés egyszerii tobbség alapjan sziiletik meg.

(16) A valasztasok eredményérdl jegyzokonyvet kell késziteni ketté példanyban, melyet a

(1)

(1)

(2)
©)

(4)

valasztasi bizottsag elnokei és tagjai irnak ala. A jegyzokonyv egy példanya a bizottsag
elnokénél marad, mésik példanyat és a szavazolapokat a rektornak 24 6ran beliil meg
kell kiildeni. A jegyz6konyvet és a szavazolapot a Rektori—-Kancellari Hivatalban az
Iratkezelési szabalyzat szerint meg kell 6rizni.

A szenatusi pottagsag
20.§

A pottag jogosult és koteles a vele azonos listdn megvalasztott személyt tagsaganak
megsziinése esetén helyettesiteni. A pottag megbizatasa a helyettesitett személy
mandatumanak lejartaig tart. Pottag hianyaban tagsag megsziinésekor harminc napon
beliil valasztast kell kiirni 0j tag megvalasztasara.

A Szenatus tagjainak megbizasa
21.§

A megvalasztott tagok a Szenatus elsd iilésén megbizdlevelet kapnak, amelyet a rektor,
mint a Szenatus elndke ir alda. A megbizdlevelek el6készitése a Szenatus titkaranak
feladata. A reprezentativ szakszervezet altal delegalt tag megbizolevelét a rektor mellett
a szakszervezet elndke, az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat és a Doktorandusz
Onkormanyzat altal delegalt tag megbizdlevelét a EHOK, illetve a DOK elndke a irja
ala.

Az ijonnan megvalasztott testiiletet a valasztast kdvetd 15 napon beliil 6ssze kell hivni.

A Szenatus tagjanak joga és kotelessége, hogy részt vegyen a Szenatus munkajaban,
javaslataival, véleményével, dontésével el0segitse annak eredményes mikodését.

A tagok kotelesek:
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a) a Szenatus {lésein részt venni, akadalyoztatds esetén
tavolmaradasukat eldre bejelenteni a Szenatus titkaranak;

b) az -clbterjesztéseket megismerni, azt tamogatni, illetve ahhoz
véleményt, észrevételt fogalmazni;

€c) mikodésiik soran a jogszabalyokat a szabalyzatokat betartani, az
allami, szolgalati és hivatali titkot megdrizni;

d) valasztéik érdekeit széles korben képviselni, a  Szenatus
tevékenységérol valasztoiknak rendszeresen, de legalabb évente
beszamolni;

e) a Szenatus elnoke altal meghatarozott feladatot elvégezni;

f) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi
CLILI. torvény alapjan vagyonnyilatkozatot tenni.

(5) A tagok jogosultak:

a) a Szenatus iilésén az elnokhoz, tagokhoz, titkarhoz, eléterjesztokhoz,
valamint a meghivottakhoz kérdést intézni, az eldterjesztésekhez
kiegészitést, magyarazatot kérni, arra valaszolni és viszontvalaszt
kérni;

b) a Szenatus iilésein annak hataskorébe tartozd barmely kérdésben
intézkedést (szabalyozast, fejlesztést) kezdeményezni;

c) minden olyan felvilagositast, informaciét megkapni, minden olyan
ligyiratba betekinteni, amely a testiileti tagsagukbol fakado feladataik
ellatasdhoz sziikséges;

d) jelen Szabalyzat szerint {ilés 6sszehivasat kezdeményezni.

(6) A tagok feleldsek az altaluk meghozott dontésekért, megfogalmazott véleményekért. A
kisebbségben maraddé tag ellenvéleményét jogosult megfogalmazni, illetve
jegyzOkonyvbe foglalasat kérni.

(7) A tagokat megbizatasuk teljesitése és az ezzel Osszefliggd tevékenységiik miatt hatrany
nem érheti.

(8) A Szenatus valasztott tagjait sem a tanacskozasban, sem a szavazasban helyettesiteni
nem lehet.

A szenatusi tagsag megsziinése
22.8
(1) A szenatusi tagsag megsziinik:

a) amandatum lejartaval,

b) lemondassal, a lemondas napjan,

C) vezetdi megbizashoz kapcsolodo tagsag esetén, a vezetdi megbizas
megsziinésével, vezetdi megbizds megsziinésének napjan,

d) a kozalkalmazotti, illetve hallgatéi jogviszony megszlinésével, a
kozalkalmazotti, illetve hallgatdi jogviszony megsziinésének napjan,

e) a valasztott tag rétegképviseletének megfeleldé besorolasa
megvaltozasaval,

f) visszahivassal a visszahivasrol sz6l6 dontés meghozatalanak napjan.
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A tagsdg megszlinése esetén a Szenatus elndke a megbizést visszavonja. A megbizas
visszavondsa irasban torténik.

A lemondast a tag a Szenatus elndkének cimzett levelében jelenti be.

A ¢) pont szerinti esetben a hivatalboli tag megbizasaig a rektort, illetve a kancellart
jelen SZMR szerinti helyettese teljes jogkdrrel helyettesiti.

A Szenatus valasztott tagjai visszahivhatok. A visszahivast a Szenatus kezdeményezi.
A Szenatus az elnok elbterjesztésére kezdeményezi a visszahivast, ha:

a) a tag barmely okbol a testiileti tagsagbol szarmazo feladatait 5
hénapon tal nem tudja ellatni,

b) fegyelmi eljarasban, vagy etikai eljarasban megallapitast nyer, hogy
fegyelmi vétséget vagy etikai vétséget kovetett el.

A visszahivésra a szenatusi valasztds szabdlyait kell megfelelden alkalmazni.

Amennyiben mar megvalasztott szendtustagot biznak meg rektornak, kancelldrnak,
valamint ha a tag tagsagi jogviszonya a megbizatas lejartanak esetét kivéve megsziinik,
helyébe a soron kdvetkezo pottag 1ép. A pottag szenatusi tagsaga a korabbi tag szenatusi
tagsaga megsziinésének napjat kovetd naptdl kezdddik és a Szenatus megbizasanak
id6tartamaig szol.

Amennyiben a kies6 tag helyére nincs pottag, az adott réteg képviseletének biztositasa
érdekében 1j valasztast kell tartani. Ez esetben a valasztast kizardlag a kiesd tag
potlasara kell megtartani. Egyebekben a kies6 tag potlasdra megtartott valasztasra a
szenatusi valasztas szabalyait kell megfelelden alkalmazni azzal, hogy a megvalasztott
tag megbizasa a Szenatus eredetileg megvalasztott tagjai megbizasanak idétartamaig
sz0l.

A Szenatus mitkodése
23.8
A Szenatus miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasardl a rektor gondoskodik.

A Szenatus hataskorét elsésorban iilésein gyakorolja. A rektor a 31. § (7) bekezdésben
foglalt esetben Szenatus {tilésen kiviil elektronikus uton torténd szavazast és
hatarozathozatalt (a tovabbiakban: virtualis Szenatus Ulés) kezdeményezhet.

Nem hivhato 0ssze virtualis Szenatus ulés az alabbi témakban:

a) személyi kérdések,
b) konzisztorium elézetes egyetértési hataskorébe tartozo kérdések.

A virtualis szenatusi iilés rendjét a 31.§ tartalmazza.

A Szenatus 0sszehivasa
24.§

A rektor sziikség szerint, de félévenként legalabb ketté alkalommal — a napirend
megjelolésével — koteles 0sszehivni a testiiletet.
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A rektor a tanulmanyi félév elso iilésén javaslatot tesz a Szenatus munkaprogramjara,
amit a testiilet egyszerl tobbséggel fogad el.

A Szenatus iilésének idépontjat és napirendjét a rektorral torténd egyeztetés alapjan a
titkar tervezi.

Az tlést hét nappal az iilés id6pontja eldtt, az iilési idépontjanak, helyszinének és a
targysorozatanak megjelolésével (meghivd) és az irasbeli eldterjesztések valamennyi
tag és az alland6 meghivottak hivatalos e-mail cimére torténé megkiildés formajaban
kell 6sszehivni.

A Szenatus iilésérél az ilés idOpontja és a napirend megkiildésével eldzetesen a
fenntarto képviseldjét tdjékoztatni kell. A fenntartd képviseldje az lilésen tanacskozasi
joggal vehet részt.

A Szenatus Osszehivasara jogosultak kivételes esetben rendkiviili iilés 6sszehivasat is
kezdeményezhetik az indokok pontos megjeldlésével. Rendkiviili iilés esetén a
meghivot és az iilés anyagat az iilés el6tt legalabb 3 munkanappal kell elkiildeni.

A Szenatust tizendt napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt a tagok egyharmada — a napirend
¢s az indok megjeldlésével — irdsban kéri. Amennyiben az elndk az Osszehivast
elmulasztja, az 6sszehivasra a kezdeményezok jogosultak.

A Szenatus iinnepélyes alkalmakkor nyilvanos iilést tarthat, ahol a rektor, a
rektorhelyettesek, a dékanok és dékanhelyettesek — az egyetemi hagyomanyoknak
megfeleld — tisztségiik jelvényét viselik.

Az eldterjesztés
25.8

A Szenatus Ulésére elOterjesztést a Szenatus tagja, titkara, allandé meghivottja, szenatusi
rétegképviseldje (tag) utjan az egyetem barmely dolgozdja, hallgatoja tehet.

Az elbterjesztést a Szenatus hataskorbe tartozo témaban a Rektori-Kancellari Hivatalba
elektronikus Uton és papirforméaban kell benytjtani. Az elbterjesztést a titkar altal
meghatarozott idépontig kell eljuttatni.

Az irasbeli eldterjesztésnek tartalmaznia kell:

a) az elbterjesztd nevét, beosztasat;

b) az elbterjesztés targyat, céljat, szakmai indokait, varhato hatésait;

c) IFT-ben meghatarozott azon cél megjeldlését, amelynek végrehajtasat
az eldterjesztés szolgalja;

d) avégrehajtasért felelos személy és a végrehajtas idejének megjeldlést;

e) ahatarozat tervezetét;

f) datumot, az el6terjesztd alairasat.

Az eldterjesztést modosito inditvanyokra az el6z6 bekezdés rendelkezéseit megfelelden
alkalmazni kell.

A Szenatus napirendjének véglegesitésérdl a titkar gondoskodik. A napirendet a
megadott hataridére beérkezd elbterjesztési javaslatok alapjan a rektorral torténd
elézetes egyeztetést kovetden kell dsszedllitani.
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Az elbterjesztés formajara és tartalmara vonatkozo szabalyokat a Szenatus iilésen felvett
1j napirendi ponthoz kapcsolodo eldterjesztésekre is alkalmazni kell.

Szbbeli elbterjesztést csak kivételes esetben lehet tenni.

A Szenatus tanacskozasanak alapvet6 szabalyai
26.§

A Szenatus lilései az egyetem kozalkalmazottai, hallgatoi szamara nyilvanosak, azonban
a Szenatus jelen 1évo tagjai tobb mint 6tven szdzalékanak inditvanyara zart iilést kell
elrendelni.

A Szenatus liléseit a rektor vezeti.

A Szenatus akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szézaléka jelen van. A
Szenatus titkaranak a hatdrozatképesség meglétét kétség esetén minden
hatarozathozatalt megel6zden ellendriznie kell.

A hatarozatképesség megallapitasa utan a rektor ismerteti az iilés napirendjét, amelyrdl
a Szenatus dont.

Az 10j napirend felvételét, illetve napirend torlését barmely elbterjesztésre jogosult
kezdeményezheti. A napirend elfogadasarol a Szenatus dont.

Uj napirend felvétele esetén az elSterjesztést a kezdeményezd az iilésen osztja ki. Az
eldterjesztés egy alairt példanyat az iilésen at kell adni a Szenatus titkaranak.

Titkos szavazas esetén a rektor eldterjesztést tesz a szavazatszamlalo bizottsag tagjaira,
amelyrdl a Szenatus nyilt szavazassal dont.

Az elbterjesztoknek a rektor adja meg a szot.

A Szenatus tagjai, majd a tagokat kovetden a Szendtus alland6 meghivottai az
eléterjesztést kovetéen az elbterjesztokhoz  kérdést intézhetnek, illetve az
elterjesztéshez észrevételt, javaslatot flizhetnek. A kérdésre, javaslatra az el6terjesztd
az Ulésen koteles valaszolni. A kérdésre, javaslatra adott valasz utan a kérdezOnek
viszontvalaszra van lehetdsége. Amennyiben a kérdezd, javaslatot tevd a valaszt nem
fogadja el, a Szenatus elndke hatarozza meg a valasz megaddsanak formdajat és
hataridejét. A kérdések, észrevételek, javaslatok és valaszok iddtartama nem haladhatja
meg a 10 percet, amely alol a rektor kivételt tehet.

(10) A Szenatus iilésén a felszolaloknak az elnok adja meg a szot, valamint az elndk jogosult

1)

annak megvonasara is. Az elndk jogosult megvonni a szot, ha a felszolald a részére
meghatarozott hatariddt tallépte, tovabba akkor is, ha a felszolalo egyértelmiien nem az
eldterjesztéshez kapcsold téméaban nyilatkozik, vagy egyértelmiien zavarja az iilés
rendjét.

Hatarozathozatal
27.8
A Szenatus dontéseit hatarozatokba foglalja.
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A Szenatus minden szavazati joggal felruhazott tagja egy szavazati joggal rendelkezik.
A szavazati jog nem ruhazhat6 at azzal, hogy a hivatalboli tagokat az SZMR szerinti
helyettesek a szavazasban is helyettesitik.

A Szenatus hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok egyszerii
tobbségével hozza. Egyetemi szabdlyzatban meghatarozott esetekben a szavazas
érvényességéhez mindsitett tobbségli szavazas sziikséges, amelynek két valtozata
lehetséges:

a) a testiilet Gsszes tagjainak kétharmada igennel szavaz,
b) atestiilet jelen 1év0 tagjainak kétharmada igennel szavaz.

A Szenatus a jelenlévo tagok kétharmadanak igenld szavazataval hoz hatarozatot az
alabbi esetekben:

a) akoltségvetés elfogadasa;
b) cimek és kitlintetések adomanyozasa.

A Szenatus tagjai kétharmadanak igenld szavazataval hataroz az alabbi esetekben:

a) rektor felmentésének kezdeményezése;
b) az egyetem intézményfejlesztési tervének elfogadasa, modositasa;
C) az egyetem atalakitassal kapcsolatos kérdések.

Kotelez6 kikérni az illetékes kari tandcsok allasfoglalasat az aldbbi esetekben:

a) az adott kar szervezetét és miikodését érinté kérdésekben, 0 kar
alapitasa vagy megsziinésekor,

b) az egyetemi SZMSZ mellékletét képezd szabalyzatok koziil a kar
szervezetét ¢s miikodési rendjét érintd szabalyozasok elfogaddsakor
és modositasakor.

Koételezd kikérni az illetékes campus tanacsanak allasfoglalasat az alabbi esetekben:

a) az adott campus szervezetét és miikodését érint6 kérdésekben,

b) az egyetemi SZMSZ mellékletét képez6 szabalyzatok koziil a campus
szervezetét és miikodési rendjét érintd szabalyozasok elfogadasakor
¢és modositasakor.

3233

A Szenatus hatarozatait altalaban nyilt szavazassal hozza. Nyilt szavazasnal az elnok
utolsoként szavaz.

(10) A Szenatus titkosan szavaz személyi kérdésekben, — a diszoklevelek adomanyozasarol

sz616 dontés kivételével — tovabba abban az esetben, ha a testiilet jelen 1évd tagjainak
legalabb otven szazaléka a titkos szavazasrol dont.

(11)A szavazas altalaban egyfordulés, tobbes jeldlés vagy tobb dontési valtozat

eldterjesztése esetén tobbfordulds szavazast kell tartani.

32 heiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szdmu hatérozatéaval, hatalyba 1ép a fenntart6 egyetértésével
33 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

Oldal 44 /173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

(12) A nyilt szavazas kézi vagy gépi — az ,,igen”, ,,nem” gomb hasznalataval — uton torténik.

Titkos szavazas esetén a szavazast papir alapu szavazolapon kell lefolytatni. Ebben az
esetben egy elnokbdl és két tagbdl allo szavazatszamlald bizottsagot kell valasztani. A
szavazas az egyetem bélyegzdjével hitelesitett szavazodlapon torténik. A szavazatok
titkossaganak meg6érzéséhez minden feltételt biztositani kell. A szavazdlapok
kitoltésére szavazohelyiséget kell kijeldlni. A szavazolapokat az e célra szolgalo, a
bizottsag altal ellendrzott szavazéurnaba kell bedobni.

(13) Amennyiben a Szenatus nem dontési jogkorben jar el, hanem véleményt nyilvanit vagy

1)
)

(3)

1)
)
3)

1)

(2)

allast foglal, a hatdrozatban a szavazati ardnyokat kell kozolni.

A nyilvanossag biztositasa
28.§

A Szenatus tilései az egyetem dolgozoi, hallgatoi szamara nyilvanosak. A nyilvanossag
feltételeinek biztositasa a titkar feladata.

A nyilvanossag biztositasa érdekében a titkar gondoskodik a meghivoé és a tajékoztato,
tovabba a jegyzOkonyv intraneten torténd kozzétételérdl, valamint a hatarozatok tagok,
allando meghivottak részére elektronikus tton torténd elkiildésérdl.

A Szenatus iiléseinek elbterjesztései, jegyzokonyvei €s hatarozatai az egyetem oktatoi,
kutatdi, kdzalkalmazottai és hallgatoi szamara — az adat- és titokvédelmi rendelkezések
figyelembevételével — nyilvanosak, megtekinthetk a Rektori-Kancellari Hivatalban. A
Szenatus hatarozatait és az tilésekrdl sz616 tajékoztatot az egyetem honlapjan kozzé kell
tenni, figyelemmel az adatvédelmi szabalyokra. A Szenatus egyszer(i tobbséggel
titkossd mindsithet barmely napirenden szerepld kérdést, az ahhoz kapcsolodd
eldterjesztéssel egyiitt. Titkossa mindsités esetén az érintett eldterjesztés, illetve a
jegyzOkonyv vonatkozo része nyilvanossagra nem hozhatd, betekintés csak a Szenatus
altal felhatalmazott személyek, illetve szervek részére engedélyezheto.

A szenatusi iilések dokumentalasa
29.§

A Szenatus miikodésével kapcsolatos adminisztraciot a Rektori-Kancellari Hivatal 1atja
el.

A Szenatus hatdrozatait tanévenként ujrakezd6dden szamozva, irdsban kell rogziteni. A
hatarozatokat a Szenatus elndke hitelesiti alairasaval.

A hatarozatot a dontéstdl szamitott 15 napon beliil az intraneten k6zz¢ kell tenni.
30.§

A Szenatus {ilésérél hangfelvétel alapjan jegyzOkonyv, a hatarozatokrdl irdsos
dokumentum, illetve sziikség esetén jegyzokonyvi kivonat is késziil. A jegyzOkonyvet
a Szenatus arra megvalasztott két tagja hitelesiti.

A jegyzOkonyv tartalmazza:

a) napirend el6tti bejelentéseket;
b) a hatarozatképesség megallapitasat;
C) anapirendi pontok el6terjesztdjét;
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d) napirendi pont vitajaban hozzaszolokat, ha szovegszerii modositd
javaslatot tesznek, a javaslatukat vagy annak Iényegét;

e) a hatarozatok felsorolasat, a meghozott hatarozatok szovegét;

f) ahatarozathozatal aranyat;

g) mellékletben az el6terjesztéseket.

A Szenatus elnoke, titkara, az elbterjeszt0 vagy barmely szenatusi tag
kezdeményezésére — az indok megjeldlésével — szdszerinti jegyzokonyvet kell késziteni.
Sz6 szerinti jegyzOkonyv az egyes eldterjesztések vonatkozasaban kérheto.

Az iilések dokumentumainak kezelése és megérzése az Iratkezelési szabéalyzat szerint
torténik.

Virtualis Szenatus iilés
31.§
Virtualis Szenatus tilés 0sszehivasarol a rektor dont.

Virtualis Szenétus iilés esetén az iilés Osszehivasa a rendes {ilés Osszehivasaval
megegyez0 modon torténik azzal, hogy a meghivot és az elbterjesztéseket legalabb
harom munkanappal a szavazés kezdd id6pontja el6tt el kell juttatni a tagoknak, allando
meghivottaknak, ide értve a fenntartd képviseldjét is.

A meghivo kikiildését kovetden az elndk részére minden tag hivatalos egyetemi e-
mailcimérdl a rektor altal meghatarozott e-mailcimre ¢és hataridore:

a) koteles visszajelezni, hogy a  virtudlis Szenatus  {ilés
hatarozathozatalaban részt tud venni, tovabba,

b) hogy elfogadja-e a virtualis Szenatus {ilésen toérténé dontéshozatalt,
valamint

c) jogosult és koteles kérdéseit, kiegészitési, modositasi javaslatait
megtenni.

A virtudlis Szenatus iilés akkor tarthaté meg, ha:

a) a Szenatus tagjainak legalabb 60%-a részt tud venni a szavazason
tovabba,

b) sem a Szenatus tagja, sem a fenntartd képviseléje nem javasolta
szenatusi iilés megtartasat.

A visszajelzések alapjan a titkar megallapitja a hatarozatképességet, amelynek
eredményérdl a tagokat és az allandé meghivottakat e-mail formajaban értesiteni kell.
A hatarozatképesség tényét, a szavazasban részt vevok személyének megjeldlésével
irasban dokumentélni kell.

Amennyiben az el6terjesztések valamelyikéhez kérdés, kiegészitési vagy modositasi
javaslat érkezik, annak megvalaszolasara a rektor felkéri az eléterjesztot.

Az eldterjesztd a rektor altal megadott hataridére koteles megadni a valaszt, amelynek
valamennyi tag ¢és 4llandd meghivott részére torténd megkiildésrél a rektor
gondoskodik.

Amennyiben a kérdést, modositasi, kiegészitési javaslatot tevo a valaszt elfogadja, az
elnok elrendeli a szavazast.
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A (3) bekezdésben meghatarozottakon tul tovabbi kérdés feltevésére, modositasi
javaslat megtételére kizarolag az addig feltett kérdések, kiegészitési, modositasi
javaslatokhoz kapcsoloddan és addig van lehetdség, amig az elndk nem rendeli el a
szavazast.

(10) A hatarozatképesség hiteles megallapitasat kovetden a rektor elrendeli a szavazast Ggy,

hogy arra az elrendeléstdl szamitva legalabb egy munkanap alljon rendelkezésre.

(11) A szavazas a rektor altal meghatarozott e-mailcimre és hataridére a tag hivatalos

egyetemi e-mail cimér6l megkiildendé igen vagy nem valaszt tartalmazo e-mail
formédjaban torténik.

(12) A virtualis Szenatus tilés esetén minden szenatusi tag kiemelt felelossége a szavazas

1)
)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

rendjének betartasa, kiilonos tekintettel arra, hogy szavazni kizarélag személyesen lehet.

Konzisztorium
32.§

Az egyetem stratégiai dontéseinek megalapozésa, valamint a gazdalkodasi tevékenység
szakmai tdmogatasa ¢és ellendrzése céljabol az egyetemen konzisztérium muikodik.

A konzisztériumnak 6t tagja van, amelybe hdrom tagot delegdl a miniszter. A tagok
személyére a miniszternek javaslatot tesznek a felsdoktatasi intézmény gazdasagi-
tarsadalmi kornyezete meghatdrozo szervezetei €s az érintett felsdoktatdsi intézmény,
valamint az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat. A személyi javaslat a tagjeldlt —
személyes adatai kezelésére, valamint jelen bekezdésben megjelolt személyes adatai
nyilvanossagra hozatalara is kiterjed6 — elfogad6 nyilatkozataval valik érvényessé. A
javasolt tagok névsorat és szakmai onéletrajzat nyilvanossagra kell hozni.

A konzisztériumnak hivatalbdl tagja a rektor €s a kancellar. A konzisztorium delegalt
tagjait a miniszter bizza meg. A rektor €s a kancellar konzisztoriumi tagsaga magasabb
vezetdi megbizatasa idejére, a delegalt tagok megbizatasa 6t évre szol. A konzisztorium
delegalt tagjai tevékenységiikért dijazasra nem jogosultak.

A konzisztorium sajat maga dont mitkodésének rend;jérdl, azzal, hogy:

a) tagjai koziil valaszt elnokot,

b) sziikség szerint, de legalabb évente kétszer iilésezik,

c) hatarozatképes, ha az tilésen legalabb harom tag jelen van,

d) dontéséhez a jelen 1évO szavazasra jogosult tagok tobbségének
tdmogatasa sziikséges.

A Szenatus a 15. § (2) bekezdés c), ed), ee), gb) és gc) pontjaiban meghatarozott
gazdasagi kovetkezménnyel jard dontésének érvényességéhez a konzisztorium eldzetes
egyetértése sziikséges.

A Szenatus a konzisztorium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a
fenntartohoz intézett kifogassal €lhet.

A konzisztériumi tagsdg megszlinkk a megbizatds lejartdval, a tag halalaval,
lemondasaval, illetve visszahivasaval. A miniszter jogosult a delegalt tagot — a
visszahivas okanak megjelolésével — visszahivni. A lemondas elfogadésa, illetve a
visszahivas a miniszter hataskorébe tartozik.
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A konzisztérium miikodési rendjét az altala elfogadott ligyrend tartalmazza. Az tigyrend
elokeészitésérdl a kancellar gondoskodik.

A konzisztorium tléseinek eldkészitésérdl a kancellar gondoskodik. A konzisztorium
titkari és egyéb adminisztracios feladatait a Rektori-Kancellari Hivatal latja el.

Konzisztoriumi tagok jelolése
33.8

Az egyetem a konzisztoriumi tagjeloltekre a jelen paragrafusban rogzitett eljaras szerint
tesz javaslatot a miniszter felé.

A konzisztorium tagjeloltek személyére az Egyetemi Tandcs tesz javaslatot.

A rektor a miniszter konzisztoriumi tagok személyére torténd javaslattételi felhivasanak
kézhezvételét kdvetd 3 napon beliil a kozalkalmazottak koziil 5 tagh jelolobizottsagot
allit fel, és kijeloli a bizottsag elnokét, azzal, hogy a jeloldbizottsdgban a campusok
képviseletét biztositani kell.

A konzisztoriumi tagok személyére torténd javaslattétel jeloltallitassal kezdddik.

A bizottsag elndke a felkérés kézhezvételét kovetd 3 napon beliil 6sszehivja az alakuld
iilést és elkésziti a konzisztorium tagjeldlés iddiitemezését, dsszeallitja a jeloltallitasi
névjegyzéket és eljuttatja az Egyetemi Tandcs valamennyi tagja részére, valamint
elkésziti a jelolési lapokat és egyéb sziikséges dokumentumokat. A jeloltallitasi
névjegyzékre az egyetemmel szoros egyiittmiikodésben allo gazdalkodd szervezetek
vezet6i keriilhetnek fel, amelyrdl a jeloldbizottsag egyszerli szotobbséggel hataroz. z
id6iitemezést ugy kell Osszedllitani, hogy az Egyetem Tandcsnak legalabb 5 napja
legyen a jeloltallitasra, és legalabb 5 napja a szavazasra.

A jeloltallitasi névjegyzék alapjan jeloltallitasi joga az Egyetemi Tandacs tagjainak van.
Az Egyetemi Tandcs tagjai a jelolobizottsadg altal meghatarozott hataridoig a jelolési
lapokat zart boritékban eljuttatjak a jeldlobizottsdghoz. A jel6l6listan minden jelolési
joggal rendelkez6 személy legfeljebb 3 nevet jelolhet meg.

A jeloltallitasi hataridé lejarat kovetden a jelolobizottsag Osszesiti a jelolési lapokat,
beszerzi a jeldltek nyilatkozatat a jelolés elfogadédsardl, valamint a jeldltek szakmai
onéletrajzat és elkésziti a jeloltek listajat. A listan fel kell tiintetni, hogy a jelolt a
jelolésen hany szavazatot kapott.

A jeloloébizottsag a jeldltek listajat, szakmai onéletrajzat €s a nyilatkozatokat megkiildi
az Egyetemi Tanacs elnokének, aki a jeloldbizottsag iddiitemezéséhez igazodva
gondoskodik a jelolti lista, valamint a szakmai onéletrajzok Egyetemi Tandcs tagjai
részére torténd megkiildésérdl, és az Egyetemi Tandcs Osszehivasardl. Az Egyetemi
Tanacs konzisztoriumi tagjelolteket megvalasztd tilésén a jeldlobizottsag részt vesz. Az
Egyetemi Tanacs a konzisztoriumi tagjelolteket megvalaszto iilésén titkosan szavaz a
jeloltek személyérdl. A jelolobizottsag a tagok jeldlései alapjan zart iilésen megallapitja,
mely 3 jelolt kapta a legtobb szavazatot. A 3 legtobb szavazatot kapott konzisztoriumi
tagjelolt személy nevét, adatait, a jelolésre vonatozo elfogadd nyilatkozatat és szakmai
onéletrajzat a rektor megkiildi a miniszter részére.
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(9) Ervénytelen jelolés vagy valasztas esetén — amennyiben arra a jel6l6bizottsag szerint
megfeleld id6 all rendelkezésre — az eljarast meg kell ismételni, ellenkezd esetben a
konzisztorium tagjeloltek személyére a rektor jogosult javaslatot tenni.
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V. fejezet

Az egyetem szervezeti felépitése

Az egyetem szervezeti tagolasa, az egyetemen miikodo szervezeti egységek
34.§
(1) Az egyetemen:

a) oktatasi,
b) tudomanyos kutatasi,
C) szolgaltato,

d) funkcionalis,
e) 3435

(2) Oktatasi szervezeti egységek a kovetkezok lehetnek:

a) kar és annak szervezeti egységei:

b) oktatasi intézet, amelynek keretein beliil tanszék miikodhet,
C) 06nallo tanszék,

d) doktori iskola.

(3) Tudomanyos kutatasi szervezeti egységek a kovetkezok lehetnek:

a) kutatointézet,
b) tudaskozpont,
C) modszertani kozpont.

(4) Szolgaltato szervezeti egységek a kovetkezok lehetnek:

a) kozpont,
b) arborétum,
c) Kkonyvtar,
d) kiado,

e) kollégium.

(5) Funkcionalis szervezeti egységek a kovetkezok lehetnek:

a) igazgatdsag,

b) hivatal,

C) osztaly,

d) kozpont,

e) iroda, titkarsag,
f) csoport.

34 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

% hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

% modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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(6) 3738
a)

(7) Az egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény jogi személyiséggel rendelkezd
szervezeti egység, amely a rektor szakmai felel0sségi korébe tartozik.

(8) ¥Ajelen § (1)-(5) és (7) bekezdései szerinti szervezeti egységek létrehozasa, atalakitasa
€s megsziintetése a Szenatus kizarolagos hataskorébe tartozik. A jelen § (6) bekezdése
szerinti, kozfeladat ellatasa céljabol 1étrehozott szervezeti egység létrehozasahoz,
atalakitasahoz a fenntartd egyetértése sziikséges, a szervezeti egység megsziintetésére
pedig kizarélag a fenntart6 jogosult.

(9) Azegyetemhez tartozé oktatasi, tudomanyos kutatasi vagy szolgaltato szervezeti egység
1étesitését természetes vagy jogi személy is kezdeményezheti az egyetemmel kotott
megallapodasban foglalt céllal az ott meghatarozottak szerint.

(10)Az egyetem szervezeti egységeinek felsorolasat, valamint (1) bekezdés szerinti
besorolasat fotevékenységiik alapjan az SZMR tartalmazza. A szervezeti egységek
feladatait az SZMR mellékletét képez6 mitkodési rendjiik tartalmazza.

A rektor iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
35.8

(1) A rektor teljes korii iranyitasi hataskorébe tartozo oktatasi szervezeti egységek:

a) Agrartudomanyi és Vidékfejlesztési Kar (AVK)*04:
— Agrartudomanyi és Kornyezetgazdalkodasi Intézet
— Videékfejlesztési és Tajgazdalkodasi Intézet
— Gyakorlati Oktatasi Csoport

b) Bélcsészettudomanyi és Miivészeti Kar (BTK)*2:

— Nyelv- és Irodalomtudomanyi Intézet

o Irodalomtudomanyi Tanszék

o Magyar Nyelvészeti Tanszék
— Torténelemtudomanyi Intézet

o Okori, Kézépkori és Kora Ujkori Térténeti Tanszék

o Uj és Jelenkori Torténeti Tanszék

o Kulturalis Ordkség és Miivelddéstorténeti Tanszék
— Vizualis Miivészeti Intézet

o Képzdmiivészeti Tanszék

o Média és Design Tanszék

37 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

38 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szol6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

39 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

40 modositotta: Szenatus a 2016. november 16-i {ilésén a 64/2016. (X1.16.) sz. hatarozataval

1 modositotta a Szenatus a 10/2020 (11.26.) szdmu hatarozataval

42 modositotta a Szenatus a 15/2018. (I1.28.) szamu hatarozataval. Hatalyba 1ép: 2018. szeptember 01. napjan
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o Mozgoképmiivészeti és Kommunikacids Tanszék4344
— Anglisztika és Amerikanisztika Intézet*®
—  Onallé tanszékek*®

o Enek-zene Tanszék

o Filozofia Tanszék

o Német Nyelv és Irodalom Tanszék
— Torténelemtudomanyi Doktori Iskola.

€) Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar (GTK):

— Gazdasagtudomanyi Intézet

o Vallalkozas-gazdasagtan Tanszék

o Kozgazdasagtan Tanszék

o Turizmus Tanszék
— Tarsadalomtudomanyi Inteze}l

o Politologia TanssCk

o—Kommunikaeié-és Médiatudomanyi Fanszék®®

o Szocidlpedagogia Tanszék

o Tarsadalomismereti Tanszék*
—  Uzleti Tudomanyok Intézete

¢ Menedzsment Tanszék
o Marketing és Vendéglatas Tanszék
o Pénziigy és Szamviteli Tanszék

d) Informatikai Kar (1K)50
— Matematikai és Informatikai Intézet

o) Matematika Tanszék

o) Alkalmazott Matematika Tanszék
o Szamitastudomanyi Tanszék

o Informacidtechnologiai Tanszék

— Digitalis Technologia Intézet
o} Humaninformatika Tanszék
o) Alkalmazott Informatika Tanszék

— Informatikai Fejlesztési Intézet

e) Pedagbgiai Kar (PK):

43 4thelyezte a Szendtus az 51/2017. (V.17.) szdm{ hatarozataval, hatalyba 1ép 2017. julius 01. napjn
4 Nevének modositasarol hatarozott a Szenatus a 30/2018. (IV.18.) sz. hatarozataval

45 modositotta: Szenatus a 2016. december 14-i iilésén a 85/2016. (XI1.14.) sz. hatarozattal

46 modositotta: Szenatus a 2016. december 14-i iilésén a 85/2016. (XI1.14.) sz. hatarozattal

47 Megsziintette a Szendtus a 29/2018. (IV.18.) sz. hatarozataval

8 Megsziintette a Szendtus a 28/2018. (IV.18.) sz. hatarozataval

49 Megalapitotta a Szenatus a 68/2018. (VI1.20.) sz. hatarozataval

%0 beiktatasra keriilt a Szenatus 35/2019. (V.22), valamint a 19/2020. (11.26.) szamu hatarozatai alapjan 2020.
januar 01. napi hatalybalépéssel
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sdiaind eaTnts 51
Huméning T A
Oktatis—és K KacidtechnolosiaT R
Neveléstudoményi Intézet

o Andragdgiai és Kozmiivel6dési Tanszék

o Pedagdgia Tanszék

Pszichologia Intézet

o Fejlédés- és Neveléslélektani Tanszék>?
o Iskolapszichologiai Tanszék>
_ NevelviK L heios Tntdzet

— Nevelés- és Mivelddéstudomanyi Intézet

o Gyermeknevelési Tanszék
¢ Tarsadalomelméleti Tanszék
— Tudastechnoldgiai Intézet
o Anyanyelvi és Miivészeti Nevelési Tanszék
¢ Informéciés és Kommunikacids Tanszék

— Human Tudoményok Intézete®
— Realtudoméanyok Intézete®®
—  Onallé Tanszék®’
o Gyogypedagdgia Tanszék
— Neveléstudomanyi Doktori Iskola

f) Természettudomanyi Kar (TTK):
— Biologiai Intézet

o Allattani Tanszék
o Novénytani és Novényélettani Tanszek
—  Elelmiszertudomanyi Intézet
o Kémiai és Elelmiszerkémiai Tanszék
o Fizika Tanszék
— Foldrajz és Kornyezettudomanyi Intézet
o Természetfoldrajzi és Geoinformatikai Tanszék
o Tarsadalomfoldrajzi €s Teriiletfejlesztési Tanszek
o Kornyezettudomanyi és Téajokologiai Tanszék
—  Sporttudomanyi Intézet>®

— SzOlészeti és Boraszati Intézet®°

°1 Tanszékké alakitotta és a TTK Matematika és Informatika Intézetébe athelyezte a Szenatus a 67/2018 (V1.20.)
szamu hatarozataval

52 beiktatta a Szenatus a 98/2019. (X1.13.) szamu hatarozatéval

%3 beiktatta a Szenatus a 98/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

5 athelyezte Nemzetkdzi Kapcsolatok Kdzpontjaba a Szenatus a 19/2018. (11.28.) szam hatarozataval. Hatalyba
1ép: 2018. aprilis 01. napjan

%5 médositotta: a Szenatus 2016. julius 27- {ilésén a 17/2016. szamu hatarozatival

% modositotta: a Szenatus 2016. julius 27- iilésén a 17/2016. szami hatarozataval

57 Létrehozta a Szenatus a 69/2018. (V1.20.) sz. hatdrozataval

%8 modositva a Szenatus 35/2019. (V.22.) szamu hatarozata és a 19/2020. (11.26.), a 11/2020. (11.26.) és 20/2020.
(11.26.) szamu hatarozatai alapjan

% modositotta a Szenatus 208/2017. (IX. 27.) szam hatarozataval

80 beiktatta a Szendtus a 12/2020. (11.26.) szamu hatérozataval
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()

(3)

(4)
(5)

1)

®1A rektor alaptevékenység vonatkozasaban fennall, valamint a kancellar véllalkozasi
tevékenység vonatkozasidban fennallé irdnyitdsa ala tartozé tudomanyos kutatasi
szervezeti egységeket integrald szervezeti egység a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont,
amelynek keretében az alabbi tudomanyos kutatasi szervezeti egységek miikodnek:

a) Innorégioé Tudaskozpont,

b) Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont,

c) Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoport,
d) Fleischmann Rudolf Kutatdintézet,

e) Agrar és Kornyezettudomanyi Laboratorium,

f)  Oktatas 2030 Tanuldstudomanyi Kutatocsoport®?

A rektor teljes korti iranyitasi hataskorébe tartozo szolgaltatd szervezeti egységek:

a) Pedagogusképz6 Kozpont:
—  Eszak- magyarorszagl Reglonahs Pedagoguskepzem Modszertani Kozpont.

6566

6788 A rektor az egyes szervezeti egységek iranyitasat az SZMR-ben az egyetem
magasabb vezetdjére vagy vezetdjére atruhazhatja.

A kancellar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
36.8
A kancellar teljes kor(i irdnyitasi hataskorébe tartozo szolgaltatd szervezeti egységek:

a) tangazdasag,

b) Regionalis Felnbttképzési és Szolgaltatasi Kozpont a rektor szakmai
iranyitasi hataskorével,

c) Erdételki Arborétum,

d) Tittel Pal Konyvtar a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,

e) Liceum Kiado6 a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,

f)  kollégiumok a rektor szakmai feliigyeleti hataskorével.

61 modositotta a Szenatus a 9/2020. (11.26.), 12/2020. (11.26.) és a 19/2020. (11.26.) szamu hatarozataival

62 Kutatasi és Fejlesztési Kozpontba kutatocsoportként athelyezte a Szenatus a 30/2018. (IV.25.) szamu
hatarozataval

8 megsziintette a Szenatus a 18/2018. (I1.28.) szamu hatarozataval

64 athelyezte Nemzetkdzi Kapcsolatok Kdzpontjaba a Szenatus a 19/2018. (11.28.) szamu hatarozataval. Hatalyba
1ép: 2018. aprilis 01. napjan

8 beiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

8 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

7 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

88 modositotta a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szo16 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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(2) A kancellar teljes kori iranyitasi hataskorébe tartozo funkcionalis szervezeti egységek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

(3) A kancellar az

Rektori-Kancellari Hivatal,

Oktatasi Igazgatosag a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,
Gazdasagi Igazgatosag,

Uzemeltetési Igazgatosag,

Informatikai Igazgatosag,

Jogi Osztaly,

Humanerdforras Kozpont®® a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,
Projekt Igazgatosag’™® a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,
Kutatas-hasznositasi Iroda a rektor szakmai iranyitasi hataskorével,
Nemzetkozi Kapcsolatok Kozpont a rektor szakmai irdnyitasi
hataskorével,

Belso6 Ellendrzési Egység,

Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatosag,

Jaszberényi Campus Féigazgatoi Hivatal,

Séarospataki Comenius Campus Féigazgatoi Hivatal,
Agrartudomanyi és Vidékfejlesztési Kar Dékani Hivatal,
Bolcsészettudomanyi és Miivészeti Kar Dékani Hivatal’®,
Természettudomanyi Kar Dékani Hivatal,

Pedagogiai Kar Dékani Hivatal,

Gazdasag- ¢és Tarsadalomtudomanyi Kar Dékani Hivatal.

egyes szervezeti egységek iranyitasait az SZMR-ben az egyetem

magasabb vezetdjére vagy vezetdjére atruhazhatja.

a)

Az egyetem magasabb vezetdi és vezet6i

37.8
(1) Az egyetemen az aldbbi kovetkezd magasabb vezetéi megbizasok adhatok ki%:
rektor,
kancellar,

b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)

oktatasi, képzésfejlesztési ¢és tanulmanyi iigyekért felelds
rektorhelyettes,

a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettes
Campusokért felelds rektorhelyettes”

dékan,

Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds oktatdsi és kutatdsi
foigazgato,

Jaszberényi Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgato,
Sarospataki Comenius Campusért felelés oktatasi €s kutatasi
foigazgato,

89 beiktatta a Szenatus 27/2017. (111.22.) szamu hatérozataval

" modositotta a Szenatus 26/2017. (111.22.) szamu hatérozataval

I modositotta a Szenatus a 15/2018. (11.28.) szamu hatérozatéval, hatalyba 1ép: 2018. szeptember 01. napjan
2 modositotta a Szenatus 209/2017. (IX.27.) szamu hatérozataval

73 beiktatta a Szenatus 23/2017. (I111.22.) szamu hatarozataval
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j) Kancellar-helyettes™

K) Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelés mitkodtetési féigazgato
(alkancellar),

I) Jaszberényi Campusért felelés mitkodtetési foigazgatd (alkancellar),

m) Sarospataki Campusért felelés miitkodtetési foigazgatod (alkancellar),

n) konyvtar féigazgato

0) Kutatasi és Fejlesztési Kozpont féigazgatdja

p) a Pedagogusképzé Kozpont foigazgatdja’™
7677

q) 7879
r

(2) Az 1), j), k) pontok esetében a feladatkoroket gazdasagossagi szempontok alapjan
ugyanaz a személy egy magasabb vezet6i megbizassal is betdltheti, mely esetben a

kiilonb6zé Campusokon betoltott foigazgatodi poziciok kozott sszeférhetetlenség nem
all fenn.®

(3) 8 Az o) pont szerinti vezetdi megbizashoz a fenntarto egyetértése sziikséges.
(4) Az egyetemen a kovetkez6 vezetdi megbizasok adhatok ki:

a) dékanhelyettes,

b) intézetigazgato,

c) tanszékvezeto,

d) foigazgato-helyettes,

e) igazgato,

f) hivatalvezetd

g) belsd ellendrzési vezeto,

h) osztalyvezeto,

i) ®irodavezetd/titkarsagvezeto.

(5) Az egyetem magasabb vezetéire és vezetdire vonatkozé munkaltatdéi joggyakorlas
rendjét a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer tartalmazza.

Iranyitasi és feliigyeleti jog
38.§

(1) Az egyetem magasabb vezet6i és vezet6i az SZMR rendelkezései alapjan iranyitasi,
feligyeleti, valamint ellendrzési jogot gyakorolnak a hataskoriikbe tartozo teriileteken
az iranyitasuk ala tartoz6 szervezeti egységek kozalkalmazottai vonatkozasaban.

4 beiktatta a Szenatus 52/2017. (V.17.) szdmu hatarozataval

> médositotta: a Szenatus 2016. jalius 27-i ilésén a 17/2016. (VI1.27.) szam hatarozataval

76 peiktatta a Szenatus 1/2017. (I1.18.) szamu hatarozataval

7 hatalyon kiviil helyezte a Szendtus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol sz6ld 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (XI1.13.) szamu hatarozataval

"8 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

79 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamt hatarozataval

8 beiktatta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VIIL.24.) szamu hatarozataval

81 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

82 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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)

(3)

(1)

()

(3)

Jelen szabalyzat alkalmazéaséaban:

a) iranyitas: az egyetem szabalyzatai ¢és egyéb szabalyozo
dokumentumai daltal meghatarozott keretek kozott dontéshozatali,
utasitasi jog adott feladat elvégzésének litemezésére, modszerére
vonatkozoan, utasitasi jog a kozremitkddok €s az instrukcios eszkozok
hasznalata tekintetében, valamint a munkavégzés altalanos és szakmai
feliigyeletének, tovabba ellenérzésének joga.

b) altalanos feliigyelet: adott feladat ellatasanak torvényességi
ellendrzésének joga, ezzel Osszefiiggésben jelentéstételre vagy
beszamolora kotelezés, a fogyatékossdg megsziintetésére vald
felhivas joga, valamint feleldsségre vonas kezdeményezésének joga.

C) szakmai feligyelet: adott feladat ellatasanak szakszer(iségi
ellendrzésének joga, ezzel Osszefiiggésben jelentéstételre vagy
beszamolora kotelezés, a fogyatékossag megsziintetésére valod
felhivas joga, valamint felelésségre vonas kezdeményezésének joga.

d) ellenérzés: a cél és az eredmény Osszevetése érdekében az adott
feladat ellatdsdra vonatkozodan informaciokérés, munkafolyamatok
attekintése, helyszini szemle, beszdmoltatds révén, a feladatellatas
értékelése, javaslattétel megfogalmazasa.

e) Szervezeti egység vezetdje feletti munkaltatoi jogkor gyakorlojat az
Nftv, a szakmai iranyitasi jogkor ellatojat pedig az SZMSZ hatarozza
meg.

A munkaltatéi jogok gyakorlasdnak rendjét a jogszabalyi keretek kozott a
Foglalkoztatasi Kdvetelményrendszer tartalmazza.

A magasabb vezetéi és vezetdi valasztasok rendje
39.§

A Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszerben foglalt kivétellel magasabb vezetdi,
valamint vezetdi megbizasok az egyetemen kizardlag nyilvanos palyazat Gtjan tolthetok
be. A palyazat kiirdsardl, valamint a kiirds tartalmardl a Foglalkoztatési
Kovetelményrendszerben rogzitettek szerint a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont.

A rektor €és a kancellar kivételével az egyetem magasabb vezetdire €s vezetdire
vonatkozo alkalmazasi feltételeket, a palyaztatasi eljaras rendjét, a megbizas idOtartamat
és megszlinésének részletes szabalyait a Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszer
tartalmazza. A rektori és a kancellari alkalmazasi feltételeket, a palyadztatasi eljaras
rendjét, a megbizds idotartamat és megsziinésének részletes szabalyait a fenntartd
hatarozza meg.

A kancellari palyazatot kivéve a magasabb vezetdi €s vezetdi palyazatokat a palyazo
meghallgatasat kovetéen a Foglalkozatasi Kovetelményrendszer szerinti testiiletek
véleményezik.
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Rektor
40.§

(1) A rektor az egyetem els6 szamu felelds vezetdje és képviseldje a nemzeti felsdoktatasrol
sz010 torvény 13. §-dban meghatarozottak szerint.

(2) A rektor eljar mindazokban az ligyekben, amelyeket jogszabaly, a jelen szabalyzat, a
kollektiv szerz6dés nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(3) Az intézmény rektora a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve
intézkedésének elmulasztasa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal élhet.

(4) A rektor hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az SZMR és az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott munkakori leirasa tartalmazza.

(5) A rektor felelés az egyetem alaptevékenységnek megfelelé mikodéséért.
(6) A rektor feladat- és hataskore:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

gyakorolja az oktatéi, kutatoi, illetve tandri munkakorben
foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat,

gyakorolja az 6raadd oktatdi megbizési jogviszonnyal kapcsolatos, a
megbizot megilletd jogosultsdgokat,

az egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény tekintetében az
Nftv.-ben meghatarozott korlatozassal fenntartoi jogot gyakorol,

a hataskorébe tartozo 1iigyek tekintetében kapcsolatot tart az
érdekképviseleti  szervezetekkel, az  Egyetemi  Hallgatoi
Onkormanyzattal és a Doktorandusz Onkormanyzattal,

koordinalja az egyetem oktatdsi, kutatdsi egyiittmiikodéseit mas
felsdoktatasi intézményekkel, a felsGoktatas orszagos szervezeteivel
és testiileteivel,

a Gazdalkodasi szabalyzat szerinti korben kotelezettségvallalasi,
teljesitésigazolasi és utalvanyozasi jogot gyakorol;

belsd ellendrzési vizsgalatot kezdeményezhet, amely

kezdeményezésre a kancellarnak kell elrendelnie a vizsgalatot,
8384

(7) 8%Az oktatdi, kutatéi, illetve tanari munkakdrben foglalkoztatottak, a megbizasi
jogviszonyban allok tekintetében illetmény, illetve egyéb jogviszonyra tekintettel
torténd juttatds megéllapitdsara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

(8) A rektor felelds:

a)
b)

a hazai ¢és nemzetkdzi oktatdsi ¢€s kutatasi kapcsolatokért,
egylittmiikodésekért,

azért, hogy az egyetem képzési programja a vonatkozo jogszabalyi
rendelkezésekkel dsszhangban alljon,

8 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

8 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szol6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

8 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntarto egyetértésével

8 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasardl szol6 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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c)

d)

az egyetem mikodési engedélyének modositdsdhoz, képzések
inditasdhoz, a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a felsdoktatasi
felvételi  eljarashoz  sziikséges jogszabalyban meghatdrozott

intézkedések kiadmanyozasaért.
8788

(9) A rektor hataskorében:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

elokésziti az intézményfejlesztési tervet ¢és annak részeként a
foglalkoztatasi tervet, illetve az intézményfejlesztési tervvel
Osszhangban a kutatési-fejlesztési-innovacios stratégiat,

jovahagyja az oktatasi, valamint a tudomanyos kutatasi szervezeti
egységek kutatasi tervét és beszamolgjat;

egyetemi szinten irdnyitja és Osszehangolja a képzési programnak
megfeleld oktatasi tevékenységet és kutatdomunkat,

a kancellar egyetértési joggyakorlasa mellett gyakorolja az egyetem
¢és a Liceum Kiado kiadoi é€s terjesztoi jogait,

elokésziti a Szenatus dontéseit, feliigyeli azok végrehajtasat,

dont az egyetem mitkddésével kapcsolatosan minden olyan iigyben,
amelyet jogszabdly, a szervezeti és miikodési szabalyzat, a kollektiv
Sggeorzédés nem utal més személy vagy testiilet hataskorébe,

%K ancellarral egyetértésben dont a palyazatokban  torténd
részvételrdl, ellendrzi az elnyert palydzatokkal kapcsolatos feladatok
végrehajtasat.

(10) A rektor a (6) bekezdés a)-b) és d)-e) pontjaban, valamint a (9) bekezdés a)-b) és e)
pontjaban meghatarozott jogkoreit esetenként vagy az iigyek meghatarozott korében
helyettesére vagy az egyetem mas magasabb vezetd vagy vezetd beosztast
kozalkalmazottjara az SZMR-ben, vagy az SZMR felhatalmazasa alapjan eseti
meghatalmazéassal vagy rektori utasitdsban atruhazhatja. Az atruhdzott hataskor
gyakorloja a hataskort nem adhatja tovabb.

(11) A rektor helyettesitése:

a)

b)

c)

A rektor tavolléte, akadalyoztatdsa vagy érintettsége esetén a rektor
helyettesitésére az oktatasi, képzésfejlesztési €s tanulmanyi tigyekért
felelds rektorhelyettes jogosult.

A rektor és az oktatasi €s tanulmanyi ligyekért felelds rektorhelyettes
egylittes tavolléte, akadalyoztatasa esetén a rektor helyettesitésére a
tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi ligyekért felelds rektorhelyettes
jogosult.

A rektor, az oktatasi, képzésfejlesztési €s tanulmanyi iigyekért felelds
rektorhelyettes, valamint a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi

87 peiktatta a Szenatus 1/2017. (I.18.) szdmu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntart6 egyetértésével

8 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

8 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

% hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

% peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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tigyekért felelos rektorhelyettes egyiittes tavolléte, akadalyoztatdsa
esetén a rektor helyettesitésére a campusokért felelds rektorhelyettes
jogosult.®?

(12) A rektor el6z6 bekezdés szerinti helyettese a rektor akadalyoztatasa, érintettsége, vagy
a rektori tisztség atmeneti betoltetlensége esetén a rektor jogkorét gyakorolja, ide értve
a Szenatus elnokeként rektort megilletd jogkordket is.

(13) A rektor tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén kotelezettségvallalasra a rektor
helyett a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott magasabb vezetd vagy
vezetd jogosult.

(14) A munkaltatoi jogok atruhazasanak rendjét a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer
tartalmazza.

(15) A rektor rendszeresen tajékoztatja a Szenatust hatdrozatainak végrehajtasarol, beszamol
a Szenatus altal raruhdzott hataskorben hozott, tovabba valamennyi mas jelentOs
intézkedésrol, valamint az olyan intézkedéseinek indokair6l, amelyekben a Szenatus
javaslatatol vagy véleményétol eltért.

(16) A rektor feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran utasitasi és intézkedési
joggal rendelkezik, nem utasithatja azonban a Szenatust, és annak testiileteit a kancellar
irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységeket, illetve testiiletileg a kari és az egyéb
oktatasi szervezeti egység mellett mukodé tanacsokat, értekezleteket, az
érdekképviseleti szerveket és a Doktorandusz Onkormdanyzatot, illetve az Egyetemi
Hallgatoi Onkorményzatot.

(17) A rektor a jogszabalyban el6irt feladatai ellatdsahoz kapcsoloddan a Szenatus és az
szenatusi bizottsagok jogkorének sérelme nélkiil eseti bizottsagokat hozhat Iétre.

(18) A rektor a Szenatus dontéseinek kivételével, hataskorén belill megsemmisithet minden
olyan dontést, hatdrozatot, vagy intézkedést, amely jogszabalyt vagy egyetemi
szabalyzatot sért, ide nem értve az EHOK, a DOK, valamint a X. fejezetben felsorolt
érdekképviseleti szervek dontését.

Kancellar
41.§

(1) Az egyetem miikodtetését a kancellar végzi. Ezen tevékenysége korében a kancellar
felelds az egyetemen a gazdalkodasi intézkedések ¢€s javaslatok elOkészitéséért. A
felsGoktatasi torvény 13/A. § (2) bekezdés a)-f) pontjdban meghatarozott feladatai
tekintetében a kancellar a felsdoktatasi intézmény vezetdjeként és képviseldjeként jar
el.

(2) A kancellar hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az SZMR és az oktatasért felelGs
miniszter altal kiadott munkakori leiras tartalmazza.

(3) A kancellar feladat- és hataskorében:

a) tagja a Szenatusnak, a Konzisztoriumnak és az Egyetemi Tanacsnak;
felelds a Konzisztorium tligyviteli feladatainak ellatasaért;

92 beiktatta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatarozataval
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b) iranyitja a Szenatus jogkorébe tartozd azon ligyek elokészitését €s
azon dontések végrehajtasat, amelyek a kancellar feladat- ¢s
hataskorébe tartoznak;

C) iranyitja az egyetem fejlesztési tervét tartalmazo intézményfejlesztés
terv és a részstratégiak mikodtetést, valamint — a rektor szakmai
utasitasainak figyelembe vételével — az IFT vallalkozasi
tevékenységet érintd részeinek, valamint azok modositasainak
elkészitését, iranyitja az intézményfejlesztési tervgazdalkodassal
Osszefliggd céljainak megvalositasahoz kapcesolodo tevékenységet;

d) %felel az egyetem egészének gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsd
ellendrzési, szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatédsi, informatikai
tevékenységéért, az egyetem vagyongazdalkodasaért, ideértve a
miuszaki, létesitményhasznositasi,  iizemeltetési, logisztikai,
szolgéltatési, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, felels az ezen
terlileteken sziikséges intézkedések ¢és javaslatok elOkészitéséért;
irdnyitja a jelen pontban foglalt feladatokat ellato szervezeti egységek
munkajat;

e) gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasarol, megbizza a
gazdasagi vezetot, visszavonja a gazdasagi vezetd megbizasat;

f) 9%felel az alap-, a vallalkozasi-, valamint az ezeket kiszolgald
tamogat6 tevékenységhez kapcsolodoan a sziikséges gazdalkodasi,
valamint a d) pontban meghatarozott teriileteken sziikséges
intézkedések és javaslatok eldkészitéséért, ennek keretében — a nem a
konzisztorium hataskorébe tartozo kérdésekben — egyetértési jogot
gyakorol a Szenatusnak, az Egyetemi Tanacsnak, a rektornak, mint
kotelezettségvallalonak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét,
miikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel jar6 dontései és
intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések érvényességének,
illetve hatalybalépésének feltétele;

g) felel6s az Alapitd Okirat modositasanak elokészitésért;

h) %%felelds azért, hogy az egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok
ellatasat biztositsa; felelds az egyetem szamviteli rendjéért, a
jogszabalyoknak  megfeleld6 pénziigyi-szakmai  kompetenciak
biztositasdért, a gazdalkodasi lehetdségek ¢és kotelezettségek
Osszhangjaért;

i) 9% rendelkezésre 4116 forrasok felhasznaldsdval gondoskodik annak
feltételeirdl, hogy az egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat

% modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szdmu hatarozataval

% modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntart6 egyetértésével

% médositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok 4tadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

% modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntarto egyetértésével

9 médositotta a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

% modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép a fenntarto egyetértésével

9 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasardl szol6 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

Oldal 61 /173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

)

K)

q)

biztositsa; felelés az egyetemen miikodd testliletek munkéjdhoz
sziikséges feltételek megteremtéséért;

javaslatokat tesz a rektornak és a Szendtusnak az egyetem egészét
érintd6 gazdalkodasi, mukodtetési ¢és pénziigyi intézkedésekre,
biztositja a gazdalkodédssal kapcsolatos dontések, hatdrozatok
jogszabalyokkal valo Osszhangjat; felel0s azért, hogy az egyetem
gazdalkodasa megfeleljen a jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok
rendelkezéseinek;

az adott teriilet magasabb vezetdjével egyiittmiikodve biztositja a
dontések, hatarozatok jogszabalyokkal vald 6sszhangjat; felelds azért,
hogy az egyetem tevékenysége megfeleljen a jogszabalyok és
egyetemi szabalyzatok rendelkezéseinek;

irdnyitja az egyetem szabalyozasi, szervezési, jogi és Ugyviteli
tevékenységét, felelés a hataskorébe tartozo teriiletekre vonatkozo
szabalyzatok elOkészitéséért, javaslatot tesz azok moddositasara,
aktualizaldsara; gondoskodik a szabdlyzatok fenntartd és egyéb
jogszabaly szerint illetékesek elé terjesztésérdl, gondoskodik az
egyetem jogi képviseletének ellatasrol;

gondoskodik a hataskorébe tartozod utasitasok elokészitésérol,
betartasarol, aktualizalasarol;

gondoskodik a magasabb vezetdi utasitasok véglegesitésérol,
kiadéasarol, nyilvanossagra hozatalarol;

felel6s a hataskorébe tartozo adatszolgaltatasok teljesitéséért;

az  Nftv.-ben  meghatarozott  korben a  Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerben meghatarozottak szerint munkaltatoi
jogokat gyakorol, valamint az egyetem altal fenntartott kdznevelési
intézmény kozalkalmazottai vonatkozdsdban a bérgazdalkodast
érintden egyetértési jogot gyakorol;

iranyitja a kozvetleniil hozzarendelt szervezeti egységek vezetdinek
munkdjat; felelés azért, hogy az iranyitdsa ald tartoz6 szervezeti
egységek betartsak a rajuk vonatkozd szabalyokat, dsszehangolja a
kozvetlen irdnyitasa alé tartozo szervezeti egységek tevékenységét;
jelen SZMR-ben meghatarozott kivétellel feliigyeli a kollégiumok
mukodtetését;

jelen SZMR-ben ¢és a szervezeti egységek miikodési rendjében
meghatarozottak szerint és a rektor szakmai utasitasainak figyelembe
vételével iranyitasi jogkort gyakorol a rektor irdnyitasa ald tartozo
szervezeti egységek vallalkozasi tevékenysége felett;

szakmailag irdnyitja a nem oktatasi, illetve kutatasi projekteket;

jelen SZMR-ben meghatarozott kivétellel gyakorolja az egyetem
részvételével mikodd gazdasagi tarsasagokban ¢és gazdalkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat;

a Gazdalkodasi szabalyzat szerinti korben kotelezettségvallalasi,
teljesitésigazolasi, egyetértési és utalvanyozasi jogot gyakorol,
kapcsolatot tart a Kozalkalmazotti Tanaccsal, Sszakszervezettel,
koteles ellenérizni az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és
Doktorandusz Onkormdanyzat térvényes és gazdasagos mitkodését, az
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(4)
(5)

(6)

(7)
(8)

9)

Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat és Doktorandusz Onkormanyzat
miikddéséhez biztositott feltételek jogszerti felhasznalasat;

X) a hataskorébe tartozo teriileten kiadmanyozasi jogkort gyakorol;

y) az intézményi szamviteli rendért, a folyamatba épitett, elézetes és
utélagos vezetdi ellendrzés (FEUVE) mukodéséért, a belso ellendrzés
megszervezeéséért €s hatékony miikodéséért;

z) hataskorébe tartozo teriileten ellatja az egyetem képviseletét kiilsd
szervezeteknél;

aa) ellat minden olyan feladatot, amelyet jogszabaly, a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat vagy egyéb egyetemi szabalyzat a felel0sségi €s
hataskorébe utal.

A kancellar feladatai ellatdsa soran a rektor tekintetében fennalld egyiittmiikddési
kotelezettségének jelen szabalyzatban foglaltak szerint koteles eleget tenni.

A kancellar a (3) bekezdés d), 0), p), qQ), 1), S), 1), U), V), W), y) és z) pontjaban
meghatarozott jogkorét esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében az egyetem
magasabb vezetd vagy vezetd beosztast alkalmazottjara atruhdzhatja. A kancelléar a (3)
bekezdés 0) pontjaban meghatarozott hataskor atruhdzéasa soran biztositja az egyetem
magasabb vezetdje, vezetdje szdmara a vezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges
hataskorok gyakorlasat. Az atruhazott hataskor gyakorldja a hataskort nem adhatja
tovabb.

100101 A kancellar altalanos helyettese a kancellar altal megbizott kancellar-helyettes, aki
a kancellér tavolléte, akaddlyoztatésa, érintettsége, vagy a kancellari tisztség atmeneti
betoltetlensége esetén a kancellar jogkorét gyakorolja azzal, hogy a kancellari tisztség
atmeneti betoltetlensége esetén a kancellari jogkorben eljaré kancellar-helyettes a
Szenatus hivatalboli tagjaként a Szenatus iilésén a kancellart megilleté jogkoroket
gyakorolja.

1027 székhelyen kiviili campusokon a kancellar és a kancellar-helyettes jogkdrében a
miikodtetésért felelds féigazgato (alkancellar jar el).

1037 kancellar-helyettes akadalyoztatdsa, tavolléte, érintettsége, vagy a kancellar-
helyettesi pozicid betoltetlensége esetén a kancellart a Gyongyosi Karoly Roébert
Campus mitkddtetéséért felelds féigazgato (alkancellar) helyettesiti. 1%

105106

(10) A kancellar tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén kotelezettségvallalasra a kancellar

helyett a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott magasabb vezetd vagy
vezetd jogosult.

100 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szdmu hatarozataval

101 modositva a Szenatus 52/2017. (V.17.) szamu hatarozataval

102 peiktatta a Szenatus 52/2017. (V.17.) szamu hatarozataval

103 modositva a Szenatus 52/2017. (V.17.) szamu hatarozataval

104 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 21/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval

105 heiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szdmu hatarozataval

106 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok ataddsarol szol6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamt hatarozataval
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(11) A munkaltatdi jogok atruhazasanak rendjét a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer

tartalmazza.

(12) A kancellar a jogszabalyban eldirt feladatai ellatasahoz kapcsoloddan a Szenatus és az

szenatusi bizottsagok jogkorének sérelme nélkiil eseti bizottsagokat hozhat 1étre.

(13) A kancellar hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi és intézkedési joggal

rendelkezik, nem utasithatja azonban a Szenatust, illetve annak testiileteit, a kari és az
egyeb oktatdsi szervezeti egység mellett miikodo tanacsokat, értekezleteket, az
érdekképviseleti szerveket és a Doktorandusz Onkorményzatot, illetve az Egyetemi
Hallgatoi Onkorményzatot.

(14) A kancellar a Szenatus, az EHOK, a DOK és a X. fejezet szerinti érdekképviseleti

1)
()

(3)

(4)

szervek dontéseinek kivételével, hataskorén belill megsemmisithet minden olyan
dontést, hatarozatot, vagy intézkedést, amely jogszabalyt vagy egyetemi szabalyzatot
sért.

Rektorhelyettesek
42.§
A rektort munkajaban rektorhelyettesek segitik.

A rektorhelyettesek altalanos feladata a rektor tevékenységének eldsegitése, az egyetem
intézményfejlesztési, oktatasi, tudomanyos kutatasi, intézménykozi, illetve nemzetkdzi
vonatkozasu feladatainak ellatasdban.

Az egyetemen megbizott rektorhelyettesek:,

a) oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tgyekért felelds
rektorhelyettes,

b) tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelés rektorhelyettes,

¢) campusokért felelds rektorhelyettes®’,

A rektorhelyettesek:

a) az SZMR 40.§ (11) bekezdésében foglalt rendnek megfeleléen
helyettesitik a rektort;

b) az SZMSZ-ben meghatarozottakon tal a rektor altal meghatarozott
korben képviselik az egyetemet;

c) feladatuk az SZMSZ altal meghatarozott bizottsagokban valo
részvétel, a bizottsdgok munkajanak irdnyitasa €s feliigyelete;

d) véleményezik a feladatkoriikbe tartozd szabalyzatokat, javaslatot
tesznek a  szabdlyzatok intézményfejlesztéssel — Osszefiiggd
modositasara, aktualizaldsara, sziikség esetén 1j szabalyzat
létrehozasara.

W7 beiktatta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatdrozatéval
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Oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi iigyekért felelés rektorhelyettes

43.§

(1) Az egyetemen az oktatasi tevékenység felelés magasabb vezetdje az oktatasi,
képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelGs rektorhelyettes.

(2) Az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelGs rektorhelyettes hataskorét,
részletes feladat- és jogkorét az SZMR és munkakori leirasa tartalmazza.

(3) Az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelés rektorhelyettes feladat- és

hataskorében:

3)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)
K)

1)

amennyiben nem tagja, dllandé meghivottja a Szenatusnak, tagja az
Egyetemi Tanacsnak;

1085 dékanok és campusokért felelds rektorhelyettes bevonasaval
koordindlja az intézményfejlesztési terv oktatasra vonatkozo
részének, tovabba az egyéb oktatdsi targyt stratégiai anyagok
kidolgozasat;

iranyitja a beiskoldzasi tevékenységet;

a dékéanokkal egylittmiikddve ellendrzi az intézményfejlesztési terv
oktatasra vonatkoz6 részének, valamint az oktatasi teriileten az
egyetemi tervek €s dontések végrehajtasat, folyamatosan figyelemmel
kiséri az egyetem képzési programjanak megvalosulésat,
kezdeményezi az ezzel Osszefiiggd intézkedéseket;

kozremiikddik a karok oktatasi tevékenységének dsszehangoldsaban;
a dékanok javaslata alapjan javaslatot tesz a Szendtusnak szak
1étesitésére, inditasara, megsziintetésére, iranyitja a felsGoktatasi
szakok létesitésével, illetve inditasaval kapcsolatos adminisztracios
tevékenységet;

iranyitja felvételi eljarast, javaslatot tesz a rektornak a hallgatoi
létszamkeretekre;

a rektortdl atruhazott hatdskorben szakmailag irdnyitja az Oktatési
Igazgatosag tevékenységét e korben irdnyitja az idObeosztast,
orarendkészitést;

szakmailag feliigyeli a zarovizsgak megszervezésért;

feliigyeli a diplomas palyakdvetés intézményi rendszerét;

iranyitja a hazai oktatasi kapcsolatok szervezését, lebonyolitasat,
egyiittmiikddik a tudomanyos, kutatasi ¢és nemzetkozi tigyekért
felelds rektorhelyettessel az idegen nyelvii képzések, illetve altalaban
a nemzetkozi képzések szervezésében ¢€s lebonyolitasaban, idegen
nyelvil oktatast érintd egyiittmiikodések kialakitasaban;

iranyitja a programakkreditacios eljarasokra torténd felkésziilést;
felelds a hataskorébe tartozo teriiletekre vonatkozo szabalyzatok, igy
kiilonosen a Hallgatéi Kovetelményrendszer —elokészitéséért,
javaslatot tesz azok modositdsara, aktualizalasara; gondoskodik a
hataskorébe tartozo utasitasok elokészitésérol, Dbetartasarol,
aktualizalasarol; a hataskorébe tartozd kérdésekben gondoskodik a

108 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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y)

szenatusi dontést igényld eldterjesztések elokészitésérol €s testiilet elé
terjesztésérol;

feliigyeli a hallgatok juttatasi és téritési tigyeivel kapcsolatos
tevékenységet;

szakmailag feliigyeli a kollégiumok és diakotthonok tevékenységét;

a Pedagbdgusképzé Kozponton keresztiil feliigyeli a tanarképzéssel
kapcsolatos tevékenységet;

a rektortdl atruhdzott hataskorben feliigyeli az egyetem altal
fenntartott kdznevelési intézmény szakmai tevékenységét;

felligyeli a demonstratori rendszert, kiilonds tekintettel az oktatasi
asszisztens demonstratorok palyazataira, tevékenységére, munkajuk
értékelésére;

19A7  Oktatoi, Kutatéi  Teljesitményértékelé  Rendszerben
(tovabbiakban: OKTER) foglaltaknak megfeleléen iranyitja az
oktatasi mindségbiztositasi tevékenységet, ennek részeként az oktatoi
munka hallgatéoi véleményezését, a Mindségbiztositasi és
Teljesitményértékelési Bizottsag munkajat.

irdnyitja a hataskorét érintd adatszolgaltatasok teljesitését;

az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek kozalkalmazottai felett a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szerint munkaltatdéi jogokat
gyakorol,

az SZMR-ben meghatdrozottak szerint részt vesz a bizottsagok
munkajaban, illetve iranyitja azok tevékenységét;

a rektor altal atruhédzott hataskorben ellatja az egyetem képviseletét
kiils6 szervezeteknél;

gondoskodik az irdnyitdsa, feliigyelete ald tartozo teriiletek
kockézatelemzésének elkészitésérdl, illetve a vonatkozd szabélyzat
alapjan kockazatkezelést végez

U047 oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi iigyekért felelés
rektorhelyettes az egyetemi szintli oktatdsi, tanulmanyi és
képzésfejlesztési stratégiai célok megvalositasa érdekében a feladatok
campus szintl megvalositdsaban szorosan egylittmiikodik a
campusokért felelds rektorhelyettessel.

(4) Az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tgyekért felelés rektorhelyettes (3)

(5)

(6)

bekezdésben felsorolt feladatai a doktori képzésre nem vonatkoznak.

Az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelds rektorhelyettest tavolléte,
akadalyoztatdsa vagy €rintettsége esetén a munkakdri leirasdban meghatarozott dékan
helyettesiti, aki ez esetben a rektorhelyettes jogkorét gyakorolja.

Az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelés rektorhelyettes a rektor
tavolléte, akadalyoztatasa vagy érintettsége esetén elnokként vezeti a Szenatus tiléseit,
valamint egyéb iigyekben a rektor helyetteseként a rektor jogkorét gyakorolja.

109 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
110 heiktatta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatarozataval
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A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi iigyekért felelos rektorhelyettes

44.§

(1) Az egyetemen a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tevékenység felelés magasabb
vezetdje a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettes.

(2) A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi ligyekért felelds rektorhelyettes hataskorét,
részletes feladat- és jogkorét az SZMR és munkakori leirasa tartalmazza.

(3) A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi ligyekért felelds rektorhelyettes feladatkore:

a)
b)

)

K)

amennyiben nem tagja, alland6 meghivottja a Szenatusnak, tagja az
Egyetemi Tanacsnak;

a3 Tudoméanyos Tanacs elndkeként a campusokért felelés
rektorhelyettes, tovabba a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
foigazgatoja, valamint a dékanok bevonasaval koordinalja az
intézményfejlesztési terv nemzetkézi és a K+F+I teriiletekre
vonatkoz6 részének, tovabba az egyéb K+F+I targyl stratégiai
anyagok kidolgozasat,

a Tudoményos Tandcs elndkeként véleményezi a tudomanyos kutatasi
szervezeti egységek kutatési tervét, éves beszamolojat;

felelés a Fenntarthatd fejlddési stratégia hataridére torténd
elkészitéséért, Szenatus ¢és illetékes kiilsé szervek elé terjesztéséért,
modositasaért, végrehajtasanak ellendrzéséért;

a Tudomanyos Tanacs elndkeként a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
foigazgatojaval, a campus féigazgatokkal egyiittmiikodve ellendrzi az
intézményfejlesztési terv K+F+I teriiletekre vonatkozo részének,
valamint a K+F+I teriileten az egyetemi tervek és dontések
végrehajtasat, e korben koordindlja az egyetem tudomanyos kutatasi
¢és innovacios tevékenységeét;

ellatja az egyetemen folyd kutatdmunka tudomanyos mindségének
feliigyeletét;

felelds az egyetemi tudoményos rendezvények szakmai szervezéséért;
az oktatasi, képzésfejlesztési ¢és tanulmanyi {igyekért felelds
rektorhelyettessel egylittmiikodve tamogatja az idegen nyelvi
képzéseket, illetve altalaban a nemzetkdzi képzések szervezését és
lebonyolitasat, idegen nyelvii oktatast érintd egytittmikodések
kialakitasat;

“2qondoskodik az  OKTER  folyamatos fejlesztésérél — és
mindségbiztositasardl, kiilonds tekintettel a tudoméanyos és
alkototevékenység, illetve a szakmai kozéleti tevékenység tertileteire;
tdmogatja, segiti ¢és feliigyeli a doktori iskoldk milkodését,
mindségbiztositdsat, a tudomanyos mindsitésekkel kapcsolatos
feladatait;

kozremiikodik a karok tudomanyos kutatasi tevékenységének
Osszehangolasaban, feliigyeli a kutatési tevékenységet, a tudomanyos
mindséget €és a tudomanyos disszeminacids tevékenységet;

11 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
112 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
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n)

P)
Q)

t)

y)

1133 Koényvtari és Informacidszolgiltatasi Bizottsag elndkeként

szakmailag iranyitja az egyetem konyvtarainak tevékenységét, e
korben feliigyeli a publikacios tevékenység MTMT-ben torténd
nyilvantartéasat;

feliigyeli a szakkollégiumok tevékenységét, kiilonos tekintettel a
tehetséggondozasra, feliigyeli a tudomanyos  didkkorokkel
kapcsolatos tevékenységet;

szakmailag iranyitja a Liceum Kiado tevékenységét;

szakmailag iranyitja a Liceum Televizio és a Liceum Paletta
SzerkesztOség tevékenységét;

a rektortol atruhazott hataskorben szakmailag irdnyitja a Nemzetkdzi
Kapcsolatok Kézpontjanak tevékenységét;

szakmailag feliigyeli a demonstratori rendszert, kiilonds tekintettel a
kutatdsi asszisztens demonstratorok palydzataira, tevékenységére,
munkajuk értékelésére;

tamogatja és feliigyeli az egyetemen folyd tudomanyos szakmai
kozéletet;

felelés a hataskorébe tartozo teriiletekre vonatkozd szabalyzatok
elokészitéséért, javaslatot tesz azok modositasara, aktualizalasara;
gondoskodik a hataskorébe tartozod utasitisok elokészitésérol,
betartasarol, aktualizalasarol; a hataskorébe tartozd kérdésekben
gondoskodik a szenatusi dontést igényld eldterjesztések
elokészitésérol és testiilet elé terjesztésérol;

a rektor altal atruhdzott hataskorben ellatja az egyetem képviseletét
kiils6 szervezeteknel

az iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek kozalkalmazottai felett a
Foglalkoztatasi Kdvetelményrendszer szerint munkaltatéi jogokat
gyakorol;

iranyitja a hataskorét érintd adatszolgaltatasok teljesitését, a Kutatasi
és Fejlesztési Kozpont féigazgatdjanak hataskdrébe tartozo
terlileteken a Kutatdsi ¢és Fejlesztési Kozpont foigazgatojaval
egylittmiikddve felelds a kutatdsi teriiletet érintd adatszolgaltatasok
teljesitéséért;

az SZMR-ben meghatarozottak szerint részt vesz a bizottsagok
munkdjaban, illetve irdnyitja azok tevékenységét;

gondoskodik az irdnyitdsa, feliigyelete ald tartozé teriiletek
kockézatelemzésének elkészitésérdl, illetve a vonatkozd szabélyzat
alapjan kockazatkezelést végez,

1432 tudomanyos, kutatdsi és nemzetkdzi iigyekért felelds
rektorhelyettes az egyetemi szintli tudomanyos, kutatasi stratégiai
célok megvaldsitasa érdekében a feladatok campus szintl
megvalositdsdban szorosan egylittmiikodik a campusokért felelds
rektorhelyettessel

(4) A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettest tavolléte,
akadalyoztatasa vagy érintettsége esetén a (3) bekezdés i), m), q), r), s), v) pontban

113 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
114 beiktatta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatérozatéval
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(5)

1)

()
(3)

foglaltak tekintetében a Tudomanyos Tanacs titkara, egyéb esetben a munkakdri
leirdsaban meghatarozott dékan helyettesiti, aki ez esetben a rektorhelyettes jogkorét
gyakorolja.

A tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelés rektorhelyettes a rektor,
valamint az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi ligyekért felelos rektorhelyettes
egyidejli tavolléte, akadalyoztatasa vagy érintettsége esetén elndokként vezeti a Szenatus
iléseit, valamint egyéb ligyekben a rektor helyetteseként a rektor jogkorét gyakorolja.

A campusokért felelos rektorhelyettes''®

44/A.§

A Gyongyosi Karoly Robert Campuson, a Jaszberényi Campuson és a Sarospataki
Comenius Campuson folyd oktatdsi, tudomanyos ¢€s kutatasi tevékenységek felelds
magasabb vezetdje a campusokért felelds rektorhelyettes.

A campusokért felelds rektorhelyettes hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az
SZMR ¢és munkakori leirasa tartalmazza.

A campusokért felelés rektorhelyettes az (1) bekezdés szerinti campusok
vonatkozasaban feladat- ¢s hataskorében:

a) amennyiben nem tagja, alland6 meghivottja a Szenatusnak, tagja az
Egyetemi Tanacsnak;

b) a campusokon oktatasi egységgel rendelkez6 karok dékanjainak és a
campus foigazgatok bevonasaval koordindlja az intézményfejlesztési
tervnek a campusokon folyd oktatasra, tudomanyos kutatasra
vonatkoz6 részének, tovabba az egyéb campus szintli oktatési,
tudomanyos, kutatasi targyu stratégiai anyagok kidolgozasat;

c) feliigyeli és iranyitja a campusokon folyd oktatasért és kutatasért
felelds foigazgatok munkajat;

d) iranyitja a campusok beiskolazasi tevékenységét;

e) acampuson oktatasi egységgel rendelkez6 karok dékanjaival, campus
foigazgatokkal egyiittmiikodve ellendrzi az intézményfejlesztési terv
campus szintll oktatasra, tudomanyos, kutatdsi tevékenységre
vonatkozo részének, valamint az oktatasi teriileten az egyetemi tervek
¢és dontések campus szintli végrehajtasat, folyamatosan figyelemmel
kiséri az egyetem képzési programjanak campus szintl
megvaldsulasat, kezdeményezi az ezzel 0sszefiiggd intézkedéseket;

f) kozremikodik a campusok oktatési tevékenységének
0sszehangolésaban;

g) a dékanok javaslata alapjan javaslatot tesz az oktatasi,
képzésfejlesztési és tanulmanyi tigyekért felelds rektorhelyettes felé
campuson torténd szak létesitésére, inditdsara, megsziintetésére, segiti
az oktatasért felelds rektorhelyettest a campusokon a felsdoktatasi
szakok létesitésével, illetve inditasaval kapcsolatos adminisztracids
tevékenység ellatasaban;

115 beiktatta a Szendtus 23/2017. (111.22.) szamu hatdrozatéval
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h)
i)
)

K)
1)

P)
q)

segiti a campusokon folyd felvételi eljarast, javaslatot tesz a
campusok hallgatoi 1étszamkeretére;

a rektortdol atruhazott hataskorben, az Oktatdsi Igazgatoval
egyittmikodve szakmailag iranyitja az Oktatasi Igazgatosag
campusokon miikddé egységeinek tevékenységét;

szakmailag  feliigyeli a campusokon folydé  zarévizsgak
megszervezesert;

feliigyeli a diplomas palyakovetés campus szintii rendszerét;

iranyitja a campusok oktatasi kapcsolatainak szervezését,
lebonyolitasat, feliigyeli a campusok idegen nyelvi képzéseit, illetve
altalaban a nemzetkozi képzések szervezését és lebonyolitasat, részt
vesz a campusok idegen nyelvili oktatast érintd egylittmikodéseinek
kialakitasaban;

campusok szintjén irdnyitja a programakkrediticids -eljardsokra
torténd felkésziilést;

felelds a hataskorébe tartozé teriiletekre vonatkozd campus szinti
szabalyozok  elOkészitéséért, javaslatot tesz az  egyetem
szabalyzatainak modositdsara, aktualizdldséra; gondoskodik a
hataskorébe tartozo utasitasok elOokészitésérol, Dbetartasarol,
aktualizaldsarol; a hataskorébe tartozd kérdésekben gondoskodik a
szenatusi dontést igénylo eldterjesztések elokészitésérol s testiilet elé
terjesztéseérol;

feligyeli campusok hallgatoinak juttatdsi ¢&s téritési ligyeivel
kapcsolatos tevékenységet;

szakmailag feliigyeli a campusok kollégiumainak ¢s didkotthonainak
tevékenységét;

116Az: OKTER foglaltaknak megfeleléen iranyitja campusok oktatasi
mindségbiztositasi tevékenységét, ennek részeként campusokon folyo
oktatd1 munka hallgatoi véleményezését, segiti a Mindségbiztositasi
¢és Teljesitményértékelési Bizottsdg munkajat,

véleményezi a campusokon folyd tudomanyos kutatdsi szervezeti
egységek kutatdsi tervét, éves beszamolojat;

ellatja a campusokon foly6 kutatdmunka tudomanyos mindségének
feliigyeletét;

felelds a campusok tudomanyos rendezvényeinek szakmai
szervezeéseért;

kozremiikddik a campusok tudomanyos kutatasi tevékenységének
Osszehangolasaban, feliigyeli a campusokon folyod kutatési
tevékenységet, a tudomanyos mindséget €s a campusokon folyd
tudomanyos disszeminacids tevékenységet;

tamogatja és felligyeli a campusokon folyd tudomanyos szakmai
kozéletet;

iranyitta ~a  hataskorét  érintd,  campusokra  vonatkozo
adatszolgaltatasok teljesitését;

116 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
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(4)

()
(6)
(7)

1)

)

X) az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek kozalkalmazottai felett a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szerint munkaltatdi jogokat
gyakorol,

y) a Kotelezettségvallalasi Szabalyzatban meghatarozottak szerint
kotelezettségvallalasi,  teljesitésigazoldsi, utalvanyozasi  jogot
gyakorol;

z) acampusok vonatkozasaban véleményezi a:

a beiskolazasi javaslatokat;

a campusokon inditand6 képzéseket és kutatasi irdnyokat;

az oktatoi, tudomanyos kutatoi és tanari humanpolitikai tervek, kari koltségvetések
Campusokat érint6 részeit;

aa) elOsegiti a campusok helyi, teriileti és orszagos szintli szakmai,
tarsadalmi kapcsolatait;

bb) az SZMR-ben meghatarozottak szerint részt vesz a bizottsagok
munkajaban, illetve iranyitja azok tevékenységét;

cc) arektor altal atruhazott hataskorben ellatja az egyetem és a campusok
képviseletét kiilsé szervezeteknél;

dd) gondoskodik az iranyitasa, felligyelete ala tartozo teriiletek
kockazatelemzésének elkészitésérol, illetve a vonatkoz6 szabalyzat
alapjan kockézatkezelést végez.

A campusokért felelds rektorhelyettes a feladatait az egyetem intézményi szintd
rektorhelyettessel, valamint a tudoményos, kutatdsi és nemzetkozi tigyekért felelds
rektorhelyettessel szoros egyiittmiikodésben latja el.

A campusokért felelés rektorhelyettes (3) bekezdésben felsorolt feladatai a doktori
képzésre nem vonatkoznak.

A campusokért felelés rektorhelyettes betoltheti valamely (1) pont szerinti campus
oktatasi és kutatasi foigazgatoi feladatkorét is.

A campusokért felelds rektorhelyettest tavolléte, akadalyoztatasa vagy érintettsége
esetén a campusok oktatési, kutatasi tevékenységéért felelds foigazgatdi helyettesitik az
adott campus vonatkozasaban.

Miikodési egységek

Campus, mint miikodési egység
45.§

Az egyetemen miikodo, alaptevékenységet végzo, illetve szolgaltatasi, termeld feladatot
ellatd szervezeti egységek, valamint az el6bbieket tamogatd funkcionalis és miikodtetési
feladatokat végzé egységeket campussa kell szervezni. A campus tobb szervezeti
egységbdl, valamint a hozzarendelt ingd- és ingatlanvagyonbdl allo, teriileti alapon
meghatarozott, kiilon szervezeti egységnek nem mindsiilé miikddési egység.

Az egyetemen miikodd campusok:
a) Egri Campus
b) Gydngyosi Karoly Robert Campus
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c)
d)

Jaszberényi Campus
Sarospataki Comenius Campus

Egri Campus
46.§

(1) Az Egri Campus az egyetem székhelyén elhelyezkedd egyetemi szervezeti egységek

0sszessége.

(2) Az Egri Campushoz tartoz6 szervezeti egységek:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

117Bglcsészettudomanyi és Miivészeti Kar

Bolcsészettudomanyi és Miivészeti Kar Dékani Hivatal

Gazdasagi és Tarsadalomtudomanyi Kar (kivéve a Uzleti
Tudomanyok Intézete)

Gazdasagi ¢és Tarsadalomtudoményi Kar Dékani Hivatal

Informatikai Kar'®

Informatikai Kar Dékani Hivatal

Pedagogiai Kar (kivéve Nevelés- és Mivelddéstudomanyi Intézet,
Tudastechnoldgiai  Intézet, Humantudoményok Intézete és
Realtudomanyok Intézete)

Pedagogiai Kar Dékani Hivatal

Természettudomanyi Kar (kivéve az Alkalmazott Informatikai
Tanszék)

Természettudomanyi Kar Dékéani Hivatal

Pedago6gusképzd Kozpont

Eszak-magyarorszagi Regionalis Pedagogusképzési Modszertani
Kozpont részeként

Kutatasi és Fejlesztési Kozpont

Kutatéds-hasznositéasi Iroda

Rektori-Kancellari Hivatal

Jogi Osztaly

Bels6 Ellen6rzési Egység

Oktatasi Igazgatosag

Felvételi és Képzésszervezési Osztaly

Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly

Hallgatéi Szolgaltato Kozpont't®

Nemzetkozi Kapcsolatok Kozpontja

Tittel Pal Konyvtar

Liceum Kiado

Projekt Igazgatosag?

Huménerdforras Kozpont!?:

aa) HR Szolgaltatdi Osztaly??

17 modositotta a Szenatus a 15/2018. (I1.28.) szamu hatdrozatéval, hatdlyba 1ép: 2018. szeptember 01. napjan
18 heiktatta a Szenatus a 35/2019. (V.22.) hatarozata alapjan

119 Torolve a Szendtus 65/2016. (X1.16.) szamu htarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan

120 modositotta a Szenatus a 26/2017. (I11.22.) szamu hatarozataval

121 peiktatta a Szenatus a 27/2017. (111.22.) szamu hatarozataval

122 modositotta a Szenatus a 27/2017. (I11.22.) szamu hatarozataval
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(3)
(4)

(1)

()

bb) Bérgazdalkodasi Osztaly?®

cc) Gazdasagi Igazgatosag

dd) Pénziigyi Osztaly

ee) Szamviteli Osztaly

ff) Kontrolling és Keretgazdalkodasi Osztaly
09) Beszerzési és Vagyongazdalkodasi Osztaly
hh) Informatikai Igazgatosag

i) Klienstamogatasi Osztaly

JJ) Halozatiizemeltetési Osztaly

kk) Uzemeltetési Igazgatosag

II) Miszaki és Logisztikai Osztaly

mm)  Beruhazasi Osztaly

nn) Kollégiumok

00) Almagyardombi Kollégium

pp) Apartmanhazak Kollégium

qq) Leanyka uti Kollégium

rr) Sas uti Kollégium

124

Jelen SzMR eltérd rendelkezése hidnyaban az egyetem kozponti ligyintézésének helye
az Egri Campus.

Az Egri Campus vezetését, e korben a campusért felelds oktatési és kutatasi féigazgato,
valamint a campusért felelds muiikodtetési foigazgatd jelen SZMR-ben meghatarozott
feladatait — hataskorének megfeleléen — a mindenkori rektor és kancellar latja el.

Gyongyosi Karoly Rébert Campus
47.§

A Gyongyosi Karoly Robert Campus olyan keretgazdalkodd miikodési egység, amely
sajat koltségvetési kerettel és sajat gazdasagi feladatokat ellatd szervezeti egységgel
rendelkezik. A Campus az egyetem adott évi elfogadott koltségvetésében meghatarozott
kerete (muikodési koltségvetése) felett a Gazdalkodédsi Szabélyzat, valamint a
Kotelezettségvallalasi Szabdlyzat szerint rendelkezik. A campus kutatas-fejlesztési
vallalkozasi tevékenységéhez elkiiloniilt fizetési szamlaval rendelkezik.

A Gyongyosi Kéaroly Robert Campushoz tartozo szervezeti egységek:

a) Agrartudomanyi és Vidékfejlesztési Kar,

b) Gazdasig- és Tarsadalomtudomanyi Kar Uzleti Tudomanyok
Intézete,

€) Természettudomanyi Kar Alkalmazott Informatikai Tanszéke,

d) Fleischmann Rudolf Kutatdintézet,

e) Agrar- és Kornyezettudomanyi Laboratorium,

g) '%Erdételki Arborétum,

128 modositotta a Szenatus a 27/2017. (I11.22.) szamu hatarozataval
124 1¢trehozta a Szenatus a 239/2017. (X1.10.) szdm hatarozataval

125

athelyezte a Szenatus az Innorégio Tudaskozpontba a 20/2018. (11.28.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2018.

aprilis 01. napjan

126

modositotta a Szenatus a 9/2020. (I1.26.) szamu hatarozataval
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(3)

1)

()

h) Regionalis Feln6ttképzési és Szolgaltatasi Kozpont,

i) Karoly Rébert Diakotthon,

J) Karoly Robert tagkonyvtar,

K) Gyongyosi Karoly Robert Campus lgazgatosag,

I) Agrartudomanyi és Vidékfejlesztési Kar Dékani Hivatal.

127A Gyongyosi Karoly Robert Campus alaptevékenységének koordinalasat a rektortol
atruhazott hataskorben a campusokért felelds rektorhelyettes, a szolgaltatasi, termel6 és
miikddtetési feladatainak iranyitasat a kancellartol atruhézott hataskorben a Gyongyosi
Karoly Robert Campusért felelds mikodtetési féigazgatd (tovabbiakban: alkancellar)
végzi. A campusokért felelds rektorhelyettes munkajat a Gyongyosi Karoly Robert
Campuson a campusért felelds oktatdsi és kutatasi féigazgatd, vagy amennyiben a két
pozici6 azonos személy tolti be, gy a fOigazgatd helyettes a 48.§-ban
megfogalmazottak szerint segiti.

Gyongyosi Karoly Rébert Campusért felelos oktatasi és kutatasi féigazgato
48.8

18Gyongydsi Karoly Robert Campusért felelds oktatasi és kutatasi foigazgaté a
campusokért felels rektorhelyettes iranyitasaval felel a Gyongydsi Karoly Robert
Campuson folyo alaptevékenység egyetemi célokat szolgdldé mikodtetéséert,
fejlesztéséért, ennek keretében tervezési, szervezési, koordinacids és érdekképviseleti
feladatokat lat el, javaslattételi, véleményezési jogokkal rendelkezik.

A Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds oktatasi és kutatasi foigazgato feladat-
¢s hataskore:

a) 2 campusokért felelds  rektorhelyettes  koordinalasaval
kozremiikodik az intézményfejlesztési terv oktatasra vonatkozo,
Gyongyosi Karoly Robert Campust érintd részeinek, tovabba a
Gyongyosi Kéroly Robert Campust érintd tovabbi oktatasi stratégiai
anyagok kidolgozasaban,;

b) %% campusokért felelds rektorhelyettes koordinalasaval a Kutatasi és
Fejlesztési Kozpont foigazgatdjaval egylittmiikodve kdzremiikodik az
intézményfejlesztési terv nemzetkézi és a K+F+I teriiletekre
vonatkoz6, a Gyongyosi Karoly Roébert Campushoz tartozo
tudomanyos kutatdsi szervezeti egységek tevékenységét érintd
részeinek, tovabba a Gyongyodsi Karoly Roébert Campust érintd
tovabbi K+F+I targyu stratégiai anyagok kidolgozéaséaban;

c) laz egyetem képzési programja alapjan, valamint a campusokért
felelds rektorhelyettes és a dékan altal meghatarozott mindségi
kovetelmények mentén szervezi a Gyongyosi Karoly Robert
Campuson foly6 oktatasi, tanulmanyi ligyintézési (oktatasszervezési),

12 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam{ hatarozataval
128 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatarozataval
129 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
130 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
181 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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3)

(4)

a tudomanyos kutatasi tevékenységet, biztositja az oktatds, kutatas
mindségét, zavartalansagat;

d) 1%25sszesiti és a campusokért felelds rektorhelyettesen keresztiil
véleményezésre a Tudoméanyos Tandcs elé terjeszti a Gydngyosi
Karoly Robert Campushoz tartozé kutatointézetek, tudaskoézpontok
kutatasi koncepciojat;

e) 1336sszesiti és a campusokért felelds rektorhelyettesen keresztiil
véleményezésre a Tudoményos Tandcs elé terjeszti a Gydngyosi
Karoly Robert Campushoz tartozo kutatointézetek, tudaskdzpontok
éves beszamoloit;

f) 1%a Kotelezettségvallalasi Szabdlyzatban meghatarozottak szerint
kotelezettségvallalasi,  teljesitésigazolasi, utalvdnyozadsi jogot
gyakorol,

g) véleményezi:

— a Gyongyosi Karoly Robert Campusra vonatkozo beiskolazasi javaslatokat;

— a Gyongydsi Karoly Robert Campuson inditand6 képzéseket és Gyongydsi Karoly
Roébert Campust érintd kutatési irdnyokat;

— az oktat6i, tudomanyos kutatdi €s tanari humanpolitikai tervek, kari koltségvetések
Gyongyosi Karoly Robert Campust érintd részeit;

h) az egyetemi célokkal Gsszhangban szervezi és apolja a Gyongydsi
Karoly Robert Campus helyi, teriileti és orszagos szintii szakmai,
tarsadalmi kapcsolatait;

i) hataskorébe tartozo teriileten képviseli vagy képviselteti a Gyongydsi
Karoly Robert Campust az egyetem testiileteiben;

J) hataskorébe tartozé teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgatoi érdekképviseleti szervekkel.

1A Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds oktatasi és kutatdsi féigazgatd
feladatainak ellatdsa sordn koteles egylittmiikodni a campusokért felelds
rektorhelyettessel, a Gyongyosi Karoly Robert Campuson mitkodd, valamint szervezeti
egységet miikodtetd karok dékanjaival, tovabba az alkancellérral.

1A Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelés oktatasi és kutatasi foigazgatot
tavollétében, akadélyoztatdsa, vagy a pozicid betoltetlensége esetén a foigazgatod
helyettes helyettesiti.

Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelés miikodtetési féigazgato (alkancellar)

(1)

49.§

Az alkancellar a kancellartdl atruhazott hataskorben felelds a Gyongyosi Karoly Robert
Campuson folyo szolgaltatdsi, termeld ¢€s miikddtetési feladatok egyetemi célokat
szolgaldé miikodtetéséért, fejlesztéséért, ennek keretében tervezési, szervezési,

132 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatarozataval
138 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
13 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
135 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
13 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szdmu hatarozataval
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koordinacids ¢€s érdekképviseleti feladatokat 1at el, javaslattételi, véleményezési és
dontési jogokkal rendelkezik.

(2) A Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds alkancellar feladat- és hataskore:

a)

b)

f)
9)

h)

)

a kancellar koordinaldsaval kozremiikodik az intézményfejlesztési
terv termelési, szolgaltatasi, mikddtetési tevékenységre, vonatkozo,
Gyongyosi Karoly Roébert Campust érintd részeinek, tovabba a
Gyongyosi  Kéroly Robert Campust érintd tovabbi K+F+I
vallalkozasi, vallalkozasi, termelési, szolgaltatasi ¢és mikodtetési
stratégiai anyagok kidolgozasaban;

az egyetemi célok megvalositasa érdekében a Gyongyosi Karoly
Roébert Campushoz tartozd szervezeti egységek bevonasaval
javaslatot tesz a Gyongydsi Kéaroly Robert Campuson megvaldsitando
termelési, szolgaltatasi miikodtetési fejlesztési iranyokra;

felel a Gyongyosi Karoly Roébert Campus koltségvetésének
megtervezéséért s annak egyetemi szintli képviseletéért;

felelds a Gyongyosi Karoly Robert Campus koltségvetésének
gazdasagos felhasznalasaért;

koordindlja az intézményfejlesztési terv, valamint az egyetemi tervek
¢s dontések Gyongyosi Karoly Robert Campust érinté mikodtetési,
vallalkozasi tevékenységhez kotddo részeinek végrehajtasat;
feligyeli a Gyongydsi Karoly Robert Campusra vonatkozd nem
oktatdsi, illetve kutatasi projekteket;

a kancellartol atruhdzott hataskorben és a rektor szakmai utasitasainak
figyelembe vételével iranyitja a Gyongyosi Karoly Robert
Campushoz tartozd szervezeti egységekben folyd termelési,
szolgaltatasi, miikodtetési tevékenységet, e korben a rektorral egyiitt
a kancellartol atruhazott hataskdrben jovahagyja a Gyongydsi Karoly
Robert Campushoz tartozé tudomanyos kutatasi és szolgaltatasi
szervezeti egységek termelési tervét, éves termelési beszdmolojat;

a kancellartol atruhazott hataskdrben cégszeri alairdsra jogosult, a
Kotelezettségvallalasi  Szabédlyzatban  meghatarozottak  szerint
kotelezettségvallalasi, egyetértési, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi
jogot gyakorol;

feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben, a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerben meghatarozottak szerint a kancellartol
atruhazott hataskorben munkaltatdi jogokat gyakorol a Gyongyosi
Karoly Robert Campus Igazgatdsag nem oktatoi, tudomanyos kutatoi,
tanarai  (egyéb dolgoz6i) vonatkozisdban azzal, hogy a
kozalkalmazotti jogviszony létesités€éhez és megsziintetéseéhez a
kancellar egyetértése sziikséges'®’;

javaslatot tesz a Gyongy0Osi Karoly Robert Campus infrastrukturalis
¢s személyi alloméanyéanak fejlesztéseire és véleményezi a Campus
infrastrukturdlis  fejlesztéseit, javaslatot tesz kozalkalmazotti

jogviszony létesitésére és megsziintetésére®®;

18" modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
138 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
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(3)

1)

()
3)

k) a kancellartél atruhazott hataskorben iranyitja az Erdotelki
Arborétumot;

) a kancellartél atruhazott hataskorben iranyitjia a Regionalis
Felnottképzési és Szolgaltatasi Kozpontot;

m) vezeti a Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatosagot;

n) a kancellartol atruhazott hataskorben iranyitja a Gyongyosi Karoly
Roébert Campus kollégiumanak miikodését;

0) a kancellartol atruhazott hataskorben feliigyeli a Gyongyosi Karoly
Roébert Campus konyvtaranak mitkodését;

p) a Gyongyosi Karoly Roébert Campuson miikodé intézményi
tarsasagok vonatkozasaban a kancellar egyetértésével alapitoi jogokat
gyakorol;

q) az egyetemi célokkal 0sszhangban szervezi és apolja a Gyongydsi
Karoly Robert Campus helyi, teriileti és orszdgos szintli szakmai,
tarsadalmi kapcsolatait;

r) hatarkorébe tartozo teriileten képviseli vagy képviselteti a Gyongydsi
Karoly Robert Campust az egyetem testiileteiben;

S) hataskorébe tartozo teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgat6i érdekképviseleti szervekkel.

A Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds alkancellart tavollétében a féigazgato-
helyettes helyettesiti.

Gyongyosi Karoly Rébert Campus Tanacs
50.8

139 campusokért felelés rektorhelyettes, a Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelds
oktatasi és kutatasi fOigazgatd és a Gyongydsi Karoly Robert Campuseért felelos
alkancellar feladatainak hatékony ellatasa érdekében eldkészitd, tandcsado,
véleményez0 feladatokat ellaté Gyongyosi Karoly Robert Campus Tanacsot miikodtet.
A Gyongyosi Karoly Robert Campus Tandcs elndke a Gydngydsi Karoly Robert
Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgatd, tagjai a Gyongyodsi Karoly Robert
Campusért felelds alkancellar, a Campuson székhellyel rendelkezd kar dékanja,
valamint a Campuson miikod6 tovabbi szervezeti egységek vezetdi. A campusokart
felelos rektorhelyettes és a Gyongyosi Karoly Robert Campuson szervezeti egységet
miikodtetd karok dékanjai a Gyongyosi Karoly Robert Campus Tandcs allando
meghivottjai.

A Tanacs ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet a rektor hagy jova.
A Campus Tandcs hataskore:

a) véleményezi és rangsorolja a Gyongyosi Karoly Robert Campusért
felelds oktatasi és kutatasi foigazgatoi és alkancellari palyazatokat;

b) dont a Campus Tanacs tigyrendjérdl;

c) véleményezi az intézményfejlesztési terv Gyongyosi Karoly Robert
Campust érint06 részeit;

d) véleményezi az egyetem:

139 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szana hatarozataval
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1)

)

(3)

(4)
(5)

— intézményfejlesztési tervét,
— képzési programjat,
— szervezeti és miikodési szabalyzatat,
— koltségvetését,
— beszamolojat,
— vagyongazdalkodasi tervét,
e) véleményezi a Gyongyosi Karoly Robert Campuson megvalositandd
fejlesztéseket.

Gyongyosi Karoly Rébert Campus Igazgatosag
51.§

A Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatosag a kancellar irdnyitasa ala tartozo, a
Gyongyosi Karoly Roébert Campuson miikodé alaptevékenységet végzd szervezeti
egységek, illetve szolgéltatasi, termeld feladatot ellatd szervezeti egységek
tevékenységét tamogatd szervezeti egyseg.

A Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatéosdgot a kancellartdl atruhazott
hataskorben a Gyongydsi Karoly Robert Campusért felelds alkancellar vezeti, feladatait
az SZMR-ben, valamint a Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatosag miikodési
rendjében foglaltak szerint végzi.

A Gyongyosi Kaéroly Robert Campus Igazgatéosig a  kancellar azon
intézménymiuikodtetési feladatainak operativ végrehajtd szervezeti egysége, amely a
Gyongyosi Karoly Robert Campus részére nyljt miikddtetési tdmogatast. Feladatait a
Gyongyosi Karoly Roébert Campus specidlis igényeinek — kiilondsen az agrar
szolgaltatasi, termeld tevékenység — figyelembe vételével a kancellar hatarozza meg.

A Gyongyosi Karoly Robert Campus Igazgatosag feladatait az egyetemi célok
megvalositasa érdekében az egyetemi szabalyok keretei kozott végzi.

Feladatai kiillonosen:

a) végzi a Gyongyosi Karoly Robert Campus igazgatasi, szervezési €s
koordinacids, ligykezelési €s irattarazasi, a Gyongyosi Karoly Robert
Campusért felelds oktatasi és kutatasi fOigazgatd és alkancellar
titkarsagi feladatait;

b) ellatja a Gyongydsi Karoly Robert Campus szabalyozasi, jogi
feladatait;

c) felelds a hataskorébe tartozo adatszolgaltatasok teljesitéséért;

d) ellatja a Campus pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli feladatait;

e) a Campuson tanulmanyokat folytaté hallgaté vonatkozasdban az
egyetem Oktatasi Igazgatosdganak irdnyitasaval ellatja a taniigyi-
igazgatasi, tlgyviteli, nyilvantartasi, a képzések inditasat é&s
lebonyolitasat biztositd szervezési, tovabba a hallgato tanulmanyaival
¢és ¢életvitelével kapcsolatos informacios €s tandcsadasi feladatokat
végeza Campus teriiletén elhelyezkedd ingatlanok vonatkozasaban
gondoskodik a létesitmény-fenntartasi, lizemeltetési, logisztikai,
szolgéltatasi, beszerzési €s kozbeszerzési feladatok végrehajtasarol,
gondoskodik az épiiletek karbantartasarol, az egyetem szabélyzatai
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(6)
(7)

altal meghatarozott koérben hasznalja és hasznositja a Campus
teriiletén elhelyezkedd ingatlanokat €s ingdsagokat;

f) palyazatfigyelést, palyazatmenedzselést végez az egyetemi
szabalyzatoknak megfeleléen, menedzseli a Campuson keletkezd
szellemi alkotasokat.

A Campus Igazgatdsag szakmai felligyeletét a vezetdje latja el.

A Campus Igazgatosag ¢és a szakteriilet szerint illetékes szervezeti egység kozotti
feladatmegosztast a szervezeti egységek miikodési rendje tartalmazza.

Jaszberényi Campus

Jaszberényi Campus jogallasa, Jaszberényi Campushoz tartozo szervezeti egységek

1)

)

3)

1)

(2)

52.§

A Jaszberényi Campus olyan keretgazdalkoddo miikodési egység, amely kihelyezett
gazdasagi feladatokat ellatd szervezeti egységekkel rendelkezik. A Campus az egyetem
adott évi elfogadott koltségvetésében meghatarozott kerete felett a Gazdalkodasi
Szabalyzat, valamint a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat szerint rendelkezik.

A Jaszberényi Campushoz tartozé szervezeti egységek:

a) Pedagogiai Kar Nevelés- és Miivelodéstudomanyi Intézete,
b) Pedagogiai Kar Tudastechnologiai Intézete,

€) Jaszberényi Campus FOigazgatoi Hivatal,

d) Zirzen Janka Kollégium.

140 Jaszberényi Campus alaptevékenységének koordinalasat a rektortdl atruhazott
hataskorben a campusokért felelés rektorhelyettes, a szolgaltatasi, termeld és
mikodtetési feladatainak iranyitasat a kancellartol atruhazott hataskorben a Jaszberényi
Campusért felelds miikodtetési fOigazgatd (tovabbiakban: alkancellar) végzi. A
campusokért felelds rektorhelyettes munkajat a Jaszberényi Campuson a campuseért
felelds oktatasi és kutatdsi féigazgatd, vagy amennyiben a két pozicid azonos személy
tolti be, Ggy a féigazgato helyettes a 53.§-ban megfogalmazottak szerint segiti.

Jaszberényi Campusért felelos oktatasi és kutatasi féigazgato
53.§

141 Jaszberényi Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgatd a campusokért felel8s
rektorhelyettes iranyitasaval felel a Jaszberényi Campuson foly6 alaptevékenység
egyetemi célokat szolgald miikodtetéséért, fejlesztéséért, ennek keretében tervezési,
szervezési, koordinacids ¢€s érdekképviseleti feladatokat lat el, javaslattételi,
véleményezési jogokkal rendelkezik.

A Jaszberényi Campusért felelds oktatasi ¢és kutatasi fOigazgatdé feladat- ¢és
hataskorében:

190 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
141 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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a)

b)

e)

f)

1423 campusokért felelds rektorhelyettes koordinalasaval felel az
intézményfejlesztési terv, ennek részeként a kutatds-fejlesztési és
innovacios stratégia, valamint az egyetemi tervek és dontések
Jaszberényi Campust érint6 részeinek végrehajtasat;

1933z egyetem képzési programja alapjan, a campusokért felelSs
rektorhelyettes koordinalasaval a dékan altal meghatarozott mindségi
kovetelmények mentén szervezi a Jaszberényi Campuson folyo
oktatasi, tanulmanyi tligyintézési (oktatasszervezési), a tudomanyos
kutatasi tevékenységet, biztositja az oktatds, kutatds mindségét,
zavartalansagat;

149K Stelezettségvallalasi  Szabalyzatban meghatarozott korben és
modon kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi jogot
gyakorol,

atruhazott hataskorébe tartozo teriileten képviseletre jogosult,
pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalds esetén az atruhdzott
értékhatarig az alkancellar és a Jaszberényi Campus gazdasagi
vezetdjének pénziigyi ellenjegyzését kdvetden;

kozremiikddik az intézményfejlesztési terv oktatdsra vonatkozo,
valamint az IFT részeként a kutatas-fejlesztési és innovacios stratégia
Jaszberényi Campust érintd részeinek kidolgozasaban;

véleményezi:

a Jaszberényi Campusra vonatkoz6 beiskolazasi javaslatokat;

a Jaszberényi Campuson inditando képzéseket és kutatasi iranyokat;

az oktatdi, tudomanyos kutatéi és tanari humanpolitikai tervek Jaszberényi
Campust érint6 részeit;

9)
h)

az egyetemi célokkal 6sszhangban &polja a Jaszberényi Campus helyi
szakmai, tarsadalmi kapcsolatait;

hataskorébe tartozo teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgat6i érdekképviseleti szervekkel.

(3) A Jaszberényi Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgato feladatainak ellatasa

(4)

1)

soran koteles egyiittmiikodni a campusokért felelds rektorhelyettessel, valamint a
campuson oktatasi egységgel rendelkez6 kar dékanjaival, valamint az alkancellarral.

A Jaszberényi Campusért felels oktatasi és kutatasi foigazgatot tavollétében a rektor
altal kijelolt intézetigazgato helyettesiti.

Jaszberényi Campusért felelés miikodtetési foigazgato, (alkancellar)

54.§

Az alkancellar a kancellartol atruhdzott hatdskorben felelds a Jaszberényi Campuson
folyo szolgaltatasi ¢s mikodtetési feladatok egyetemi célokat szolgald mukdodtetéséért,
fejlesztéséért, ennek keretében tervezési, szervezési, koordinacids és érdekképviseleti
feladatokat lat el, javaslattételi, véleményezési és dontési jogokkal rendelkezik.

192 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
143 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szdmu hatarozataval
14 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
145 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
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(2) A Jaszberényi Campusért felelds alkancellar feladat- és hataskore:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
9)

h)

)

K)

P)

felel a Jaszberényr Campus mikodési koltségvetési tételeinek
megtervezéséért €s annak

egyetemi szintli képviseletéért;

felelés a Jaszberényi Campus rendelkezésére all6 miikodési keret
gazdasagos felhasznalasaért;

koordinalja az intézményfejlesztési terv, valamint az egyetemi tervek
¢és dontések Jaszberényi Campust érint6 részeinek végrehajtasat;
feliigyeli a Jaszberényi Campusra vonatkoz6 nem oktatési, illetve
kutatasi projekteket;

feliigyeli a Jaszberényi Campuson folyd szolgaltatasi, mikodtetési
tevékenységet;

a kancellartél atruhdzott hataskdrben a Kotelezettségvallalasi
Szabalyzatban meghatarozott korben és modon kotelezettségvallalasi,
egyetértési, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi jogot gyakorol,
atruhazott hataskorébe tartozo teriileten képviseletre jogosult,
pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalas esetén az atruhédzott
értékhatarig a Jaszberényi Campus gazdasagi vezetdjének pénziigyi
ellenjegyzését kovetden;

feladatainak ellatasdhoz sziikséges mértékben, a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerben ¢és/vagy kancellari utasitasban
meghatarozottak szerint a kancellartdl atruhazott hataskorben
munkaltatéi jogokat gyakorol a Jaszberényi Campus Fdigazgatoi
Hivatal nem oktato6i, tudomanyos kutatoi és tanarai (egyéb dolgozoi)
vonatkozdsdban azzal, hogy a kozalkalmazotti jogviszony
létesitéséhez és megsziintetéséhez a kancellar egyetértése
sziikséges!4®;

kozremiikodik az intézményfejlesztési terv mitkddtetésre, vallalkozasi
tevékenységre vonatkozd Jaszberényi Campust érintd részeinek
kidolgozéséaban;

javaslatot tesz a Jaszberényi Campus infrastrukturalis €s személyi
allomany fejlesztéseire és véleményezi a Campus infrastrukturalis
fejlesztéseit, javaslatot tesz kozalkalmazotti jogviszony 1étesitésére,
megsziintetésére’?’;

egyetemi célok érdekében javaslatot tesz a Jaszberényi Campuson
megvalositandd termelési, szolgaltatasi milkodtetési fejlesztési
iranyokra;

hataskorébe tartozo feladatkorokben vezeti a Jaszberényi Campus
Foigazgatoi Hivatalt;

a kancellartol atruhazott hataskorben iranyitja a Jaszberényi Campus
kollégiuméanak mitkodését;

a kancellartol atruhdzott hataskorben feliigyeli a Jaszberényi Campus
konyvtaranak miikodéseét;

az egyetemi célokkal 6sszhangban &polja a Jaszberényi Campus helyi
szakmai, tarsadalmi kapcsolatait;

196 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
147 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
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©)

1)

()

1)

)

q) hataskorébe tartozo teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgatoi érdekképviseleti szervekkel.

A Jaszberényi Campusért felelds alkancellart tavollétében a kancellar altal kijelolt
gazdasagi vezetd helyettesiti.

Jaszberényi Campus Tanacs
55.8

8A campusokért felelds rektorhelyettes, a Jaszberényi Campusért felelds oktatdsi és
kutatasi féigazgatd, valamint az alkancellar feladatainak hatékony ellatasa érdekében
elokészitd, tanacsado, véleményezd feladatokat ellatd testiiletet (Jaszberényi Campus
Tanacs) miikodtet. A Jaszberényi Campus Tanacs elndke az Jaszberényi Campusért
felelés oktatasi €s kutatasi foigazgatd, tagjai az alkancellar és a Campuson miikodo
szervezeti egységek vezet6i. A campusokért felelds rektorhelyettes és a Jaszberényi
Campuson szervezeti egységet mitkodtetd karok dékanjai a Jaszberényi Campus Tanacs
allando meghivottjai. A Tanécs ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet a rektor hagy
jova. A Tandcs titkari feladatait a Jaszberényi Campusért felelds oktatasi és kutatasi
foigazgato helyettese latja el.

A Campus Tandécs hataskore:

a) véleményezi és rangsorolja a Jaszberényi Campusért felelds oktatasi
¢s kutatasi féigazgatodi és alkancellari palyazatokat;
b) véleményezi az intézményfejlesztési terv Jaszberényi Campust érintd
részeit;
c) véleményezi az egyetem:
— intézményfejlesztési terveét,
— képzési programjat,
— szervezeti és mikodési szabalyzatat,
— koltségvetését,
— beszamolojat,
— vagyongazdalkodasi tervét,
— Jaszberényi Campuson miikdddé intézményi tarsasdgaival kapcsolatos alapitoi
jogokat;
d) véleményezi a Jaszberényi Campuson megvaldsitando fejlesztéseket.

Jaszberényi Campus Foigazgatoi Hivatal
56.8

A Jaszberényi Campus Fdigazgatoi Hivatal a kancellar iranyitasa ala tartozo, a Campus
adminisztrativ feladatait ellato szervezeti egysége.

A Jaszberényi Campus Fdigazgatéi Hivatalt a kancellartdl atruhdzott hataskorben a
Jaszberényi Campusért felelos oktatasi €s kutatasi foigazgatdo vezeti, feladatait az
SZMR-ben, valamint a Jaszberényi Campus Foigazgatdi Hivatal miikodési rendjében
foglaltak szerint végzi, gazdasagi kérdésekben az alkancellarral egyeztetve.

148 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
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(3) A Jaszberényi Campus Foigazgatoi Hivatal feladatait az egyetemi célok megvaldsitasa
érdekében az egyetemi szabalyok keretei kozott végzi.

(4) Feladatai kiilonosen:

a)

b)
c)

d)

f)
9)

végzi a Jaszberényi Campusért felelOs oktatasi €s kutatasi féigazgatd
titkarsagi feladatait;

felelOs a hataskorébe tartozé adatszolgaltatasok teljesitéséért;

a Campuson tanulményokat folytat6 hallgatd vonatkozdsdban az
egyetem Oktatasi Igazgatosdganak irdnyitasaval ellatja a taniigyi-
igazgatasi, tgyviteli, nyilvantartdsi, a képzések inditasat ¢&s
lebonyolitasat biztositd szervezési, tovabba a hallgato tanulmanyaival
¢és ¢letvitelével kapcsolatos informacios €s tandcsadasi feladatokat
végez;

a Campus teriiletén elhelyezkedd ingatlanok vonatkozasaban
gondoskodik a Iétesitmény-fenntartasi, iizemeltetési, logisztikai,
szolgaltatasi, beszerzési €s kozbeszerzési feladatok végrehajtasarol,
gondoskodik az ¢épiiletek karbantartasardl, javaslatot tesz azok
hasznositasara;

palyazatfigyelést, palydzatmenedzselést végez a belsd egyetemi
szabalyzatoknak megfeleléen, menedzseli a Campuson keletkezd
szellemi alkotasokat.

végzi a Jaszberényi Campus igazgatasi, szervezési €s koordinacios,
ligykezelési és irattarazasi feladatait;

ellatja a Campus pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli feladatait;

Sarospataki Comenius Campus

A Sarospataki Comenius Campus jogallasa, a Sarospataki Comenius Campushoz

tartozo szervezeti egységek
57.§

(1) A Sarospataki Comenius Campus olyan keretgazdalkoddo miikodési egység, amely
kihelyezett gazdasagi feladatokat ellatd szervezeti egységekkel rendelkezik. A Campus
az egyetem adott évi elfogadott koltségvetésében meghatarozott kerete felett a

()

©)

Gazdalkodasi
rendelkezik.

Szabalyzat, valamint a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat szerint

A Sarospataki Comenius Campushoz tartozo szervezeti egységek:

a)
b)
c)
d)

Pedagdgiai Kar Humantudomanyi Intézete,
Pedagogiai Kar Realtudomanyok Intézete,
Sarospataki Comenius Campus Féigazgatoi Hivatal,
Dezs6 Lajos Kollégium.

199A Sarospataki Comenius Campus alaptevékenységének koordindldsit a rektortol
atruhézott hataskorben a campusokért felelds rektorhelyettes, a szolgaltatasi, termeld és
miikddtetési feladatainak iranyitasat a kancellartdl atruhdzott hataskorben a Sarospataki

149 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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1)

)

Comenius Campusért felelés miikodtetési foigazgato (tovabbiakban: alkancellar) végzi.
A campusokért felelds rektorhelyettes munkajat a Sarospataki Comenius Campuson a
campusért felelds oktatdsi és kutatasi foigazgatd, vagy amennyiben a két pozicid azonos
személy tolti be, ugy a féigazgatd helyettes a 58.§-ban megfogalmazottak szerint segiti.

A Sarospataki Comenius Campusért felelos oktatasi és kutatasi foigazgato
58.§

10 A Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi féigazgatod a campusokért felelds
rektorhelyettes iranyitasaval felel a Sarospataki Comenius Campuson folyd
alaptevékenység egyetemi célokat szolgald miikodtetéséért, fejlesztéséért, ennek
keretében tervezési, szervezési, koordinacios és érdekképviseleti feladatokat 14t el,
javaslattételi, véleményezési jogokkal rendelkezik.

A Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgatod feladat- és
hataskorében:

a) a campusokért felelés rektorhelyettes koordindldsaval felel az
intézményfejlesztési terv, ennek részeként a kutatis-fejlesztési és
innovacios stratégia, valamint az egyetemi tervek ¢és dontések
Sarospataki Comenius Campust érintd részeinek végrehajtasat;

b) %2az egyetem képzési programja alapjan a campusokért felelds
rektorhelyettes koordindlasaval, a dékéan altal meghatarozott mindségi
kovetelmények mentén szervezi a Sarospataki Comenius Campuson
foly6 oktatasi, tanulmanyi iigyintézési (oktatdsszervezési), a
tudomanyos kutatdsi tevékenységet, biztositja az oktatds, kutatés
mindségét, zavartalansagat;

c) %%a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott korben és
modon kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi jogot
gyakorol;

d) atruhazott hataskorébe tartozo teriileten képviseletre jogosult,
pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallalas esetén az atruhazott
értékhatarig az alkancellar és a Sarospataki Comenius Campus
gazdasagi vezetdjének pénziigyi ellenjegyzését kovetden;

e) kozremikodik az intézményfejlesztési terv oktatiasra vonatkozo,
valamint az IFT része- ként a kutatas-fejlesztési €s innovacios
stratégia  Sarospataki Comenius Campust érintd részeinek
kidolgozésaban;

f) véleményezi:

— a Séarospataki Comenius Campusra vonatkozé beiskolazasi javaslatokat;

— a Séarospataki Comenius Campuson inditand6 képzéseket és kutatdsi iranyokat;

— az oktatdi, tudomanyos kutatéi és tanari humanpolitikai tervek Sarospataki
Comenius Campust érintd részeit;

150 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatarozataval
151 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
152 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
158 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szam{ hatarozataval
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g) az egyetemi célokkal 0sszhangban apolja a Sarospataki Comenius
Campus helyi szakmai, tarsadalmi kapcsolatait;

h) hataskorébe tartozo teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgatoi érdekképviseleti szervekkel.

(3) A Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatdsi és kutatdsi fOigazgatd
feladatainak ellatdsa sordn koteles egylittmikodni a campusokért felelds
rektorhelyettessel, valamint a campuson oktatasi egységgel rendelkez6 kar dékanjaival,
valamint az alkancellarral.

(4) A Sarospataki Comenius Campusért felelGs oktatasi és kutatasi féigazgatot tavollétében
a rektor altal kijel6lt intézetigazgatd helyettesiti.

A Sarospataki Comenius Campusért felelés miikodtetési féigazgato, (alkancellar)
59.§

(1) Az alkancellar a kancellartol atruhazott hataskorben feleldés a Sarospataki Comenius
Campuson folyd szolgaltatasi és miikodtetési feladatok egyetemi célokat szolgalo
mukodtetéséért, fejlesztéséért, ennek keretében tervezési, szervezési, koordinacios és
érdekképviseleti feladatokat lat el, javaslattételi, véleményezési és dontési jogokkal
rendelkezik.

(2) A Sarospataki Comenius Campusért felelés alkancellar feladat- és hataskore:

a) felel a Sarospataki Comenius Campus miikddési koltségvetési
tételeinek megtervezéséért €s annak egyetemi szintli képviseletéért;

b) felelds a Sarospataki Comenius Campus rendelkezésére alldo miikodési
keret gazdasagos felhasznalasaért;

€) koordinalja az intézményfejlesztési terv, valamint az egyetemi tervek
¢s dontések Sarospataki Comenius Campust érintd részeinek
végrehajtasat;

d) feliigyeli a Sarospataki Comenius Campusra vonatkozd nem oktatasi,
illetve kutatasi projekteket;

e) feliigyeli a Sarospataki Comenius Campuson folyd szolgaltatasi,
miikddtetési tevékenységet;

f) a kancellartél atruhazott hataskorben a Kotelezettségvallalasi
Szabalyzatban meghatarozott korben és modon kotelezettségvallalési,
egyetértési, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi jogot gyakorol,

g) atruhazott hataskorébe tartozo teriileten képviseletre jogosult,
pénziigyi, gazdasagi kotelezettségvallaldas esetén az atruhdzott
értékhatarig a Sarospataki Comenius Campus gazdasagi vezetdjének
pénziigyi ellenjegyzését kdvetden;

h) feladatainak ellatasahoz sziikséges mértékben, a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerben és/vagy kancellari utasitasban
meghatarozottak szerint a kancellartol atruhazott hataskorben
munkaltatéi jogokat gyakorol a Séarospataki Comenius Campus
Féigazgatéi Hivatal nem oktatoi, tudomanyos kutatoi és tanarai
(egyéb dolgozo6i) vonatkozasdban azzal, hogy a kozalkalmazotti

1% modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatarozataval
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(3)

1)

()

jogviszony létesitéséhez és megsziintetéséhez a kancellar egyetértése
sziikségesl55;

1) kozremikodik az intézményfejlesztési terv mitkodtetésre, vallalkozasi
tevékenységre vonatkoz6 Sarospataki Comenius Campust érintd
részeinek kidolgozéasaban;

J) javaslatot tesz a Sarospataki Comenius Campus infrastrukturalis és
személyi allomdnyanak fejlesztéseire és véleményezi a Campus
infrastrukturalis  fejlesztéseit, javaslatot tesz kozalkalmazotti
jogviszony létesitésére, megsziintetésére®;

K) egyetemi célok érdekében javaslatot tesz a Sarospataki Comenius
Campuson termelési, szolgaltatasi mikodtetési fejlesztési iranyokra;

I) hataskorébe tartozo feladatkorokben vezeti a Sarospataki Comenius
Campus Féigazgatoi Hivatalt;

m) a kancellartol atruhazott hataskorben iranyitja a Sarospataki
Comenius Campus kollégiumanak miikodését;

n) a kancellartol atruhazott hataskorben feliigyeli a Sarospataki
Comenius Campus konyvtardnak miikodését;

0) az egyetemi célokkal Gsszhangban apolja a Sarospataki Comenius
Campus helyi szakmai, tarsadalmi kapcsolatait;

p) hataskorébe tartozé teriileten kapcsolatot tart a kozalkalmazotti és
hallgatoi érdekképviseleti szervekkel.

A Sarospataki Comenius Campusért felelds alkancellart tavollétében a kancellar altal
kijelolt gazdasagi vezetd helyettesiti.

A Sarospataki Comenius Campus Tanacs
60.§

7A campusokért felelds rektorhelyettes, a Sarospataki Comenius Campusért felel8s
oktatasi és kutatasi féigazgatd, valamint az alkancellar feladatainak hatékony ellatasa
érdekében el6készitd, tanacsado, véleményezd feladatokat ellato testiiletet (Sarospataki
Comenius Campus Tanacs) miikodtet. A Sarospataki Comenius Campus Tanécs elndke
a Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi és kutatasi féigazgato, tagjai az
alkancellar és a Campuson miikodo szervezeti egységek vezetdi. A campusokért felelds
rektorhelyettes, valamint a Sarospataki Comenius Campuson szervezeti egységet
miikodtetd karok dékanjai a Sdarospataki Comenius Campus Tanacs allando
meghivottjai. A Tanécs ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet a rektor hagy jova. A
Tanacs titkari feladatait a Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi és kutatasi
foigazgato helyettese latja el.

A Campus Tanécs hataskore:

a) véleményezi és rangsorolja a Sarospataki Comenius Campusért
felelos oktatasi €s kutatasi foigazgatol és miikodtetési foigazgatoi
palyazatokat;

155 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
16 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 20/2016. (VII1.24.) szdmt hatarozataval
157 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szdmu hatarozataval
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b)

c)

véleményezi az intézményfejlesztési terv Sarospataki Comenius
Campust érint6 részeit;
véleményezi az egyetem:

— intézményfejlesztési tervét,

— képzési programjat,

— szervezeti és mikodési szabalyzatat,

— koltségvetését,

— beszamolojat,

— vagyongazdalkodasi tervét,

— Sarospataki Comenius Campuson miikodé intézményi tarsasagaival kapcsolatos
alapitoi jogokat;

d)

véleményezi a Sarospataki Comenius Campuson megvalositandd
fejlesztéseket.

Sarospataki Comenius Campus Féigazgatoi Hivatal

61.§

(1) A Sarospataki Comenius Campus Foigazgatoi Hivatal a kancellar iranyitasa ala tartozo,
a Campus adminisztrativ feladatait ellato szervezeti egysége.

(2) A Sarospataki Comenius Campus Foigazgatéi Hivatalt a kancellartél atruhazott
hataskorben a Séarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi és kutatasi foigazgatod
iranyitja, feladatait az SZMR-ben, valamint a Sarospataki Comenius Campus
Foigazgatoi Hivatal miikodési rendjében foglaltak szerint végzi, gazdasagi kérdésekben
az alkancellarral egyeztetve.

(3) A Sarospataki Comenius Campus Féigazgatéi Hivatal feladatait az egyetemi célok
megvalositasa érdekében az egyetemi szabalyok keretei kozott végzi.

(4) Feladatai kiilondsen:

a)

b)
c)

d)

végzi a Sarospataki Comenius Campusért felelds oktatasi és kutatési
foigazgato titkarsagi feladatait;

felelds a hataskorébe tartozo adatszolgaltatasok teljesitéséért;

a Campuson tanulmanyokat folytatd hallgatd vonatkozasiban az
egyetem Oktatasi Igazgatdosdganak irdnyitasaval ellatja a taniigyi-
igazgatasi, ugyviteli, nyilvantartasi, a képzések inditdsat és
lebonyolitasat biztositd szervezési, tovabba a hallgat6 tanulményaival
¢és ¢letvitelével kapcsolatos informdacios ¢€s tandcsadasi feladatokat
végez;

a Campus teriiletén elhelyezkedd ingatlanok vonatkozésaban
gondoskodik a Iétesitmény-fenntartasi, iizemeltetési, logisztikai,
szolgaltatasi, beszerzési €s kozbeszerzési feladatok végrehajtasarol,
gondoskodik az ¢épiiletek karbantartasarél, javaslatot tesz azok
hasznositasara;

palyazatfigyelést, palydzatmenedzselést végez a belsd egyetemi
szabalyzatoknak megfeleléen, menedzseli a Campuson keletkezd
szellemi alkotasokat.
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1)

)

(3)
(4)

(5)

(6)

f) végzi a Sarospataki Comenius Campus igazgatasi, szervezési és
koordinacids, tigykezelési és irattarazasi feladatait;
g) ellatja a Campus pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli feladatait.

V. fejezet

Oktatasi szervezeti egységek

A kar szervezete
62.8

A kar a hallgatok képzését, a tudomanyok mivelését, illetve miivészeti
alkototevékenységet megvalosito, a képzésben, tudoméanyos ¢és mivészeti
alkotomunkaban egyiittm{ikodd oktatdkat, tudomanyos kutatokat, valamint a karhoz
rendelt szervezeti egységeket magaban foglalo oktatdsi-tudomanyos kutatasi szervezeti
egység, amely egy vagy tobb képzési teriilet szakjain folyo felsdfoka képzés feladatanak
ellatasat szervezi és biztositja.

A kar olyan keretgazdalkodo szervezeti egység, amely az egyetem adott évi elfogadott
koltségvetésében meghatarozott keretei felett a Gazdalkodasi Szabalyzatban
meghatarozottak szerint 6nalléan rendelkezik.

A kar a rendelkezésére bocsatott koltségvetési 0sszegekkel az egyetemi szabalyzatok
rendelkezései szerint gazdalkodik.

A karok tevékenységiik megszervezése érdekében intézeti, illetve tanszéki strukturat
miikddtethetnek. Amennyiben a karon olyan tanszék miikodése is sziikséges, amely
intézetbe nem sorolhatd, annak Onalldo tanszékként torténd Ilétrehozasa is
kezdeményezhetd.

Az oktatasi-tudomanyos kutatasi egységeket (intézet, tanszék stb.) elsOsorban az
egyetem karain beliil kell kialakitani. A nem karhoz rendelt oktatasi-tudomanyos
kutatasi egység oktatasi tevékenységet csak valamelyik kar szakmai iranyitasa mellett
végezhet.

A kar feladatai kiilonosen:

a) oktatas, tudomanyos kutatas,

b) kapcsolattartas a felhasznalokkal,

c) a hallgatoéi és oktatomunka feltételeinek biztositasa, folyamatos
fejlesztése,

d) az oktatasszervezés segitése, kari koordinalasa;

e) a képzési teriiletek, képzési agak koOzott az atoktatas, athallgatas
feltételeinek biztositasa;

f) az egyetem kiilonboz6 szakteriiletei kozott az oktatasban, gyakorlati
képzésben ¢és a foglalkoztatasban hatékony egylittmiikodés
megvalositasa;

g) a tanszéki ¢és intézeti rendszerrel az adott képzésekben elvart
ismeretek sajatossagainak figyelembevételével az oktatasi és
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tudomanyos feladatokat ellatdo alkalmazottak egyiittmiikodésének
erositése;

h) a tudomanyos kutatasi tevékenység feltételeinek biztositasa,
fejlesztése;

1) a tudomanyos kutatast szolgald szervezeti egységek intézménybe
torténd integralasanak, illetve a kutatdi munkakorben alkalmazottak
oktatasba torténd bevondsanak segitése;

J) a képzési teriilet, tudomanyteriilet szerint Osszetartozd képzések
feladatainak szervezése,

(7) Amennyiben a kar a tanszéki struktara kialakitasat javasolja, azonban valamely szak
vagy szakmai terlilet gondozésa az intézeti format indokolja, ebbdl a célbol intézet
létrehozasa is kezdeményezhetd.

(8) A Kkar oktatasi és kutatasi tevékenységét a kari tanacs segitségével, a dékan vezetésével
intézetigazgatdk, valamint tanszékvezetok kozremiikodésével latja el.

(9) Az egyetemen oktatasi szervezeti egységek kari keretek kozt miikodnek. A Kari
mikodési rendben meghatarozottak szerint az intézetek tanszékekre, a tanszékek
szervezeti egységnek nem mindsiilé tanszéki csoportokra tagolhatok. A karon
intézethez rendelten szervezeti egységnek nem mindsiilé botanikus kert, laboratorium
hozhato 1étre.

(10) A karon szervezeti egységnek nem mindsiilé kutatasi feladatokat ellatd kutatdcsoport
hozhat¢ létre.

(11) A kutatocsoport az oktatasi szervezeti egység munkatarsainak kozremiikodésével az
oktatasi szervezeti egység profiljaba tartozo alapkutatdst, alkalmazott kutatast, eseti
jelleggel kisérleti fejlesztést, innovacidt, szaktandcsadoi tevékenységet végez. Kutatasi
témai alapjan részt vesz hazai, eurdpai unios €s egyeb nemzetkozi palyazatok, valamint
megbizasos projektek megvaldsitasaban.

(12) A kutatocsoport egyiittmiikddik a tudomanyteriiletileg illetékes kutatointézettel vagy
tudaskozponttal, intézettel és tanszékkel.

(13) A kutatdocsoport 1étszama a vezetdvel egyiitt legalabb harom f6, vezet6je tudomanyos
fokozattal rendelkezd oktatd vagy tudomanyos kutatd. A 1étszam szamitdsanal
figyelembe kell venni az 6sztondijas (teljes allasu kutatoi statusszal egyenértékii) és a
nem Osztondijas (fél kutatoi statusszal egyenértékil) PhD hallgatdkat, abban az esetben,
ha kutatdsi témdajuk, témavezetdjilk a kutatocsoporthoz tartozik és a kutatasi
tevékenységiiket ott végzik, valamint az MTA Bolyai Janos kutatasi 6sztondij palyazat
altal tamogatott oktatot, tudomanyos kutatot, ha a kutatasat a kutatéecsoport fogadta be.

(14) Kutatocsoport 1étrehozhato kari, intézeti vagy tanszéki szinten is. Ezen kutatocsoportok
létrehozasardl a szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére a dékan dont.

(15) Kutatocsoport létrehozhatd karok egyiittmiikddésével is (karkdzi kutatdocsoport). A
karkozi kutatocsoport l1étrehozasarol az illetékes dékanok kezdeményezésére a rektor
dont. A karkdzi kutatdcsoportot a tudoményteriiletileg legilletékesebb karhoz kell
rendelni.

(16) A kutatocsoport tudomanyos kutatasi eredményérdl évente beszamol a dékannak, a
karkozi kutatéesoport a dékannak.
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(17) Az egyetemen miikodo, szolgaltatasi tevékenységet nem végzd kari kutatocsoportok
leirasat az egyes karok szervezeti ¢s miikodési rendje tartalmazza.

(18) A Szakfeleldsok feladatail®e:

a)

b)
c)

A szak képzési és kimeneti kovetelményeknek (KKK) megfeleléen
Osszeallitott képzési terve (képzési szakonkénti bontdsban a
tantargyak, tantervi egységek alapjan meghatarozott ora- és
vizsgaterv, a kovetelmények teljesitésének ellendrzési, értékelési
rendszere, valamint a tantargyak, tantervi egységek tantargyi
programja; tantargyfelelosok, oktatok kijelolése) elkészitése,
fellilvizsgalata, sziikség esetén modositasa, frissitése;

kapcsolattartas a szak hallgatoival, elérehaladasuk segitése;

189z OKTER alapjan oktatasi minéség szakfeleldsi véleményezése:

- afeélévi munka tervezésének véleményezése a tantargytematikak alapjan;

- akontakt tanitasi tevékenység értékelése, vagyis az oktato és a hallgato k6zos
tanorai, vagy a kurzushoz kapcsolodo tanoran kiviili tevékenységének
értékelése;

- az oktato értékelési tevékenységének az értékelése;

d)
e)
f)

9)

h)

)

1603z OKTER szerint megvalosuld oktatasi minéség hallgatoi
véleményezése, eredmények elemzése és felhasznalasa a szak
tartalmi, modszertani fejlesztéséhez, illetve az oktatok fejlesztéséhez;
a mindségbiztositasi folyamatoknak megfelelden évente szakjelentés
készitése;

a szakmai gyakorlat kereteinek, kovetelményeinek meghatarozasa;

a GYKER rendszerben a szakmai gyakorlathoz kapcsolodd
adminisztracios feladatok ellatasa (munkaterv és szakmai beszamold
jovahagyasa, elutasitas esetén egyeztetés a hallgatoval);

Uj szakmai gyakorlohelyek keresése, a gyakorlohelyektdl érkezd
megkeresésekre reagalds, vellik a szerzddés eldkészitése, a
partnerekkel torténd kapcsolattartas;

a hallgato altal kezdeményezett — egyiittmiikodési megallapodéssal
korabban nem rendelkez6 — szakmai gyakorlohely ellendrzése,
jovahagyasa, kapcsolatfelvétel a tereptanarral, a szakmai gyakorlat
kovetelményeinek egyeztetése;

a portfolio (FOSZ) + tanari szakiranyt tovabbképzés, illetve szakmai
beszamold (BA, FOSZ) tartalmi és formai kovetelményeinek
meghatarozasa és értékelése;

javaslattétel korabbi teljesitett kreditek elfogadasara;

a Tanulmanyi Bizottsaghoz beérkezd kérelmek véleményezése;

a tanszékvezetdvel egyeztetve a szakdolgozok konzulensének
kijelolése, hallgatoi igény esetén a téma,- illetve konzulens valtas
véleményezése;

a szakdolgozatok opponenseinek kijelolése;

158 beiktatta a Szenatus a 11/2017. (I11.15.) szamu hatarozataval
159 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
160 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
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0)
p)

a)

B

javaslattétel a zarovizsga bizottsag dsszetételére;

felelés a szakra vonatkozo  akkrediticiés dokumentumok
elkészitéséért, frissitéséért;

vendéghallgatdéi jogviszonnyal kapcsolatos kérdésekben torténd
vélemény-nyilvanitas, javaslat tétel;

legalabb két éve zarovizsgara vard hallgatok zarovizsga feltételeinek
meghatdrozasa;

szakmai  kapcsolattartds mas  szakfelel6sokkel,  szervezeti
egységekkel,

a szak képviselete az intézmény rendezvényein.

(19) Szakfeleldsok Tovabbi feladatai dualis képzés esetén:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

Szakmai partnerek felkutatdsa, szakmai kapcsolatok kialakitdsa;
dualis képzési terv elkészitése a szakmai partnerekkel
egylittmitkddve;

szerzddéskotések €s szerzodésmodositasok elokészitése, lebonyolitas
Segitése;

tajékoztatd anyagok elokészitése;

tajékoztatok megtartdsa a nyilt napokon;

a szakmai partnerekkel valo folyamatos kapcsolattartas e-mailben,
telefonon, esetenként személyesen;

dudlis  képzésben résztvevé hallgatokkal valdo folyamatos
kapcsolattartas.

(20) Amennyiben egy adott szak oktatasa tobb campuson zajlik, a szakfelelés munkajat a
campuson alkalmazasban 4llo, a szakfelelds altal javasolt, az illetékes dékan altal
megbizott oktatd segiti. Az ily moédon megbizott oktatéra a szakfelelés a campuson
felmeriilé feladatok megoldasat, koordinalasat - kiilonds tekintettel az aldbbiakra -

atruhéazhatja:

a)
b)

c)

d)

€)
f)
9)

h)
i)
)

kapcsolattartas a szak hallgatoival, elérehaladasuk segitése;

a GYKER rendszerben a szakmai gyakorlathoz kapcsolodd
adminisztracios feladatok ellatasa (munkaterv és szakmai beszamolo
jovahagyasa, elutasitas esetén egyeztetés a hallgatoval);

Uj szakmai gyakorlohelyek keresése, a gyakorlohelyektdl érkezd
megkeresésekre reagalds, velik a szerzOdés eldkészitése, a
partnerekkel torténd kapcsolattartas

a hallgato altal kezdeményezett — egyiittmiikodési megallapodéssal
korabban nem rendelkezd — szakmai gyakorlohely ellendrzése,
jovahagyasa, kapcsolatfelvétel a tereptanarral, a szakmai gyakorlat
kovetelményeinek egyeztetése;

Jjavaslattétel korabbi teljesitett kreditek elfogadasara;

a Tanulmanyi Bizottsaghoz beérkezd kérelmek véleményezése;

a tanszékvezetével egyeztetve a szakdolgozok konzulensének
kijelolése, hallgatoi igény esetén a téma,- illetve konzulens valtas
véleményezése;

a szakdolgozatok opponenseinek kijeldlése;

javaslattétel a zarovizsga bizottsag Gsszetételére;

a dualis képzésre meghatarozott feladatok végzése.
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Kari Tanacs
63.8
(1) A kar vezeto testiilete a kari tanacs.

(2) A Kkari tanacs létszamat, Osszetételét, megvalasztasanak rendjét, a tagok jogait és
kotelezettségeit, valamint a megbizas megsziinésének okait a kar miikodési rendje
tartalmazza, az alabbiakra figyelemmel:

a) kari tanacs oktato, kutato és alkalmazott tagjainak mandatuma négy
évre szol,

b) a Kari Tanacsok iilésein a reprezentativ szakszervezet delegaltjai — a
karokkal tortént megegyezés alapjan — szavazati vagy tanacskozasi
joggal vesznek részt

c) a Kari Tanicsba az EHOK ¢és a DOK a Kari SZMR-ben
meghatarozottak szerint és az ott meghatarozott 1étszdmu tagot
delegal.

(3) A Kari Tanacs hataskore:

a) meghatarozza a kari stratégiat,

b) jovahagyja a kari munkaterveket,

C) a Szenatus altal atruhazott hataskorben elfogadja a kar tudomanyos
programjait és értékeli a kutatasi eredményeket,

d) dont az alap- és mesterképzési szakokhoz kapcsolodo specializaciok,
a felsdoktatasi szakképzések szakirdnyai inditasarol,

e) elfogadja az alapképzés, mesterképzés, a szakirany, a szakiranyu
tovabbképzés és a felsdoktatasi szakképzés tantargyi programjait és
azok modositasat,

f) meghatarozza — a kancellarral vald egyetértésben — a rendelkezésére
bocsatott kari koltségvetési keret és mas pénziigyi forrdsok
felosztasanak elveit,

g) dont kari kitlintetések alapitasarol és adomanyozasarol,

h) elfogadja a zarovizsga-bizottsagok elnokeit,

i) dont:
— hazai ¢és kiilfoldi intézményekkel wvalé kari szintl egyiittmiikodés
kezdeményezésérdl,

— azegyetem adott évi elfogadott koltségvetésében meghatarozott kari koltségvetési
keretek felosztasarol, és a beszamolo elfogadasarol;

— az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi iigyekért felelds rektorhelyettes
egyetértésével dont a szakfeleldsok megbizasardl,

J) javaslatot tesz a Szenatusnak:

— kari oktatasi és mas szervezeti egységek létesitésére, megsziintetésére,

— 1) alapképzési, mesterképzési, szakiranyi tovabbképzési, felsdoktatési
szakképzési szakok létesitésére, inditasara, ezen szakok képzési és kimeneti
kovetelményeire, illetve szakképzési programjaira,

— szakfeleldsok személyére,
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— Professor Emeritus/Emerita, magantanari, cimzetes egyetemi tanari, egyetemi
docensi, mestertanari, mesteroktatdi cim adoméanyozasara;
K) a Szenatus felé véleményezi:
— adékani és dékanhelyettesi palyazatokat,
— akart érint6 oktatoi palyazatokat,
— akari oktatési szervezeti egységek vezetdinek palyazatat,
— akar egyéb szervezeti egységei vezetdinek palyazatat.

(4) A Kkari tanacs egyes hataskoreit a kar miikodési rendjében mas kari testiiletre vagy a kar
érintett szervezeti egysége tandcsdra atruhazhatja. A Szendtus altal atruhdzott
hataskoroket nem lehet atruhazni. Az atruhazott jogkor gyakorldsardl évente be kell
szamolni a Szenatusnak.

(5) A kari tanacs tigyrendjét a kar miikodési rendje tartalmazza azzal, hogy a kari tanacs
hatarozatait a hatdrozathozatalt kovetd 5 munkanapon beliill megkiildi a Szenatus
elndkének.

A dékén
64.§

(1) A karon folyo oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenység felelds magasabb vezetdje
a dékan. A dékan altalanos feladata a kari oktatési és tudomanyos kutatasi tevékenység
tervezése, szervezése, annak biztositdsa, hogy a kar altal gondozott szakok képzési
programja megfeleljen a jogszabalyi, valamint a MAB altal meghatarozott
kovetelményeknek, ennek  keret¢ében a kar 4ltal gondozott  szakok
mindségbiztositasanak ellendrzése.

(2) A dékan hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az SZMR és munkakori leirasa
tartalmazza.

(3) A dékan feladat- és hataskorében:

a) amennyiben nem tagja, allando meghivottja a Szenatusnak, tagja az
Egyetemi Tanacsnak;

b) ®laz oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi iigyekért felelds
rektorhelyettes ~ koordindlasaval, @ a  campusokért  felelds
rektorhelyettessel, valamint a campus foigazgatokkal egyiittmiikodve
kozremiikodik az intézményfejlesztési terv oktatasra vonatkozd
részének, tovabbd az egyéb oktatdsi targy( stratégiai anyagok

kidolgozasaban;
c) 21 tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi ligyekért felelds
rektorhelyettes koordinalasaval, a campusokeért felelos

rektorhelyettessel, valamint a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
foigazgatdjaval és a campus fOigazgatokkal egyiittmiikodve
kozremiikodik az intézményfejlesztési terv nemzetkozi €s a K+F+I1
teriiletekre vonatkozd részének, tovabba az egyéb K+F+I targyu
stratégiai anyagok kidolgozasaban;

181 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatarozataval
182 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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d)

f)

9)
h)

)
K)

m)

n)

0)
P)
q)

9

1833 campusokért felelés rektorhelyettessel egyiittmiikddve javaslatot
tesz az oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi iigyekért felelds
rektorhelyettesnek szak létesitésére, inditasara, megsziintetésére,
irdnyitja a kar altal gondozott szakok képzési programjanak
kidolgozésat, e korben irdnyitja a szakfelel6sok munkajat;

az akkreditacios kovetelményekre tekintettel Osszeallitja a kari
oktatoi, tudomanyos kutatdi és tanari humanpolitikai tervet;

1843z oktatasi, képzésfejlesztési és tanulmanyi tgyekért felelds
rektorhelyettessel, valamint a campusokért felel6s rektorhelyettessel
egyiittmikodve ellendrzi az intézményfejlesztési terv oktatasra
vonatkozo részének, valamint az oktatasi teriileten az egyetemi tervek
¢s dontések végrehajtasat;

Osszehangolja a karon mukodod intézetek oktatasi tevékenységét,
felligyeli a karon miikddo szervezeti egységek munkajat;

iranyitja a zarévizsgadk megszervezését;

koordinalja a kar 4ltal gondozott szakok vonatkozasaban a
programakkreditacios eljarasokra torténd felkésziilést;

elokésziti és elnokként vezeti a Kari Tanacs iiléseit, felelos a kari
tanacsi hatarozatok végrehajtasaért,

felelds a hataskorébe tartozo teriiletekre vonatkozo szabalyzatok, igy
kiilonosen a kari SZMR eldkészitéséért, javaslatot tesz azok
modositasara, aktualizalasara; a hataskorébe tartozo kérdésekben
gondoskodik a szenatusi dontést igényld  elbterjesztések
elékészitésérdl és testiilet elé terjesztéseérol;

az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek kozalkalmazottai felett a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szerint munkaltatoéi jogokat
gyakorol, jogosult a kari kitiintetések atadasara;

kari tigyekben kiadmanyozasi és — a kar rendelkezésére all6 pénziigyi
keretek tekintetében — utalvanyozasi jogkort gyakorol;

iranyitja a hataskorét érintd adatszolgaltatasok teljesitését;

a rektor vagy a kancellar altal atruhazott hataskorben és a
rektor/kancellar altal meghatarozott korben képviseli az egyetemet;
hataskorébe tartozo teriileten ellatja a kar keépviseletét kiilsd
szervezeteknél;

gondoskodik az iranyitasa, feliigyelete ala tartozé teriiletek
kockézatelemzésének elkészitésérdl, illetve a vonatkozo szabalyzat
alapjan kockazatkezelést végez

a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott keretek kozott
kotelezettségvallalasi jogot gyakorol.

(4) A dékan koteles rendszeresen a kari tanacsot tajékoztatni a tanacs hatarozatainak
végrehajtasardl, tovabba valamennyi jelentOs intézkedésérdl. Koteles tajékoztatni a
tanacsot az olyan intézkedéseinek indokairdl is, amelyekben a tanécs javaslatatol vagy
véleményétdl eltért.

183 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
184 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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()

(6)

1)
)
(3)

(1)

)

3)

(4)
(5)

A dékant tavollétében a dékanhelyettes helyettesiti, aki ez esetben a dékan jogkorét
gyakorolja.

A dékan javaslatot tehet a rektornak minden olyan, a rektor hataskorébe tartozo dontés,
hatarozat, intézkedés megsemmisitésére, amely jogszabalyt, egyetemi vagy Kari
szabalyzatot sért.

Dékanhelyettes
65.8
A dékant munkajaban dékanhelyettes(ek) segiti(k).
A dékanhelyettes feladatkdrét a munkakori leirasa tartalmazza.

A dékan tavollétében a dékanhelyettes annak jogkorét gyakorolja.

Az intézet
66.§

16851867 intézet tobb tanszék tevékenységét dsszefogd, vagy tobb tanszék feladatait
ellato szervezeti egység, amely egy vagy tobb diszciplindhoz tartozo targyak oktatési
feladatainak ellatasa, illetve Osszehangoldsa, valamint e tudomanyag(ak)ban
tudomanyos kutatds folytatdsa, illetve koordinalasa céljabol 1étrehozott oktatés-
kutatasszervezési és gazdalkodasi jogkorrel felruhazott szervezeti egység.

Az intézet létesitéséhez sziikséges — az oktatasi és kutatdsi feladatainak ellatdsdban
kozremikodé — kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktatok minimalis
szdmanak meghatarozasa a rektor jogosultsdga, a kancellar egyetértése mellett.

Az intézet feladata kiilonosen:

a) ahozza rendelt diszciplina(k)hoz tartozo targyak oktatasi feladatainak
ellatasa, illetve Osszehangoldsa, valamint e tudomanyag(ak)ban
tudomanyos kutatas folytatasa, illetve koordinalésa;

b) ahozza rendelt diszciplina(k) fejlesztési iranyainak meghatarozasa.

Az intézeten beliil — indokolt esetben — tobb tantargy oktatasat végzo oktatasi szervezeti
egyseég, intézeti tanszek, hozhato 1étre.

Az intézeti tansz€k, mint oktatasi egység szervezddhet:

a) a korabban hatalyos képzés rendszerében a  képesitési
kovetelményekben meghatdrozott egy vagy tobb szigorlati és/vagy
zarOvizsgatargy ¢és az ezekhez kapcsolodd mas tantargy oktatasi
feladatanak ellatasara vagy

b) alapképzésben (BA/BSc) és/vagy mesterképzésben (MA/MSc) a
kiadott képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott alapozd
vagy tOrzstantargy, kotelezéen valaszthatd kollégium é&s/vagy

185 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
186 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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zarovizsgatargy ¢és az ezekhez kapcsolddd mas tantdrgy oktatési
feladatanak ellatasara.

(6) Az intézeti tanszék feladata kiilonosen:

a)
b)
c)
d)

€)

a hozza rendelt targyak oktatasi feladatainak ellatasa,

az ismeretek szamonkérése,

a hozza rendelt tudomanyag(ak)ban tudomanyos kutatas folytatésa,
az oktatassal kapcsolatos, hallgatokat érint, egyéb szervezeti
egységek hataskorébe nem tartozo tanulmanyi ligyek intézése,

a kiemelkedd képességili hallgatok tehetséggondozasaval kapcsolatos
feladatok ellatésa.

(7) Az intézeti tanszék altal hasznalt infrastruktarat és a mikodéséhez sziikséges
adminisztraciot az intézet biztositja.

(8) Az intézeti tanszéket amennyiben az SZMR masként nem rendelkezik tanszékvezetd

vezeti.

(9) Az intézet tevékenységét

a)

b)

c)
d)

az  oktatdsi ¢és  oktatdsszervezési  tevékenységét intézeti
tanszékvezetok,  valamint  szakfelel6sok,  tantargyfelelosok
kozremukodésével,

a kutatdsi tevékenységét az oktatok kutatdsi feladatainak
Osszehangolédsaval, tovabba e tevékenységre alkalmazott tudomanyos
munkatarsak kézremukodésével,

az oktatdsigazgatasi ¢és gazdalkodasi tevékenységét kozvetleniil az
intézet igazgatoja iranyitasaval,

a mikodéshez és fejlesztéshez sziikséges dontések meghozatalat az
intézetigazgatd vezetésével és az intézeti tanacs segitségével végzi.

(10) Az intézeti tanacs az intézet dontéshozo, javaslattételi, véleményezési és ellenérzési
jogkorrel felruhazott vezetd testiillete. Az intézeti tanacs tagjai az egyseég

kozalkalmazottai.

(11) Az intézeti tanacs dont az intézet:

a)
b)
c)
d)

oktatasi-kutatasi tevékenysége fejlesztésének iranyairol,

szakmai tevekenységének tanévenkénti értékeléserol,

a létszam-gazdalkodasi elveirdl,

az egyetem adott évi elfogadott koltségvetésében meghatarozott
koltségvetési keretének felosztasarol és a beszamolo elfogadasarol.

(12) Az intézeti tanacs javaslatot tehet:

a)
b)

c)
d)

a kari tanacs intézeti struktirara vonatkozo6 hatarozatara figyelemmel
az intézet altal gondozott tantargyak korére és annak modositasara,
az intézeti tanszékek Iétesitésére, megsziintetésére az Erintett
tantargykor — egyidejli.  meghatarozasaval, valamint intézeti
tanszékvezetdi megbizasra,

az intézet altal kizardlagosan gondozott szakon a képzés inditdsara,
szlineteltetésére vagy megsziintetésére,

idegen nyelven torténd képzés inditasara,
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€)

f)
9)

uj oktatdi-kutatéi és nem oktatoi-kutatdoi dolgozok allashely-
létesitésére,

kitlintetések adoméanyozasara,

a Professor Emeritus/Emerita, a magéantanari, a cimzetes egyetemi
tanari, egyetemi docensi, mestertandri, mesteroktatéi cim
adomanyozasara.

(13) Az intézeti tanacs véleményt nyilvanit:

a)

b)

c)
d)

képzés inditdsa, sziineteltetése €és megsziintetése targyaban olyan
szakokon, amelyben az intézet kozremuikodik,

167 intézetvezetd megbizasarol,

az intézet oktatoinak intézeti tanszékekre beosztasarol,

a dékan vagy a kari tandacs altal kezdeményezett kérdésekben,

(14) Az intézetben folyd oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenység felelds vezetdje az
intézetigazgatd. Az intézetigazgatdé gondoskodik az intézethez tartozd tantargyak
oktatdsanak megszervezésérdl, koordinalasardl ¢s ellendrzésérdl, tovabba ezzel
Osszefliggésben az intézeti belsd struktira miikodtetésérdl, valamint az intézetbe
kinevezett oktatok, tudomanyos kutatok és nem oktatd-kutatdo kozalkalmazottak
feladatainak végrehajtasarol.

(15) Az intézetigazgatd hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az SZMR és munkakori
leirasa tartalmazza.

(16) A rektor az intézetigazgatot — munkakori leirasban foglaltak szerint — egy intézeti
tansz€ék vezetésével is megbizhatja, az intézetigazgatdéi megbizas megsziinésének

idépontjaig.

(17) Az intézetigazgato feladat- és hataskore kiilondsen:

a)
b)
c)
d)

i)
)
K)

iranyitja az intézet oktatasi és tudomanyos kutatési tevékenységeét,
eldsegiti az intézetben folyd tudomanyos kutatdmunkat és publikacios
tevékenységet, O0sszehangolja az intézet munkajat, koordindlja a
kutatasszervezési feladatokat, 6sztonzi palyazati tevékenységet,
intézeti ligyekben kiadmanyozasi és — az intézet rendelkezésére allo
pénziigyi keretek tekintetében — utalvanyozasi jogkort gyakorol;

az iranyitasa ala tartozd szervezeti egység(ek) kozalkalmazottai felett
a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szerint munkaltatoi jogokat
gyakorol; e korben az intézeti tanacs véleményének ismeretében dont
az intézet oktatoinak intézeti tanszékekre beosztasarol,

javaslatot tesz intézeti tanszékvezetd megbizésara,

javaslatot tesz szakfelelds megbizésara;

javaslatot tesz az intézeti tanszékek altal gondozott tantargyak korére;
elokésziti és elnokként vezeti az intézeti tanacs iiléseit, felelos az
intézeti tandcsi hatarozatok végrehajtasaért;

iranyitja az intézeti adminisztraciot;

iranyitja a hataskorét érintd adatszolgaltatasok teljesitését;
hataskorébe tartozo teriileten elldtja az intézet képviseletét kiilsé
szervezeteknél;

187 modositotta a Szenatus 38/2017. (IV.12.) szamu hatérozatéval
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1)

gondoskodik az irdnyitdsa, feliigyelete ald tartozo teriiletek
kockézatelemzésének elkészitésérol, illetve a vonatkozd szabalyzat
alapjan kockazatkezelést végez

m) a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott keretek kozott

kotelezettségvallalasi jogot gyakorol.

(18) Az intézetigazgatd koteles rendszeresen tajékoztatni az intézeti tanacsot a tanacs
hatérozatainak végrehajtasarol, tovabbd valamennyi jelentds intézkedésérél. Koteles
tajékoztatni a tanacsot az olyan intézkedéseinek indokairdl is, amelyekben a tanécs
javaslatatol vagy véleményétol eltért.

(19) Az intézetigazgatot tavollétében a munkakori leirasaban meghatarozott intézeti oktatod
helyettesiti, aki ez esetben az intézetigazgatod jogkorét gyakorolja.

Onall6 %8tanszék, tanszék
67.§

(1) Az 6nall6 tanszék valamely tudomanyos diszciplinaban végez oktato- és kutatomunkat.

(2) Az 6nallo tanszéket tanszékvezetd iranyitja.

(3) Az 06nallo tanszék ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az SZMR az intézetre
vonatkozoan meghataroz, azzal a megszoritassal, hogy a dékan kiilon utasitasban az
0nallo6 tanszékek miikodéséhez tovabbi feladatokat irhat elo.

(4) A tanszéki értekezlet a tanszék dontéshozo, javaslattételi, véleményezési és ellendrzési
jogkorrel felruhazott testiilete.

(5) A tanszéki értekezlet dontési hataskorei kiilondsen:

a)
b)
c)
d)
e)

a tantargyi programok meghatarozasa,

a vizsgakdvetelmények meghatdrozasa,

a tananyagok meghatarozasa,

a tansz¢ek kutatési terveinek meghatarozasa,

az egyetem adott évi, elfogadott koltségvetésében meghatirozott, a
tanszék koltségvetési keretének felosztasa, illetve felhasznalasa.

(6) A tanszéki értekezlet javaslatot tesz:

a)
b)

c)
d)

a kari tanacs intézeti struktirara vonatkozo6 hatarozatara figyelemmel
a tansz€k altal gondozott tantargyak korére és annak modositasara,

Uj oktatoi-kutatdoi és nem oktatoi-kutatéi dolgozok allashely-
1étesitésére,

kitiintetések adomanyozasara,

a Professor Emeritus/Emerita, a magantanari, a cimzetes egyetemi
tandri, egyetemi docensi, mestertanari, mesteroktatéi cim
adomanyozésara.

(7) A tanszéki értekezlet véleményt nyilvanit:

a)

189 intézetvezetd, tanszékvezetd megbizasarol,

168

itt intézeti kereteken kiviil miikddd, intézet ala nem rendelt tanszéket jelent

169 modositotta a Szenatus a 38/2017. (IV.12.) szamu hatarozatéval
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b) az intézet oktatdinak intézeti tanszékekre beosztasarol,
€) adékan, a kari tanacs vagy az intézeti értekezlet altal kezdeményezett
kérdésekben.

(8) A tanszéken folyé oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenység felelds vezetdje a
tanszékvezetd. A tanszékvezetd gondoskodik a tanszékhez tartozd tantargyak
oktatasdnak megszervezésérol, koordinalasardl ¢és ellendrzésérdl, tovabba ezzel
Osszefliggésben a tanszéki belsd struktira mikodtetésérdl, valamint a tanszékre
kinevezett oktatok, tudomanyos kutatok €és nem oktato-kutatdé kozalkalmazottak
feladatainak végrehajtasarol.

(9) A tanszékvezetd hataskorét, részletes feladat- és jogkorét az SZMR és munkakori leirasa
tartalmazza.

(10) A tanszékvezet6 feladat- és hataskorében:

a) iranyitja a tansz¢ék oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenységét,

b) eldsegiti a tanszéken folyd tudomanyos kutatomunkat és publikacios
tevékenységet, Osszehangolja a tanszék munkdjat, koordinalja a
kutatasszervezési feladatokat, 6sztonzi palyazati tevékenységet,

c) tanszéki ligyekben kiadmanyozasi és — a tanszék rendelkezésére allo
pénziigyi keretek tekintetében — utalvanyozasi jogkort gyakorol;

d) aziranyitasa ala tartozo szervezeti egység(ek) kdzalkalmazottai felett
a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szerint munkaltatoi jogokat
gyakorol,

e) javaslatot tesz a tanszék altal gondozott tantargyak korére;

f) elokésziti és elnokként vezeti a tanszéki értekezlet/tanacs iiléseit,
felelds az tanacsi hatdrozatok végrehajtasaért;

g) iranyitja a tanszéki adminisztraciot;

h) iranyitja a hataskorét érintd adatszolgaltatasok teljesitését;

1) hataskorébe tartozo teriileten ellatja a tanszék képviseletét kiilsé
szervezeteknél;

J) gondoskodik az iranyitasa, feliigyelete ala tartozo teriiletek
kockézatelemzésének elkészitésérdl, illetve a vonatkozo szabalyzat
alapjan kockazatkezelést végez,

K) a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban meghatarozott keretek kozott
kotelezettség-vallalasi jogot gyakorol.

(11) A tanszékvezetd koteles rendszeresen tajékoztatni a tanszéki értekezletet a tanacs
hatarozatainak végrehajtasarol, tovabba valamennyi jelentds intézkedésérdl. Koteles
tajékoztatni a tanszéki értekezletet az olyan intézkedéseinek indokairol is, amelyekben
a testiilet javaslatatol vagy véleményétdl eltért.

(12) A tanszékvezetdt tavollétében a munkakdri leirasaban meghatarozott tanszéki oktatd
helyettesiti, aki ez esetben a tanszékvezetd jogkorét gyakorolja.

(13)Az onallo tanszékek vezetdi ellatjak az intézetigazgatd részére meghatarozott
feladatokat is.
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1)

()

(3)

Kortarssegité, Mentalhigiénés Tandcsadé Iroda'’®

68.§

A Kortarssegité, Mentalhigiénés Tandcsadd Iroda (KoMeTI) a Gazdasag- ¢és
Tarsadalomtudomanyi Karon a Szocialpedagodgia Tanszék mellett miikodd, a
Szocialpedagogia Tanszék vezetdjének szakmai iranyitdsa alatt &ll6 oktatasi ¢€s
szolgéaltato szervezeti egység. Az Irodat irodavezetd vezeti. Az ott dolgozo6 szakemberek
mellett, az iroda onkéntesei foként szocidlpedagdgia szakos hallgatok, akik szdmara az
iroda egyuttal szakmai gyakorlohelyként is szolgal.

A KoMeTTI feladatai: Az iroda célcsoportja minden egyetemi hallgato, és igény esetén
egyetemi dolgoz6. Az iroda kiemelt figyelmet fordit az adaptacios nehézségekkel,
¢letvezetési nehézségekkel, tanuldsi nehézségekkel kiizdd, valamint fogyatékkal €16
hallgatok mentalhigiénés segitése.

A KoMeTI Szolgaltatésai:

a) Tanulas tamogatasa

- egyéni tandcsadas

- csoportos tanulas-technikai tréning

b) Eletvezetési tanacsadas (egyéni és csoportos forméban)

) Lemorzsolddas csokkentése (egyéni €s csoportos tréningek)

d) Hatranyos helyzetet kompenzal9, esélyndvel6 tréning (egyéni, csoportos formaban)
e) Kozosségi mentalhigiénés foglalkozas

f) k6z0sségépitd szabadidés-mentalhigiénés programok szervezése
g) Karriertanacsadas

- allaskeresési tréning

h) Onkéntes halozat miikddtetése

Természettudomanyi Palyaorientacios és Modszertani Kozpont (Varazstorony)

1)
)

3)

69.§

A Természettudomanyi Pélyaorientacidos és Moddszertani Kézpont (Varazstorony) a
Természettudomanyi Kar dékanjanak iranyitasa al tartozo oktatasi szervezeti egység.

A Természettudomanyi Pdlyaorientacidos és Moddszertani Kézpontot (Varazstorony)
igazgaté vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint miikddési rendjében foglaltak szerint
végzi.

A Természettudomanyi Palyaorientacios és Mddszertani Kézpontban (Varazstorony)
latogathat6 a Hell Miksa Csillagaszati Mtizeum, a Planetarium, a Varazsterem, Jedlik
Anyos Experimentarium, a Camera Obscura (periszkop) és a Panorama Terasz, ahol
elére meghirdetett iddpontokban tavcsdves bemutatokat szerveznek, valamint allando
kiallitasként a Régi Optikai Kiallitas. Tanuldi csoportoknak (eldzetes bejelentkezéssel)
rendhagyd biologia, fizika, foldrajz és kémia orékat tartanak.

170 Beiktatta a Szenatus 2016. november 16-i iilésén a 65/2016 (X1.16.) szamu hatarozatéval, hatdlyba 1ép:
2016.12.01. napjan
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Tudomanyos kutatasi szervezeti egységek

Kutatasi és Fejlesztési Kozpont
70.§

(1) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont a rektor iranyitasa ala tartozé tudomanyos kutatasi
szervezeti egység azzal, hogy a nem alaptevékenység keretében végzett termeld,
szolgaltatd tevékenység tekintetében a kancellar iranyitasa ala tartozik.

(2) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont az egyetem kiillonb6zé tudomanyokban és
szakteriileteken miikodo, kutatas-fejlesztési tevékenységet végzo tudomanyos kutatasi
szervezeti egységeit integrald, a tudomanyos kutatasi tevékenységet Osszehangolo
szervezeti egység.

(3) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont olyan keretgazdalkodd szervezeti egység, amely az
egyetem adott évi elfogadott koltségvetésében meghatirozott keretei felett a
Gazdalkodasi szabalyzatban meghatarozottak szerint 6nalléan rendelkezik.

(4) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpontot a foigazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben,
valamint mikddési rendjében foglaltak szerint végzi.

(5) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont f6 tevékenysége:

a) arészeként miikodé tudomanyos kutatasi szervezeti egységek révén
alapkutatas, alkalmazott kutatds, kisérleti fejlesztés és innovacid
megvalositasa,;

b) a részeként mikodé tudomanyos kutatasi szervezeti egységek
stratégidja és kutatdsi tervei alapjan, projektek generalésa,
halozatépités hazai ¢és kiilfoldi szakemberek bevonasaval, piaci
igényekre reagalo szolgaltatasfejlesztés;

c) a kutatasfejlesztésben 1étrejott eredmények oktatasba vald
visszacsatoldsa, a tarsadalom széles rétegeinek tdjékoztatasa
eldadasok, rendezvények, cikkek, valamint egyéb megjelenések
formajaban;

(6) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont tovabbi tevékenysége:

a) kezdeményezheti szakirany tovabbképzés inditasat, kiilonbozo
oktatasi programok megszervezését;

b) részt vallal a tudomanyos diakkori dolgozatok elkészitésében,
tehetséggondozasban, mentor programokban;

C) a tehetséges hallgatok szamara szolgaltatasokhoz kapcsolodo vagy
kutatési projektekben valo részvételt biztosit;

(7) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont az egyetem alaptevékenységének eldmozditasa
érdekében egylittmiikodik az egyetemen miikodd karokkal.
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Kutatasi és Fejlesztési Kozpont Tanacsa
71.8

(1) A Kutatési és Fejlesztési Kozpont javaslattételi és véleményezési joggal felruhazott
vezetO testiilete a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont Tandcsa, amelynek tagjai a rektor és
a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont féigazgatoja, a tudomanyos, kutatasi és nemzetkodzi
tgyekért felelds rektorhelyettes, a campusokért felelds rektorhelyettes, valamint a
Kutatasi és Fejlesztési Kozponthoz tartozd tudomanyos kutatasi szervezeti egységek
igazgatdi. A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont Tandcsa jovahagyott kutatasi tervek
figyelembe vételével hatarozza meg a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont kutatasi és egyéb
feladatait. A Tanacs miikodési rendjét a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont miikodési
rendje tartalmazza. A Tanacs elndke a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont foigazgatdja,
akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt tudomanyos kutatasi szervezeti egység igazgato.

Kutatasi és Fejlesztési Kozpont foigazgatija
72.8
(1) A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont vezetdje a féigazgato.
(2) A foigazgato feladatai kiilondsen:

a) '2a tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi iigyekért felelds
rektorhelyettessel és a campusokért felelds rektorhelyettessel
egylittmitkddve 6sszehangolja és ellendrzi a Kutatasi és Fejlesztési
Kozpontban foly6 kutatési tevékenységet;

b) kozremlkodik az intézményfejlesztési terv nemzetkozi és a K+F+I
tertiletekre vonatkozd részének, tovabba az egyéb K+F+I targya
stratégiai anyagok kidolgozaséaban,;

c) a rektor altal meghatarozott korben ellatja a Kutatasi és Fejlesztési
Kozpont képviseletét;

d) a rektortol, valamint a kancellartol atruhazott hataskorben cégszeri
alairasra  jogosult, a  Kotelezettségvallalasi  Szabalyzatban
meghatdrozottak szerint kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi,
utalvanyozasi jogot gyakorol;

e) koordinalja a személyi ligyeket;

f) Osszehangolja a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretein beliil
miikodé tudoméanyos kutatdsi szervezeti egységek vezetdinek
feladatait,

g) elokésziti a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont Tandcsanak iiléseit,
ellendrzi a meghozott hatarozatok végrehajtasat;

h) a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tgyekért felelds
rektorhelyettessel egyiittmiikodve felelés a Kutatasi és Fejlesztési
Kozpontban folyé kutatasi tevékenységet érinté adatszolgaltatasok
teljesitéséért,

1) felel a Kutatasi ¢és Fejlesztési Kozpont szabalyzatainak
elokészitéséért.

11 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
172 modositotta a Szenatus 23/2017. (I11.22.) szamt hatarozataval
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1)

()
(3)

(4)

(5)

(6)
(")

Kutatasi és Fejlesztési Kozponthoz tartozo szervezeti egységek

Kutatdintézet
73.§

A kutatdintézet a Kutatési és Fejlesztési Kozpont keretein beliil a rektor irdnyitasa ala
tartozd tudomanyos kutatdsi szervezeti egység azzal, hogy a nem alaptevékenység
keretében végzett termeld, szolgaltatd tevékenység tekintetében a kancelldr iranyitasa
ala tartozik. A kutatdintézet olyan szervezeti egység, amelynek alaptevékenysége az
alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés és innovacio. Ellatja valamely
tudomanyteriilet, tudomanyagazat, diszciplina kutatointézeti miivelését, kutatasi témai
alapjan részt vesz hazai, eurdpai uniés és egyéb nemzetkozi palyazatok, valamint
megbizasos projektek megvalositdsaban. Kutatointézet alapitdsat a Szenatus hagyja
jovéa a Tudomanyos Tanacs véleménye alapjan.

A kutatointézet alaptevékenysége mellett vallalkozasi tevékenység formajaban jogosult
termeld, szolgaltato feladatok ellatasara.

A kutatdintézet tevékenységét a hozzd rendelt kutatasi infrastrukturaval (ingd és
ingatlan vagyonnal), szellemi tulajdonnal (talalmany, szabadalom, novényfajta oltalom,
védett know-how stb.) valamint sajat kozalkalmazotti allomannyal és megbizasi
szerzddéssel foglalkoztatott kutatokkal latja el. A kutatdintézet 1étszama a vezetdvel
egylitt legalabb harom f0, vezetdje tudomanyos fokozattal rendelkezé oktatdé vagy
tudomanyos kutato6. A 1étszdm meghatarozasanal a legalabb heti 20 6rdban, tudomanyok
kutatdé munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottat vagy megbizott kutatdt kell
figyelembe venni. A 1étszam szamitasanal figyelembe kell venni tovabba az 6sztondijas
(teljes allasu kutatoi statusszal egyenértékil) és a nem Osztondijas (fél kutatoi statusszal
egyenértékil) PhD hallgatokat, abban az esetben, ha kutatési témajuk, témavezetdjiik a
kutatocsoporthoz tartozik és a kutatasi tevékenységiiket ott végzik, valamint az MTA
Bolyai Janos kutatasi 6sztondij palyazat altal tdimogatott oktatot, tudomanyos kutatot,
ha a kutatasat a kutatdintézet fogadta be.

A kutatdintézet egylittmiikodési, stratégiai megallapodasokban rogzitett, széles kori
szakmai kapcsolatrendszerrel €s sikeresen megvalositott palyazati és megbizasos
projektekkel rendelkezik.

A kutatointézet az intézményfejlesztési tervben elfogadott kozéptavu kutatasi €s iizleti
tervvel, valamint az intézményfejlesztési terv alapjan éves kutatasi tervvel, az
agrarkutato intézeteknek nemesitési/génfenntartasi tervvel, lizleti tervvel és cash-flow-
val rendelkezik. A kutatasi terv €és az iizleti terv tartalmazza a kutatointézet kutatasi
iranyait, termelési tervét, a megvalositashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket,
valamint a tervezett koltségeket és bevételeket. Az agrarkutatd intézetek nemesitési
tervében szerepeltetni kell a nemesités f0 iranyvonalait, a nemesités soran létrehozni
kivant fajtdk megcélzott f6 felhasznalasi irdnyait. A kutatasi tervet és a nemesitési tervet
a kancellar egyetértésével a rektor hagyja jova. A termelési tervet a kancellar hagyja
jova.

A kutatointézetet igazgatd vezeti. Az igazgatd hataskorét, részletes feladat- és jogkorét
az SZMR és munkakdri leirdsa tartalmazza.

Az igazgat6 feladat- és hataskore:
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(8)
(9)

(1)

a) iranyitja a kutatdintézet intézményfejlesztési tervhez illeszkedd
kutatasi  koncepciojanak  kialakitasat, = gondoskodik  annak
végrehajtasarol;

b) az intézményfejlesztési terv alapjan Osszeallitja a kutatdintézet éves
kutatasi tervét, nemesitési/génfenntartdsi tervét, iizleti tervét,
termelési tervét, cash-flow-jat;

C) javaslatot tesz a kutatdintézet személyi allomanyara, infrastrukturalis
fejlesztéseire;

d) iranyitja a kutatdintézet éves kutatasi, nemesitési/génfenntartasi,
tizleti, termelési tervének végrehajtasat;

e) palyazatos és megbizasos projektek generalasa;

f) kozremiikodés az egyetemi haldzatépitésben, akadémiai, K+F+I és
vallalkozoi szektorral torténd kapcsolattartas;

g) a kutatas soran létrejott eredmények, fejlesztési és egyiittmiikodési
potencidlok feltarasa, javaslattétel hasznositasara;

h) Osszeallitja a kutatointézet éves kutatasi beszamolodjat, termelési
beszamolojat;

i) évente értékeli a kutatointézet tudomanyos kutatdira meghatarozott
kulcs teljesitménymutatokat;

J) évente Osszesiti a kutatointézet tudomanyos kutatdinak publikacios
aktivitasat;

K) koordinalja a kutatointézet oktatasban torténé kozremikodését,
egylttmiikddik a dékannal a kutatodintézet kutatdsi eredményeinek
oktatasba torténd visszacsatolasaban;

[) felelds a kutatdintézet eredményeinek disszeminalasaért;

m) képviseli kutatointézetet kiilsé partnerek iranyaba;

n) a kutatdintézet kozalkalmazottai esetében a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerben meghatarozottak  szerint munkaltatoi
jogokat gyakorol,

0) gondoskodik a kutatdintézet kockazatelemzésének elkészitésérdl,
illetve a vonatkoz6 szabalyzat alapjan kockazatelemzést végez.

A kutatdintézet igazgatojat munkdjaban a termelésiranyito segitheti.

A laboratorium olyan specialis kutatdintézet, amely tevékenységét specialis
laboratoriumi infrastrukturaval latja el.

Tudaskozpont és kutatocsoport
74.§

A tudaskozpont Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretein beliil a rektor iranyitasa ala
tartoz6 tudomanyos kutatasi szervezeti egység. A tudaskozpont alaptevékenysége az
alapkutatds, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés és innovacid. A tudaskdzpont a
kiilonb6zé tudomanyteriiletekre, tudomany Aagazatokra szervezdddé és orientalodod
kutatocsoportok interaktiv egyiittmiikddése, alapjan ellatja egy interdiszciplinaris
tudomanyteriilet miivelését, kiilonos tekintettel a kutatasfejlesztési, innovacios (K+F+I)
tevékenység 0sszehangolasara. Tudéaskozpontot legalabb két miikodd kutatdcsoporttal
¢s mikodo szolgaltatasi tevékenységgel lehet létrehozni. A tudaskdzpont alapitasat a
Szenatus hagyja jova a Tudomdnyos Tanacs véleménye alapjan. A Tudéaskdzpontot
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)

(3)

szakmai vezetd, az igazgaté iranyitja, akit a rektor biz meg. A tudaskézpont vezetdjét a
tudaskdzpontban miitkodd kutatdocsoportok vezetdi koziil kell megvalasztani.

A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretein belill miikodé kutatocsoport szervezeti
egységnek nem mindsiilé tudomanyos kutatasi csoportosulds. A Kutatasi és Fejlesztési
Kozpontban miikodd kutatocsoport 1étszama a vezetvel egylitt legalabb harom f6,
vezetdje tudomanyos fokozattal rendelkezd oktaté vagy tudomanyos kutato. A
kutatocsoport 1étszamanak meghatarozasanal a legalabb heti 20 6rdban, tudomanyok
kutat6 munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazottat vagy megbizott kutatot kell
figyelembe venni. A 1étszam szamitasanal figyelembe kell venni tovabba az 6sztondijas
(teljes allast kutatoi statusszal egyenértékii) €s a nem 6sztondijas (fél kutatoi statusszal
egyenértékil) PhD hallgatokat, abban az esetben, ha kutatasi témajuk, témavezetdjiik a
kutatocsoporthoz tartozik és a kutatasi tevékenységiiket ott végzik, valamint az MTA
Bolyai Janos kutatasi 6sztondij palyazat altal tamogatott oktatot, tudoméanyos kutatot,
ha a kutatasat a kutatocsoport fogadta be. A kutatocsoportokat szakmai vezetd iranyitja.

A tudaskozpontoknak, kutatocsoportoknak rendelkezniiik kell révid- és hossza tava, a
rektor altal elfogadott kutatasi tervvel, a tevékenységiik ellatasahoz sziikséges
infrastrukturaval, eszkozallomannyal,  tevékenységiiket  segitd  megfeleld
kapcsolatrendszerrel, fenntarthato tevékenységiiket megalapozo és biztosito stratégiaval
¢s munkatervvel.

Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretében miikodé szervezeti egységek és szervezeti

(1)

()

©)

egységnek nem mindsiilé kutatocsoportok
75.8

A Kutatédsi ¢és Fejlesztési Kozpont keretében miikddnek azon tudomanyos kutatasi
szervezeti egységek, amelyek alaptevékenységiik mellett rendszeresen végeznek
vallalkozasi, termeld, szolgaltato tevékenységet, €s amelyeknek ezen tevékenyseégekbdl
jelentds bevételiik szarmazik. A tudomanyos kutatédsi szervezeti egységek Kutatasi és
Fejlesztési Kozpontba torténd besoroldsarol a Tudomanyos Tanacs véleménye alapjan
a Szenatus dont.

18 Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretében miikodd szervezeti egységek:

a) Innorégio Tudaskozpont,

b) Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont,

c) Fleischmann Rudolf Kutatdintézet,
I r sz ‘1z . r e 174

e) Agrar és Kornyezettudomanyi Laboratorium
f)  Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatocsoport!’™.,

A Kutatasi és Fejlesztési Kozpont keretében miikddd, szervezeti egységnek nem
mindsilo kutatdcsoportok:

a) Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoport,

178 modositotta a Szenatus a 9/2020. (11.26.), a 12/2020. (11.26.) és a 19/2020. (I1.26.) szam{ hatarozataival

174

athelyezte a Szenatus az Innorégié Tudaskozpontba a 20/2018. (11.28.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2018.

aprilis 01. napjan

175

athelyezte Kutatocsoportként a Szenatus a 37/2018. (IV.25.) szamu hatarozataval
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Fleischmann Rudolf Kutatointézet
76.8

(1) A Fleischmann Rudolf Kutatointézet a rektor iranyitasa ala tartozé tudomanyos kutatasi
szervezeti egység azzal, hogy a nem alaptevékenység keretében végzett termeld
tevékenység tekintetében a kancellartol atruhazott hataskdrben a Gydngyodsi Karoly
Roébert Campusért felelos mitkodtetési foigazgatd irdnyitasa alé tartozik.

(2) A Fleischmann Rudolf Kutatointézetet az igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben,
valamint miikodési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) A Fleischmann Rudolf Kutatdintézet f6 tevékenysége:

a)

b)

c)

e)

f)
9)

elsésorban az agrarium, a fenntarthatésdg, a természet- ¢&s
kornyezetvédelem, valamint a bioenergetikai alap- és alkalmazott
kutatadsok, kisérleti fejlesztések, innovaciok teriiletén palydzatos,
illetve megbizasos projektek, beruhazasok felkutatasa, el6készitése,
megvalositasa,;

a megvalosult beruhazasok, beszerzett eszkozok muszaki fenntartasa,
feliigyelete, miiszaki biztonsag biztositasa,

know-how-k, fajtaclismerések, szabadalmak, 0j eljarasok fejlesztése;
termelési jellegi mezdgazdasdgi, bioenergetikai, természet- ¢és
kornyezetvédelmi projektek megvalositasa, kivitelezése, termék-
eldallitas, mezOgazdasagi termeldtevékenység, mezdgazdasagi
szolgaltatasok nyujtasa;

részvétel nemzetk6zi és hazai kutatasi egylittmiikodésekben, uj
egylttmiikodések generdlasa, megvalositasa;

mezOgazdasagi szaktanacsadoi feladatok ellatasa,

tudoményos kutatasi szellemi toke, valamint, kutatdsi infrastrukttra
bérbeadasa.

(4) A Fleischmann Rudolf Kutatdintézet tovabbi tevékenysége:

a)
b)

c)
d)

felkérésre szakmailag tamogat minden a miikodési teriilethez
kapcsolodo képzést, tovabba részt vesz az oktatasi tevékenységben,;
felkérésre szakmailag tdmogat minden, az egyetem altal inditott, vagy
kozremiikodésével folyd, a muikodési teriilethez kapcsolodd
iskolarendszeren kiviili képzést, tovabba részt vesz az ilyen tipust
képzésekben;

kapcsolodas a szaktanacsadasi rendszerhez;

infrastrukturajaval részt vesz az egyetem palyazati tevékenységében,
¢s oktatdinak tudoméanyos munkéjaban.

Sz6lészeti és Boraszati Kutatointézet!’®
77.§

176

modositotta a Szenatus a 12/2020 (IL.26.) szamu hatarozataval, az Elelmiszertudomanyi és Boraszati

Tudaskdzpontba torténd beolvadasaval
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Tavérzékelési és Vidékfejlesztési Kutatointézet'’”

78.§

Agrar- és Kornyezettudomanyi Laboratorium
79.8

(1) Az Agrar- és Kornyezettudomanyi Laboratérium a rektor iranyitasa ala tartozo
tudomanyos kutatasi szervezeti egység azzal, hogy a nem alaptevékenység keretében
végzett termeld tevékenység tekintetében a kancellartol atruhdzott hataskorben a
Gyongyosi Karoly Robert Campusért felelés mukodtetési foigazgatd iranyitdsa aléd
tartozik.

(2) Az Agrar és Kornyezettudomanyi Laboratériumot a laborvezetd vezeti, feladatait az
SZMR-ben, valamint miikddési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) Az Agrar és Kornyezettudomanyi Laboratorium f6 tevékenysége:

a) alaborban megvalosul6d projektek, beruhazasok elkészitése, miiszaki
megvalositasa, a megvalosult beruhdzasok, beszerzett eszk6zok
miszaki fenntartasa, feliigyelete;

b) miikodési teriiletéhez kapcsolodd kutatasok folytatasa, részvétel
nemzetk6zi és hazai kutatasi egylittmiikodésekben, know-how-K,
szabadalmak, 0j eljarasok fejlesztése;

C) muikodési teriiletéhez kapcsolddd kutatasi projektek elokészitése,
megvalositasa;

d) miikodési teriiletéhez kapcesolddo szolgaltatasok nyujtasa, palyazaton
kiviili piaci megbizasok fogadasa, teljesitése;

e) mikodési teriiletéhez kapcsolddoan szaktanacsadoi feladatok ellatasa.

(4) A labor tovabbi tevékenysége:

a) felkérésre szakmailag tamogat minden, a mikodési teriilethez
kapcsolodo képzést, tovabba részt vesz az oktatasi tevékenységben;

b) felkérésre szakmailag tamogat minden, az egyetem altal inditott, vagy
kozremiikodésével folyd, a mikodési teriiletéhez kapcsolodo
iskolarendszeren kiviili képzést, tovabba részt vesz az ilyen tipusu
képzésekben;

c) infrastruktirajaval részt vesz az egyetem palyazati tevékenységében,
¢és oktatdinak tudoméanyos munkéjaban.

Innorégié Tudaskoézpont!’®
80.§

(1) Az Innorégié Tudaskézpont a rektor iranyitasa ala tartozd tudomanyos kutatasi-
szolgaltatd egység azzal, hogy a nem alaptevékenység keretében végzett termeld
tevékenység tekintetében a kancellar iranyitasa ala tartozik.

17 4thelyezte a Szenatus az Innorégi6 Tudaskdzpontba a 20/2018. (11.28.) szamu hatérozataval, hatalyba 1ép 2018.

aprilis 01. napjan
178 modositotta a Szenatus a 20/2018. (I1.28.) szamu hatérozataval, hatdlyba 1ép: 2018. 4prilis 01. napjan
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(2) Az Innorégio Tudaskdzpontot az igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint
miikédési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) Az INNOREGIO Tudaskézpont a véllalkozo felsGoktatas szellemiségében jott 1étre,
amely lehetOvé teszi az Eszterhazy Karoly Egyetem és partnersége altal birtokolt know-
how felhasznalasat a gazdasag meghatarozott sziikségleteinek kielégitésében, ill.
alkalmazott jellegli kutatasok megvaldsitdsaban. Elsdsorban az agrargazdasaghoz
kapcsolodo, térinformatikai alaptt megoldasok fejlesztésee az elsddleges prioritas, de
ugyancsak kiemelt feladatot jelent a varos és a vidék fejlesztésének szaktanacsadasi
szintl tdmogatasa. A tavérzékelési ¢és térinformatikai alapti kutatdsfejlesztési
tevékenységek hozzaadott értékndveléséhez adatelemzési €s modszertanfejlesztési
kapacitasok is a rendelkezésre allnak.

(4) Egyedi felépitésii mentorprogrammegvalésitasaval mindemellett az Innorégio
Tudasko6zpont szerepet vallal az egyetem tehetséggondozo programjaban, szakdolgozati
konzulens és OTDK konzulens minéségben is. A Tudaskozpont gyakorlati helyet
biztositva lehetdséget teremt a munkaerOpiacra torténd sikeres belépéshez, és a
személyes ¢és szakmai kompetencidk fejlesztésére.

(5) Az INNOREGIO Tudaskézpont az alabbi teriileteken fejti ki tevékenységét:

- Hazai ¢és nemzetkdzi szinti agrodkologiai, valamint agrodkonomiai
kutatasok

- Adatelemzési és mddszertani fejlesztések

- Téradat alapt adatbazisfejlesztés

- Tévérzékelési és foldi térszkennelési szolgaltatasok

- Valosszines és multispektralis 1égi felvételezés

- Digitalis térképezés

- Befektetésosztonzéshez, telepiilésfejlesztéshez kapcsolddo szaktanacsadas

- A profilhoz kapcsolddo kiadvanyok, médiatermékek készitése

- Disszeminacios tevékenységek, tematikus forumok szervezése.

- Tehetséggondozas és gyakorlati hely biztositasa

Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont'’®
81.§

(1) Az Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskdzpont (tovébbiakban: EBT) a rektor
irdnyitasa ala tartoz6 tudomdnyos kutatasi szervezeti egység azzal, hogy a nem
alaptevékenység keretében végzett szolgaltatdsi, termeld tevékenység tekintetében a
kancellar iranyitasa ala tartozik.

(2) Az EBT angol elnevezése: Food and Wine Research Institute

(3) Az EBT-t az igazgato vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint miikodési rendjében
foglaltak szerint végzi. Az EBT-ben végzett kutatdsi feladatok szakmai
megvalositasaért a kutatdcsoport vezetdk feleldsek, az altalanos szakmai feliigyeletet az
EBT igazgato latja el.

179 modositotta a Szenatus a 12/2020. (I1.26.) szamu hatarozataval
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(4)

(5)

(6)

A EBT laboratoriumainak funkcionalis miikodéséért tudomany teriiletenként a
laboratoriumvezetok feleldsek az altalanos szakmai feliigyeletet az EBT igazgat6 latja
el.

Az Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont célja az élelmiszer-, valamint a
szOlészeti és boraszati tudomanyokhoz kothetd kiilonb6zé tudomanyagak ¢és
technoldgiak — analitikai kémia, molekularis biologia, mikrobiologia, miiszerfejlesztés
¢s ¢lelmiszerbiztonsdg - tudomdényos alapjaira épiilé innovativ kutatds-fejlesztés
megvaldsitasa és inkubacios folyamatok kialakitasa a kapcsolodé agazatok szerepldivel.
Mint meghatarozé kutatdsi bézis, a rendelkezésre all6 kutatisi kapacitds és a
megvaldsuld tudastranszfer révén segiti partnerei K+F lehetdségeinek kiaknazasat,
innovacios képességének fejlesztését.

Az EBT f6 tevékenysége:

a) alap-, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés, innovacié ¢és
szolgéltatdsok megvaldsitdsa az élelmiszertudomanyok, szdlészet,
boréaszat, sz616kortan vonatkozasaban;

b) élelmiszertudomanyok teriiletén analitikai, mikro- és molekularis
biologiai alap- és alkalmazott kutatasokat valdsit meg;

c) sz6lokortani kutatasok mikro- és molekularis biologiai fejlesztéseket
végez;

d) szOlészeti és boraszati technologiai kutatasokat és fejlesztéseket
valosit meg;

e) a fo tevékenységben meghatarozott kutatasi teriileteken projekteket
general és tart fent;

f) halozatépités végez hazai és kiilfoldi szakemberek bevonasaval, piaci
igényekre reagalo szolgaltatasfejlesztést valosit meg;

g) részt vesz know-how-k, szabadalmak, 0j eljarasok fejlesztésében;

h) részvétel nemzetkozi és hazai kutatasi egyiittmiikdéseket general;

i) szaktanacsadoi feladatokat lat el az élelmiszer termékfejlesztés,
gyartastechnologia, élelmiszerbiztonsag ¢és  szdlészet-boraszat
teriiletén;

J) tudomanyos kutatasi szellemi toke, valamint, kutatasi infrastruktira
bérbeadéasaval kapcsolatos feladatokat lat el;

K) az altala koordinalt ipari klasztert béviti, a halézatosodassal segiti a
klaszter tagjainak erdforrds kiaknazasat, K+F potencidljanak
boviilését;

[) a kutatasfejlesztésben Iétrejott eredmények oktatasba vald
visszacsatolasat, a tarsadalom széles rétegeinek tdjékoztatasat
eldadasok, rendezvények, cikkek, valamint egyéb megjelenések
formajaban megszervezi;

m) human- és infrastrukturalis er6forrasaival tamogatja az egyetem
oktatasi feladatait, részt vallal tudomanyos didkkdri dolgozatok
témavezetésében, tehetséges hallgatok szamara kutatasi projektekbe
valo részvételt biztosit;

n) Kiemelten tamogatja a SzOlészeti-Boraszati Intézet és az
Elelmiszertudomanyi Intézet oktatasi tevékenységét.
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(7) Mikodési helyszinei:

a)
b)

c)

Leanyka utca 6./G épiilet
Leanyka utca 6./ D épiilet
Kdlyuktetd

(8) Az EBT feladatai a szaktanacsadas teriiletén:

a)
b)

c)

d)
e)

kozvetleniil a termeléknek, gyartoknak célzott szaktanacsadast
konferencia szervezést, valamint napi ismétlédé tanacsadast végez;

a sz016- és bortermeldk munkéjahoz sziikséges gyors, azonnali mérési
eredményeket Dbiztositd laboratéoriumi borvizsgalatokat végez
(analitikai és érzékszervi);

Elelmiszeranalitikai, élelmiszer-mikrobiolégiai és  vizanalitikai
vizsgalatokat végez;

Talaj és levélanalitikai vizsgalatokkal tamogatja a termelok munkajat;
sz616- és bortermelési, technoldgiai bemutatokat, szakmai napokat
SZervez.

(9) Az EBT részét képezi a Kisérleti Szoloiiltetvények és Boraszat (korabban Szlészeti és
Boraszati Kutatdintézet).

(10)A KSZB-t a birtokigazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint miikodési
rendjében foglaltak szerint végzi.

(11) A KSZB tevékenységei:

a)

f)

9)
h)

)
K)

elsdsorban a sz6lészet és a bordszat, a fenntarthatosag, a természet- és
kornyezetvédelem, alap- ¢és alkalmazott kutatasok, kisérleti
fejlesztések, innovaciok teriiletén palyazatos, illetve megbizédsos
projektek, beruhdzasok felkutatasa, elokészitése, megvaldsitasa;

a megvalosult beruhazasok, beszerzett eszk6zok miiszaki fenntartasa,
feliigyelete, miiszaki biztonsag biztositasa;

know-how-k, fajtaclismerések, szabadalmak, 0j eljarasok fejlesztése;
szOlészeti-boraszati  projektek ~ megvaldsitasa,  kivitelezése,

termékgyartas.

termelési jellegli mezdgazdasagi, természet- és kornyezetvédelmi
projektek megvalositasa, kivitelezése, termék-eldallitas,
mezdgazdasagi termeldtevékenység, mezdgazdasagi szolgaltatasok
nyujtasa;

részvétel nemzetkdzi €és hazai kutatasi egylittmiikodésekben, 1)
egylttmiikodések generaldsa, megvalodsitasa;

szOlészeti-boraszati szaktanacsadoi feladatok ellatasa;

tudoményos kutatasi szellemi toke, valamint, kutatdsi infrastruktira
bérbeadasa.

biologiai alapok fenntartiasa és fejlesztése: klonszelekciok és
honositds, torzsiiltetvények fenntartdsa, kisérleti iiltetvények
létrehozasa;

az integralt termesztéstechnoldgia elemeinek vizsgalata és fejlesztése;
boraszati technologiai kutatasok ¢€s fejlesztések.

sz016- és bortermelési, technoldgiai bemutatok szervezése.
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(12)A KSZB tevékenységei ellataisa mellett, ahhoz kapcsolodd szolétermelést és
borértékesitést végez, amelyhez kapcsoloddan az Egyetem, vagy az altala megbizott
jogi személy az EBT, mint szervezeti egység szakmai bevonasaval lizemelteti a Bikavér
Borozot.

(13) Az EBT tovabbi tevékenysége:

a) felkérésre szakmailag tamogat minden, a miikodési teriilethez
kapcsolodo képzést, tovabba részt vesz az oktatasi tevékenységben;

b) felkérésre szakmailag tamogat minden, az egyetem altal inditott, vagy
kozremtkodésével folyd, a miikodési teriiletéhez kapcsolodo
iskolarendszeren kiviili képzést, tovabba részt vesz az ilyen tipusu
képzésekben;

c) infrastruktarajaval részt vesz az egyetem palyazati tevékenységében,
¢s oktatdinak tudomanyos munkéjaban.

Elelmiszertudomanyi és Boraszati Tudaskozpont!
81.§

Femtoszkopiai Tudaskozpont!®!
82.§

Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoport
83.§

(1) Az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoport a rektor iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységnek nem mindsiilé tudomanyos kutatasi csoportosulas azzal, hogy a
nem alaptevékenység keretében végzett termeld tevékenység tekintetében a kancellar
iranyitasa ala tartozik.

(2) Az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoportot a szakmai vezetd iranyitja,
feladatait az SZMR-ben, valamint miikodési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) Az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Kutatocsoport az egyetem interdiszciplinaris
szervezeti egysége. FO feladatai az emberi egészség meglrzését, helyreallitasat €s
fejlesztését szolgald régios kutatdsok, tovabbd a sportsériilések megeldzéséhez,
kezeléséhez és a rehabilitdciohoz kapcsolodd moddszerek kidolgozasa. A kutatasi
eredményeket a régid intézményeiben, intézeteiben, vallalkozésaiban és
szakosztalyaiban felhasznalva, innovativ, partnerségi egyiittmiikodés kialakitasa
onkormanyzatokkal, kistérségi tarsulasokkal és szervezetekkel. Fontos cél a lakossag
egészségmeglrzésének, egészségfejlesztésének Osztonzése, melyet az egészséggel,
¢letmoddal kapcsolatos szolgaltatasok nyujtasa révén tud biztositani.

180 modositotta a Szenatus a 12/2020. szamu hatérozataval
181 modositotta a Szenatus a 9/2020. szamu hatrozataval, kari kutatocsoportta alakitva az Informatikai Karon
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1)

Internet of Things (IoT) Kutatécsoport'®

84.§

Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatécsoport

84/A.§

(1) Az Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatdcsoport tudomanyos kutatasi, fejlesztési
¢s innovacids (K+F+I) tevékenységet folytatd kutatdcsoport, mely szervezetileg a
Kutatasi és Fejlesztési Kozpont részét képezi. Az Oktatas 2030 Tanuldstudomanyi
Kutatoécsoport multidiszciplinaris tevékenysége, az EFOP-3.2.15.-VEKOP-17-2017-
00001 szamu projekt (tovabbiakban: projekt) szakmai megvalositasa, melynek célja a
koznevelés és  kozoktatds eredményességének ¢és  hatékonysaganak novelése, a
koznevelés tartalmi megljitdsanak €s fenntarthatosaganak tudomanyos megalapozésa.
K+F+I tevékenységével segiti a koznevelés folyamatos tartalmi megujitasat, a
szabalyozok feliilvizsgélatdit ¢és fejlesztését igényld oktataspolitikai  dontések
elokészitését. Az Oktatds 2030  Tanuldstudomdnyi  Kutatocsoport K+F+l
tevékenységében a hangsilyos tudomanyteriiletek kozé tartozik tobbek kozott a
kognitiv tudomany, a fejlédéspszichologia, az alkalmazott idegtudomany és a
pedagdgia. A kutatocsoport tevékenysége magédban foglalja az oktatashoz kapcsolddo
hazai és nemzetkozi kutatasok eredményeinek disszeminacidjat, a nemzetkozi trendek
elemzését, s a tdrsadalmi tényezok €s elvardsok megismerését.

(2) Az Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatocsoport egyiittmiikddik hazai és kiilfoldi
egyetemekkel, kutatohelyekkel, a gazdasagi és tarsadalmi élet szerepldivel.

(3) Az Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatdcsoportot a fent jelolt projekt szakmai
vezetdje, milkodését a rektor feliigyeli.

(4) A Kutatocsoport feladatai:

tantervi-tartalmi szabalyozok kidolgozasaval kapcsolatos stratégiai tervek, iranyelvek
kidolgozasa;

hatalyos szabalyozok feliilvizsgalata;

tantervi-tartalmi szabalyozok koncepcidjanak és tervezetének kidolgozasa;
pedagogiai iranyelvek és mddszertani ajanlasok készitése.

crer

az implementacios szakértdk felkészitése;
pedagdgusokkal torténd konzultaciok szervezése;
beérkezett visszajelzések €s javaslatok értékelése.

182 médositotta a Dzenatus a 19/2020 (11.26.) szamu hatarozata alapjan az Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Rendje szerint
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1)

()

(3)

tantervi-tartalmi szabalyozok alkalmazasahoz sziikséges szoftverek elkészitése, ehhez
tartozo kutatasok végzése;
a szoftverek implementécioja, tesztelése, arculatanak kialakitasa.

crer

a tarsadalmi-, valamint szakmai kommunikacios célok elérése érdekében felhasznalt
eszk0zOok tervezése, szervezése;

a Kutatokozpont kommunikacids, PR, média és sajtéanyagainak elkészitése;

a Kutatokozpont rendezvényeinek koordinalasa, levezetése, megszervezése;

a Kutatokozpont kommunikaciods feliileteinek folyamatos koordinacidja.

a tartalmi szabalyozok beépiilését tdimogato szervezetfejlesztési stratégia kidolgozasa,
iranyelvek meghatédrozésa.

Szerz6dés vagy palyazat alapjan miikodé tudomanyos kutatasi egységek
85.8

Tudomdanyos kutatasi szervezeti egység egy adott projekt keretében meghatirozott
feladat ellatasara ideiglenes jelleggel, a megrendelés, szerz6dés, egyiittmiikodés, illetve
palyézat idétartamara is 1étrehozhat6 az erre vonatkoz6 megéllapodas alapjan.

Amennyiben az egyetem szervezeti egységet kivan létrehozni, a szervezeti egység
létrehozasat a palyazat jovahagyasara iranyuld eljaras részeként kell a Szenatus elé elvi
jovahagyas céljabol eldterjeszteni.

A tdmogatasi szerzddés, polgari jogi szerz0dés, egylittmitkodés megkotését kdvetden —
a szerzOdésben vagy a megvalosithatosagi tanulmanyban foglaltakra figyelemmel — a
Szenatus hataroz a szervezeti egység megalapitasarol, miikodésének pénziigyi,
infrastrukturalis €s személyi feltételeirdl, valamint miikodésérdl. A palyazat alapjan
alapitando szervezeti egység létrehozasardl a Szenatus legkésobb a palyazati tiamogatasi
szerzOdés megkotését kovetd elso iilésén hataroz.

Oktatas 2030 Tanulastudomanyi Kutatokozpont!®3184

183 Beiktatta a Szenatus a 66/2017. (V1.06.) szamu hatarozataval
184 Athelyezve kutatocsoportként a KFK-ba a Szenatus 30/2018. (IV.18.) sz. hatarozata alapjan
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V1. fejezet

18°Az Oktataskutaté és Fejleszté Intézet'®8’

86.§
Az Oktataskutato6 és Fejleszté Intézet feladatai'®®

Tudasmenedzsment Igazgatosag
87.§

A Tartalomfejlesztési Igazgatosag 18°

88.§

Tankényvkiadasi Igazgatésag!®®

88/A. §

Orszagos Pedagégiai Konyvtar és Mizeum?!®!

89.§

185 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szami hatdrozataval, hatdlyba 1ép a fenntartd egyetértésével

186 modositotta a Szenatus a 238/2017. (XI1.10.) szamu hatarozataval

187 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankoényvellatassal kapcsolatos feladatok atad4sardl sz6l6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

188 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

189 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtadasarol szolé 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szam1 hatarozataval

190 hatéalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

191 hatéalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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Az Oktataskutaté és Fejleszté Intézet foigazgatoja 19

90.§

VII. Fejezet

Szolgaltato szervezeti egységek

Pedagogusképzo Kozpont
91.§

(1) A Pedagogusképzé Kozpont a rektor iranyitasa ala tartozo szolgaltatd egység.

(2) A Pedagogusképz6 Kozpontot a féigazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint
miikodési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) A Pedagdgusképz6 Kozpont biztositja az egyetemen folyo pedagdgusképzés szakmai,
szervezeti ¢és tudomdanyos feladatainak Osszehangoldsat, tovabbd az elméleti és
gyakorlati képzés szervezését.

(4) A Pedagdgusképzé Kozpont feladatkore!®:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

a pedagogusképzés szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos
feladatainak Osszehangoldsa, az elméleti és gyakorlati képzés
szervezése,

koordindlja a  pedagogusképzésre  jelentkez6  hallgatok
meghallgatasat, felvételét, atvételét, a kreditelismerést, a képzés ¢€s a
zarovizsga letételének folyamatat,

szervezi, ellendrzi, valamint értékeli az iskolai gyakorlatot; nyomon
koveti a hallgatoi eldmenetelt, palyakovetést végez,

a karok a kozponton keresztil vesznek részt a pedagogus-
tovabbképzésben, a pedagodgiai kutatdsokban, a pedagdgusok
mindsitd eljarasaban,

nyomon kdveti a hallgatéi elOmenetelt, palyakovetést és
palyaorientacids tevékenységet végez

az egyetem palyaorientacio, palyaszocializaci6 feladatainak ellatisa
kozépiskolai kozosségi szolgalat koordinalasa 194,

(5) Az egyetem, mint pedagogusképzést folytatd felsGoktatasi intézmény, gyakorlo
koznevelési intézményt tart fenn (Eszterhdzy Karoly Egyetem Gyakorld Altalanos,
Ko6zép-, Alapfoku Miivészeti Iskola és Pedagogiai Intézet — a gyakorld kdznevelési
intézmény szervezeti és miikodési rendjét sajat kiilon szabalyozodja tartalmazza), amely

192 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok ataddsarol szo16 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval

198 modositotta a Szenatus a 190/2017. (VIIL.30.) szamu hatarozataval
194 beiktatatta a Szendtus a 65/2016. (X1.16.) szdm hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan.
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részt vesz a hallgatok belsé gyakorlati képzésében — a Pedagdgusképzd Kozpont
szakmai iranyitasa mellett.

(6) %A gyakorld kdznevelési intézmény szakmai tdmogatasa keretében a PKK az alabbi
feladatokat latja el:

a) A PKK részérdl a gyakorlati képzési programigazgato6 és a gyakorld
koznevelési intézmény részeérdl az ezzel megbizott igazgatdhelyettes
kidolgozza a féléves gyakorlati képzési litemtervet (also tagozat, felsd
tagozat, gimnazium), koordinalja a gyakorlati képzést.

b) A PKK fdigazgatdja szakmai felligyeletet gyakorol a szakvezetok
vezetdtanari feladatellatasa felett

¢) Az ERPEK igazgat6 koordinilja a szakmodszertanosok és a
vezetdtanarok  szakmai  egyiittmiikodését, a  vezetdtanarok
modszertani  oktatasba, vidéki tanitasi gyakorlat ellenérzésébe,
segitésébe vald bevondsat

(7) A Pedagogusképzé Kozpont tamogatja ¢és koordinalja a pedagogusképzéshez
kapcsolodo tevékenységeket:

a) A pedagogusképzés feladataihoz kapcsolodo kutatasok;

b) Kutatasok eredményeinek beépitése a képzésekbe;

C) Szakmai és modszertani fejlesztések, illetve az ehhez kapcsolodd
szolgéaltatasok;

d) Az intézmény szerepének erdsitése a kozoktatas teriiletén, kiemelten
a regionalis szerepvallalas teriiletén.

(8) A Pedagdgusképzd Kozpont szoros kapcsolatot tart az orszagos, regionalis és helyi
koznevelési intézményekkel, szervezetekkel, kiemelten az Oktataskutatd és Fejlesztd
Intézettel, az Oktatasi Hivatallal, a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozponttal, a
kormanyhivatalokkal, a tankeriiletek vezetésével, illetve a pedagdgusképzésben és
tovabbképzésben érintett szakmai szolgaltatokkal, valamint az érintett varosok, megyék
oktatashoz kapcsolddo hivatalaival.

(9) A Pedagogusképz6é Kozpont keretein beliil miikodd szolgaltatd szervezeti egység, az
Eszak-magyarorszagi Regionélis Pedagogusképzési Modszertani Koézpont céljanak
tekinti a région beliili pedagdgusképzd intézmények, valamint a pedagogusképzd és
kozoktatasi intézmények kozotti halozati egyiittmitkodés feltételeinek megteremtését, a
halozaton keresztiil a folyamatos partneri kapcsolat fenntartasat. Kiemelt cél az
orszagban miikodd regiondlis kozpontokkal megvaldsitandod haldzati egylittmiikodés
kialakitasa €s fenntartasa. Mindezen tevékenységét az Eszterhazy Karoly Egyetemen
miikodd Pedagdgusképzd Kozpont munkajat segitve, illetve ahhoz rendelten végzi. Az
Eszak-magyarorszagi Regionalis Pedagogusképzési Modszertani Kozpont vonatkozo
részletes szabalyozast annak SZMR-je tartalmazza.

(10) %A Pedagogusképzé Kozpont keretein beliil mitkddik az EFOP-3.1.2-16-2016-00001
azonositoszamu ,, A Koznevelés Modszertani megljitdsa a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas csokkentése céljabol — Komplex Alapprogram bevezetése a koznevelési
intézményekben, a pedagdégusok modszertani felkészitése a végzettség nélkiili

19 beiktatta a Szenatus 54/2017. (V.17.) szamu hatarozataval
19 beiktatta a Szenatus 190/2017. (VIIL.30.) szamu hatarozataval. Hatalyba 1ép 2017. szeptember 01. napjan.
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iskolaelhagyas

megelézése érdekében" cimii projekt (tovabbiakban: projekt)

megvalodsitasa érdekében Iétrehozott Komplex Alapprogram Orszagos Pedagogusképzo
¢s -tovabbképz6 Kozpont (a tovabbiakban: KA OK).

(11) A KA OK feladatai kiilondsen:

a)

b)

c)
d)

f)
9)
h)

i)
)

Elokésziti az egyiittmiikodési megallapodasokat a projekt keretében a
konzorciumi partnereknél 1étrejové Regionalis, valamint a Képzési
Kozpontokkal, kialakitja az egylittmiikodés kereteit.

Képviseldje utjan vesz a konzorciumi partnerekkel folytatott
megbeszéléseken.

Elvégzi hét tovabbképzési program fejlesztését és lebonyolitja azok
akkreditalasara iranyul6 feladatokat, elvégzi a képzési anyagok
szakértését, szakmai lektoralasat. (DFHT-modszertan, Komplex
Alapprogram, Digitalis-alapu iskolafejleszté modszer, Eletgyakorlat-
alapu iskolafejlesztd modszer, Logikai-alapu iskolafejleszté modszer,
Miivészet-alapun  iskolafejleszt6  modszer,  Testmozgés-alapt
iskolafejleszté modszer).

Atadja a fejlesztett programok inditasi engedélyeit a Regionalis,
illetve a Képzési Kozpontok részére.

Koordinalja a Programban résztvevd munkacsoportok altal fejlesztett
hét pedagogus-tovabbképzési program kidolgozasat.

Koordinalja és lebonyolitja a Programhoz kapcsolodé pedagdgus-
tovabbképzéseket.

Koézremiikodik a pedagogusképzés tartalmi ¢€s moddszertani
megujitasdban (KKK, tantervi halok elemzése, ajanlasok
megfogalmazasa; tantargyleirasok, tantargyi tematikak
feliilvizsgalata és atdolgozasa, 0j tanegységek kidolgozésa; a
Komplex Alapprogram pedagogusképzési moduljanak kidolgozésa).
Meghatarozza a Képzok Képzésének folyamatait €s eljarésait.

A programban  résztvevok  szdmara  (tanulok,  sziilok,
intézményvezetdk, pedagdgusok) tajékoztatast nyajt a projekt
céljairol és lehetdségeirdl.

Kozremiikodik a Komplex Alapprogram mentoralasi rendszerének
kidolgozéasaban, miikddtetésében.

Ko6zremiikodik a  PILOT-program  megszervezésében  ¢€s
lebonyolitasaban.

Ko6zremiikodik a monitoring folyamat kialakitasaban.

Kidolgozza a képzések mindségbiztositasanak a moddszertanat és
szempontrendszerét.

(12) A KA OK-t a rektor altal kinevezett igazgato vezeti, aki felel a KA OK-nak a projekt
megvalositidsa és fenntartdsa érdekében folyo, a (11) bekezdésben, valamint a sajat
tigyrendjében megfogalmazott feladatok ellatdsaért és azok végrehajtasaért, tovabba
iranyitja a feladatok megvalositasat. Az igazgatd rendszeresen irasban beszamolni
koteles a projekt szakmai vezetdjének €s az Egyetem rektoranak, valamint rendszeresen
tajékoztatni koteles a Pedagdgusképzd Kozpont foigazgatdjat.
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(13)A KA OK koteles létrehozni sajat ligyrendjét, mely tartalmazza annak részletes
feladatait, azok megvalositasanak eljarasrendjét, az egységben dolgozok feladatait.

19719819Dyjgitalis Modszertani és Tartalomfejlesztési Kozpont

91/A.§

Regionalis Felnottképzési és Szolgaltatasi Kozpont

92.§

(1) A Regionalis Feln6ttképzési és Szolgaltatasi Kozpont a kancellartol atruhazott
hataskorben a Gyongyosi Karoly Rébert Campusért felelds miikodtetési foigazgatd
iranyitasa ala tartoz6 szolgaltatd egység.

(2) A Regionalis Feln6ttképzési és Szolgaltatasi Kdzpontot az igazgato vezeti, feladatait az
SZMR-ben, valamint miikddési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) A Regionalis Feln6ttképzési és Szolgaltatasi Kozpont tevékenysége a feln6ttképzésrdl
sz016 torvény hatdlya ala tartozo képzések szervezésére és lebonyolitasara terjed ki.

(4) A Regionilis Felnéttképzési és Szolgaltatasi Kézpont £6 tevékenysége?®:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

i)
)

feln6ttképzési programok teljes korti elokészitése, engedélyeztetése,
felndttképzési programok szervezése és lebonyolitasa;

hallgatok részére altalanos és szakmai képzések szervezése;,

képzok képzése, oktatok szamara altalanos és szakmai tréningek és
tovabbképzések szervezése és lebonyolitasa;

vallalatok, egyéni gazdalkodok, kozintézmények szdmara egyéni
igények alapjan nyitott képzések szervezése és lebonyolitasa;

a régid lakossdga szadmara Aaltalanos és szakmai felndttképzési
programok szervezése €s lebonyolitdsa;

a képzésekhez elektronikus tananyagok fejlesztése és rendelkezésre
bocsatasa;

a lakossag szamara dijmentes képzési tanacsadas;

vallalkozdsok, szakmai ¢és egyéb szervezetek felé szakmai és
tanacsadasi szolgaltatas nyujtasa,

szakmai vizsgak szervezése és lebonyolitasa,;

miikddési teriiletéhez kapcsolodd palyazatok figyelése, elokészitése
¢és megvalodsitasa.

197 beiktatta a Szenatus a 25/2017. (111.22.) szamu hatarozataval

198 modositotta a Szenatus 45/2017. (IV.12.) szamu hatérozatéval

19 megsziintette a Szenatus a 18/2018. (11.28.) szamu hatérozatéval

20 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 22/2016. (VII1.24.) szamu hatérozatéval
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Erdotelki Arborétum
93.§

(1) Az Erdételki Arborétum a kancellartol atruhazott hataskorben a Gyongyosi Karoly
Roébert Campusért felelés mitkodtetési foigazgatd iranyitdsa ald tartozd szolgaltatd

egyseég.

(2) Az Erdételki Arborétumot az arborétumvezet6 vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint
miikddési rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) Az Erdételki Arborétum f6 tevékenysége:

a)

b)

c)
d)

az Erdodtelki Arborétumban megvaldsuld természetvédelmi és
kornyezetvédelmi vonatkozast projektek, beruhdzéasok elkészitése,
miszaki megvaldsitasa,

a megvalosult beruhdzasok, beszerzett eszkdzok miiszaki fenntartasa,
feliigyelete;

latogatasok szervezése, lebonyolitasa;

disznovénytermesztés és -értékesités.

(4) Az Erdételki Arborétum tovabbi tevékenysége:

a)
b)

felkérésre szakmailag tamogat minden a miikodési teriilethez
kapcsolodo képzést, tovabba részt vesz az oktatasi tevékenységben;
felkérésre szakmailag timogat minden, az egyetem altal inditott, vagy
kozremiikodésével folyd, a miikodési teriilethez kapcsolodo
iskolarendszeren kiviili képzést, tovabba részt vesz az ilyen tipusu
képzésekben.
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VIII. fejezet

Funkcionalis szervezeti egységek

Rektori-Kancellari Hivatal
94.§

(1) A Rektori-Kancellari Hivatal a rektor és a kancellar iranyitasa ala tartozo funkcionalis
szervezeti egység. Az iranyitasi jog rektor és kancellar kozotti megosztasanak rendjét a
Rektori-Kancellari Hivatal miikodési rendje tartalmazza.

(2) A Rektori-Kancellari Hivatalt a hivatalvezet6 vezeti, feladatait az SZMR-ben, a Hivatal
mikodési rendjében, valamint a munkakdori leirasban foglaltak szerint végzi. A
hivatalvezetd a Jogi Osztallyal egylittmiikodve ellatja a Szenatus, a Konzisztorium ¢és
az Egyetemi Tandcs titkari feladatait.

(3) A Rektori-Kancellari Hivatal titkarsagi feladatai kiilondsen:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

IFT készités koordinalasa, egyéb stratégiai tervek készitésének
koordinalasa;

kozremiikddés az IFT képzési stratégia részének elkészitésében;

éves fejlesztési tervek készitésének koordinalasa, végrehajtas
ellendrzésének koordinélasa,

a Szenatus, a rektor, a kancelldr és a rektorhelyettesek dontési,
javaslattételi és mas jellegli jogkorébe tartozo tigyek eldkészitése, a
hatarozatok ¢és dontések végrehajtasdval Osszefliggd igazgatasi,
szervezési feladatok;

a kancellar egyetértési jogdhoz kotott, a Szenatus vagy a rektor
hataskorébe tartozo dontések esetében a beleegyez6é nyilatkozatok
beszerzése;

a vonatkoz6 jogszabalyok ¢€s egyetemi szabalyzatok rendelkezései
szerint a Szendtus, a rektor, a kancellar, a rektorhelyettesek, a
Campusok vezetdi, a dékanok és helyetteseik, valamint az egyéb
vezetOk segitése a feladataik ellatasaban;,

a kancellar egyetértési joganak gyakorlasahoz kapcsolodo eldkészitd
tevékenység ellatasa, egyeztetések lefolytatdsa és nyomon kovetése az
egyetértési joghoz kotott dontések végrehajtasdhoz ¢€s hatalyba
1éptetéséhez kapcsolddodan;

szenatusi hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése;

a fenntart6 felé torténd adat- és informdacidszolgaltatasi feladatok
koordinalasa,

kapcsolattartas a felsdoktatds szakmai testiileteivel, MRK, Orszagos
Doktori Tanaccsal, MAB-bal;

az egyetem miikodtetéséhez kapcsolddo iratkezelési, irattarozasi,
tgyviteli teendok ellatasa, a hataridés feladatok nyomon kovetése;

a Rektori Titkarsag, a Kancellari Titkarsag és a Rektorhelyettesi Iroda
tigyviteli munkdjanak koordinalasa;

kozremiikddés az egyetem igazgatasi feladatainak végrehajtasaban, az
egyetemre vonatkozo jogszabalyok alkalmazasaban,;
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n) protokoll-lista naprakész vezetése;

0) tanévnyitd, oklevélatado, egyéb kozponti egyetemiZ®?
rendezvények szervezése;

p) EHOK, DOK, hallgatéi rendezvények feliigyelete;

q) egyetemi kiildemények atvétele, kiildemények postabontasa,
érkeztetése, belsO ataddban atadédsa szervezeti egységekhez, kimend
kiildemények postazasa;

) akozponti postazo feliigyelete.

tinnepségek,

(4) 292A Rektori-Kancellari Hivatal igazgatasi feladatai kiilondsen:

a)

b)

c)
d)

f)

9)
h)

i)
)

1)

m)

a Rektori-Kancellari Hivatallal egyiittmiikodve konzisztoriumi, szenatusi iilések
adminisztracidja, rektor és a kancellar altal meghatarozottak szerint meghivo
Osszedllitasa, eldterjesztések ellendrzése, iilések jegyzokonyvezése, hatarozatok
megfogalmazasa, kiadasa, fenntart6 részére elkiildés;

Alapito Okirat, miikodési engedély készitéséhez kapcsolodo tigyviteli feladatok;
hatésagi engedélyeztetésekhez kapcsolodo tigyviteli feladatok;

fenntartoi torvényességi ellendrzések koordinacidja, hatosagi ellendrzésekhez
kapcsolodo koordinacios és tigyviteli feladatok (kivéve kifejezetten ado— tb. és
egyéb jarulékokkal kapcsolatos, valamint miiszaki, lizemeltetési ellendrzések);
torzskonyvi kivonatok, aldirasi cimpéldanyok kezelése, meghatalmazasok
kiadésa, nyilvantartasa, elektronikus képviseleti jogok, elektronikus alairasok
nyilvantartasa, bélyegz6-nyilvantartas vezetése;

intézményi szabalyzatok készitésének koordinalasa, kozremiikodés az intézményi

szabalyzatok készitésében, aktualizalasaban, szabalyzatmoddositas
kezdeményezése;
a szabalyzatok készités¢hez és irattdrazdsahoz kapcsolodo szervezési és ligyviteli
feladatok ellatasa;

utasitasok, korlevelek készitésének koordinalasa, utasitasok, korlevelek
elkészitése, aktualizalasa;

bizottsagi ligyrendek ellendrzése;

szabalyzatok nyilvantartasa;

szabalyzatok kozzétételének feliigyelete és koordinalasa;

kézremiikodés a személyes adatok védelmével kapcsolatos, allam és szolgalati
titok védelmével kapcsolodd feladatok ellatasaban, kozérdekli adatok
megismerésének biztositdsaban, kozzététel koordinaldsaban, az intézményi belsd
adatvédelmi felel6s munkajanak jogi tamogatasa.203

az egyetem iranyitasaval Osszefliggd, mas szervezeti egység feladatkorébe nem
tartozo tigyviteli feladatok.

(5) A Rektori-Kancellari Hivatal minéségiranyitasi feladatai kiilondsen:

a) koordinalja az iranyitdsi rendszer tervezését, folyamatos
karbantartdsat, mitkodtetését, e korben tervezi a folyamatokat, az
SzMSz mellékletét képezd szabalyzatban foglaltaknak megfelelden;

b) kozremiikddés a intézményfejlesztési terv mindségiranyitasi rendszert
érinto részének elkészitésében;

201 modositotta a Szenatus a 2016. november 16-i {ilésén a 66/2016. (X1. 16,) szAmu hatarozatéval
202 modositotta a Szenatus a 40/2017. (IV.12.) szamu hatarozatéval
203 modositotta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 23/2016. (VII1.24.) szamu hatérozatéval
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c)

d)

f)
9)
h)
)
K)

n)

szabvanynak megfelel6ség szempontjabdl ellenérzi az intézményi
dokumentumokat, nyomon koveti a szabvanyok valtozasait és
javaslatot tesz az intézményi dokumentumok aktualizalasara,

kezeli a mindségiranyitasi rendszer mas egységhez nem tartozod
dokumentumait;

2043 Mindségiranyitasi szabalyzat, a kézikonyv, a Belsé
kontrollrendszer szabalyzat, mindség- ¢és kornyezeti politika
gondozasa, valamint egyiittmiikodés az OKTER-ért felelds
rektorhelyettessel és annak munkajanak segitése;

kapcsolattartds és  egyiittmiikodés a Mindségbiztositasi  és
Teljesitményértékelési Bizottsaggal,

segiti a vezetést az eldirt kovetelmények teljesitésének, fontossaganak
hangstlyozasaban,

oktatja ¢és tudatositja a mindség- és kdrnyezeti politikat;

koordinalja a mindségfejlesztési program elkészitését, a mindség- €s
kornyezeti célok meghatarozasat;

koordinalja a mindségiranyitasi rendszer évenkénti vezetOségi
atvizsgalasat,

figyelemmel kiséri a folyamatokat, hogy biztositsa azok hatasossagat;
hatékonysagat, és sziikség esetén javaslatot tesz a megfeleld
intézkedésekre;

tervezi €s szervezi a belsé auditokat, tervezi €s szervezi a felligyeleti
¢és okirat-megujitdé auditokat, e korben kapcsolatot tart az auditald
szervezettel,

mindségiranyitasi  rendszerrel  kapcsolatos  adatszolgaltatasok
teljesitése;

egyetem képviseletének biztositdsa mindségiranyitasi szakmai
forumokon.

(6) A Rektori-Kancellari Hivatalon beliil PR-, és egyetemi kommunikacios iigyekért
felelds csoport miikodik, melynek feladatai:

a)
b)

c)

az egyetem PR tevékenységének szervezése;

a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld tajékoztatasi, adatszolgaltatasi
kotelezettség, a sajtotorvényben foglaltak szerint;

belsd és kiils6 kommunikécio tervezése, kapcsolattartds a médidval,
sajtokozlemények, sajtomegjelenések keészitése, kozlemények,
megjelenések készitése;

médiaktol érkezd megkeresések regisztraldsa, forgatasi engedélyek
kiadasa, ujsagirdi megkeresések koordinalasa,

nyilatkozati rend kialakitasa, nyilatkozattétel menedzselése;
sajtopartnerekkel egylittmiitkodések koordinalasa,

arculat tervezése, arculati kézikonyv gondozasa;

hirlevél szerkesztése, kikiildése;

sajtofigyelés, egyetemet €rintd hirek monitorozasa, elemzése;
kiadvanyokhoz szakmai segitség nyujtésa;

204 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szam hatarozataval
205 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
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honlap gondozasa;
206207.
)

oregdidk tevékenység végzése?®,
a Liceum Paletta Szerkesztdség miikodtetése.

(7) 2°APr-, és egyetemi kommunikacios iigyekért felelds csoporton beliil miikodé Liceum
Paletta Szerkesztoség feladatai kiilonosen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

az egyetemi sport-, tudomanyos, kulturalis és hallgatoi életének
kozvetitése az egyetem kozdssége €s régio lakossaga felé nyomtatott
¢s online kiadvanyokban;

az egyetem hallgat6i szamara a gyakorlati hely biztositasa;
kapcsolattartds a megye ¢és a régid nyomtatott ¢&s online
sajtoorganumaival;

gyakorlati-oktatasi feladatok ellatasa, gyakorlati képzOhelyek
oktatési-technikai tAmogatasa;

segitségnyujtas intézményi rendezvények, konferenciak
megszervezésében, azok lebonyolitdsdban

oregdidk tevékenységhez kapcsolodo rendezvények szervezése?l.

(8) %A Rektori-Kancellari Hivatalon beliil csoportként miikodé Liceum Televizid
feladatai kiilonosen:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

az egyetem hallgatoi szdmara gyakorlati hely biztositasa;
gyakorlati-oktatasi  feladatok ellatasa, gyakorlati képzohelyek
oktatési-technikai tAmogatasa,

mihelyfoglalkozasok lebonyolitasa,

musorok készitése, szerkesztése;

az egyetemi sport-, tudomanyos ¢és kulturalis életének kozvetitése a
régio6 lakossaga fel¢,;

kapcsolattartds a megye és a régio televizidival, meédiaoktatasi
egységeivel;

az egyetem kommunikécioval, médiaval és vizualitassal foglalkozé
képzéseinek szakmai tamogatasa;

a Helyi Televiziok Orszagos Egyesiilet tevékenységi korének ellatasa;
az egyetemi bels6 informacios rendszer lizemeltetése, szerkesztése.

(9) A Liceum Televizio és a Liceum Paletta Szerkesztoség tevékenysége folott a
tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi ligyekért felelds rektorhelyettes a rektortol
atruhazott hataskorben szakmai feliigyeleti jogot gyakorol.

206 pheiktatta a Szenatus 1/2017. (I1.18.) szamu hatarozataval
207 hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarél szolo 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamt hatarozataval

208 peiktatta a Szendtus 191/2017. (VIIL.30.) szamu hatérozatéval
209 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
210 peiktatta a Szendtus 191/2017. (VII1.30.) szamu hatérozatéval
211 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szam hatarozataval

Oldal 123 /173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

(10)#2A Rektori-Kancellari Hivatal rendezvényszervezéssel kapcsolatos feladatai: A
Rektori- Kancellari Hivatalon beliil rendezvényszervezésért felelés csoport miikodik,
melynek feladatai:
a) az egyetem kozponti rendezvényeinek szervezése;
b) rendezvénynaptar szerkesztése;
C) az egyetem mas szervezeti egységei altal szervezett
rendezvények tdmogatésa;

213Jogi Osztaly
95./A.§

(1) A Rektori-Kancellari Hivatalon belill mik6d6 Jogi Osztaly funkcionalis szervezeti
egyseég.

(2) A Jogi Osztalyt osztalyvezetd vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint miikodési
rendjében foglaltak szerint végzi.

(3) A Jogi Osztaly feladatai kiilongsen:

a) az IFT szervezeti, szabalyozasi teriiletet érintd részeinek elkészitése;

b) kérésre jogszabalytervezetek véleményezése, jogi vélemény kérése
minisztériumtol, mas hatdsagoktol,

C) szabalyzatok jogi kontrollja, jogi tanacsadas, az egyetemi
szabalyzatok értelmezése, szakmai vélemény megfogalmazasa,
részvétel a szabalyzatok, ligyrendek aktualizaldséban, ellendrzésében;

d) részvétel az utasitasok el6készitésében, aktualizalasaban;

e) Dbirdsagi ligyek nyilvantartasa;

f) jogszabalyfigyelés;

g) szerz6dések (ide érve az oOraadéi megbizasi szerzédéseket is),
tanulmanyi  szerzddések,  egylittmikodési  megallapodasok,
beadvanyok, jogi nyilatkozatok és egyéb okiratok készitése, szerz8dés
¢s megallapodds mintdk, egyéb iratmintdk, formanyomtatvanyok
kidolgozasa, karbantartasa;

h) kozremiikodés a  vagyonelemek  vasarlasanak, tulajdonjog
atruhdzasanak tigyintézésében;

i) a Beszerzési és Vagyongazdalkodasi Osztallyal egytittmiikodve
kapcsolattartas a tulajdonosi joggyakorlo szervekkel MNV Zrt.-vel,
NFA-val;

J) az egyetem altal kibocsatott okiratok, szerzddések jogi
ellenjegyzése/szignalasa;

K) jogi képviselet ellatasa;

I) hazai és EU-s palyazatokkal kapcsolatos jogi feladatok;

m) Humanerdforras Kozpont kezdeményezésére munkajogi kérdések
rendezése;

n) Gazdasagi Igazgatosag kezdeményezésére koveteléskezeléssel
kapcsolatos jogi feladatok ellatasa;

0) intézményben alkalmazandé ASZF-ek karbantartésa;

212 pejktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatérozataval
213 modositotta a Szenatus a 40/2017. (IV.12.) szamu hatarozatéval
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(3)

(4)

1)
(2)

p) egyetemen miikodo civil szervezetek jogi ligyeinek intézése;

g) gazdasagi tarsasagok jogi ligyeinek intézése;

) beérkezé jogi természetii panaszok megvizsgalasa, javaslattétel azok
kezelésére;

s) az egyetem Kozbeszerzési szabalyzatanak nyomonkovetése, a
Beszerzési ¢és Vagyongazdalkodasi Osztallyal egyiittmikodve
részvétel annak aktualizalasaban, a Kozbeszerzési szabalyzatban
foglaltak teljestilésének jogi ellendrzése;

t) kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasanak jogi tamogatasa, az
eljarasokban a jogi szakértelem biztositasa;

u) akozbeszerzési jogszabalyok folyamatos nyomon kovetése;

részvétel a kozbeszerzési ligyekkel kapcsolatos jogorvoslati eljarasokban.

Dékani Hivatal
95.§

A dékani hivatal a kancellartol atruhazott hataskorben a dékan iranyitasa alé tartozo, a
kar adminisztrativ feladatait ellatd szervezeti egység.

A dékani hivatalt a hivatalvezetd vezeti, feladatait az SZMR-ben, a kar mikodési
rendjében, illetve a munkakdri leirasban foglaltak szerint végzi.

A dékani hivatal feladatai kiilonosen:

a) a kar hivatal tigyviteli tevékenységének végzése,

b) akari tanacs és a kari tanacs mellett miikodé bizottsagok hataskorébe
tartozo ligyek adminisztracids el6készitése;

C) a hallgat6i tanulmanyi kérelmek elbiralasa, egyiittmiikodve a kari
kreditatviteli és tanulmanyi bizottsagokkal;

d) ahallgatdéi mobilitas segitése;

e) a kar gazdasagi-, személyzeti- és munkaiigyeivel kapcsolatos
adminisztracios tevékenység ellatasa;

f) szervezési feladatok ellatasa;

g) vezet6i dontések adminisztrativ elokészitése

A hivatalvezetd tevékenységének szakmai felligyeletét az illetékes szervezeti egység
vezetdje (Dékan) latja el.

Belsé Ellenorzési Egység
96.§
A Belso Ellendrzési Egység a kancellar irdnyitasa ald tartozo funkciondlis szervezeti
egyseég.
A belsd kontrollrendszer keretén beliil miikodd belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos
bizonyossagot ado és tanacsado tevékenység, amelynek célja, hogy az egyetem, illetve

az ellendrzott szervezeti egység mukodését fejlessze, eredményességét ndvelje;
rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékelje, fejlessze az ellendrzott
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szervezet irdnyitasi ¢és bels¢ kontrollrendszerének, ellendrzési eljarasainak
hatékonysagat.

A jogszabalyoknak ¢és belsd szabalyzatoknak valé6 megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysagot ¢€s eredményességet vizsgalva a belsé ellendrzés
megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg az egyetem vezetése részére.

A Belso Ellen6rzési Egységet a belso ellendrzési vezetd vezeti, részletes feladatait, a
tevékenység folyamatat, szabalyait a Belsé Ellendrzési Kézikonyv tartalmazza.

Oktatasi Igazgatosag
97.§

Az Oktatasi Igazgatdsag a rektortol atruhazott hataskorben az oktatasi, képzésfejlesztési
¢és tanulmanyi iigyekért felelds rektorhelyettes és a kancellar iranyitasa ald tartozé
funkciondlis szervezeti egység. Az irdnyitasi jog rektorhelyettes és a kancellar kozotti
megosztasanak rendjét az Oktatasi Igazgatosag miikodési rendje tartalmazza.

Az Oktatasi Igazgatésagot az igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, valamint
miikodési rendjében foglaltak szerint végzi.

Az Oktatasi Igazgatdsag részegységei:

a) Felvételi és Képzésszervezési Osztaly
b) Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly
¢) Elemzé Iroda?!*

Az Oktatasi Igazgatdsag feladatai kiilondsen:
Az Felvételi és Képzésszervezési Osztaly feladatkore:

a) képzésekkel kapcsolatos teendok folyamatos kovetése és
nyilvantartasa, kozremiikodés szakinditasi anyagok elokészitésében,
akkreditacios és engedélyezési folyamatok lebonyolitdsa, nyomon
kovetése, a képzési szabalyzat betartasanak ellendrzése,

b) képzési intézményi torzsadatok kezelése,

c) képzések monitorozasa, tantervi optimalizaciés folyamatok
koordinalasa,

d) a felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok szervezése, lebonyolitasa,
teljes korii tanacsadas;

e) afelvételi eljarassal, jelentkezéssel kapcsolatos teljes korti tanacsadas,

f) részvétel roadshowk szervezésében?'%16,

Az Felvételi és Képzésszervezési Osztalyt osztalyvezetd vezeti.
A Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly feladatkore:

a) hallgat6 tanulmanyi ligyeinek teljes kori intézése,
b) oktatasszervezési feladatok ellatasa;
C) ahallgatokkal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,

214 peiktatta a Szendtus 191/2017. (VII1.30.) szamu hatérozatéval
215 modositotta a Szenatus 191/2017. (VIIL.30.) szamu hatarozataval
216 heiktatatta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szam hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan.
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d) teljes korti tanulméanyi tanicsadas, informacioszolgaltatas®l’, a

hallgatok tdjékoztatdsa a tanulményi kotelezettségeikrdl, azok
teljesitésének modjaral,

e) a végzett hallgatok Dbizonyitvanyainak, okleveleinek  és
oklevélmellékleteinek, torzslapkivonatanak eldkészitése és kiallitasa,

f) oktatoi kredit- és oOraterhelés vizsgalata, elemzése és javaslatok
elokészitése,

g) feladatkorében tartozé adatszolgaltatasi kotelezettségek ellatasa;

h) a hallgat6i pénziigyek koordinalasa, illetve ligyintézése a Gazdasagi
Igazgatosaggal egylittmiikodve,

1) kozponti 6rarend készitése;

J) tanulmanyi nyilvantartdé rendszer (NEPTUN) karbantartasa,
fejlesztése,

K) hallgatoi jogviszony igazolas kiallitasa,

I) diakigazolvanyokkal kapcsolatos ligyintézés

m) oregdiak tevékenységhez kapcsolodd adminisztrativ feladatok
ellatasa®®,

n) EHOK munkéjanak segitése?®.

(8) A Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly részegységei:

a) Pénziligyi és Neptun Iroda,
b) Tanulmanyi Nyilvantart6 Iroda

(9) A Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztalyt osztalyvezetd vezeti, munkajat két
irodavezet6 segiti.

(10) Az Elemz6 Iroda feladatkore??°:

a) diplomas palyakovetés vizsgalat végzése;

b) oktatoi oraterheltség vizsgalata;

€) hallgatoi elégedettség mérése;

d) kollégiumi elégedettség mérése;

e) lemorzsolddassal kapcsolatos elemzések;

f) meghirdetett kurzusok indokoltsaganak vizsgalata;

g) teremkihasznaltsag elemzése;

h) onkoltségszamitassal kapcsolatos elemzések;

i) Tantervi Optimalizacios Program folytatasa;

J) oktatasszervezési folyamatok hatékonysaganak vizsgalata;

K) vezet6i informacios rendszer adatainak elemzése;

I) beiskolazassal kapcsolatos elemzések végzése;

m) a fenti teriileteken végzett vizsgalatok alapjan vezetdi dsszefoglalok
készitése, javaslatok megfogalmazasa.

(11) Az Elemz6 Irodat irodavezetd vezeti.

217 beiktatatta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szam hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan.

218 modositotta a Szenatus 191/2017. (VIIL.30.) szamu hatérozatéval
219 k)-n) pontokat beiktatatta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatarozatéaval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan.

220 peiktatta a Szenatus 191/2017. (VIIL.30.) szamu hatérozatéval
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Nemzetkozi Kapcesolatok Kézpontja??!

98.§

(1) A Nemzetkozi Kapcsolatok Kézpontja a rektortol atruhazott hataskorben a tudomanyos,
kutatasi és nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettes és kancelldr irdnyitasa aléd
tartozo funkcionadlis szervezeti egység. Az iranyitasi jog rektorhelyettes €és a kancellar
kozotti megosztasanak rendjét a Nemzetkdzi Kapcsolatok Kézpontja miikdodési rendje

tartalmazza.

(2) A Nemzetkozi Kapcesolatok Kozpontjat az osztalyvezetd vezeti, feladatait az SZMR-
ben, valamint az NKK miikédési rendjében és a munkakori leirasban foglaltak szerint

végzi.

(3) A Nemzetkozi Kapcsolatok Kozpontja feladatai kiilonosen:

(4) kozremiikodési az IFT nemzetkozi kapcesolatokat érint6 részének elkészitésében,

a)

b)

f)
9)
h)

)
K)

az egyetem kiilfoldi kapcsolatainak és nemzetkozi tevékenységének
szervezése ¢és Osszehangolasa, ide értve a nemzetkozi kiallitason
torténd megjelenéseket is,

kozremiikddés a kiilfoldi hallgatok toborzasaban,

Erasmus+ programok tervezése, ECHE kezelése, gondozasa,
nyilvantartasa, kapcsolattartds az Eurdpai Bizottsdggal, nemzeti
irodaval,

fopalyazat elokészitése, benyljtasa, intézményi tAmogatasi szerzddés
elokészitése, javaslattétel az egyes Osztondijak Gsszegére €és az éves
koltségvetési terv elokészitése, intézményi beszamolok elkészitése,
kiilfoldi hallgatok toborzasaval foglalkozo iigynokségekkel valo
kapcsolattartas

oktatoi, hallgatdi és személyzeti mobilitasok teljes korli szervezése,
ide értve a palyaztatasok lebonyolitasat is,

segiti a  partnerintézmények felkutatdsat, kapcsolatot tart
partnerintézményekkel, koordindlja a nemzetkdzi  partneri
kapcsolatok hatékony kihasznalasat az egyetemen,

0sztondijas kiilfoldi tanulmanyutak szervezése,

nemzetkozi konferenciak szervezésének timogatasa,

a kiilfoldi felséoktatasi intézményekkel kotendd egylittmikodeési
megallapodasok, bilaterdlis szerzddések eldkészitése, szakmai
véleményezése;

a kiilkapcsolati adminisztracié végzése, kiilfoldi és nemzetkdzi
kapcsolatok teljes korti nyilvantartasa,

a feladatkoréhez kapcsolodo szabdlyzatok szakmai eldkészitése és
karbantartésa.

idegen nyelvi kommunikacid6 ¢és disszemindcids tevékenység
tamogatasa, kozremiikodik a nemzetkozi delegaciok fogadasaban.

221 modositotta a Szenatus a 19/2018. (I1.28.) szdmu hatarozataval, hatalyba 1ép: 2018. 4prilis 01. napjan
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(5) Aziranyitasa ala tartozo Nyelvi Kompetencia Iroda az egyetem nyelvtanarait tomoritd
egység, melyet az irodavezetd vezet. Kiildetése €s fobb feladatai:

a) Az intézmény nemzetkoziesitési gyakorlatahoz kapcsolododan:
- kiilfoldi hallgatoknak szervezett nyelvi el6készitd tanfolyamokon oktatas
- rovid ciklust kiilfoldi hallgatoknak szervezett képzések (nyari és téli
egyetemek) lebonyolitasaban (oktatés, szervezés) valo részvétel
- részvétel a nemzetkozi hallgatokkal kapcsolatos tevékenységekben (angol
nyelvii képzésekre jelentkezd hallgatok nyelvi felmérése, levelezés kiilfoldi
hallgatokkal, kiilfoldi hallgatok nyelvi mentoralasa)
- kulfoldi delegéciokkal, hallgatokkal, vendégtanarokkal kapcsolatos
programokban val6 részvétel
- az egyetem angol nyelvii kiadvanyainak nyelvi el6készitésben valo részvétel
- az NKK iigyintézési munkalataiban vald segitségnyujtas (pl. palyazatok
nyelvi elokészitése)
b) Ellatja a nem nyelvszakos egyetemi hallgatok nyelvi képzését a
nappali tagozatos és részidejlii képzésekben.
C) Aktiv részt vallal az egyetem beiskolazasi stratégianak a
megvalositasdban:
- nyelvi szintfelmérések, probanyelvvizsgak és képzési tanacsadas biztositasa
kozépiskolai didkoknak
részvétel- kiilonods tekintettel a nyelvvizsgdk, fizetds felndttképzeési
tanfolyamok népszertsitésére kozépiskolakban

d) Részt vesz oktatoként az intézmény felnéttképzési nyelvtanfolyamain
illetve az egyetem egyéb fizetds szolgaltatdsaiban
szolgaltatasnyujtoként:

- 4llamilag elismert nyelvvizsgékra felkészito kurzusok
- bels6 intézményi nyelvi vizsgara felkészitd tanfolyamok
- forditas, tolmacsolas, idegenvezetés (képzettségeknek megfelelden)

e) Maoadszertani megujulas

- fontos szerepet vallal az intézmény nyelvoktatasdnak moddszertani
megujitasaban, és a nyelvtanuldssal kapcsolatos kudarcok lekiizdésében

- szorosan egyiittmikodik az egyetem nyelvi tanszékeivel €s az idOszerlien
zajlo nyelvpedagdgiai témaju projektjeivel. (Komplex Alapprogram, Oktatas
2030), és segit ez utobbiak eredményeinek a disszeminalasiban

Tittel Pal Konyvtar
99.§

(1) A Tittel Pal Konyvtar (tovabbiakban: Konyvtar), mint nyilvanos felsdoktatasi
szakkonyvtar a Konyvtari és Informécioszolgéltatdsi Bizottsdg elndkeként a
tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettes és a kancellar
iranyitasa alé tartozo szolgaltatod szervezeti egység. Az iranyitasi jog rektorhelyettes €s
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kancellar kozotti megosztdsanak rendjét a Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza.

A Konyvtarat a foigazgaté vezeti, feladatait az SZMR-ben, a konyvtar miikodési
szabalyzataban, ¢s a munkakdri leirasban foglaltak szerint végzi.

A Konyvtar gylijteményével, tevékenységével, személyzetével és egyéb eszkozeivel
tamogatja az egyetemen folyd oktatd és kutatd munkat.

A Konyvtar alapfeladatain tilmend tovabbi feladatai:

a) ellatja az egyetem lIrat- és Szakdolgozattaranak miikodtetéséhez
kapcsolodo feladatokat;

b) kozmiivelodési tevékenységet is folytat;

c) ellatja az egyetemnek a Magyar Tudomanyos Miivek Tara (MTMT)
fel¢e fennalldo kotelezettségeit, mikodteti annak intézményi
adatbazisat;

d) mikodteti az Eszterhazy Karoly Egyetemi Archivumot;

e) Osszehangolja az egyetemen folytatott tudomanyos publikacios
tevékenység eredményeként 1étrejové miivek és  adatok
nyilvantartasara szolgadlo MTMT és az Eszterhazy Karoly Egyetemi
Archivum miikddését.

A Konyvtar munkatarsai a tevékenységiikkel Osszefiiggd és szakképzettségliknek
megfeleld szakteriileten — belsé szabalyzatban foglaltak szerint — oktatoi és kutatoi
feladatokat is ellathatnak.

Liceum Kiadé
100.§

A Liceum Kiad6 a rektortdl atruhazott hatdskorben a tudomanyos, kutatasi és
nemzetkozi tigyekért felelds rektorhelyettes és kancellar iranyitasa ald tartozo
szolgaltatd szervezeti egység. Az irdnyitasi jog rektorhelyettes és a kancellar kozotti
megosztasanak rendjét a Liceum Kiado miikodési rendje tartalmazza.

A Liceum Kiadot a kiadovezetd vezeti, feladatait az SZMR-ben, a kiadé miikodési
rendjében és a munkakdri leirasban foglaltak szerint végzi.

A Liceum Kiad¢ feladatai kiilonosen:

a) azintézmény igényeihez igazodo, az egyetem oktatasi és tudomanyos
miihelyeibdl kikeriilo, az oktatok, kutatok és hallgatok Aaltal irt
konyvek, tankonyvek, digitalis tananyagok, az egyetem tudomanyos
kozleményeinek ¢és egyéb ilyen jellegli kiadvanyainak szinvonalas
megjelentetése ¢és terjesztése,

b) sajat és mas kiadok altal kiadott nyomtatott és elektronikus
kiadvanyok értékesitése, illetve terjesztése

c) online webshop {lizemeltetése a nyomtatott és elektronikusan
megjelend kiadvanyok értékesitése, illetve terjesztésére

d) egyéb kiadodi tevékenység ellatasa

e) az egyetemen beliili és kiils6 kiadasi igények feltarasa, szervezése,
kiadas lebonyolitasa
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1)

)

(3)

(4)

(5)

(6)

f) az oktatashoz sziikséges jegyzetek, tankonyvek €s mas oktatasi
anyagok biztositasa,
g) felel a kiado szabalyzatanak el6készitéséért, karbantartasaért.

Kollégiumok, Szakkollégiumok
101.§

22Nz egyetem kollégiumai a kancellar irdnyitdsa ald tartozo szolgaltatd szervezeti
egységek, amelyeknek f6 feladata a hallgatok lakhatasi feltételeinek biztositdsa. A
kollégiumok 6sszegyetemi szintli szakmai feliigyeletét az oktatasi, képzésfejlesztési és
tanulmanyi tigyekért felelds rektorhelyettes, a Gyongydsi Karoly Robert Campuson, a
Jaszberényi Campuson ¢€s a Sarospataki Comenius Campuson a campusokért felelds
rektorhelyettes latja el.

A kollégiumok a hallgatok lakhatasi feltételeit biztositd, az egyetem szerves részét
képezd, onkormanyzati elv alapjan miikodo, a nevelés és oktatds egyes kiegészitd
feladatait ellatd, a kozosségi életet szolgald didk-szocidlis intézmények. Az
Oonkormanyzati jogkoroket a kollégiumi kozgytlések és a kollégiumi bizottsagok
gyakoroljak.

A kollégiumokat igazgatd vezeti. A kollégiumok feladatardl, mikodésérdl a Szenatus
altal jovahagyott kollégiumi szabdlyzat és az egyes kollégiumok hézirendjei
intézkednek.

Az egyetem kollégiumai:

a) Almagyardombi Kollégium (3300 Eger, Leanyka u. 6.),

b) Apartmanhazak (3300 Eger, Leanyka u. 4/b.),

c) Dezs6 Lajos Kollégium (3950 Sarospatak, E6tvos u. 5-7.),
d) Leanyka Uti Kollégium (3300 Eger, Leanyka u. 2.),

e) Sas Uti Kollégium (3300 Eger, Sas ut 94.),

f) Karoly Robert Didkotthon (3200 Gyongyds, Bene ut 69.),
g) Zirzen Janka Kollégium (5100 Jaszberény, Rakoczi ut 55.),

Az egyetemen a tehetséggondozas miihelyeiként Szakkollégiumok miikodnek, amelyek
onalldan szabalyozzak miikodésiiket, és alapszabalyukat a Szendtus hagyja jova. A
Szakkollégiumok megnevezése:

a) Kepes Gyorgy Szakkollégium,
b) Egri Roma Szakkollégium,

c) Sportkollégium,

d) Karoly Robert Szakkollégium.

A szakkollégium szakmai feliigyeletét a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi ligyekért
felelds rektorhelyettes latja el.

222 modositotta a Szenatus 23/2017. (111.22.) szamu hatéarozataval
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Projekt Igazgatosag®>
102.§

(1) A Projekt Igazgatosag a rektor és a kancellar iranyitasa ala tartozo funkcionalis
szervezeti egység. FO feladata az egyetemi palyazati tevékenység elGsegitése és a
palyazatokkal kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasa, a palyazatok menedzselése.
Az iranyitasi jog rektor és a kancellar kozotti megosztasanak rendjét a Projektet
Igazgatosag miikodési rendje tartalmazza.

(2) A Projekt Igazgatosagot az igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, a Projekt
Igazgatosag miikodési rendjében, valamint a munkakori leirasban foglaltak szerint

veégzi.

(3) A Projekt Igazgatosag f6 tevékenysége:

a)
b)

f)
9)

h)

)

K)

az egyetemi palyazati tevékenység elGsegitése és a palyazatokkal
kapcsolatos koordinacios feladatok ellatasa;

palyazatok el6készitésének, benyujtasanak rendjére, projektek
megvalositasara, projektdokumentaci6  kezelésére  vonatkozo
szabalyzatok, utasitasok elokészitése a palyazatok egységes kezelése,
atlathatdsaga érdekében;

a palyazatok adminisztracids feladatainak segitése;

a palyazatokhoz kapcsolédd  tdjékoztatds, informacid- és
adatszolgaltatas;

palyazatfigyelés, a hazai ¢és nemzetkozi palyazasi lehetdségek
folyamatos feltarasa, a lehetséges érintettek tajékoztatasa;
tanacsadasi tevékenység nyujtasa palyazat-szakmai kérdésekben;
projektjavaslatok vezetdi dontésre torténd elbterjesztése az
intézményfejlesztési tervvel valo dsszhang biztositasa érdekében;
részvétel a projektek generalasaban, palyazatok készitése a karok és
egyéb szervezeti egységek bevonasaval,

palyazatok benyujtasdhoz kapcsolddd dokumentumok, illetve
tamogatas esetén a tamogatdhoz benyljtanddé dokumentumok
alairatasa, csatolando iratok beszerzése, palyazatok szabalyos és
hatariddre torténd benyljtasanak koordinalasa;

palyazattol fiiggéen projektmenedzseri és/vagy projektasszisztensi
feladatok ellatasa, az elnyert palydzatok végrehajtasanak koordinalasa
a palyézat szakmai feleldsével egyiittmiikodésben;

palyazatok intézményen beliilli Osszhangjanak megteremtése, a
projektek kozti szinergia megteremtése, problémak, kockéazatok
feltérképezése és kezelése;

a projektek zardsaval és fenntartdsdval kapcsolatos adminisztracios
feladatok ellatasa;

projekt nyilvantartd rendszer lizemeltetése, és az
informacioszolgaltatdssal kapcsolatos adminisztracios feladatok
ellatasa;

a nyertes projektek szabalyos €s hataridére torténd megvalositasanak
tdmogatdsa, szakmai  beszamoltatdsi  rendszer  kialakitasa,

22 modositotta a Szenatus a 26/2017. (111.22.) szamu hatarozataval
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p)
a)

r)
)

lizemeltetése, projektszervezetek miikddési rendjének kidolgozasa,
betartatasa;

projektekkel kapcsolatos meghatalmazasok elékészitése;
fenntartand6, futd, benyujtott és benyujtani tervezett palyazatok
nyilvantartasa, ezekrdl adatszolgaltatas;

projektek fenntartasi kotelezettségének nyomon kovetése, fenntartasi
jelentések készitésének koordinalasa;

horizontalis és esélyegyenldségi vallalasok koordinalasa;

projektek tervezését és lebonyolitasat segité sablonok kialakitasa,
karbantartasa;

intézményi belsé monitoring vizsgalatok lefolytatasa;

kozremtkodés a projektek hasznosithatosaganak vizsgalataban
egyiittmikodésben a Kutatas-hasznositasi Irodaval;

helyszini ellenérzések és monitoring vizsgalatok helyi koordinacidja;
szabalytalansagi vizsgalatokkal kapcsolatos levelezések bonyolitasa,
konkrét tigyek feltardsdban vald részvétel,

dokumentumok archivalasarél valé gondoskodas;

kozremiikddés a projekt-elszamolasi és pénziigyi feladatokban;
palyazati jelszavak kezelése.

Kutatas-hasznositasi Iroda
103.§

(1) A Kutatas-hasznositasi Iroda a rektor és a kancellar iranyitasa ala tartozo funkcionalis
szervezeti egység. FO feladata az egyetemi tudastranszfer eredményességének ndvelése
¢s a K+F célu tizleti partnerségek kialakitasa, fejlesztése. Az irdnyitasi jog rektor és a
kancellar kozotti megosztasanak rendjét a Kutatas-hasznositasi Iroda miikodési rendje

tartalmazza.

(2) A Kutatas-hasznositasi Irodat az irodavezet6 vezeti, feladatait az SZMR-ben, a KHI
miikddési rendjében, valamint a munkakori leirasban foglaltak szerint végzi.

(3) A Kutatas-hasznositasi Iroda f6 tevékenysége:

a)
b)

d)

a Szellemi tulajdon-kezelési szabalyzat elkészitése, gondozasa,
betartatasa;

Szellemi tulajdon-kezelési szabalyzat alapjan, az egyetemen
keletkezd szellemi termékek (kutatdsi €és fejlesztési, innovacids és
technologiai eredmények) felkutatdsa, folyamatos nyilvantartasa,
szellemi termék portfolid kialakitdsa, menedzselése az otlettdl a
hasznosulésig;

kozremiikodés a szellemi alkotasok értékelésében, a keletkezett
szellemi alkotasok hasznositdsi lehetdségeinek feltérképezése,
technoldgiatranszfer szolgaltatdsok nyuUjtdsa, a hasznositassal
kapcsolatos koordinacios tevékenységek ellatasa;

amennyiben az adott szellemi alkotas esetében relevans, a szellemi
tulajdon-védelemhez  kapcsolodd  iparjogvédelmi  oltalmak
megszerzésének tamogatasa, Onkéntes munyilvantartasi eljarasok
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f)
9)
h)
i)
j)
K)

n)

lefolytatasdban valé részvétel (szabadalmi ligyvivo
kozremiikddésével);

a szellemi termékek védelmével kapcsolatos tandcsadas az egyetem
munkatarsai részére;

forrasszerzés, lizleti partner- és befektetd keresés; kozremitkodés az
egyetemi halozatépitésben, akadémiai, K+F+I és a vallalkozé
szektorral valo kapcsolattartas, intézményi partnerkezelés;

a szellemi alkotdsok tovabbfejlesztésre, hasznositasara K+F+I
projektek generdldsa, iizleti tervezése, forrasszerzés, vallalati
kapcsolatépités, lizleti partnerek felkutatasa;

részvétel hasznositasi és K+F megbizasi szerzodések elokészitésében;
a gazdasagi szféra innovacios sziikségleteinek kozvetitése a kutatok
felé.

a tudomanyos kutatdsi szervezeti egységek disszeminacios
tevékenységének tamogatasa;

a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felel6s rektorhelyettes
iranyitasaval felelés a kutatdsi tevékenységhez kapcsolodd
adatszolgaltatasok teljesitéséért;

a tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tigyekért felel6s rektorhelyettes
irdnyitasdval felelds a tudoméanyos rendezvények szakmai
elokészitéséért, a Rektori-Kancellari Hivatallal egyiittmtikodve részt
vesz a tudomanyos rendezvények szervezésében;

kapcsolatot tart a szabadalmi tigyvivovel

a hallgatok szakmai gyakorlataval kapcsolatos adminisztracios

tevékenység ellatasa®,

Humanerdéforras Kozpont?2°226
104.§

(1) A Humaénerdforras Kozpont a rektor és a kancellar iranyitasa ala tartozo funkcionalis
szervezeti egység. Fo felel0ssége az egyetem humaneréforras stratégiajanak kialakitasa,
végrehajtasa valamint a miikddéshez sziikséges HR folyamatok kidolgozésa,
milkodtetése. Az iranyitasi jog rektor és a kancellar k6zotti megosztasanak rendjét a
Humaner6forras Kozpont mitkodési rendje tartalmazza.

(2) A Humaner6forras Kozpontot a igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, a
Humaner6forras Kozpont miikodési rendjében, valamint a munkakori leirasban
foglaltak szerint végzi. A Humanerdforras Kozpont igazgatoja feladat- és hataskorében:

a)
b)

amennyiben nem tagja, allandé meghivottja a Szenatusnak, tagja az
Egyetemi Tanacsnak

felel az IFT alapjan a vezetdi éves stratégiai tervezés részeként a HR
stratégia elkészitéséért annak végrehajtasaért

224 peiktatatta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamt hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjéan.

225 Beiktatta a Szenatus a 27/2017. (111.22.) szdmu hatarozatéaval
226 Modositva a Szenatus 209/2017. (IX.27.) szamu hatarozataval
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c) felel az éves Humaner6forras-allomanyvaltozasi terv elkészitéséért,
végrehajtasaért

d) felel az éves bérkoltség tervezéséért

e) felel az egyetemi vezetdfejlesztési program kidolgozasaért és
mikddtetéséért

f) a rektor és a kancellar megbizasa alapjan szervezetfejlesztési
feladatokat is ellat

g) felel az egyetem minden munkavallalojara kiterjed6 Teljesitmény- és
mindségértékelési rendszer kidolgozéasaért €s mikodtetéséért

h) felel az egyetemi eclérelépési program kialakitasaért, utodlas- és,
utanpotlas tervezéséért, a tehetségmenedzsment program részeként

i)

(3) A Humaner6forras Kozponthoz tartozo szervezeti egységek

a) HR Szolgaltatoi osztaly
b) Bérgazdalkodasi Osztaly

(4) A HR Szolgaltatoi osztaly feladatai kiilonosen:

a)

b)

c)
d)

)

K)
1)

az IFT alapjan évente, az egyetemi munkaerdigény feltérképezése,
munkakor- és létszamtervezés, a kivalasztas és oktatds rendszerének
kidolgozasa, a tehetség gondozas rendszerének kialakitasa
nyilvanos palyazat utjan betoltendd6 munkakorok vonatkozéasaban
palyazati felhivasok készitése egyiittmikodve a munkairanyitoi jog
gyakorlojaval, palyaztatasok szervezése, lebonyolitasa,
belép6 munkatarsak tajékoztatasi rendszerének kidolgozasa, belépd
munkatarsak orientacios képzése,
ellenérzi és nyilvantartja a munkakori leirasokat, a munkakori leiras
formanyomtatvanyt a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden karbantartja,
osszehangolja és el6késziti a gyakornoki foglalkoztatassal kapcsolatos
tevékenységet, engedélyeztetést,
szakmai tovabbképzések, atképzések, tréningek tervezése, szervezése,
menedzselése, nyilvantartasa,
tanulmanyi szerz6dések nyilvantartasa, teljesitésiik nyomon kovetése,
a munkakor- és teljesitményértékelésben segiti a vezeték munkajat,
teljesitmény-értékelési rendszer kidolgozasa,
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvényben és a  belsd
szabalyzatokban foglaltak szerint a mindsitési iitemtervnek megfeleléen
az illetékes vezetokkel egyiitt gondoskodik a mingsitések elkészittetésérdl,
nyilvantartasarol,
munkaiigyi formanyomtatvanyok készitése, karbantartasa, részvétel a
munkaiigyi tevékenységgel kapcsolatos szabalyzatok, utasitasok,
korlevelek készitésében és aktualizalasban,
kitlintetési tervek készitésének koordinalasa, kitiintetések nyilvantartasa,
szervezi és koordinalja a egyetem munkavallalok részére tartando belsé és
kiils6 tovabbképzéseket és tréningeket;
szocialis €s joléti intézkedések tervezése, szervezése, menedzselése,
humaneréforras végzettségi, szakképzettségi, tudomanyos fokozatra
vonatkozo adatainak naprakész vezetése,
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0)
P)
q)

kapcsolattartds a  Kozalkalmazotti  Tandccsal, szakszervezettel,
kozremiikodés a kozalkalmazotti tanacs tagjainak megvalasztasban
kozalkalmazotti  jogviszony létesitéssel, moddositasaval, illetve
megszinésével, megsziintetésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kozalkalmazotti  jogviszony  létesitéssel, moddositdsaval, illetve
megszinésével, megsziintetésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggd nyilvantartasok teljes kort
vezetése,

a vezetok megbizasaval, a megbizasok visszavonasaval, megsziinésével
kapcsolatos munkaiigyi feladatok ellatasa;

hallgat6i munkavégzéssel kapcsolatos munkaiigyi feladatok ellatasa;
vagyonnyilatkozatok megtételével kapcsolatos munkaiigyi feladatok
ellatasa;

egyetemi szintll kiilsé €s belsd adatszolgaltatdsok eldkészitése, illetve
teljesitése egyiittmiikodve a Bérgazdalkodasi Osztallyal.

a HR Szolgaltatdi osztalyt osztalyvezetd vezeti.

(5) A Bérgazdalkodasi Osztaly feladatkore:

a) Kkoltségvetési eldiranyzat alapjan az illetmények és egyéb személyi
jellegli kiadésokra vonatkoz6 koltségvetési terv készitése;

b) az egyetem munkatarsai részére torténé bérszamfejtési, TB
ligyintézési és ezekkel szorosan Osszefliggd feladatok teljes korli
ellatasa;

c) azilletmények szamfejtését megel6z6 mindazon elékészit6 feladatok
ellatasa, amelyek a Kozpontositott [lletmény-szamfejtési Rendszeren
keresztiil torténd bérszamfejtéshez sziikségesek;

d) aszamfejtett illetményekhez és jaranddsagokhoz kapcsolodo adok és
jarulékok hataridére torténd elszamolasdhoz ¢és bevallasahoz
adatszolgaltatis a Magyar Allamkincstar részére;

e) fokonyvi feladasok eldkészitése;

f) a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggd nyilvantartasok teljes
korh vezetése;

g) oraaddi és egyéb maganszemélyekkel kotendé6 —megbizasi
szerzOdések, valamint hallgatoi munkaszerzédések teljes korll
nyilvantartasa;

h) nyugdijazasi iitemtervnek megfeleléen gondoskodik a nyugdijazasok
elokészitésérol, hatarozatok elkészitésérol;

i) FIR oktat6i modul gondozasa;

J) egyetemi szintl kiils6 és belsé adatszolgaltatasok el6készitése, illetve
teljesitése egylittmiikddve a HR Szolgaltatoi Osztallyal.

A Bérgazdalkodasi Osztalyt osztalyvezetd vezeti.
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221Gazdasagi Igazgatosag
105.8

(1) A Gazdasagi Igazgatdsag a kancellar iranyitasa ala tartozd funkcionalis szervezeti
egység. Fo feladata:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

ellatja a koltségvetés tervezésével és a rendelkezésre all6 forrasok
felhasznalasaval, az adatszolgaltatassal, a gazdasagi folyamatba
épitett ellendrzéssel kapcsolatos kozponti feladatokat,

szervezi ¢és végzi az egyetemi koltségvetés végrehajtasarol és a
gazdalkodasrol szol6 beszamolok Osszeallitasat, értékelését,

az ¢rintett egységgel egylttmikodve figyelemmel kiséri és
folyamatosan ellendrzi az egyetemen folyo beruhazasi és fejlesztési
tevékenységet,

Osszedllitja és karbantartja az egyetem Gazdalkodasi Szabalyzatat és
az egyetem egészét érintd, a gazdalkodas, a pénziigyi elszdmolas és a
vagyonnyilvantartas rendjére vonatkozo szabalyzatokat,

ellatja az egyetem szervezeti egységeinek gazdasagi, pénziigyi
nyilvantartasaval €s ligyvitelével kapcsolatos feladatokat,
gondoskodik a gazdasagi, pénziigyi teriileten a belsd kontrollrendszer
mikodtetésérol és tovabbfejlesztésérol.

(2) A Gazdasagi Igazgatdosagot a gazdasagi igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, a Gl
miikddési rendjében, valamint a munkakori leirasban foglaltak szerint végzi.

(3) A Gl részegységei®?®:

a)
b)
c)
d)

Szamviteli Osztaly

Pénziigyi Osztaly

Kontrolling és Keretgazdalkodasi Osztaly
Beszerzési és Vagyongazdalkodasi Osztaly

229

(4) A Pénziigyi Osztaly feladatkore:

a)
b)

c)
d)

f)

az egyetem pénzforgalméval kapcsolatos feladatok ellatdsa,
bankszamlak nyitdsa, bankszamla analitikdk vezetése;

az egyetem pénziigyi rendjének jogszabdlyszerli kialakitisa ¢és
miikddtetése, gazdasagi vonatkozasi szabdlyzatok elkészitésében,
aktualizalasaban kozremikodés;

kozremiikodés az egyetem elemi koltségvetésének elkészitésében,;
sajat hataskorben végrehajthatd eldirdnyzat-modositasok dontés-
elokészitése;

az eldiranyzatokrol, azok iranyitoszervi vagy sajat hataskorben
torténd modositasarol analitikus nyilvantartas vezetése;

a szallitoi szamlak ellendrzése, érvényesitése, utalvanyozasa, az
atutaldsok hataridében torténd teljesitése, szallitokkal valo egyeztetés;

227 modositotta a Szenatus a 239/2017. (X1.10.) szamu hatarozataval
228 modositotta a Szenatus a 27/2017. (111.22.) szam( hatarozataval
229 peiktatta a Szenatus a 239/2017. (X1.10.) sz4mu hatarozataval
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9)

az egyetem altal kiallitott vevdszamlak kezelése, vevokkel torténd
egyeztetés kintlévoségek kezelése, a sziikséges jogi intézkedések
kezdeményezése;

hazipénztar mukodtetése, a bizonylati ¢és pénziigyi fegyelem
betartdsanak biztositasa, fenntartasa és ellenérzése;

kozalkalmazottak kikiildetési, utazasi ¢és egyéb koltségeinek
elszamolasa, pénziigyi lebonyolitasa;

pénziigyi analitikdk vezetése;

adobevallasok elkészitése, hataridére torténd megkiildése;

hallgatok pénziigyeinek teljes kori kezelése;

kozremiikdodés az egyetem likviditasi tervének Osszeallitasaban,
folyamatos  karbantartdsaban, adatszolgéltatds biztositdsa a
tevékenységhez;

palyéazatokhoz kapcsolodo pénziigyi feladatok ellatésa;

a Projekt Igazgatosaggal egylittmiikodve az unids programok és hazai
forrasok terhére elnyert palydzatok és tdmogatasi szerzddések
végrehajtasaval kapcsolatos projekt-elszamoldsi és  pénziigyi
feladatok ellatasa.

(5) A Pénziigyi Osztalyt osztalyvezeto vezeti.
(6) A Szamviteli Osztaly feladatkore:

a)

b)

)

K)

az egyetemre, mint koltségvetési szervre vonatkoz6 jogszabalyok,
kiemelten az allamhdaztartds szdmvitelérdl sz6ld6 kormanyrendelet
alapjan az intézményi sajatossagokat is figyelembe vevo
konyvvezetési, szamviteli rendszer miikddtetése;

a bevételek és a kiadasok, illetve eszkdzok és forrasok analitikus és
fokonyvi konyvelése, az analitikus ¢és fokonyvi nyilvantartasok
negyedéves egyeztetése;

éves koltségvetési beszdmolo, 1d6ékozi mérlegjelentések, iddszaki
koltségvetési jelentés elkészitése a Magyar Allamkincstar honlapjan
kozzétett itmutato és lirlapgarnitira szerinti formaban és tartalommal,
egyéb beszamolasi kotelezettséggel kapcsolatos adatszolgaltatasok
teljesitése;

kozremiikodés az egyetem elemi koltségvetésének az elkészitésében,;
adobevallasok elkészitése, hataridére torténd megkiildése;

szamviteli vonatkozasu szabalyzatok elkészitése, gondozasa;
mikodési teriiletén kancellari utasitasok, korlevelek elokészitése,
gondozésa;

az eldiranyzatokrdl, azok irdnyitdszervi, vagy sajat hataskorben
torténd modositasairdl analitikus nyilvantartas alapjan konyvelése,
egyeztetés a Pénziigyi Osztallyal;

palyazatok el0készitésében, a pénziigyi beszamolok 6sszeallitasaban,
ellenérzések lebonyolitasaban valo kozremiikodés, a konyvvizsgaloi
auditokhoz kapcsol6do dokumentacio eldkészitése;

a folyamatos, hataridére — azaz targyhonapot kovetd honap 10.
napjaig — megvalosulo konyvelés biztositasa;

a munkaltat6i lakéaskolesonokkel kapcsolatos gazdasagi, pénziigyi €s
nyilvantartasi feladatok ellatasa;
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m) eszkoz- és anyaggazdalkodasi feladatok végrehajtasa

n)

eszkozallomanyt, vagyont érintd valtozasok fokonyvi konyvelése.

(7) A Szamviteli Osztalyt osztalyvezetd vezeti.
(8) A Kontrolling és Keretgazdalkodasi Osztaly feladatkore:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

)

az egyetem elemi koltségvetésének 0sszeallitasa,

a koltségvetés végrehajtasanak, a rendelkezésre 4ll6 forrasok
felhasznaldsanak nyomon kovetése;

az eldiranyzatokrol, azok iranyitészervi vagy sajat hatdskorben
torténd modositasarol analitikus nyilvantartas vezetése;

sajat hataskorl eldiranyzat-modositasok szabalyszerli végrehajtasa, a
pénz- ¢s eldiranyzat-maradvanyok egyeztetése;

az egyetemi likviditasi terv elkészitése, nyomon kovetése ¢és
folyamatos karbantartasa, egyiittmikodve a Pénziigyi Osztéllyal;

az egyetem, valamint a szervezeti ¢és mikodési egységek
rendelkezésre  all6  koltségvetési  kereteinek ~ megnyitasa,
nyilvantartésa;

az egyetem koltséggazdalkodasanak monitorozéasa, témaszamok
nyitasa, engedélyezése, a meghatarozo gazdalkodasi adatok egyetemi
¢s koltséghelyi szintli kimutatasa, elemzése;

a tervezési rendszer folyamatos fejlesztése;

Onkoltségszamitassal ~ kapcsolatos  feladatok  ellatasa, az
Onkoltségszamitasi  szabalyzat  elkészitése és  folyamatos
karbantartasa;

kozremiikodés vezetdi dontések eldkészitésében, megalapozasaban,
gazdasagi szamitasok, elemzések készitése.

(9) A Kontrolling és Keretgazdalkodasi Osztalyt osztalyvezetd vezeti.

(10) Beszerzési és Vagyongazdalkodasi Osztaly feladatkore:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

az IFT vagyongazdalkodasi részeinek elkészitése;

az intézmény kezelésében all6 vagyon részletes nyilvantartésa;
vagyongazdalkodasi terv és Dbeszdmolo elkészitése, a terv
végrehajtasanak koordinalésa;

a Jogi Osztallyal egyiittmiikddve a vagyonelemek vésarlasanak,
tulajdonjog atruhazaséanak teljes korii igyintézése;

ingatlanok hasznositdsdval kapcsolatos feladatok eldkészitése,
versenyeztetési eljarasok lebonyolitasa;

bérleti szerzOdések, lizemeltetési szerzédések, ingatlanhasznalati
jogot biztositd egyéb megallapodasok allapotanak folyamatos
nyomon kdovetése, feliilvizsgalata, a sziikséges jogi intézkedések
kezdeményezése;

adatszolgaltatas a vagyonvédelem és a vagyongazdalkodas teriiletén a
vagyonkezelési szerzddés alapjan az MNV Zrt. €s a hatosagok részére,
egyéb vagyont ¢érintd adatszolgaltatasok teljesitése, ingatlan-
nyilvantartas, vagyonkataszter vezetése;
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h)
i)
)
K)

a Jogi Osztallyal egyiittmiikodve kapcsolattartds a tulajdonosi
joggyakorlo szervekkel MNV Zrt.-vel, NFA-val,

a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld intézményi leltdrazas
elOkészitése, iranyitasa, felligyelete,

az évkozi jelentésekhez, koltségvetéshez, beszamolohoz sziikséges
adatok szolgaltatésa,

az intézményi beszerzési igények Osszefogdsa, koordinalasa, éves
beszerzési terv elkészitése, aktualizalasa,

az egyetem beszerzési igényeinek kozponti koordindlasa,
lebonyolitasa,

a kozbeszerzési értékhatar alatti belfoldi megrendelések, devizas
megrendelések (vammentes beszerzések), vamiigyintézés,
beszerzéssel, megrendeléssel, vagyongazdalkodassal kapcsolatos
belsd szabalyzatok eldkészitése és karbantartasa,

kartéritési eljarasok lefolytatasa alapjan a karok és a megtéritések
nyilvantartésa, a leirasi kérelmek el6készitése, a torlések végrehajtasa,
az egyetem Kdzbeszerzési szabalyzatanak elkészitése, aktualizalasa,
a Kozbeszerzési szabélyzatban foglaltak teljesiilésének ellendrzése;
k6zbeszerzésre vonatkozo éves tervek, beszamolok készitése,
tovabbitasa illetékesek felé, kozbeszerzési terv aktualizalasa;
kozbeszerzési eljarasok teljes korti lebonyolitdsa, adminisztralasa az
illetékes szervezeti egység kezdeményezésére;,

kapcsolattartas ¢és egyeztetés a kiils6 kozbeszerzési tanacsadod
kozremiikddésével bonyolitott eljarasokban;

a kozbeszerzési jogszabalyok folyamatos nyomon kdvetése;
részvétel a kozbeszerzési ligyekkel kapcsolatos jogorvoslati
eljarasokban;

akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadoi feladatok ellatasa.23°

(11) Beszerzési és Vagyongazdalkodasi Osztalyt osztalyvezetd vezeti.

1)
)
3)

a)
b)

Informatikai Igazgatosag
106.§

Az Informatikai Igazgatosag a kancellar iranyitasa ala tartozo funkcionalis szervezeti

Az Informatikai Igazgatdsagot az informatikai igazgato vezeti, feladatait az SZMR-ben,
az igazgatdsag mukodesi rendjében, a munkakari leirdsban foglaltak szerint végzi.

Az Informatikai Igazgatosag részegységei:

Klienstamogatasi Osztaly,
Halozatlizemeltetési Osztaly.

(4) A Klienstamogatasi Osztaly feladatkore:

a)

Az egyetemi szamitégép munkadllomdsok és személyi haszndlat
eszk0zok kivalasztasi szempontjainak meghatarozésa, a beszerzések

230 g)-w) pontokat beiktatta: a Szenatus 2016. augusztus 24-i iilésén a 23/2016. (VII1.24.) szamu hatarozataval
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b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

szakmai tdmogatasa, a beszerzésre keriild eszkozok telepitése és
lizembe helyezése.

Személyi hasznalatu eszk6zok nyilvantartasa.

Fogadja és elvégzi azokat az egyetem munkatarsaitél beérkezo
informatikai feladatokat, melyek a hataskorébe tartozé szamitogépek
¢s szoftverek miikddtetésére vonatkoznak.

Igény szerint ellatja a hallgatéi notebookok tdmogatéasat.

Informatikai oldalrél tamogatja az egyetem palyazatait.

Elvégzi a kozponti nyomtatokkal kapcsolatos feladatokat, feliigyeli és
menedzseli ezeket a berendezéseket, biztositja a kozponti elszdmold
rendszer adatainak kezelését.

Elvégzi a beléptetd rendszerekkel kapcsolatos informatikai
tamogatasi feladatokat.

A feladatkorébe tartozé munkadllomasok, notebookok és személyi
hasznalati informatikai berendezések ¢életciklusanak lejaratakor
ellatja azok adattartalmédnak megsemmisitését, kozremiikodik a
selejtezési eljaras lebonyolitasaban.

Elvégzi az tgyviteli rendszerek kliens oldali tdmogatisat: az
intézményi gazdasadgi rendszer, tanulmanyi rendszer, bér- és
munkaiigyi rendszer, iktat6 rendszer feladatait.

Elvégzi az egyetem rendezvény tdmogatasi feladatait.

Biztositja az Informatikai Szolgaltatd Centrum (ISC) mitkddését.

Az egyetem dolgozo6i szamara biztositja az oktatastechnikai eszk6zok
rendelkezésre allasat, milkodését, elvégzi ezek karbantartési
feladatait.

m) Nyilvantartja az intézmény szoftvereit.

n)

Ugyfélszolgalatot és telefonos supportot tart fenn a rendszer
felhasznaloi felé.

(5) A Klienstamogatasi Osztalyt osztalyvezetd vezeti.

(6) A Halozatiizemeltetési Osztaly feladatkore:

a)

b)

c)

Az intézményi informatikai kiszolgélo részeit képezd berendezések
kapcsolatos iizemeltetési és fejlesztési feladatok ellatasa, ideértve
minden olyan szervert, haldzati eszkozt és egyéb berendezést, amely
az EKENET részét képezi.

Az osztaly ellatja az eszkozok kivélasztasi szempontjainak
meghatdrozasat, beszerzésiik szakmai tdmogatasat, a beszerzésre
keriil6 eszk6zok telepitését €és lizembe helyezését, azok rendszeres
feliigyeletét, allapotuk mentését.

Informatikai oldalrél tamogatja az egyetem palyazatait.
Meghatarozza, felépiti ¢és ¢életben tartja azokat a biztonsagi
szempontokat, amelyek garantdljdk az intézmény adatainak
biztonsdgos tarolasat, megdrzését és illetéktelen személyek 4altal
torténd megismerését.

Mikodteti  és  folyamatosan fejleszti az egyetem cimtarat,
gondoskodik a be- ¢és kilépd munkatarsak hozzaféréseinek
karbantartdsarol.

Oldal 141 /173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

f) Mikodteti és folyamatosan fejleszti az egyetem elektronikus
levelezési szolgaltatasat.

g) Kialakitja és feliigyeli az egyetem vezetékes, vezeték nélkiili és VPN
halézatat.

h) Biztositja az intézményi fajlszerver szolgaltatast, a felhd alapu
fajltarolast, miikodteti ¢és feliigyeli az intézményi kozponti
mentdeszkozoket.

i) Kapcsolatot tart a NIIFI-vel, annak szolgaltatasait megismerteti az
egyetem dolgozoival, sziikséges esetben integralja azokat az
intézmény informatikai rendszerébe.

J) Ellatja a HBONE regionalis kdzponti feladatokat.

K) Mikodteti a kozponti nyomtatasi szolgaltatas- és elszamolas
kiszolgald berendezéseit.

[) Miukodteti és feliigyeli az intézményi helpdesk rendszert.

m) 2Kialakitja, feliigyeli és miikddteti az {igyviteli rendszerek szerver-
¢s halozati tdmogatasat: kiemelten ellatja az intézményi gazdasagi
rendszerrel, tanulmanyi rendszerrel, bér- és munkaiigyi rendszerrel,
OKTER -rel, VIR-rel és iktatd rendszerrel kapcsolatos kozponti
tizemeltetési feladatokat.

n) Miukodteti és feliigyeli az intézményi telefon haldzatot, annak
elszamolasi rendszerét.

0) A feladatkorébe tartozd kiszolgalok, halozati eszkozok és
berendezések életciklusanak lejaratakor ellatja azok adattartalméanak
megsemmisitését, kozremiikodik a selejtezési eljaras
lebonyolitasaban.

p) Kialakitja, fejleszti és lizemelteti az egyetem kiilonb6z6 épiiletei,
campusali, telephelyei kozotti vezetékes és vezeték nélkiili, valamint
site-to-site VPN halozati kapcsolatait.

gq) Koordinalja ¢és elvégzi az EKENET rendszereinek megfeleld
miikddéséhez elengedhetetlen szoftver- és hardverfejlesztéseket.

(7) A Halozatiizemeltetési Osztalyt osztalyvezetd vezeti.

Uzemeltetési Igazgatosag
107.§

(1) Az Uzemeltetési Igazgatdsag a kancellar iranyitasa ald tartozo funkcionalis szervezeti
egység. F6 feladata az egyetem infrastruktirajanak miszaki tizemeltetésével,
fenntartasaval Osszefiiggé feladatok ellatasa. Milkodése soran {izemeltetési,
létesitmény- ¢&és vagyongazdalkodasi, biztonsagi, logisztikai, tervezési, tliz- ¢&s
munkavédelmi feladatokat 14t el.

(2) Az Uzemeltetési Igazgatosagot a miiszaki igazgatd vezeti, feladatait az SZMR-ben, az
igazgatosag miikddési rendjében, valamint a munkakori leirasban foglaltak szerint
veégzi.

(3) Az Uzemeltetési Igazgatdsag az alabbi egységekre tagolodik:

231 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szamu hatarozataval
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a)
b)

Miiszaki és Logisztikai Osztaly,
Beruhazasi Osztaly.

(4) Az Uzemeltetési Igazgatdsag fo tevékenysége:

a)

f)
9)
h)
i)
)
K)

q)
")

s)
1y

lizemelteti és sziikség szerint karbantartja az egyetem ing6 és ingatlan
vagyontargyait/épiileteit, parkjait, gépjarmii- gépparkjat, eszkozeit
miiszaki, vagyonvédelmi és gazdasagossagi szempontok figyelembe
vételével,

a jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése mellett javaslatot tesz az
energiagazdalkodas tertiletén a kedvezdbb lehetdségek kiaknazasara;
figyelemmel kiséri a megujulo energia felhasznalasanak lehetdségeit,
egyetemen beliili felhasznalhatdsagat;

szem el6tt tartja a gépészeti berendezések esetleges cseréje altal
elérheté megtakaritasokat;

figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a kornyezetvédelmi
eloirasokat;

elvégzi a varhatd épitési beruhdzasok elokészitését, arajanlatok szerez
be;

szakmai  szempontok, valamint az egyetem érdekeinek
figyelembevételével koveti nyomon az egyes €pitési beruhdzasokat,
felyjitasokat;

kezeli a beruhdzasok soran keletkezé dokumentaciot;

elvégezteti az arra kotelezett kivitelezokkel a beruhdzasok utan
felmeriilé garancialis hibdk és problémak kijavitasat, dokumentalja
azokat;

meghatarozza a kozbeszerzési eljarasok muszaki
kovetelményrendszerét;

kapcsolatot tart az dnkormanyzat €pitési hatosagaval, tervezokkel,
szolgaltatokkal, kivitelezokkel;

javaslatot tesz az ingatlanvagyonhoz kapcsolodo szabad kapacitasok
kihasznéalasa, ezen tevékenységbdl szarmazo bevételek novelése
érdekében;

kezeli a terv- és okmanytarat;

gondoskodik a viz-, gaz-, elektromos energia ellatds zavartalan
biztositasarol, vezeti a kapcsolddo nyilvantartasokat;

koordinalja ¢és részben ellatja a munkavédelmi-, tlzvédelmi-,
polgarvédelmi feladatokat;

figyelemmel kiséri a jogszabalyok 4altal eldirt 1ddszakonként
kotelezben elvégzendd vizsgalatokat, méréseket,
adatszolgaltatasokat;

ellatja a gondnoki feladatokat;

intézi a hivatali gépjarmiivek, tigyeit, ellatja és szervezi az egyéb
személyszallitasi és szallitmanyozasi rakodasi feladatokat;

intézi a mezdgazdasagi géppark tigyeit;

elokésziti, illetve teljesiti a feladatkdrében tartozd adatszolgaltatési
kotelezettségeket.
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IX. fejezet

Egyéb egyetemi testiiletek

Egyetemi szinti, rektorhoz, illetve kancellarhoz rendelt tanacsok és bizottsagok

108.§
(1) Egyetemi szintii bizottsagok

— Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs

— Esélyegyenldségi Bizottsag

— Mindségbiztositasi és Teljesitményértékelési Bizottsag
—  Konyvtari, Mizeumi®®? és Informacidszolgaltatasi Bizottsag
— Informatikai Bizottsag

— Kitiintetési Bizottsag

— Intézményi Arculati Bizottsag

— Tudomanyos Diakkdori Bizottsag

— Kreditatviteli Bizottsagok

— Hallgatéi Ugyek Bizottsaga

— Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsag

— Hallgatéi Fegyelmi Bizottsag

— Egyetemi Szocialis és Osztondijbizottsag

— Nemzetkozi Bizottsag

— Tudomanyos Tanacs

— Kutatasetikai Bizottsag

— Etikai Bizottsag

— Munkabizottsadg a Fenntarthato Fejlodéseért

—  Dualis Képzési Bizottsag?®®

(2) rektor tanacsado testiiletei:
— Professzorok Tanacsa
(3) tovabbi tanacsado testiiletek:

— Kozbeszerzési Birdlo Bizottsag
— Kockazatkezelési és Modszertani Bizottsag

(4) A bizottsagok és egyéb testiiletek Osszetételének meghatarozasanal és a tagok
megvalasztdsanal a campusok képviseletét a szenatusi képviselet aranyaban biztositani

kell.

(5) %A Szenatus mellett miikodé bizottsagok megalkotjak sajat iigyrendjiiket, melyet a
Szenatus hagy jova, gondozzak a feladatkoriikbe tartozd szabalyzatokat és rendszeresen

uléseznek. Az ulésekrol emlékeztetd készil.

232 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
233 Beiktatta a Szenatus 2016.11.16. napi iilésén a 67/2016. (X1.16.) sz. hatarozataval

23 peiktatta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatérozataval
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(6) Amennyiben jelen SZMR masként nem rendelkezik, bizottsagok és egyéb testiiletek
tagjainak vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét vagy az aloli mentességét a testiilet
tigyrendje tartalmazza.

Egyetemi Tanacs?®®

109.§

(1) Az Egyetemi Tanacs az egyetemen miikodoé dontés-elokészitd, véleményezd, operativ
feladatokat ellato, operativ kérdésekben dontést hozo testiilet. A testiilet feladata az
egyetem zavartalan mikodtetésével kapcsolatos dontések eldkészitése, az oktato-,
nevel6- és tudoményos kutatomunka koordinaldsa, az egyes szervezeti egységek
tevékenységének 6sszehangolasa.

(2) A tanacs szavazati jogu tagjai a rektor, kancellar, a rektorhelyettesek, a dékanok,
valamint a campusok féigazgatoi, a Kutatasi és Fejlesztési Kozpont foigazgatoja, a
Huménerdforras Kézpont igazgatdja, valamint a Projekt Igazgato.

(3) A testiilet iiléseinek allandd meghivottjai az igazgatok, a belsé ellenérzési vezetd, a
PR- ¢és egyetemi kommunikdcios tligyekért felelds csoport vezetdje, az egyetem
jogtanacsosa. A tanacs iiléseire az eldterjesztésekhez kapcsoloddan tovabbi személyeket
¢s kiilsé személyeket is meg lehet hivni.

(4) Az Egyetemi Tanacs sziikség szerint, de legalabb havonta egyszer iilésezik.
(5) Az Egyetemi Tanacsot a rektor hivja Gssze és vezeti.
(6) Az Egyetemi Tanacs napirendjét a rektor a kancellarral egyeztetve hatarozza meg.

(7) Az Egyetemi Tanacs ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az Egyetemi
Tanacs dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

(8) Az Egyetemi Tanacs feladata kiilongsen:

a) A tagok tajékoztatasa a két iilés kozott zajlott, az intézmény egészét
érintd eseményekrol.

b) Egyeztetés a rektor és a kancellar felelGsségi teriiletét egyarant érintd
tigyekben, kiemelten az intézményfejlesztési terv, humanerdforras-
allomany valtozasi terv és a palyazatok benyujtasa kérdésében.

€C) A Szenatus dontését megelézéen a rektor el6terjesztésére
véleményezi az intézményfejlesztési tervet, részstratégiakat, egyeb
terveket.

d) A Szenatus dontését megel6zéen a rektor és a kancellar
eléterjesztésére véleményezi a humdnerdforras-allomany valtozasi
tervet és a kitiintetési tervet.

e) Eldzetesen véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervét,
annak moddositasait, az egy€b oktatasi, tudoméanyos kutatési stratégiai

235 modositotta a Szenatus a 28/2017. (111.22.) szam0 hatarozataval
2% modositotta Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasardl szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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(9)

terveket, az egyetem koltségvetését, valamint az egyetem fejlesztési
terveit.

f) Javaslatot tesz palyazatok elokészitésére, az eldkészitésért felelds
személyre, javaslatot tesz a dontéshozonak az eldkészitett palyazat
elfogadasara.

g) Elokészit, javaslatot tesz, véleményez minden olyan kérdésben,
amelyben a rektor vagy a kancellar kéri.

Az Egyetemi Tanécs titkara a Rektori-Kancellari Hivatal vezetdje. Az Egyetemi Tandcs
miikddésével kapcsolatos adminisztraciot a Rektori-Kancellari Hivatal latja el. Az
iilésekrdl emlékeztetd késziil.

(10) Az Egyetemi Tanacs tagjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo

(1)

()

3)

(4)

(5)

1)

2007. évi CLIL torvény alapjan kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

Professzorok Tanacsa
110.§

A Professzorok Tanacsa a rektor kozvetlen stratégiai tanacsado, véleményezo,
javaslattevd testiilete, hataskorében feleldsséggel végzi az egyetem alapvetd
tevékenységével, jovojének alakulasaval, az oktatds és tudomanyos kutatas helyzetével
kapcsolatos tanacsadoi feladatokat.

A Tanécs tagjai az egyetem kozalkalmazotti és mas tovabbi munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban  foglalkoztatott  kinevezett  egyetemi  tanarai,  Professor
Emeritusai/Emeritai és vendégprofesszorai. A testiilet elnokét a rektor javaslatara a
Szenatus valasztja meg négy éves iddtartamra. A megbizds tobb alkalommal
megismételhetd. A testiilet az elnok javaslatara titkart valaszt.

A rektor — a Szenatus vagy a rektor hataskorébe tartozo — barmely ligyben kérheti a
testiilet allasfoglalasat. A testiilet barmely intézményt érint6 kérdésben javaslatot tehet
a rektornak.

A Tanécs véleményt nyilvanit az oktatast €s kutatast érintd stratégiai célokrol, tervekrol,
a szervezeti struktira tervezett, vagy sziikséges atalakitasarol az oktatokra és kutatokra
vonatkoz6 fejlesztési politika iranyardl, az egyetemen folyd tudomanyos munka
helyzetérdl, a tudomanyos mindsitési rendszer tapasztalatairol. A Tudoméanyos Tanacs
elnokének kérésére véleményezi az Uj egyetemi tanari eldlépéseket, a Professor
Emeritus/Emerita cimre beérkezd javaslatokat.

A Tandcs tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor hagyja
jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

Tudomanyos Tanacs
111.§

A Tudomanyos Tanécs a Szendtus mellett miitkodo tandcsado testiilet, amely segiti az
egyetem kutatéasi-fejlesztési-innovacios stratégiajanak kialakitasat és megvaldsitasat,
tovabba elemzi az egyetem kutatasi-fejlesztési-innovacids tevékenységét, ellendrzi a
kutatasi-fejlesztési-innovacids stratégia megvaldsulasat.
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)

(3)

(4)
(5)

(6)

1)

)

Az (1) bekezdésben foglaltakra figyelemmel a Tudomanyos Tanacs feladatai:

a) SZMR  szerint oktatéi, tudomanyos kutatdoi  palyazatok
véleményezése;

b) kozremikodés az Kkutatasi-fejlesztési-innovacidos — stratégiajanak
kialakitasaban;

€) véleményezi a tudomanyos Kutatasi szervezeti egységek kutatasi
tervét, éves beszamolojat;

d) véleményt nyilvanit a kutatd altal felajanlott szellemi alkotas jogi
helyzetérdl (szolgdlati vagy alkalmazotti jelleg stb.), javaslatot tesz a
szellemi alkotashoz fiz6d6 jog elfogaddsara vagy elutasitdsara, a
szellemi termék hasznositasara,;

e) elbiralja az intézményi oktatoi, kutatoi 6sztondijakat, palyazatokat.

237238 A Tudomanyos Tanacs szavazati joggal rendelkezé elndke a tudomanyos, kutatasi
és nemzetkozi ligyekért felelds rektorhelyettes. A Tanacsnak allando tagjai koziil 82%°
tagot az Egri Campus, 2 tagot a Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 tagot pedig a
Séarospataki Comenius €és a Jaszberényi Campus delegal kozalkalmazotti jogviszonyban
allo oktatoi és kutatdi koziil. Tovabbi harom f6 az egyetemmel kdzalkalmazotti
jogviszonyban nem 4allo, tudomanyos fokozattal rendelkezd, az egyetem tudoményos
kutatasi profiljaba illeszkedé tudomanyteriileten elismert szaktekintély, akiknek
jelolésénél a Campus delegéltak javaslatat is figyelembe kell venni. A Tandcs tobbségét
az egyetemi tandrok, kutatdprofesszorok, illetve tudomanyos tanacsadok kell, hogy
alkossak, ¢és lehetdség szerint minden, az egyetem dltal miivelt tudomanyéagat
képviseltetni kell. Tagjait az egyetemi tanarok, féiskolai tanarok, az egyetemi docensek,
foiskolai docensek, tovabba a tudomanyos fokozattal rendelkezd tudoményos kutatok
koziil a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg.

A Tudomanyos Tanécs Titkarat a Tudomanyos Tandacs tagjai koziil maga véalasztja meg.

A Tandcs tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor hagyja
jova. A Tanacs dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

A Tudomanyos Tanacs tagjai ¢€s titkdra az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény alapjan kotelesek vagyonnyilatkozatot
tenni.

Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs
112.§

Az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs tudomanyos kérdésekben fiiggetlen
testiilet, amely az intézményben folyd doktori képzést szabalyozza €s feliigyeli, dont a
doktori fokozat odaitélésérdl, tovabba a doktori és habilitacids eljarasokkal kapcsolatos
elvi kérdésekben allast foglal.

A tandcs tagjainak kivalasztasakor biztositani kell, hogy a tagok egyharmada, vagy
legalabb két tag ne legyen foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyban az egyetemmel. E

237 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval, hatélyba 1ép a fenntart6 egyetértésével
238 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

239

modositotta a Szenatus a 19/2020. (I11.26.) szam hatarozataval az Informatikai Kar elindulasara tekintettel
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©)

(4)

(5)

(6)

(")

tekintetben az intézmény Professor Emeritusa/Emeritai foglalkoztatasi jogviszonyban
allo személynek mindsiil. A tanacs szavazati jogu tagjai — a doktorandusz képviselOk
kivételével — kizardlag olyan személyek lehetnek, akik a torzstagsag feltételeinek
megfelelnek. A tanacs tagjainak kivalasztasa soran torekedni kell mindazon
tudomanyagak ardnyos képviseletére, amelyben az egyetem doktori fokozat
odaitélésére jogosult.

A tanacs szavazati jogu tagjai:

a) 44 tagot a doktori iskolak delegalnak,

b) 1-1 tagot a doktori iskolak aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd
doktoranduszai javasolnak azzal, hogy a doktorandusz tagok doktori
vagy habilitacios eljarasok soran kizarolag tanacskozasi joggal
rendelkeznek,

C) a bizottsag tagjainak egyharmadat a doktori képzésben érintett
tudomanyagak aranyossagara figyelemmel a rektor jelol.

A tanacs tagjait a Szenatus valasztja meg 6t évre, kivéve a két doktorandusz képviseldt,
akiket az egyetem Doktorandusz Onkormanyzata delegal a sajat szabalyzataban
meghatarozottak szerint.

A tandcs tanacskozasi jogu, de szavazattal nem rendelkezd allando meghivott tagjai az
egyetem rektora, a tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi {ligyekért felelOs
rektorhelyettese, valamint a doktori iskolak titkarai.

A taniacs elndke az egyetem kiemelkedéen magas tudomanyos elismertségli egyetemi
tanara, akit a tanacs javaslatara a Szenatus valaszt meg és a rektor biz meg 6t évre. A
tanacs — az elndk javaslata alapjan — tagjai koziil elnokhelyettest valaszthat, aki az
elndk altal meghatarozott hataskorokben helyettesitésre jogosult. Az elndk munkajat
titkar segiti.

A tan4cs:

a) véleményezi a doktori iskolak létesitési javaslatat;

b) a Szenatus részére rendszeresen értékeli az egyetemen folyd doktori
képzést és fokozatszerzést;

c) indokolt esetben kezdeményezi doktori iskolak megsziintetését;

d) tudomanyteriiletenként tudomany-, illetve miivészeti agi doktori
tanacsot (a tovabbiakban egyiitt: tudomanyagi doktori tandcs) hozhat
létre;

e) dont a doktori fokozatszerzési eljarasok  inditasarol, a
kreditelismerésekrdl, a doktori szigorlat targyairdl, doktori fokozat
— a doktori fokozat odaitélése, honositasa és visszavonasa kivételével
— atruhazhatja a tudomanyagi doktori tanacsra;

f) a doktori szabalyzatban meghatarozottak szerint a doktori iskolak
javaslatara kijeloli a doktori felvételi bizottsdg tagjait, a
biralobizottsag tagjait és a hivatalos biralokat, 1étrehozza a szigorlati
vizsgabizottsdgot, tovabba jovahagyja a doktori témavezetdk és a
doktori iskola oktatéinak személyét, mely jogositvanyokat
atruhdzhatja a tudoményagi doktori tanacsra;
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(8)

1)

)

3)

(4)

g) meghatarozza a doktori fokozatszerzés idegen nyelvi kovetelményei
korében az elsé idegen nyelvként (elsé nyelvvizsga) elfogadhat6d
nyelvek listajat, amely jogositvanyat atruhdzhatja a tudomanyagi
doktori tanacsra;

h) a biralobizottsag véleménye alapjan dont a doktorjeldlt zart védés
iranti kérelmérol, amely jogositvanyat atruhazhatja a tudoményagi
doktori tanacsra;

i) véleményezi a Szenatus részére a rektornak a tiszteletbeli doktori,
illetve a tiszteletbeli doktori €s professzori cim adomanyozasara tett
eloterjesztéseit, valamint a doktori iskola megsziintetésére tett
javaslatat;

J) megvalasztja az egyetem doktori iskolainak vezet6it, megbizza,
illetve felmenti a doktori iskola tanacsanak tagjait.

A tandcs ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor hagyja
jova. A tanacs dontéseit tObbségi szavazassal hozza.

Munkabizottsag a Fenntarthaté Fejlodésért
113.§

A Munkabizottsag a Fenntarthatdo Fejlodésért a rektor mellett miikodd dontés-
elokészitd, véleményezo, illetve a kancellar altal meghatarozott feladatokat ellatd
testiilet. Feladat- és hataskore az intézményi Fenntarthato Fejlodési Stratégia folyamatos
fejlesztése, aktualizaldasa, az egyetemi dontések elOkészitése a fenntarthatosaggal
kapcsolatban, a fenntarthaté fejlddéssel kapcsolatos palyazati egylittmiikodések
szakmai motivalasa és elOkészitése, a fenntarthatd fejlédéssel kapcsolatos oktatasok
Osszehangolasa, a fenntarthato fejlddéssel kapcsolatos rendezvények 6sszehangolésa, az
palyazatok horizontalis szempontjainal vallalt mutatok egyeztetése.

240A Munkabizottsdg a Fenntarthat6 Fejlédésért vezetdje az elndk és tarselnok. Elnokét,
tarselnokét, tagjait és a delegalt jogh szakértoket a kancellar bizza meg. A bizottsag
szervezeti egységek altal delegalt tagjai karonként egy-egy f6 koordinator, a Projekt
Igazgatdsag, a Gyakorloiskola egy-egy munkatarsa, valamint a kutatointézetek két
munkatarsa, tovabbad a Gyodngydsi Karoly Robert, a Sarospataki Comenius €s a
Jaszberényi Campus 1-1 delegaltja. A bizottsag delegalt jog szakérti a Foldrajz és
Kornyezettudomanyi Intézettdl és a Gazdasagtudomanyi Intézettdl egy-egy 6, tovabba
az egyetem PR- és egyetemi kommunikacios tigyekért felelds csoport vezetdje.

A bizottsag a stratégiai terv teljesitésérdl évente értékelést készit az Egyetemi
Tanacsnak. Az Egyetemi Tanics jovahagyasat kovetéen az értékelés az
Intézményfejlesztési terv végrehajtasarol szolo éves jelentés részét képezi, amelyet a
Szenatus fogad el.

A bizottsag ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tObbségi szavazassal hozza.

240 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) és a 26/2017. (I11.22.) szam hatarozataval
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)

Esélyegyenloségi Bizottsag
114.§

Az Eszterhazy Karoly Egyetemmel hallgatéi és alkalmazotti jogviszonyban allok
emberi értékeinek, méltosaganak tiszteletben tartasdhoz, megoérzéséhez ¢és
megerdsitéséhez sziikséges feltételek biztositasaért, valamint az egyenld banasmodrol
¢és az es€lyegyenloség eldmozditasarél sz6ld torvényben megfogalmazottak
megvalositdsa érdekében sziikséges javaslatok, intézkedések kidolgozasara, az
intézkedések eredményességének ellendrzésére, az egyetemen Esélyegyenldségi
Bizottsag mikodik. A bizottsag kiemelt figyelmet fordit a hatranyos megkiilonboztetés
szempontjabol leginkdbb veszélyeztetd jellemzokkel rendelkezd személyekre,
csoportokra (fogyatékossaggal ¢16 hallgatok ¢és munkavallalok, ndk, etnikali
csoportokhoz tartoz6 személyek, szocidlisan hatranyos helyzetli személyek).

Az EsélyegyenlOségi Bizottsag részletes feladat- és hataskorét a jelen Szabéalyzatban
meghatarozott keretek kozott az EsélyegyenlOségi terv rogziti.

A bizottsag szavazati joggal rendelkez6é elnokére ¢és tagjaira — a Kozalkalmazotti
Tanéccsal és a Szakszervezettel torténd konzulticiot kdvetden — a rektor és a kancellar
tesznek javaslatot azzal, hogy barmely nem képviselete legfeljebb a bizottsag tagjainak
60 szazaléka lehet. A bizottsag tagjai az egyetem karainak és campusainak 1-1
képviseldje, a Kozalkalmazotti Tanacs és a Szakszervezetek altal delegalt 1 képviseld,
a Roma Szakkollégium 1 képviseléje, az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat altal
delegalt, a bizottsagi tagok 25%-anak megfeleld szamu hallgaté valamint az Intézményi
fogyatékossagiigyi koordinator és az esélyegyenldségi referens. A bizottsag tagjait a
Szenatus dontése alapjan a rektor bizza meg.

Az Esélyegyenldségi Bizottsag minden tagja felelosséggel képviseli az
EsélyegyenlOségi Bizottsagban sajat karat, illetve az altala képviselt testiiletet, tertiletet.

Mindéségbiztositasi és Teljesitményértékelési Bizottsag
115.§

24177 Mindségbiztositasi és Teljesitményértékelési Bizottsag a Szenatus javaslattevd
testiilete. A Rektori-Kancellari Hivatallal egyiittmikodve ellatja az egyetem a
mindségiranyitasi rendszerének, valamint az OKTER folyamatos fejlesztését, valamint
a Vezetdi Informécids Rendszer (tovabbiakban: VIR) felligyeletét.

282\ Minéségbiztositasi és Teljesitményértékelési Bizottsag szavazati joggal rendelkezé
elndke a mindségbiztositasi szakértd, tagjait a campusok és az Egyetemi Hallgatoi
Onkorményzat javaslatdra a Szenatus valasztja meg. A campus delegiltak koziil 7 fot
az Egri Campus, 2 f6t a Gyongyosi Karoly Rébert Campus, 1-1 {6t pedig a Sarospataki
Comenius és a Jaszberényi Campus delegél. Tovabbi egy {6t tagjai koziil a Tudomanyos
Tanacs delegal. A bizottsdg tanacskozasi jogu tagjai az oktatdsi, képzésszervezési ¢€s
tanulmanyi tgyekért, a tudomanyos, kutatdsi és nemzetkozi tigyekért felelds
rektorhelyettes, valamint a campusokért felelés rektorhelyettes és az informatikai
1gazgato.

241 modositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szam hatarozataval
242 modositotta a Szenatus 23/2017. (1I1.22.) szamu hatarozataval
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243\ bizottsag az OKTER adatgyiijtésére és elemzéseire tekintettel évente rendszeresen
értékeli a képesitési kovetelmények érvényesiilését, az egyetemen mitkodo képzések
mindségét, személyi és targyi feltételeinek fennallasat, 6sszegzi az oktatasi és kutatasi
tevékenység éves jelentését, valamint intézkedési javaslatait a Szenatus elé terjeszti. A
Szenatus a jelentést megvitatja €s jovahagyja.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tigyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

Konyvtari, Mizeumi és Informacidszolgaltatasi Bizottsag
116.§

A Konyvtari, Mizeumi és Informacidszolgaltatasi Bizottsag dsszehangolja és feliigyeli
az elektronikus informécidaramlassal kapcsolatos egyetemi tevékenységet,
meghatarozza az egyetem szakirodalmi informacids igényeinek kielégitésére szolgald
konyvtari, muzeumi tevékenység elveit és a tobbi belsd egységgel torténd
egylittmiikddés rendszerének fobb szempontjait. Ellendrzi mindezek érvényesiilését, az
egyetem konyvtarainak €s a mulzeumainak szakmai tevékenységét, a konyvtari
allomany fejlesztésének a képzés, kutatas igényeivel vald 6sszehangoltsagat.

24\ bizottsag szavazati joggal rendelkezd elndke a tudomanyos, kutatési és nemzetkdzi
gyekért felelds rektorhelyettes, tagjait a campusok és az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat javaslatara a Szenatus valasztja meg. A campus delegaltak koziil 824° 6t
az Egri Campus, 2 6t a Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 f6t pedig a Sarospataki
Comenius és a Jaszberényi Campus delegal. A bizottsag tovabbi szavazati joggal
rendelkezd tagjai a Konyvtar Féigazgato és annak helyettese, a Campus Tagkonyvtarak
vezetdi, a Vardzstorony igazgatdja, az OPKM foéigazgatdja és igazgatodi, és 1 {6 az
Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat 4ltal delegilt hallgatd. A bizottsdg elndkének
javaslata alapjan tandcskozasi joggal rendelkezé allandé meghivott tag lehet a
bizottsdghoz tartozd szakteriiletek elismert kutatoja, oktatdja, vagy kiemelkedd
gyakorlati tapasztalattal és szaktudassal rendelkez6 kozalkalmazott. A meghivott tagok
személyérdl a Szenatust tajékoztatni kell.

A bizottsag feladata kiilondsen:

a) az egyetem informacios rendszerének fenntartasara, miikodtetésére
vonatkozo elvek, szabalyok meghatarozasa;

b) a fejlesztés iranyaira vonatkoz6 javaslat kidolgozasa,

c) kozéptava fejlesztési terv koncepcidjanak, programjanak kidolgozasa.

A bizottsag tigyrendjét €s munkaprogramjat maga fogadja el. Az tigyrendet a kancellar
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

43 médositva a Szenatus 280/2017. (X1.29.) szam hatarozataval
4 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozatéaval
45 modositotta a Szenatus a 19/2020. (11.26.) szamu hatarozatival az Informatikai Kar elindulésara tekintettel
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Informatikai Bizottsag
117.§

Az Informatikai Bizottsdg 0Osszehangolja ¢és segiti az egyetem informatikai
tevékenységet, az informatikai infrastruktura fejlesztésének a képzés, kutatas igényeivel
vald 6sszehangoltsagat.

A bizottsag szavazati joggal rendelkez6 elndke az informatikai igazgatd, tagjait a
kancellar javaslatara a Szenatus valasztja meg, azzal a megkotéssel, hogy egy-egy tagot
a Médiainformatika, illetve a Matematikai és Informatikai Intézet oktatoi kozil kell
Kijeldlni.

A bizottsag feladata kiilondsen:

a) azegyetem ¢és az altala fenntartott koznevelési intézmény informacios
rendszerének fenntartasara, mikodtetésére vonatkozo elvek,
szabalyok meghatdrozasa,

b) a fejlesztés iranyaira vonatkozoé javaslat kidolgozasa;

c) kozéptava fejlesztési terv koncepciojanak, programjanak kidolgozasa;

d) informatikai rendszerek 6sszehangolt fejlesztésének kezdeményezése
¢s tamogatasa,

e) javaslattétel az informatikai feladatokra felhasznalhatd pénz- és egyéb
eszkozok felosztasarol, valamint azok felhasznalasanak ellenOrzése;

f) informatikai  céld  helyiségek  létrehozéasara,  atalakitasara,
megsziintetésére vonatkozo javaslatok véleményezése.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tigyrendet a kancellar
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

Kitiintetési Bizottsag
118.§

A Kitiintetési Bizottsdg végzi az egyetemi és allami kitiintetésekre iranyulo javaslatok
egyetemi szintli 0sszehangolésat.

286\ bizottsag szavazati joggal rendelkezé elndkét és tagjait a rektor és a Campusok
javaslatara a Szenatus valasztja meg. A bizottsagba 82* fot az Egri Campus, 2 {6t a
Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 {6t pedig a Séarospataki Comenius és a
Jaszberényi Campus delegal.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

248 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

247 modositotta a Szenatus a 19/2020. (I1.26.) szamu hatdrozatival az Informatikai Kar elinduldsara tekintettel
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Intézményi Arculati Bizottsag
119.§

Az Intézményi Arculati Bizottsag javaslattételi joggal rendelkezd testiilet, amelynek
feladata az egyetem arculati megjelenésének gondozasa, az egyes megnyilvanulasi
teriiletek Osszehangolasa, a szabalyozasi hattér kezelése és feliigyelete. A bizottsag
felligyeli az intézményi Arculati elemek hasznalata cimli szabalyzatban leirtak
betartasat, véleményezi és a Szenatus elé terjeszti az arculati szabalyozas modositasi és
kiegészitési javaslatait.

248249 A bizottsag elndke a szavazati joggal rendelkezd PR- és egyetemi kommunikacios
tigyekért felel6s csoportjanak vezetdje, tagjait a rektor és a Campusok javaslatara a
Szenatus valasztja meg. A bizottsdgba 7 f6t az Egri Campus, 2 f6t a Gyongydsi Karoly
Robert Campus, 1-1 f6t pedig a Sarospataki Comenius és a Jaszberényi Campus
delegal.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza.

Tudomanyos Diakkori Bizottsag
120.§

A Tudomanyos Didkkoéri Bizottsdg meghatarozza a tehetséggondozas, illetve a
tudomanyos didkkori munka iranyitasi formadit, a szakmai segitségnytjtas feltételeit.
Tamogatja, szervezi, koordindlja a hallgatok egyetemi (hdzi és orszagos) didkkori
konferenciakon vald részvételét, az egyetemnek orszdgos rendezvényekbe torténd
bekapcsolodasat, szekcioiilések megszervezését. Segiti a szakkollégiumok tudomanyos
és milvészeti tevékenységét.

A bizottsag szavazati joggal rendelkez6 elnokét és tagjait a rektor és a Campusok
javaslatara a Szenatus valasztja meg. A bizottsagba 7 f6t az Egri Campus, 2 ot a
Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 {6t pedig a Séarospataki Comenius és a
Jaszberényi Campus delegal.

A hallgatoi tagokat az Egyetemi Hallgatéi Onkormdanyzat sajat alapszabalya szerint
delegélja azzal a megkotéssel, hogy a delegalt tagok szama nem lehet kevesebb, mint a
bizottsdg tagjainak huszondt szazaléka. A bizottsag tanacskozéasi jogl tagja a
tudoményos, kutatidsi és nemzetkozi tligyekért felelds rektorhelyettes. A bizottsag
tevékenységét éves munkaterv alapjan, sajat tigyrendje szerint végzi.

Kreditatviteli Bizottsag
121.§

A kredit megallapitdsanak alapjdul szolgdlo ismeretanyag Osszevetésére, az atjarhatosag
koordinalasara az egyetem Kreditatviteli bizottsagot miikddtet. A bizottsag a korabbi

248 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozatéval
249 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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tanulmanyokat és munkatapasztalatokat tanulményi kovetelmény teljesitéseként az
Nftv.-ben meghatarozottak szerint elismerheti.

A bizottsag szavazati joggal rendelkezd elnokét és tagjait a rektor és a Campusok
javaslatara a Szenatus valasztja meg. A bizottsagba 82°° fot az Egri Campus, 2 {6t a
Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 {6t pedig a Sarospataki Comenius és a
Jaszberényi Campus delegal.

A bizottsag ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tObbségi szavazassal hozza.

Hallgatéi Ugyek Bizottsiga
122.§

A Hallgatéi Ugyek Bizottsag feladata a hallgatéi egyetértési jog megvaldsitdsa
érdekében a hallgatokat érinté szabalyozasi feladatok eldkészitése, véleményezése
egyes hallgatoi kulturalis és sport palyazatok kiirdsa, elbirdlasi rendjének elfogadasa,
valamint egyéb hallgatoi érdekeket érintd ligyekben torténd egyeztetés.

A bizottsag szavazati joggal rendelkezé elndke az oktatasi, képzésfejlesztési és
tanulmanyi iigyekért felelds rektorhelyettes, tagjai a dékanhelyettesek, a gazdasagi
igazgato, az oktatasi igazgatd, campusok 1-1 képvisel6je, az Oktatasi Igazgatosag ala
tartozd osztalyok osztalyvezetdi, jogtanacsos, az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat
elndke és a hallgatok képviseldi azzal a megkotéssel, hogy a hallgatok altal delegalt
tagok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak huszonot szazaléka.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az iigyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a
Hallgat6i Kovetelményrendszer szerint végzi.

Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag
123.§

A hallgat6 altal az egyetem elsé foku dontése vagy intézkedése, illetve intézkedések
elmulasztasa ellen elSterjesztett jogorvoslati kérelem targyaban a rektor altal 1étrehozott
Hallgato6i Jogorvoslati Bizottsag jar el.

A Dizottsag, tagjai a karok 1-1 oktatdo képviseldje, az Oktatasi Igazgatosag 2
munkatarsa, az érintett campus egy Szenatus altal megbizott képviseldje, az Egyetemi
Hallgatoi Onkormanyzat altal delegilt, a bizottsagi tagok 25%-4anak megfeleld szamu
hallgatd, az intézmény jogtanacsosa. A bizottsdg az elndkét tagjai koziil sajat maga
valasztja.

A bizottsag tligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tigyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag dontéseit
tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a Hallgatéi Kovetelményrendszer
szerint végzi.

20 modositotta a Szenatus a 19/2020. (I1.26.) szamu hatarozataval az Informatikai Kar elinduléséra tekintettel
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Hallgatoi Fegyelmi Bizottsag
124.§
A hallgatok fegyelmi iigyeiben a Hallgatoi Fegyelmi Bizottsag jar el.

A bizottsag elnokét és tagjait rektor javaslatira a Szenatus valasztja meg. A bizottsag
Osszetétele: karonként 1 fo oktatd, az érintett campus egy Szenatus altal megbizott
képviseldje, az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elnokének Aaltalanos helyettese,
tovabbi egy, az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat 4ltal delegalt 4 hallgato, jogtanécsos.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tigyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a
Hallgatoi Kovetelményrendszer szerint végzi.

Egyetemi Szocialis és Osztondijbizottsag
125.§

A hallgatok szocidlis téritési és juttatasi ligyeinek intézését, kérelmeik elbiralasat az
Egyetemi Szocialis és Osztondij Bizottsag végzi.

A bizottsag elnokét és tagjait a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg. A bizottsag
munkdjaban az Oktatéasi Igazgatosdgon dolgoz6 egyetemi alkalmazottak és hallgatok
vesznek részt. A bizottsagba 7 f6 egyetemi alkalmazottat az Egri Campus, 2 fot a
Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1-1 f6t pedig a Sarospataki Comenius és a
Jaszberényi Campus delegal. A hallgatoi képviseloket az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat karonként delegalja azzal a megkodtéssel, hogy a hallgatéi képviseldk
szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak huszonot szazaléka.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a
Hallgat6i Kovetelményrendszer szerint végzi.

Kockazatkezelési és Modszertani Bizottsag

126.§
A bizottsag feladata:

a) az éves kockazatfelmérési és -kezelési litemterv jovahagyasa;

b) a kockazatfeliigyeld elGterjesztéseinek, jelentéseinek elfogadasa,
tudomasul vétele és az azzal kapcsolatos intézkedések meghozatala és
utasitasok kiadasa;

c) a kockazatmenedzsment rendszer miikodtetésével kapcsolatos egyéb
dontések meghozatala.

1A bizottsdg elndkét és tagjait a rektor és a Campusok javaslatira a Szenatus valasztja

meg. A bizottsagba 7 fot az Egri Campus, 2 f6t a Gyongyosi Karoly Robert Campus, 1—
1 fot pedig a Sarospataki Comenius €s a Jaszberényi Campus delegal.

21 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a kancellar
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tObbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a
Kockazatfelmérési és -kezelési szabalyzat szerint végzi.

Kutatasetikai Bizottsag
127.§

A Kutatéasetikai Bizottsag feladata a tudoményos kutatasi tevékenységgel kapcsolatos
etikai ligyek véleményezése, tudomanyetikai kérdésekkel kapcsolatos allasfoglalasok
készitése. A bizottsag felkérésre elozetesen véleményezi a hallgatok, oktatok, kutatok
tervezett kutatasait, kisérleteit, barmely kutatasi tevékenységét. A bizottsag elsésorban
az emberekkel, allatokkal kozvetleniil kapcsolatos kutatasi tevékenységgel foglalkozik,
de felkérésre barmely szakteriilet kutatasi kérdéseiben kifejti véleményét. A bizottsag
tudomanyetikai kérdésekben indokolt esetben a tudomanyos bizottsaggal, illetve az
etikai bizottsaggal kozosen végzi tevékenységét.

2522937 bizottsag szavazati joggal rendelkezd elndke a tudomanyos, kutatdsi és
nemzetkozi tigyekért felels rektorhelyettes, tagjait a rektor és a Campusok javaslatara
a Szenatus valasztja meg. A bizottsagba 7 f6t az Egri Campus, 2 f6t a Gyongyosi Karoly
Roébert Campus, 1-1 {6t pedig a Sarospataki Comenius és a Jaszberényi Campus
delegal. A bizottsagba a Doktorandusz Onkormanyzat 1 szavazati joggal rendelkezd
tagot delegal. A bizottsag tovabbi allando, tandcskozasi joggal rendelkezd tagja az
Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat 4ltal delegalt 1 f6 hallgaté és az intézmény
jogtanacsosa.

A bizottsaghoz kapcsolodo titkarsagi feladatokat a tudoményos, kutatasi és nemzetkozi
tigyekért felelds rektorhelyettes titkarsaga latja el.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit toObbségi szavazassal hozza.

Etikai Bizottsag
128.§
A kozalkalmazottak etikai ligyeiben az Etikai Bizottsag jar el.

24 bizottsag elnokét a rektor, tagjait a Campusok javaslatara a Szenétus valasztja meg.
A bizottsagba 7 f6t az Egri Campus, 2 f6t a Gyongydsi Karoly Robert Campus, 1-1 ot
pedig a Sarospataki Comenius ¢€s a Jaszberényi Campus delegal. A bizottsag tovabbi
szavazati joggal rendelkezd tagjai az Egyetemi Hallgatéi Onkormaényzat altal karonként
delegalt 1-1 f6.

22 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
253 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

24 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

Oldal 156/ 173



Eszterhdzy Karoly Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 1. kotet
Szervezeti és Miikodési Rend
Hatélyos: 2020. februar 27. —

©)

1)

()

3)

1)

)

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az iligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tObbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat az
Etikai Kodex szerint végzi.

Nemzetkozi Bizottsag?>®

129.§

A Nemzetkozi Bizottsag az egyetem kiilkapcsolat-fejlesztési, mobilitasi és idegen
nyelvil programfejlesztési és képzési kérdéseivel foglalkozd, egyeztetd, véleményezési
¢és javaslattételi forum, amely a Szendtus mellett mikodve segiti az intézmény
szervezeti egységek nemzetkozi tevékenységének fejlesztését, a hallgatok és oktatok,
illetve a nem oktaté dolgozdok nemzetkozi aktivitasat, illetve az intézmény nemzetkdzi
hirnevének, sikerének és elismertségnek fokozasat.

2625TA bizottsag szavazati joggal rendelkezd elndke a tudomanyos, kutatasi és
nemzetkozi rektorhelyettes. Tagjai az alabbiak szerint kerlilnek delegalasra:
dékanok/dékanhelyettesek (karonként 1-1 {6), a Gyongyosi Karoly Robert Campus, a
Jaszberényi Campus és a Sarospataki Comenius Campus oktatasi és kutatasi
foigazgatdja, vagy az altaluk delegalt személyek (3 6), a KFK féigazgatdja, vagy az
altala delegalt személy, a projektigazgatd, vagy az daltala delegalt személy, NKK
osztalyvezetdje, HOK 4ltal delegalt 1 f6. A bizottsag elndkének javaslata alapjan
tandcskozasi joggal rendelkezd allanddé meghivott tag lehet a bizottsaghoz tartozé
szaktertiletek elismert kutatoja, oktatoja, vagy kiemelkedd gyakorlati tapasztalattal és
szaktudassal rendelkezd kozalkalmazott. A meghivott tagok személyérdl a Szenatust
tajékoztatni kell.

A bizottsag tigyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az ligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag munkajat a
Mobilitas szabalyzat szerint végzi.

Dualis Képzési Bizottsag?>®
130.§

A Duadlis Képzési Bizottsag a szakok dudlis formaban torténd inditasat, a sziikséges
szabalyzatokat, dokumentaciokat, vallalati egyiittmiikddéseket késziti elo, illetve
véleményezi azokat. Kapcsolatot tart a Dudlis Képzési Tanaccsal, a dudlis formaban
miikodo képzéseket nyomon koveti.

A bizottsag elnokét és tagjait a rektor javaslatara a Szenatus vélasztja meg. A bizottsag
munkdjdban az oktatasi, képzésfejlesztési ¢és tanulményi iigyekért felelds
rektorhelyettes, az oktatasi igazgato és - a dualis szakok szamaval aranyos 1étszamban -
az érintett képzési teriiletek oktatdi vesznek részt. A bizottsdg munkdjaban azon

25 modositotta a Szenatus a 240/2017. (X1.10.) szamu hatarozataval

256 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval

27 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadasarol szold 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval

28 Beiktatta a Szenatus 2016.11.16. napi iilésén a 67/2016. (X1.16.) sz. hatarozataval
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campusok képvisel6i vesznek részt, ahol az Oktatasi Hivatal dualis képzést tart nyilvan.
A dudlis képzésben résztvevd hallgatéi képviseloket az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat delegalja.

A bizottsag ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsadg a dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsag a munka;jat
a Hallgatoi Kovetelményrendszer szerint végzi.

Beiskolazasi Bizottsag?>®
130/A.§

A Beiskolazési Bizottsag beiskoldzasi stratégiat és programot hoz 1étre, melyet évente
feliilvizsgal és a tanév kezdetén az Egyetemi Tanécs elé terjeszt. Javaslatokat fogalmaz
meg az Egyetem képzéseinek népszeriisitésére. Meghatarozza a road-show-n, a
palyavalasztasi kiallitasokon, az Educatio kiallitason és egyéb helyi, illetve orszagos
rendezvényeken vald megjelenés rendjét €s formajat, a campusok feladatait. Dont a nyilt
napok idépontjairél, véleményezi a tovabbtanulassal kapcsolatos kiadvanyokat, egyéb
elektronikus megjelenéseket.

A bizottsdg munkdjaban az oktatési, képzésfejlesztési €s tanulmanyi tigyekért felelds
rektorhelyettes, campusonként 1-1 f6, karonként 1-1 {6, Pedagogusképzd Kozpont
részérél 1 6, Oktatasi Igazgatdsag részérél az oktatasi igazgatd, Felvételi- és
Képzésszervezési Osztaly 1 {6, Rektori-Kancellari Hivatal részérdl a hivatalvezetd,
tovabba Liceum Televizio 1 6, PR-és egyetemi kommunikacids tigyekért felelds
csoport 1 6, rendezvényszervezd csoport 1 {6, Nemzetkdzi Kapcsolatok Kozpontja 1
1620, Informatikai Igazgatosag részérél 1 £6, Varazstorony részérdl 1 £6, EHOK részérél
2 f8, tovabba campus HOKénként 1-1 £6. A fenti egységek a bizottsagba képviseldiket
delegélassal sajat maguk valasztjak.

A bizottsag tagjai koziil sajat maga valasztja meg elnokét.

A bizottsag ligyrendjét és munkaprogramjat maga fogadja el. Az tligyrendet a rektor
hagyja jova. A bizottsag a dontéseit tobbségi szavazassal hozza. A bizottsdg munkajarol
évente beszamol a Szenatus el6tt.

29 Beiktatta a Szenatus a 67/2017. (V1.06.) szamu hatarozataval
260 Beiktatta a Szenatus a 192/2017. (VII1.30.) szdmu hatarozataval
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X. fejezet

Erdekképviseleti szervek az egyetemen

Intézményi Erdekegyezteté Tanics
131.§

Az egyetemen Intézményi Erdekegyezteté Tanacs (IET) mikodik. Az IET az
érdekegyeztetés olyan foruma, amely a munkabéke fenntartdsa érdekében szabalyozza
a munkaltatok és az intézményben dolgozé munkavallalok érdekképviseleti szervezetei
kozotti targyalasok rendjét, az intézményi szintli egyeztetést, tovabba segiti a
munkatigyi kapcsolatokat és a kozalkalmazotti jogviszonyt érintd kérdésekben a
munkaiigyi konfliktusok megeldzését, illetve feloldasat.

Szervezetét, az egyeztetés kotelezd eseteit és a mikodés rendjét a tanacs altal alkotott
kiilon szabalyzat tartalmazza.

261262 A7 IET tagjai:

a) amunkaltato részérél
— arektor vagy képviseldje,
— akancellar vagy képviseldje,
— campus vezetok
— a gazdasagi igazgato.
b) akoézalkalmazottak részérdl:
— aszakszervezet elnoke és egy tagja,
— a Kozalkalmazotti Tanacs elnoke, és 1-1 tagja a Gyongydsi Karoly Robert
Campus, a Jaszberényi Campus, a Sarospataki Comenius Campus képviseletében;
— a Szakszervezeti Bizottsag egy képviseldje, aki a Kozalkalmazotti Tanacs
egyetértésével vesz részt a munkéban.

Az IET szabalyzatat a Szenatus fogadja el.

Az IET titkari feladatait a szakszervezet adminisztratora latja el.

Kozalkalmazotti Tanacs
132.§

Az egyetem kozalkalmazottai nevében a részvételi jogokat az altaluk kozvetleniil
valasztott Kozalkalmazotti Tanacs (tovabbiakban: KT) gyakorolja.

261 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
22 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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26326477 egyetemen egy KT miikodik, melynek feladatkdrét, mitkodésének eljarasi és
jogorvoslati szabalyait a Kézalkalmazotti szabalyzat tartalmazza, amely jelen szervezeti
¢s mikodési szabalyzat melléklete. A Kozalkalmazotti Tanacsban valamennyi Campus
dolgozoinak aranyos képviseletét biztositani kell.

Szakszervezet
133.§

A munkavallalok munkaviszonyaval, kozalkalmazotti jogviszonyaval,
munkakoriilményeivel, a joléti-szocialis juttatdsokkal kapcsolatos érdekeinek
érvényesitése és megvédése érdekében az egyetemen szakszervezet miikodik.

A reprezentativ szakszervezet a kozalkalmazotti torvényben foglaltak ¢és a
kozalkalmazotti tanacsvalasztason elért eredmények alapjan jogosult Kollektiv
Szerzddés megkdtésére.

Az egyetemen csak egy Kollektiv Szerzddés kotheto.

A szakszervezet jogositvanyait a hatdlyos jogszabalyok és a Kollektiv Szerzddés
hatarozzak meg, amelyben megjelenik az egyetem és a szakszervezet
egylittmiikddésének szabalyozésa is.

Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat, Doktorandusz Onkormanyzat
134.§

Az egyetemen hallgatdi érdekek képviseletére az Egyetemi Hallgatoi Onkorméanyzat
(roviditve: EHOK) miikodik. Az EHOK az egyetem részét képezi. Az Egyetemi
Hallgatéi Onkormanyzat minden hallgaté tagja, valasztd, és véalaszhatd. Az egyetemi
karokon kari hallgatoi 6nkormanyzatok miikodnek. A doktori képzésben résztvevok
intézményi képviseletét a Doktorandusz Onkormanyzat (réviditve: DOK) latja el. A
Doktorandusz Onkorméanyzatra a jelen §-ban foglalt, illetve az EHOK-re vonatkozo
szabalyokat értelemszeriien kell alkalmazni.

Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat jelen szabalyzatban biztositott jogositvanyait
gyakorolhatja, amennyiben:

a) megvalasztotta tisztségviseloit,

b) az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat kiildottgytilése jovahagyta
alapszabélyat, amely meghatdrozza miikodésének rendjét. Az
alapszabaly a Szenatus jévahagyasaval valik érvényessé,

c) a hallgatoi onkormanyzati valasztasokon az egyetem teljes idejii
nappali tagozatos képzési formaban résztvevd hallgatoinak legalabb
huszonét szdzaléka igazoltan részt vett.

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat miikddéséhez az egyetem biztositja a
feltételeket.

263 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
24 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcesolatos feladatok atadésardl szolo 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat téritésmentesen haszndlhatja az egyetem
helyiségeit, berendezéseit feladatai ellatdshoz, azzal a megkotéssel, hogy
tevékenységével nem korlatozhatja az intézmény miikodését.

Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat dontési jogkorében eljarva hataroz:

a) mikodésének rendjérol,

b) a mikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok, allami timogatas és sajat
bevételek felhasznalasrol,

c) hataskorei gyakorlasarol,

d) az egyetemen folyd tevékenységének bemutatasat szolgald
tajékoztatasi rendszer 1étrehozasardl és miikodtetéseérol.

Az Egyetemi Hallgat6i Onkorméanyzat egyetértési jogot gyakorol:

a) azegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alabbi targykorokben
torténo elfogadasakor és modositasakor:
— Hallgatoi téritési €s juttatasi szabalyzat,
— Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat,
— Az oktat6éi munka hallgatdi véleményezésének rendje,
b) az ifjusagpolitikai és hallgatéi célokra biztositott pénzeszk6zok
felhasznalasakor.

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet az
egyetem mukodésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben, de
kiilonosen:

a) szabadon valaszthato tantargyak, szeminariumok bevezetésére,

b) kiils6 6raadok meghivasara,

c) a hallgatok rendelkezésére allo helyiségek, eszk6zok, felszerelések
felhasznalasara,

d) azegyetem sportlétesitményeinek hasznositasara vonatkozodan.

Az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat kozremiikddik:

a) a tudomanyos és szakmai didkkorok szervezésében, a dolgozatok
kozzétételében, a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturdlis és
tudoményos képzési kapcsolatainak épitésében,

b) jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint szocialis, kulturalis,
sport- vagy mas szabadidds tevékenység szervezésében, és
gondoskodik az e célbdl rendelkezésre bocsatott helyiségek és
eszk0zok rendeltetésszertli felhasznalasardl, megdvasarol,

c) gondoskodik a delegalasrol, ha a nemzeti felsGoktatasrol szolo
torvény vagy mas jogszabaly, illetve a szervezeti ¢€s miikddési
szabalyzat szerint a hallgatoi részvételt biztositani kell,

d) kozremiikddik a hallgatok tanulmanyi 6sztondij, szocialis és mas
tdmogatasi ligyeinek intézésében,

e) az egyetemi szabalyzatban foglaltak szerint kozremikodik a
kollégium vezetésében,

f) az oktatok oktatoi tevékenységének hallgatoi véleményezésében.
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(9) Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat jogait az alapszabalyban rdgzitett modon
gyakorolja. Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat részére érdekképviseleti
tevékenysége korében utasitds nem adhato.

(10) Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat javaslatara az egyetemen intézkedésre jogosult
személy vagy szervezet koteles érdemi valaszt adni az aldbbiak szerint:

a) egyetemi magasabb vezetd vagy vezetd harminc napon beliil,
b) a Szenatus, valamint egyéb egyetemi testiiletek a harmincadik napot
kovetd elsé tilésen.

(11)Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat jelen szabalyzatban meghatirozott jogainak
megsértése esetén — beleértve azt is, ha az alapszabalyanak jovahagyasat megtagadjak
— a kozléstdl szadmitott harminc napon beliil jogszabalysértésre, vagy intézményi
szabalyzatban foglaltakba {itkdzésre hivatkozassal birosaghoz fordulhat. A hataridd
jogvesztO. A birdsag a dontést megvaltoztathatja. Az eljarasra Fovarosi Kozigazgatasi
¢s Munkaligyi Birosag illetékes. A kérelem benyujtdsdnak a dontés végrehajtasara
halaszt6 hatalya van.

(12) Az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat részére biztositott egyetértési, véleményezési és
javaslatteteli  jogosultsagokat a  doktoranduszok esetében a Doktorandusz
Onkormanyzat gyakorolja.

Hallgatoi ontevékeny csoportok miikodése
135.§

(1) A hallgatok ontevékeny csoportokat (kor, klub, stb.) alakithatnak, tanulmanyi,
tudomanyos, kézmiivelddési, sport €s egyéb — jogszabalyokban megengedett — célbol.

(2) Az ontevékeny csoportok munkajaban részt vehetnek az egyetem oktatoi, kutatdi, mas
kozalkalmazottai is, valamint mdas intézmények hallgatoi, dolgoz6i, amennyiben a
csoport célkitlizését €s mitkddeési rendjét elfogad;jak.

(3) Az ontevékeny csoport:

a) tagsaga onkéntes,
b) maga valasztja meg vezetéit és képviseldit,
C) bels6 tigyeiben onalldéan dont.

(4) Az ontevékeny csoport megalakulasahoz legalabb tiz alapitdo tag sziikséges.
Megalakulasat karon miikodé csoport esetében a dékannak és a kari hallgatoi
érdekképviseletnek, karkozi csoportok esetén a rektornak és az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzatnak kell bejelenteni, campuson miikodd csoport esetén a
campusvezetOnek kell bejelenteni. A bejelentésnek tartalmaznia kell a tevékenység
céljat, formajat, a vezetd(k) nevét, lakcimét, a csoport mitkodési helyének cimét és
miikddési szabélyzatat. Ontevékeny csoport vezetdje csak egyetemi hallgatdo vagy
kozalkalmazott lehet.

(5) Az oOntevékeny csoport miitkodésének sziineteltetését vagy megsziinését az azt
elhataroz6 dontést kovetden harom napon beliil be kell jelenteni az illetékes vezetonek,
¢s az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzatnak.
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A rektor vagy dékan felfiiggesztheti a csoport mikddését, vagy feloszlathatja a
csoportot, amennyiben annak tevékenysége jogszabalyt vagy egyetemi szabalyzatot
sért.

Az ontevékeny csoport miikodését az Egyetemi Hallgatéi Onkormdanyzat anyagi
eszkozokkel tdmogathatja. Tamogatas esetén a csoport elszamolési kotelezettséggel
tartozik.

Az Ontevékeny csoportokra vonatkozé rektori vagy dékani dontés eldtt a csoport
véleményét meg kell hallgatni.

Hallgatoi rendezvények szervezésének rendje
136.§

25Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat az
egyetemen vagy azon kiviil hallgatéi rendezvényt (a tovabbiakban: hallgatoi
rendezvény) kizarolag a rektor/kancellar, illetve a campusért felelés oktatasi €s kutatasi
foigazgato eldzetes, irasbeli engedélyével szervezhet. Az engedély iranti kérelmet
tanulmanyi félévenkénti rendezvényterv alapjan a vonatkozo utasitas szerinti formaban
¢s tartalommal kell benytjtani az adott tanulmanyi félév megkezdése el6tt minimum 20
munkanappal. A rendezvénytervet az utasitasban megjelolt vezeték — elsGsorban jogi,
miiszaki-iizemeltetés és gazdasagi szempontbol — el6zetesen véleményezik a benyujtas
idépontjatol szamitott 15 munkanapon beliil. A hallgatdi rendezvények megtartasahoz
a kancellar vagy az altala irasban megjelolt személy egyetértése sziikséges. A
tanulmanyi félévenkénti rendezvényterv véleményezés és egyetértés részletes rendjét a
Hallgatoi rendezvények engedélyezésének rendje c. szabalyzat tartalmazza.
Amennyiben a rektor/kancellar elutasitja valamely rendezvény kérelmét, abban az
esetben irasban indokolja dontését az EHOK/DOK iranyaba. Amennyiben a
rektor/kancellar vagy az altaluk irasban megjeldlt személy 15 munkanapon beliil nem
valaszol irasban a kérelemre, ugy a tanulményi félévre vonatkozo rendezvénytervet
engedélyezettnek kell tekinteni.

A tanulményi félévre vonatkozo6 rendezvénytervben nem szerepld rendezvényeket az
(1) bekezdésnek megfeleléen, a rendezvény el6tt minimum 20 nappal torténd
bejelentéssel engedélyeztetni sziikséges. Ebben az esetben az engedély kiaddsara 10
munkanap all rendelkezésre.

Az EHOK/DOK 4ltal szervezett hallgatoi rendezvény hallgatéi felelése az EHOK/DOK
elndke, és minden egyéb hallgatok altal szervezett rendezvény esetében az EHOK
elndknek véleményezési joga van a rendezvény és a felelds személyét illetden. A
hallgat6i rendezvény intézményi feleldse a Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly?®®
vezetdje.

A hallgatoi rendezvény szervezésében kizardlag az egyetem kozalkalmazottai, az
EHOK/DOK tagjai, az EHOK/DOK elndke altal irasban felkért hallgatok, valamint
irasbeli szerzOdéssel kiilsd szolgaltatd vehet részt. A kiilsd szolgaltatéval kdtendd
szerzOdés esetén az Egyetem Beszerzési Szabalyzata, valamint az Egyetem
Kotelezettségvallalasi €s szerzOdéskotési szabalyzat szabalyai érvényesek azzal, hogy a

285 modositotta a Szenatus 58/2017. (V.17.) szamu hatérozataval
286 modositotta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatérozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan
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teljesitésigazolasra az EHOK/DOK elndke és a Tanulményi és Oktatasszervezési
Osztaly?®” vezetdje egyiittesen jogosult. A Beszerzési Szabéalyzatnak megfeleld
beszerzési eljaras lefolytatasaért az EHOK/DOK elndk a felelds. A kozremiikodék
listajat az EHOK/DOK elndk koteles irasban atadni a Tanulmanyi és Oktatasszervezési
Osztaly?®® vezetdje részére.

(5) A hallgatoi rendezvények lebonyolitasanak rendjét, a rendezvényen torténd részvétel
szabélyait az EHOK/DOK elndk altal elkészitett és a Tanulmanyi és Oktatdsszervezési
Osztaly?®® vezetdje altal jovahagyott forgatokdnyv tartalmazza. A forgatokonyvet az
EHOK/DOK elndk kételes irdsban dtadni a Tanulmanyi és Oktatasszervezési Osztaly?’°
vezetdje részére.

(6) A hallgatdi rendezvényen részt vevo hallgatok részvételiikkel tudomasul veszik és
elfogadjak a rendezvényen torténd részvétel szabdlyait.

27 modositotta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan
288 modositotta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan
269 modositotta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan
210 modositotta a Szenatus a 65/2016. (X1.16.) szamu hatarozataval, hatalyba 1ép 2016.12.01. napjan
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XI. fejezet

Az egyetem miikodési rendje

Az egyetem miikodésének szabalyozasi rendje, az egyetemi iranyitas és vezetés eszkozei

1)

()
(3)

(4)
(5)

(6)

(")

137.§
Az egyetemi irdnyitas és vezetés jogszabalyokon tuli jogi eszkozei:

a) szabalyzatok,
b) szenatusi hatarozat:
— szabdlyzatot alkotd vagy moddositd hatarozat,
— egyedi hatarozat,
C) kari tanacsi, intézeti tanacsi hatarozat:
— szabalyzatot alkotd vagy modositod hatdrozat,
— egyedi hatarozat,
d) szabalyzatban felhatalmazott testiiletek hatarozatai,
e) magasabb vezetdi, vezetdi ligyviteli és egyeb utasitas,
f) magasabb vezet6i korlevél.

Az (1) bekezdésben meghatarozott rangsornak megfeleléen alacsonyabb szintli jogi
vagy mas eszk6z nem lehet ellentétes magasabb szintii jogi és mas eszkozzel.

A szabalyzatok ¢és eljarasok gondozasaért felelés folyamatgazdakat amennyiben az
SZMSZ nem rendelkezik a felelds személyérdl — hataskorének megfeleléen — a rektor
¢s a kancellar jeloli ki.

Az egyetemen a 6.§ -ban meghatarozott szabalyzatok adhatok ki.

A magasabb vezetd1 megbizassal, illetve a vezetdi megbizassal rendelkez6 vezetdk a
kozvetleniil alarendelt szervezeti egység, illetve személyek tekintetében megilleti az
utasitds adasanak joga. Az utasitds csak kozvetleniil alarendelt szervezeti egység
miikddésére, illetve személy feladatellatdsara vonatkozhat, szabdlyzattal nem lehet
ellentétes. Amennyiben jogszabaly valamely kérdést szabalyzatban rendel szabalyozni,
e témakorben utasitas kizarolag a szabalyzatban foglaltak végrehajtasara vonatkozoan
adhato ki. A rektort és a kancellart az egyetem egésze vonatkozasaban megilleti az
utasitas adas joga.

Az egyetem magasabb vezet6i feladatkoriikben olyan korlevelet is kiadhatnak,
amelyben értesitik a szervezeti egységeket a hatalyban 1év6 jogszabalyok, egyetemi
rendelkezések alkalmazasardl, a sziikséges intézkedésekrdl, illetve az egységes eljarasi
rendrdl.

A reprezentativ szakszervezet, illetve az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elnokét a
hataskorébe tartoz6 ligyekben megilleti a korlevél kiadasanak a joga.
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1)

()
(3)
(4)
(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

A szabalyzatok, utasitasok, korlevelek kezelése
138.§

A szabalyzatok, utasitasok formai kovetelményei rogzitettek, megtalalhatoak a
Mindségiranyitasi Informatikai Rendszerben. Tartalmi kovetelményeit a vonatkozo
jogszabalyok és vezetés dontései hatdrozzak meg.

A szabalyzatok és utasitasok elOkészitéséért és ellendrzéséért a teriilet magasabb
vezetdje, a véglegesitéséért és kiadasért a kancellar felelds.

A szabalyzatok elfogadasdnak rendje megegyezik a szenatusi hatarozathozatal
rendjével.

A szabalyzatok, utasitasok azonositasa névvel torténik. Az egyes valtozatokat kiadasi
szamokkal kell ellatni.

A szabalyzatok, utasitasok kiaddsdn azok nyomtatott, eredeti aldirdssal ellatott
példanyainak (torzspéldany) illetékeseknél torténd elhelyezését, valamint aldirds utan
azok elektronikus valtozata valamennyi érintett szdmara torténd hozzaférhetdveé tételét
értjiik. A szabalyzatok, utasitasok nyomtatott, eredeti alairassal ellatott példanya
(torzspéldany) a Jogi Osztalyon érhetd el.

A szabalyzatok, utasitasok modositasara a kiadasra vonatkozé szabalyokat megfeleléen
alkalmazni kell.

A szabdlyzatok, utasitdsok karbantartasa

a) A modositas a névvel és szammal azonositott dokumentum
kicserélésével torténik. A szabalyzat valtozasait, a szenatusi hatarozat
szdmat a valtozaskovetd tablazatban kell rogziteni. A modositott
bekezdéseket labjegyzettel kell ellatni. A labjegyzetben a kovetkezd
modositasig feltiintetjiikk a kordbban hatalyos szoveget ugy, hogy a
valtozatlan részeket (labjegyzetben) dolt betlivel kell jelolni. A
modositott dokumentumot meg kell jeldlni az (ijabb valtozat szamaval
¢és datummal, s azt fel kell jegyezni a mddositas nyilvantartasban.

b) A kiadasért felel6s személy felel a modositott szabalyzatok, utasitasok
kiosztasaért.

c) Az érvénytelen dokumentumok masolatainak megsemmisitésér6l a
szervezeti egység vezetdje koteles gondoskodni.

d) Az érvénytelen torzspéldanyokat a kiadasért felelés személynek
vissza kell vonnia és az Iratkezelési szabalyzat szerint kell kezelnie.

Az elavult szabalyzatok, utasitdsok alkalmazdsdnak megakadalyozasira a
mindségiranyitasi rendszer keretében kell intézkedni.

A szabdlyzatok, utasitdsok tarolasara, védelmére, irattarozasara, kikeresésére,
megorzesi idejére és selejtezésének szabalyaira a Belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzat, az Iratkezelési szabalyzat és az Informatikai biztonsagi szabalyzat
vonatkozik.

(10) A korlevél kotetlen formatuma, tartalmat tekintve kotelezod, eseti jellegii dokumentum.

(11)Korlevelek kiadasara az intézmény magasabb vezet6i jogosultak.

(12) A kérlevelek azonositasa a ,, KORLEVEL” elnevezéssel és sorszammal torténik.
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(13) A korlevelek kiadasara, elosztasara, hozzaférésének biztositasara a szabalyzatokra

vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

(14) A korlevelek tarolasara a szabalyzatokra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

1)

)

1)

()

A szolgalati Gt betartasanak rendje
139.§

Az egyetem minden alkalmazottjara kotelezd a szolgalati ut rendjének betartidsa az
alabbiak szerint:

a) valamennyi munkatars alapvet6 kotelezettsége, hogy a munkavégzés
helyzetérdl, a feladatok tervszerti végrehajtasardl, a munkavégzés
zavarardl, akadalyair6l, a tervtél valo eltéréseirdl, vezetdi
kozbeavatkozast igényld eseményekrol szolo beszamoldit, jelentéseit
minden esetben kozvetlen felettesei részére adja meg,

b) a vezetdk, iranyitassal megbizott munkatarsak a munkavégzés
zavartalansaganak biztositdsa érdekében kiadott utasitsaikat
kotelesek a szervezeti felépités szerint kozvetleniil hozzajuk rendelt
beosztott munkatarsak részére kiadni. Rendkiviili intézkedést igényld
esetekben — altalaban az operativ szobeli utasitasok korében —
utasitasaikkal atléphetik vagy megkertilhetik a szervezeti felépitéssel
meghatarozott vezetdi 1épcsoket, illetve szervezeti kapcsolatokat.

C) a vezetdi beavatkozassal ki nem zarhaté akadalyokrol,
munkavégzésben jelentkezd zavarokrol a vezetd felettesének koteles
beszamolni, ¢és  vezetOtarsaival egyiitt k6z0s  megoldast
kezdeményezni, a halasztdst nem tiré esetben — hataskorének
megfelelden — a rektor vagy a kancellar allasfoglalasat/intézkedését
kérni.

d) Az utasitas kiadasa utan azonban mind az utasitast kiado személynek,
mind pedig az utasitassal érintett szervezeti egység vezetdjének vagy
beosztott munkatarsanak kotelezettsége a szervezeti felépités szerint
illetékes, kozvetlen vezetd mieldbbi, soron kiviili tajékoztatasa az
utasitas tényérdl és tartalmarol. Ugyanezen tdjékoztatasban kell
kozolni a szolgalati ut betartasa elmaradasanak indokolasat.

A szolgalati ut rendjének jelen szabalyozasa nem érinti a bejelentési kotelezettségrol
sz0l0, magasabb szintli jogszabalyokban meghatarozott kitelezettségeket.

Az egyetemen beliili kapcsolattartas rendje
140.§

A belsé kommunikécié az egyetem vezetdinek, munkatdrsainak, hallgatdinak, illetve
ezek  szervezeti egységeinek, csoportjainak egymas  koOzotti  szervezett
informaciocseréje. Ez magaba foglalja mind a belsd ¢és kiilsé dokumentumok, egyéb
intézményi dontések, mind a szdbeli informacidk aramoltatasat, eldterjesztés, kérés,
javaslat, beszdmolo6 tételét.

Az egyetem a munkatarsak kozotti, megfeleld irasbeli informéciocsere biztositasa
érdekében intranetet miikddtet intra.uni-eszterhazy.hu cimen.
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©)

1)

()

(3)

(4)

(5)

(6)
(")

(8)

A hallgatok tijékoztatdsa a tanulmanyi rendszeren, a nyilvanossdg biztositasa az
egyetem honlapjan keresztiil torténik. Az egyetem honlapjan valamennyi szervezeti
egysége sajat oldallal rendelkezik, amelynek folyamatos aktualizalasaért a szervezeti
egyseég kijelolt munkatarsa felelOs.

A médiaval valo kapcsolattartas rendje
141.§

Az egyetem milkddésével kapcsolatos, a nyilvanossag tdjékoztatdsat igényld
kérdésekrdl, eseményekrdl helyi, illetve orszagos médiummal vald kapcsolattartds
folyamatos feladat. Az egységek vezetdi kotelesek eldsegiteni, hogy a nyilvanossagot
érint6 tigyeket, eseményeket, rendezvényeket a média kozvetiteni tudja.

Az egyetem nevében az egyetem egészét érintd kérdésekben a médianak — hataskorének
megfelelden — a rektor, a kancellar vagy az altaluk SZMSZ-ben, vagy kiilon irdsban
kijel6lt magasabb vezetd, vezetd adhat tajékoztatast. A campusok €s a karok magasabb
vezetdi a hataskoriikbe tartozo tigyekben az egyetem érdekeit és céljait szem elott tartva
kiilon irasbeli felhatalmazas nélkiil nyilatkozhatnak a médianak. A szervezeti egységek
vezet6i feladatkoriikbe tartozdan vezetdjiiktol kapott felhatalmazas alapjan tehetnek
sajtonyilatkozatot, illetve tovabbithatnak informaciét a médianak.

211212 A nyilatkozattételrél elézetesen tajékoztatni kell a rektort/kancellart, valamint a
Rektori-Kancellari Hivatal vezet6jét. A Rektori-Kancellari Hivatal PR- és egyetemi
kommunikacios tligyekért felelés csoportvezetéje a nyilatkozatot szakmailag
lektoralhatja.

A téjékoztatasi tevékenység sordn az allami és szolgélati titokra, a személyes adatok
védelmeére €s a kozérdekili adatok nyilvanossagara vonatkozo szabalyokat be kell tartani.
Amennyiben a nyilatkozat az 4llami és szolgalati titokra, a személyes adatok védelmére
¢és a kozérdekli adatok nyilvadnossagara vonatkozo részeket tartalmaz, a nyilatkozatot
jogi ellendrzésre elézetesen el kell kiildeni a Jogi Osztalyra. A nyilatkozat nem jarhat
masok személyéhez fliz6d6 jogainak sérelmével.

A hallgatoi és munkavallaloi érdekvédelmi szervezetek sajat hataskoriikbe tartozo
tigyekben adhatnak tajékoztatast.

A médiaval torténd kapcsolattartds részletes szabalyait kiillon rektori és kancellari
egyiittes utasitas tartalmazza.

Az egyetem miikddésével kapcsolatos, a nyilvanossag tajékoztatdsat igényld
kérdésekrdl, eseményekrdl helyi, illetve orszdgos médiummal valo kapcsolattartas
folyamatos feladat. A belsd egységek vezetdi kotelesek eldsegiteni, hogy a
nyilvanossagot érint6 ligyeket, eseményeket, rendezvényeket a média kdzvetiteni tudja.

Az egyetem nevében az egyetem egészét érintd kérdésekben a médidnak — hataskorének
megfeleléen — a rektor, a kancellar vagy az altaluk kijel6lt vezeté személy adhat
tajékoztatast.

271 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozataval
272 modositotta a Szenatus a a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasardl szo16 258/2019. (X. 31.) Korm.
rendelet alapjan a 97/2019. (XI.13.) szamu hatarozataval
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(9) 2A Kkarok, illetve a kdzponti egységek vezetdi a feladatkoriikbe tartozé iigyekben
nyilatkozhatnak a médianak. A nyilatkozattételrdl eldzetesen tajékoztatniuk kell a
rektort és az illetékes PR- és kommunikécios ligyekért felelds csoportvezetot.

(10) A bels6é szervezeti egységek vezet6i és az érdemi {ligyintézést végzO0 munkatarsak
feladatkoriikbe tartozoan felettes vezetdjiiktol kapott felhatalmazas alapjan tehetnek
sajtonyilatkozatot, illetve tovabbithatnak informaciot a médianak.

(11) A tajékoztatasi tevékenység soran az allami és szolgalati titokra, a személyes adatok
védelmére és a kozérdekli adatok nyilvanossagara vonatkozo6 szabalyokat be kell tartani.
A nyilatkozat nem jarhat masok személyéhez fiz6d6 jogainak sérelmével.

(12) A hallgat6éi és munkavallaloi érdekvédelmi szervezetek sajat hataskoriikbe tartozo
tigyekben adhatnak tajékoztatast, figyelembe véve a (5) bekezdésben foglaltakat.

Kutatasi palyazatok
142.§

(1) Palyazatok benytjtasara jogosultak — a palyazati kiirastol fiiggéen — jelen szabalyzat
hatalya ala tartozd szervezeti egységek €s személyek, illetve az egyiittmikodésiikkel
1étrejovo tarsulasok.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt eseteken til az egyetemmel jogviszonyban nem all6 személy
az altala benytjtott palyazaton elnyert timogatas terhére a timogatott tevékenységet az
egyetem valamely karan is megvalodsithatja, ha erre iranyulé megallapodas alapjan az
egyetem az adott palydzatot befogadta (pl. OTKA).

(3) A palyazatok lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat a vonatkozo jogszabalyoknak, a
palyézati kiirdsnak, a palydzatokkal kapcsolatos szerzddéseknek és a Szendtus altal
elfogadott, illetve a szenatusi és Kari Tanacsi hatarozatoknak megfeleléen kell
elvégezni.

Az egyetem egyiittmiikodése
143.§

(1) Az egyetem alapito oOkiratdban meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében
egylittmiikodési megallapodast kothet barmely hazai vagy kiilfoldi jogi személlyel,
illetve természetes személlyel.

(2) Az egyiittmikodés iranyulhat kiilondsen:

a) képzési programok vagy mas programok, tantervek kidolgozasara,
b) képzés, gyakorlati képzés kdzos megszervezésére,

€) tanulmanyok beszamitasara,

d) palyazatok kidolgozasara, lebonyolitasara,

e) kutatasi és fejlesztési feladatok megoldasara.

(3) Az egyiittmiikodési megallapodast irasba kell foglalni. A megallapodéasnak tartalmaznia
kell az egyiittmiikodés feltételeit, a felek jogait és kotelezettségeit, a felsGoktatasi
torvény ¢€s jelen szabalyzat alapjan.

273 modositotta a Szenatus 1/2017. (1.18.) szamu hatarozatéval
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(4)

(1)

()
(3)
(4)

()
(6)

(")

Az egyetem megallapodast kothet kiilondsen:

a) a Magyar Tudomanyos Akadémiaval, annak intézményeivel és mas
kutatdintézetekkel kozos kutatési és képzési feladatok ellatasara;

b) mas hazai, vagy kiilfoldi felséoktatasi intézménnyel kozos képzésre
¢és kozos oklevél kiadéasara, kozos kutatasi palyazatok benytjtasara;

c) gazdalkodo szervezettel, alapitvannyal, kamaraval, oktatasi,
tudomanyos  kutatdsi  szervezeti  egység  finanszirozdsara,
tamogatasara, tovabba 0sztondij 1étesitésére.

Egyetemi iinnepek, megemlékezések rendje
144.§
Az egyetem linnepi Szenatus iilést tart az alabbi esetekben:

a) tanévnyito disziinnepség,
b) oklevélatado disziinnepség,
C) jubileumi oklevelek atadasa alkalmabol rendezett disziinnepség.

Az iinnepi tilések idépontjat a tanév idébeosztasanak keretében a rektor hatarozza meg.
Az linnepi lilések az egyetem minden polgara szaméara nyilvanosak.
Az linnepi lilések allando meghivottjai:

a) a Szenatus tagjai ¢és allando meghivottjai,
b) az egyetem tanszékvezetdi kara,
c) az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elnoke.

Az tinnepi iiléseken tovabbi meghivottak is részt vehetnek. Ezek korét és személyét a
rektor hatdrozza meg.

Az tinnepi Ulések szinhelye — amennyiben errdl a rektor masként nem rendelkezik — a
Liceum diszudvara, amelyet ezen alkalmakkor az egyetem zéaszldja és emblémadja,
valamint a karok zasz16i és jelvényei diszitenek.

Az tlinnepi iilésen a rektor, kancellar, rektorhelyettesek, campus vezetdk, dékanok és
dékanhelyettesek diszoltozetiiket és vezetoi jelvényiiket viselik.
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XII. fejezet

Az egyetem mindségiranyitasi rendszere

A mindségiranyitasi rendszer
145.§
Az egyetem mindségiranyitasi rendszert miikodtet.

A mindségiranyitasi rendszer célja, hogy az egyetem hagyomanyaihoz ragaszkodva
biztositsa az oktatdsi és tudomanyos kutatdsi szolgéltatds ¢és miivészeti alkotomunka
folyamatos fejlesztését, szem elott tartva a kornyezettudatos szemlélettel is rendelkez6
szakemberek képzését.

A rendszer miikodtetésétdl elvart eredmény:

a) visszajelzéseivel tegye hatékonnya az oktatas, a tudomanyos kutatas,
a mivészeti alkotomunka és szolgaltatds teriiletén dolgozok
folyamatos tovabbképzését. Segitse el6 a tudomanyos mindsitettségi
mutatok javitdsat, Osztondzze a kutatdsi elémenetelt, serkentse
intézményen bellill a kozos kutatdsokban vald egylittmikodést és
palyazati aktivitast,

b) jaruljon hozza az egyetem szabalyzatok betartasi fegyelmének
erOsitéséhez, a  vezetdk  mindségiranyitasi  feleldsségének
fokozasahoz,

c) az egyetemi képzés hatékonysaga érdekében erdsodjon az intézmény
partnerkézponti miitkddése, €piiljon a kdzremiikodok, az érintettek, a
felhasznalok és az egyiittmiikoddk kapcsolata,

d) a folyamatos fejlesztés biztositsa, hogy a rendszer megfeleljen a
valtozo6 feltételeknek €s az dgazati mindségpolitika elvarasainak.

Az egyetem mindségiranyitasi rendszere kiterjed az oktatasra, tudomanyos kutatasra és
mivészeti alkotomunkara is. A mindségirdnyitdsi rendszer kiterjed az egyetem
valamennyi folyamatara, a folyamatok vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési,
értekelési, fogyasztovédelmi szakaszaira egyarant.

Az egyetem vezetése évente:

a) mérhetd, az dgazati stratégiaval dsszhangban mindség- és kdrnyezeti
c¢lokat hataroz meg,
b) vezetdségi atvizsgalast végez, amelynek keretében értékeli a kitlizott
mindség- és kornyezeti célok teljesiilését.
Az egyetem mindségiranyitasi rendszerének alapvetd szabalyozé dokumentuma a
Mindségiranyitasi szabalyzat, Mindségiranyitasi Kézikdnyv, amely tartalmazza:
a) az egyetem kiildetésnyilatkozatat,
b) mindségpolitikajat, valamint
C) amindségiranyitasi rendszer mikodtetésének szabalyait.
d) az értékelés rendszerét a szervezeti és onértékelési kézikonyv.
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(7) A mindségiranyitasi rendszer altal meghatarozott elvek és szabalyok beépiilnek az
egyetem valamennyi szabalyzataba ¢és egyéb szabalyozo dokumentumaba, jogi
eszkozeibe és egyéb dokumentumaiba.

(8) A mindségiranyitasi rendszer részét képezi a kozalkalmazotti mindsitési rendszer,
valamint az Oktato6i, Kutatéi Mindségértékelési Rendszer.

(9) A mindségiranyitasi rendszer miikodtetéséért a kancellar felel6s.

Hatalyba 1épteto rendelkezés:

Jelen Szervezeti és Miikddési Rendet, mint az Eszterhazy Karoly Egyetem Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak 1. kotetét az egyetem Szenatusa 2/2016. (VII. 01.) sz. hatarozataval
fogadta el, és az elfogadassal 1ép hatalyba.

Az SZMR-t a Szenatus a 17/2016 (V11.27.) szamu hatarozataval, a 20/2016 (V111.24.); 21/2016
(VI11.24.) 22/2016 (V111.24.) 23/2016 (VI11.24.), 34/2016 (IX.14.); 64/2016. (X1.16.); 65/2016.
(X1.16.); 66/2016. (XI.16.); 67/2016. (X1.16.); 85/2016. (XI1.14.); 1/2017. (1.18.), 23/2017.
(111.22.) 24/2017. (1.18.), 25/2017. (111.22.) 26/2017. (1.18.), 27/2017. (111.22.) 28/2017.
(111.22.), 38/2017. (1V.12.), 40/2017. (1V.12.), 45/2017. (IV.12.), 51/2017. (V.17.), 52/2017.
(V.17.), 53/2017. (V.17.), 54/2017. (V.17.), 58/2017. (V.17.), 66/2017. (VI1.06.), 67/2017.
(V1.06.), 182/2017 (VI1.21.), 190/2017. (V111.30.), 191/2017. (V111.30.), 192/2017. (V111.30.),
208/2017 (1X.27.), 209/2017 (I1X.27.), 238/2017 (XI1.10.), 239/2017 (XI.10.), 240/2017
(X1.10.), 280/2017 (XI.29.), 15/2018 (11.28.), 18/2018 (11.28.), 19/2018 (11.28.), 20/2018
(1.28.), 21/2018 (11.28.), 28/2018. (IV.25.), 29/2018. (IV.25.), 30/2018. (IV.25.), 37/2018.
(IV.25.), 67/2018. (V1.20.), 68/2018. (V1.20.), 69/2018. (V1.20.), 97/2019. (X1.13.) és 98/2019.
(X1.13.),a8/2020. (11.26.), 9/2020. (11.26.), 10/2020. (11.26.), 11/2020. (11.26.), 12/2020. (11.26.)
19/2020. (11.26.), 20/2020. (11.26.) szamu hatarozataval modositotta.

Dr. Liptai Kalman s.k. dr. Tres6 Andrasné s.k.
rektor kancellar-helyettes

Dr. Pajtokné Dr. Tari llona s.k.
rektori jogkorben eljaro rektorhelyettes

Zaradék:?"™

274 hatélyon kiviil helyezte a Szenatus a a tankonyvellatassal kapcsolatos feladatok atadasarol szol6 258/2019. (X.
31.) Korm. rendelet alapjan a 97/2019. (X1.13.) szamu hatarozataval
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Mellékletek
1. melléklet: Az Eszterhazy Karoly Egyetem szervezeti felépitése (organogram)

2. melléklet: Az Szervezeti és Miikodési Szabalyzat részét nem képezd szabalyzatok
felsorolasa
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